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ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА МЕГИОНА
от 17.12.2015 г. № 3094

О ФОРМИРОВАНИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ЗАДАНИЯ НА ОКАЗАНИЕ 
МУНИЦИПАЛЬНЫХ УСЛУГ (ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ) И ФИНАНСОВОМ 

ОБЕСПЕЧЕНИИ ЕГО ВЫПОЛНЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНЫМИ УЧРЕЖДЕНИЯМИ 
ГОРОДСКОГО ОКРУГА ГОРОД МЕГИОН

Приложение
к постановлению администрации города от 17.12.2015 года № 3094

ПОЛОЖЕНИЕ
о формировании муниципального задания на оказание муниципальных услуг 

(выполнение работ) и финансовом обеспечении его выполнения 
муниципальными учреждениями городского округа город Мегион

Руководствуясь статьей 69.2, пунктом 1 ста­
тьи 78.1 Бюджетного кодекса Российской Ф еде­
рации. подпунктом 3 пункта 7 статьи 9.2 Ф еде­
рального закона от 12.01.1996 № 7-Ф З "О неком­
мерческих организациях", частью 5 статьи 4 Ф е­
дерального закона от 03.11.2006 № 174-Ф З "Об 
автономных учреждениях” :

1. Утвердить Положение о формировании 
муниципального задания на оказание муниципаль­
ных услуг (выполнение работ) и финансовом обес­
печении его выполнения муниципальными учреж­
дениями городского округа город Мегион, соглас­
но приложению.

2. Органам администрации города, являю­
щимся главными распорядителями средств бюд­
жета городского  округа город М егион, а также 
осуществляющим функции и полномочия учреди­
теля муниципальных учреждений городского ок­
руга город М егион, созданных на базе имущ е­
ства, находящегося в муниципальной собствен­
ности, обеспечить утверждение:

2.1. В срок до 31 декабря 2015 года:
а) перечень бюджетных, казенных и автоном­

ных учреждений городского округа город Мегион, 
в отношении которых будет утверждаться муници­
пальное задание;

б) значение нормативных затрат на оказание 
муниципальных услуг;

в) значение базовых нормативов затрат на 
оказание муниципальных услуг;

г) значение отраслевых корректирующих ко­
эффициентов к базовым нормативам затрат на 
оказание муниципальных услуг;

д) значение территориальных корректирующих 
коэффициентов к базовым нормативам затрат на 
оказание муниципальных услуг.

2.2. В срок до 1 сентября 2016 года - значе­
ние нормативных затрат на выполнение работ.

3. В случае необходимости показатели, ус­
тановленные в соответствии с пунктом 2 настоя­
щего постановления, органы администрации го ­
рода, указанные в пункте 2 настоящ его поста ­
новления, ежегодно уточняют в срок до 1 сентяб­
ря при формировании проекта решения Думы го ­
рода Мегиона о бюджете городского округа город 
Мегион на очередной финансовый год и на пла­
новый период.

4. Признать утратившими силу с 01.01.2016 
постановления администрации города:

от 01.06.2010 N°746 "Об утверждении Поряд­
ка оценки потребности в оказании муниципальных 
услуг в натуральном выражении";

от 03.12.2010 №1932 "О порядке формирова­
ния муниципального задания в отношении муни­
ципальных учреждений городского округа и фи­
нансового обеспечения выполнения муниципаль­
ного задания";

от 29.12.2010 №2168 "Об утверждении фор­
мы соглашения о порядке и условиях предостав­
ления субсидии на финансовое обеспечение вы­
полнения муниципального задания на оказание 
муниципальных услуг муниципальными бюджетны­
ми и автономными учреждениями городского о к­
руга";

от 29.12.2010 №2166 "Об утверждении мето­
дических рекомендаций по определению норма­
тивных затрат на оказание муниципальными уч­
реждениями городского округа муниципальных 
услуг и нормативных затрат на содержание иму­
щества муниципальных учреждений";

от 29.12.2010 №2167 "Об утверждении Мето­
дических рекомендаций по формированию муни­
ципальных заданий муниципальным учреждениям 
городского округа город Мегион и контролю за их 
выполнением” ;

от 04.07.2013 N91573 "О внесении изменений 
в приложение к постановлению администрации го­
рода от 29.12.2010 №2168 "Об утверждении фор­
мы соглашения о порядке и условиях предостав­
ления субсидии на финансовое обеспечение вы­
полнения муниципального задания на оказание 
муниципальных услуг муниципальными бюджетны­
ми и автономными учреждениями городского ок­
руга";

от 10.02.2014 N9281 "О внесении изменений 
в приложение к постановлению администрации го­
рода от 29.12.2010 №2168 "Об утверждении фор­
мы соглашения о порядке и условиях предостав­
ления субсидии на финансовое обеспечение вы­
полнения муниципального задания на оказание 
муниципальных услуг муниципальными бюджетны­
ми и автономными учреждениями городского о к­
руга";

от 27.02.2014 №520 "О внесении изменений 
в приложение к постановлению администрации го­
рода от 03.12.2010 №1932 "О порядке формиро­
вания муниципального задания в отношении му­
ниципальных учреждений городского округа и 
финансового обеспечения выполнения муници­
пального задания";

от 12.12.2014 №2997 "О внесении изменений 
в приложение к постановлению администрации го­
рода от 03.12.2010 №1932 "О порядке формиро­
вания муниципального задания в отношении му­
ниципальных учреждений городского  округа и 
финансового обеспечения выполнения муници­
пального задания";

от 20.02.2015 №365 "О внесении изменений 
в приложение 1 к постановлению администрации 
города от 03.12.2010 №1932 "О порядке форми­
рования муниципального задания в отношении му­
ниципальных учреждений городского округа и фи­
нансового обеспечения выполнения муниципаль­
ного задания";

5. Действие Положения распространяется 
на правоотношения, возникшие при формирова­
нии муниципального задания и расчете объема 
финансового обеспечения его выполнения на 2016 
год и на плановый период 2017 и 2018 годов, за 
исключением отдельных положений, в отношении 
которых пунктами 6 - 8 настоящего постановле­
ния установлены иные сроки вступления в силу.

6. Пункт 13, абзацы второй и пятый пункта 
14 Положения в части нормативных затрат, свя­
занных с выполнением работ в соответствии с 
муниципальным заданием, и пункты 29 - 32 Поло­
жения применяются при расчете объема финан­
сового обеспечения его выполнения, начиная с 
муниципального задания на 2017 год и на плано­
вый период 2018 и 2019 годов.

7. Пункт 13, абзацы второй и восьмой пунк­
та 14 Положения в части нормативных затрат на 
содержание неиспользуемого для выполнения му­
ниципального задания имущества и пункты 34, 35 
Положения не применяются при расчете объема 
финансового обеспечения его выполнения, на­
чиная с муниципального задания на 2019 год и на 
плановый период 2020 и 2021 годов.

8. До принятия нормативных правовых а к­
тов, предусмотренных пунктами 18 и 31 Положе­
ния, но не позднее срока формирования муници­
пального задания на 2019 год и на плановый пе­
риод 2020 и 2021 годов, нормы затрат, выражен­
ные в натуральных показателях, определяются с 
указанием наименования нормы, ее значения и 
источника указанного значения в соответствии с 
общими требованиями, установленными феде­
ральными органами исполнительной власти, осу­
ществляющими функции по выработке государ­
ственной политики и нормативно-правовому р е ­
гулированию в установленных сферах деятельно­
сти.

9. В целях доведения объема финансового 
обеспечения выполнения муниципального зада­
ния, рассчитанного в соответствии с Положени­
ем, до уровня финансового обеспечения в теку­
щем финансовом году в пределах бюджетных ас­
сигнований, предусмотренных органам админи­
страции города Мегион, осуществляющим функ­
ции и полномочия учредителя в отношении бюд­
жетных, автономных учреждений городского о к­
руга город Мегион, на предоставление субсидий 
на финансовое обеспечение выполнения муни­
ципального задания при необходимости приме­
няются коэффициенты выравнивания в период 
до начала срока формирования муниципального 
задания на 2019 год и на плановый период 2020 
и 2021 годов.

10. Настоящее постановление вступает в 
силу после его официального опубликования и 
распространяется на правоотношения возникшие 
с 1 января 2016 года.

11. Управлению информационной политики 
администрации города (О.А.Шестакова) опубли­
ковать постановление в газете "М егионские но­
вости" и разместить на официальном сайте ад­
министрации города в сети "Интернет” .

12. Контроль за выполнением постановления 
возложить на заместителей главы города по на­
правлениям.

А.А. КОБЗЕВ,
исполняющий обязанности 

главы города.

Раздел I. Общие положения

1. Настоящее Положение устанавливает поря­
док формирования и финансового обеспечения вы­
полнения муниципального задания на оказание му­
ниципальных услуг (выполнение работ) (далее - му­
ниципальное задание) муниципальным бюджетным 
учреждением городского округа город Мегион (да­
лее - городской округ), автономным учреждением го­
родского округа, созданным на базе имущества, на­
ходящегося в муниципальной собственности, а так­
же казенным учреждением городского округа (далее 
совместно именуемые - муниципальное учреждение).

Раздел II. Формирование и изменение муници­
пального задания

2. Муниципальное задание формируется в со­
ответствии с основными видами деятельности, пре­
дусмотренными учредительными документами муни­
ципального учреждения, с учетом оценки потребнос­
ти в соответствующих услугах и работах, осуществ­
ляемой на основании прогнозируемой динамики ко­
личества потребителей услуг и работ, а также пока­
зателей выполнения муниципальным учреждением му­
ниципального задания в отчетном финансовом году.

3. Муниципальное задание должно содержать:
а) показатели, характеризующие качество и 

(или) объем (содержание) муниципальной услуги (ра­
боты);

б) порядок контроля исполнения муниципаль­
ного задания, в том числе условия и порядок его 
досрочного прекращения;

в) требования к отчетности об исполнении му­
ниципального задания;

г) определение категорий физических и (или) 
юридических лиц, являющихся потребителями муни­
ципальных услуг;

д) порядок оказания муниципальных услуг;
е) предельные цены (тарифы) на оплату муни­

ципальных услуг физическими и (или) юридическими 
лицами в случаях, если законодательством Россий­
ской Федерации, Ханты-Мансийского автономного 
округа-Югры, нормативными правовыми актами му­
ниципального образования предусмотрено их оказа­
ние на платной основе, либо порядок установления 
указанных цен (тарифов) в случаях, установленных 
законодательством Российской Федерации, Ханты- 
Мансийского автономного округа-Югры, норматив­
ными правовыми актами муниципального образова­
ния.

4. Муниципальное задание формируется по фор­
ме согласно приложению 1 к настоящему Положе­
нию.

Муниципальное задание содержит требования к 
оказанию одной либо нескольких муниципальных ус­
луг (выполнению одной или нескольких работ). При 
установлении муниципальному учреждению муници­
пального задания на оказание нескольких муници­
пальных услуг (выполнение нескольких работ) муни­
ципальное задание формируется из нескольких раз­
делов, каждый из которых должен содержать требо­
вания к оказанию одной муниципальной услуги (вы­
полнению одной работы).

При установлении муниципальному учреждению 
муниципального задания на оказание муниципаль­
ной услуги (услуг) и одновременно выполнение рабо­
ты (работ) муниципальное задание формируется из 2 
частей, каждая из которых должна содержать от­
дельно требования к оказанию муниципальной услу­
ги (услуг) и требования к выполнению работы (ра­
бот).

Информация, касающаяся муниципального за­
дания в целом, включается в 3-ю часть муниципаль­
ного задания.

5. Муниципальное задание формируется в про­
цессе составления бюджета городского округа на 
очередной финансовый год и плановый период (при 
технической возможности формируется в электрон­
ном виде с использованием специализированного 
программного обеспечения для автоматизации бюд­
жетного процесса) в отношении:

бюджетного или автономного учреждения - ор­
ганом администрации города, осуществляющим фун­
кции и полномочия учредителя бюджетного или ав­
тономного учреждения (далее - орган, осуществля­
ющий функции и полномочия учредителя бюджетно­
го или автономного учреждения);

казенного учреждения - органом администрации 
города, являющимся главным распорядителем 
средств бюджета городского округа, в ведении кото­
рого находится казенное учреждение (далее - глав­
ный распорядитель средств бюджета, в ведении ко­
торого находится казенное учреждение).

6. Показатели муниципального задания исполь­
зуются при составлении проекта решения Думы го­
рода Мегиона о бюджете городского округа на оче­
редной финансовый год и на плановый период для 
планирования бюджетных ассигнований на оказание 
муниципальных услуг (выполнение работ), составле­
ние бюджетной сметы казенного учреждения, а так­
же определения объема субсидии на выполнение 
муниципального задания бюджетному и автономно­
му учреждению.

7. Муниципальное задание формируется в соот­
ветствии с утвержденными ведомственными переч­
нями муниципальных услуг (работ), оказываемых (вы­
полняемых) муниципальным учреждением в качестве 
основных видов деятельности (далее - ведомствен­
ный перечень).

Ведомственный перечень формируется и ведет­
ся в соответствии с порядком, утвержденным поста­
новлением администрации города, на основании ба­
зовых (отраслевых) перечней государственных и му­
ниципальных услуг и работ, утвержденных федераль­
ными органами исполнительной власти, осуществ­
ляющими функции по выработке государственной 
политики и нормативно-правовому регулированию в 
установленных сферах деятельности (далее - базо­
вый (отраслевой) перечень).

8. Муниципальное задание утверждается до на­
чала очередного финансового года на срок, соот­
ветствующий сроку действия решения Думы города 
Мегиона о бюджете городского округа на очередной 
финансовый год и плановый период.

Главный распорядитель средств бюджета, в ве­
дении которого находится казенное учреждение, и 
(или) орган, осуществляющий функции и полномо­
чия учредителя бюджетного или автономного учреж­
дения, направляет утвержденное муниципальное за­
дание в адрес муниципального учреждения в тече­
ние 3 рабочих дней после его утверждения.

9. В случае внесения изменений в показатели 
муниципального задания, формируется новое (с уче­
том внесенных изменений) муниципальное задание 
(при технической возможности формируется в элек­
тронном виде с использованием специализирован­
ного программного обеспечения для автоматизации 
бюджетного процесса), которое утверждает главный 
распорядитель средств бюджета, в ведении которо­
го находится казенное учреждение, и (или) орган, 
осуществляющий функции и полномочия учредителя 
бюджетного или автономного учреждения, в течение 
10 рабочих дней.

Муниципальное задание (с учетом внесенных 
изменений) направляется муниципальному учрежде­
нию в порядке, установленном в пункте 8 настояще­
го Положения.

10. В случае наличия у муниципального учреж­
дения официального сайта в информационно-теле­
коммуникационной сети Интернет, электронный ад­
рес которого включает доменное имя, права на кото­
рое принадлежат муниципальному учреждению, му­
ниципальное задание и отчет о его выполнении, за 
исключением содержащихся в них сведений, состав­
ляющих государственную тайну, муниципальное уч­
реждение размещает на таком сайте.

Муниципальное учреждение размещает в уста­
новленном Министерством финансов Российской 
Федерации порядке муниципальное задание и отче­
ты о его выполнении, за исключением содержащих­
ся в нем сведений, составляющих государственную 
тайну, на официальном сайте в информационно-те­
лекоммуникационной сети Интернет по размещению 
информации о муниципальных и государственных 
учреждениях (www.bus.gov.ru) в срок не позднее 5 
рабочих дней после его утверждения главным рас­
порядителем средств бюджета, в ведении которого 
находится казенное учреждение, и (или) органом, 
осуществляющим функции и полномочия учредите­
ля бюджетного или автономного учреждения.

11. Муниципальное учреждение представляет 
отчет о выполнении муниципального задания по фор­
ме, предусмотренной приложением 2, в установлен­
ные сроки и в соответствии с утвержденными в муни­
ципальном задании требованиями соответственно 
главному распорядителю средств бюджета, в веде­
нии которого находится казенное учреждение, и (или) 
органу, осуществляющему функции и полномочия 
учредителя бюджетного или автономного учрежде­
ния.

Раздел III. Финансовое обеспечение выполне­
ния муниципального задания

Продолжение на 2-й стр.
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12. Финансовое обеспечение выполнения муни­
ципального задания осуществляется в пределах ли­
митов бюджетных обязательств на соответствующие
цели.

Финансовое обеспечение выполнения муници­
пального задания бюджетному или автономному уч­
реждению осуществляется путем предоставления 
субсидии из бюджета городского округа.

Финансовое обеспечение выполнения муници­
пального задания казенному учреждению осуществ­
ляется в соответствии с показателями бюджетной 
сметы этого учреждения.

13. Расчет объема финансового обеспечения 
выполнения муниципального задания осуществля­
ется на основании нормативных затрат на оказание

Ni- нормативные затраты на оказание i-ой муни- 
ципалы^>й услуги, включенной в ведомственный пе­
речень;

Vi- объем i-ой муниципальной услуги, установ­
ленной муниципальным заданием;

Nw- нормативные затраты на выполнение w -й 
работы, включенной в ведомственный перечень;

Pi- размер платы (тариф и цена) на оказание i-й 
муниципальной услуги в соответствии с пунктом 36 
настоящего Положения, установленный муниципаль­
ным заданием;

Ыун- затраты на уплату налогов, в качестве объек­
та налогообложения по которым признается имуще­
ство уч режден ия;

Ncn- нормативные затраты на содержание иму­
щества, не используемого для оказания муниципаль­
ных услуг (выполнения работ) и для общехозяйствен­
ных нужд (далее - не используемое для выполнения 
муниципального задания имущество).

15. Нормативные затраты на оказание муници­
пальной услуги рассчитываются на единицу показа­
теля объема оказания услуги, установленного в муни­
ципальном задании, на основе определяемых в соот­
ветствии с настоящим Положением базового норма­
тива затрат и корректирующих коэффициентов к ба­
зовым нормативам затрат (далее - корректирующие 
коэффициенты), с соблюдением общих требований к 
определению нормативных затрат на оказание госу­
дарственных (муниципальных) услуг, применяемых при 
расчете объема финансового обеспечения выполне­
ния государственного (муниципального) задания на 
оказание государственных (муниципальных) услуг (вы­
полнение работ) государственным (муниципальным) 
учреждением в соответствующих сферах деятельно­
сти, утверждаемых федеральными органами исполни­
тельной власти, осуществляющими функции по вы­
работке государственной политики и нормативно-пра­
вовому регулированию в установленной сфере дея­
тельности (далее - общие требования).

16. Значения нормативных затрат на оказание 
муниципальной услуги утверждаются в отношении:

бюджетного или автономного учреждения - ор­
ганом, осуществляющим функции и полномочия уч­
редителя бюджетного или автономного учреждения;

казенного учреждения - главным распорядите­
лем средств бюджета, в ведении которого находится 
казенное учреждение (в случае принятия им реше­
ния о применении нормативных затрат при расчете 
объема финансового обеспечения выполнения му­
ниципального задания).

17. Базовый норматив затрат рассчитывается 
исходя из затрат, необходимых для оказания муни­
ципальной услуги, в соответствии с общими требо­
ваниями, с соблюдением показателей качества ока­
зания муниципальной услуги, а также показателей, 
отражающих отраслевую специфику муниципальной 
услуги (содержание, условия (формы) оказания му­
ниципальной услуги), установленных в базовом (от­
раслевом) перечне (далее - показатели отраслевой 
специфики), отраслевой корректирующий коэффи­
циент при которых принимает значение, равное 1.

18. При определении базового норматива зат­
рат применяются нормы материальных, технических 
и трудовых ресурсов, используемых для оказания 
муниципальной услуги, установленные нормативны­
ми правовыми актами Российской Федерации, Хан­
ты-Мансийского автономного округа - Югры, муни­
ципального образования, национальными (государ­
ственными) стандартами Российской Федерации, 
строительными нормами и правилами, санитарными 
нормами и правилами, стандартами, порядками и 
регламентами оказания муниципальных услуг в уста­
новленной сфере (далее - стандарты услуги).

19. Базовый норматив затрат на оказание муни­
ципальной услуги состоит из базового норматива 
затрат:

а) непосредственно связанных с оказанием му­
ниципальной услуги;

б) на общехозяйственные нужды на оказание 
муниципальной услуги.

20. В базовый норматив затрат, непосредствен­
но связанных с оказанием муниципальной услуги, 
включаются затраты:

а) на оплату труда с начислениями на выплаты 
по оплате труда работников, непосредственно свя­
занных с оказанием муниципальной услуги, включая 
административно-управленческий персонал, в слу­
чаях, установленных стандартами услуги, в соответ­
ствии с трудовым законодательством и иными нор­
мативными правовыми актами, содержащими нормы 
трудового права;

б) на приобретение материальных запасов и осо­
бо ценного движимого имущества, потребляемого 
(используемого) в процессе оказания муниципаль­
ной услуги с учетом срока полезного использования 
(в том числе затраты на арендные платежи);

в) иные, непосредственно связанные с оказани­
ем муниципальной услуги.

21. В базовый норматив затрат на общехозяй­
ственные нужды на оказание муниципальной услуги 
включаются затраты на:

а) коммунальные услуги;
б) содержание объектов недвижимого имущества 

(в том числе затраты на арендные платежи);

муниципальных услуг, нормативных затрат, связан­
ных с выполнением работ, с учетом затрат на содер­
жание недвижимого имущества и особо ценного дви­
жимого имущества, закрепленного за муниципаль­
ным учреждением или приобретенного им за счет 
средств, выделенных муниципальному учреждению 
на приобретение такого имущества, в том числе зе­
мельных участков (за исключением имущества, сдан­
ного в аренду с согласия учредителя или переданно­
го в безвозмездное пользование), а также на уплату 
налогов, в качестве объекта налогообложения по 
которым признается указанное имущество.

14. Объем финансового обеспечения выполне­
ния муниципального задания (R) рассчитывается по 
следующей формуле:

в) содержание объектов особо ценного движи­
мого имущества;

г) приобретение услуг связи;
д) приобретение транспортных услуг;
е) оплату труда с начислениями на выплаты по 

оплате труда работников, которые не принимают не­
посредственного участия в оказании муниципальной 
услуги, включая административно-управленческий пер­
сонал, в случаях, установленных стандартами услуги;

ж) прочие общехозяйственные нужды.
22. В затраты, указанные в подпунктах "а” - "в” 

пункта 21 настоящего Положения, включаются затра­
ты в отношении имущества, используемого для вы­
полнения муниципального задания и общехозяйствен­
ных нужд, в том числе на основании договора аренды 
или договора безвозмездного пользования (далее - 
имущество, необходимое для выполнения муниципаль­
ного задания) на оказание муниципальной услуги.

23. Значения базовых нормативов затрат на ока­
зание муниципальных услуг утверждает главный рас­
порядитель средств бюджета, в ведении которого 
находится казенное учреждение, и (или) орган, осу­
ществляющий функции и полномочия учредителя 
бюджетного или автономного учреждения (значения 
базовых нормативов затрат на оказание муниципаль­
ных услуг уточняются при необходимости при фор­
мировании бюджета городского округа на очередной 
финансовый год и плановый период), общей суммой, 
с указанием суммы затрат на:

а) оплату труда с начислениями на выплаты по 
оплате труда работников, непосредственно связан­
ных с оказанием муниципальной услуги, включая 
административно-управленческий персонал, в слу­
чаях, установленных стандартами услуги;

б) коммунальные услуги и содержание недвижимо­
го имущества, необходимого для выполнения муници­
пального задания на оказание муниципальной услуги.

24. Значения базовых нормативов затрат на ока­
зание муниципальных услуг утверждаются по согла­
сованию с департаментом финансов администрации 
города в случае, если общие требования не были 
согласованы федеральным органом исполнительной 
власти, осуществляющим функции по выработке му­
ниципальной политики и нормативно-правовому ре­
гулированию в установленной сфере деятельности, 
или не были ими утверждены.

25. Корректирующие коэффициенты, применяе­
мые при расчете нормативных затрат на оказание 
муниципальных услуг, состоят из территориального 
корректирующего коэффициента и отраслевого кор­
ректирующего коэффициента либо из нескольких от­
раслевых корректирующих коэффициентов по реше­
нию главного распорядителя средств бюджета, в ве­
дении которого находится казенное учреждение, и (или) 
органа, осуществляющего функции и полномочия уч­
редителя бюджетного или автономного учреждения.

26. В территориальный корректирующий коэф­
фициент включаются территориальный корректиру­
ющий коэффициент на оплату труда с начислениями 
на выплаты по оплате труда работников муниципаль­
ного учреждения и территориальный корректирую­
щий коэффициент на коммунальные услуги и на со­
держание недвижимого имущества.

Значения территориальных корректирующих ко­
эффициентов утверждает главный распорядитель 
средств бюджета, в ведении которого находится ка­
зенное учреждение, и (или) орган, осуществляющий 
функции и полномочия учредителя бюджетного или 
автономного учреждения, с учетом условий, обус­
ловленных территориальными особенностями и со­
ставом имущественного комплекса, необходимого для 
оказания соответствующей услуги, и в соответствии 
с общими требованиями.

27. Отраслевой корректирующий коэффициент 
учитывает показатели отраслевой специфики, в том 
числе с учетом показателей качества муниципаль­
ной услуги, и определяется в соответствии с общи­
ми требованиями.

Значения отраслевых корректирующих коэффици­
ентов утверждает главный распорядитель средств бюд­
жета города, в ведении которого находится казенное 
учреждение, и (или) орган, осуществляющий функции 
и полномочия учредителя бюджетного или автономно­
го учреждения (значения отраслевых корректирующих 
коэффициентов уточняются при необходимости при 
формировании бюджета городского округа на очеред­
ной финансовый год и плановый период).

28. Значения базовых нормативов затрат на ока­
зание муниципальных услуг (работ) и корректирую­
щих коэффициентов подлежат размещению в уста­
новленном Министерством финансов Российской 
Федерации порядке на официальном сайте в инфор­
мационно-телекоммуникационной сети Интернет по 
размещению информации о государственных и му­
ниципальных учреждениях (www.bus.gov.rn).

29. Нормативные затраты на выполнение работы 
рассчитываются на работу в целом или в случае 
установления в муниципальном задании показате­
лей объема выполнения работы - на единицу ее объе­
ма. В нормативные затраты на выполнение работы 
включаются в том числе затраты на:

а) оплату труда с начислениями на выплаты по 
оплате труда работников, непосредственно связан­
ных с выполнением работы, включая администра­

тивно-управленческий персонал, в случаях, установ­
ленных стандартами услуги;

б) приобретение материальных запасов и особо 
ценного движимого имущества, потребляемых (ис­
пользуемых) в процессе выполнения работы, с уче­
том срока полезного использования (в том числе 
затраты на арендные платежи);

в) иные расходы, непосредственно связанные с 
выполнением работы;

г) оплату коммунальных услуг;
д) содержание объектов недвижимого имущества, 

необходимого для выполнения муниципального за­
дания (в том числе затраты на арендные платежи);

е) содержание объектов особо ценного движи­
мого имущества и имущества, необходимого для 
выполнения муниципального задания;

ж) приобретение услуг связи;
з) приобретение транспортных услуг;
и) оплату труда с начислениями на выплаты по 

оплате труда работников, непосредственно не свя­
занных с выполнением работы, включая админист­
ративно-управленческий персонал, в случаях, уста­
новленных стандартами услуги;

к) прочие общехозяйственные нужды.
30. Нормативные затраты на оказание w-й рабо­

ты рассчитываются по следующей формуле:

Nw = (NOT1 + NM3 + NHP + NKY +  NCH + 
NCOUM + NYC + NTY + NOT2 + NOH) x Uw ,

где:
Nw- нормативные затраты на выполнение w-й 

работы, включенной в ведомственный перечень;
Not1 - затраты на оплату труда с начислениями 

на выплаты по оплате труда работников, непосред­
ственно связанных с выполнением работы, включая 
административно-управленческий персонал, в слу­
чаях, установленных стандартами услуги;

Nm3- затраты на приобретение материальных 
запасов и особо ценного движимого имущества, по­
требляемых (используемых) в процессе выполнения 
работы, с учетом срока полезного использования (в 
том числе затраты на арендные платежи);

Nnp- иные расходы, непосредственно связан­
ные с выполнением работы;

Nxy- затраты на оплату коммунальных услуг;
Ncn- затраты на содержание объектов недвижи­

мого имущества, необходимого для выполнения му­
ниципального задания (в том числе затраты на арен­
дные платежи);

№оци- затраты на содержание объектов особо 
ценного движимого имущества и имущества, необ­
ходимого для выполнения муниципального задания;

Nyc- затраты на приобретение услуг связи;
NTy- затраты на приобретение транспортных ус­

луг;
Not2- затраты на оплату труда с начислениями 

на выплаты по оплате труда работников, непосред­
ственно не связанных с выполнением работы, вклю­
чая административно-управленческий персонал, в 
случаях, установленных стандартами услуги;

Noh- затраты на прочие общехозяйственные нуж­
ды.

Uw - единица объема w-й работы, в случае уста­
новления ее в муниципальном задании.

31. При определении нормативных затрат на вы­
полнение работы применяются показатели матери­
альных, технических и трудовых ресурсов, используе­
мых для выполнения работы, установленные норма­
тивными правовыми актами Российской Федерации, 
Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, му­
ниципального образования, национальными (государ­
ственными) стандартами Российской Федерации, стро­
ительными нормами и правилами, санитарными нор­
мами и правилами, стандартами, порядками и регла­
ментами выполнения работ в установленной сфере.

32. Значения нормативных затрат на выполне­
ние работ утверждает орган, осуществляющий фун­
кции и полномочия учредителя бюджетного или ав­
тономного учреждения, а также главный распоряди­
тель средств бюджета, в ведении которого находит­
ся казенное учреждение (в случае принятия им ре­
шения о применении нормативных затрат при расче­
те объема финансового обеспечения выполнения 
муниципального задания).

33. В объем финансового обеспечения выполне­
ния муниципального задания включаются затраты на 
уплату налогов, в качестве объекта налогообложения 
по которым признается имущество учреждения.

В случае если бюджетное или автономное уч­
реждение оказывает муниципальные услуги (выпол­
няет работы) для физических и юридических лиц за 
плату (далее - платная деятельность) сверх установ­
ленного муниципального задания, затраты, указан­
ные в абзаце первом настоящего пункта, рассчиты­
ваются с применением коэффициента платной дея­
тельности, который определяется как отношение 
планируемого объема финансового обеспечения 
выполнения муниципального задания, исходя из объе­
мов субсидии, полученной из бюджета городского 
округа в отчетном финансовом году на указанные 
цели, к общей сумме, включающей планируемые 
поступления от субсидии на финансовое обеспече­
ние выполнения муниципального задания, и доходов 
платной деятельности, исходя из указанных поступ­
лений, полученных в отчетном финансовом году (да­

лее - коэффициент платной деятельности).
34. Затраты на содержание неиспользуемого для 

выполнения муниципального задания имущества 
бюджетного или автономного учреждения рассчиты­
ваются с учетом затрат на:

а) потребление электрической энергии в разме­
ре 10 процентов общего объема затрат бюджетного 
или автономного учреждения в части указанного вида 
затрат в составе затрат на коммунальные услуги;

б) потребление тепловой энергии в размере 50 
процентов общего объема затрат бюджетного или 
автономного учреждения в части указанного'вида 
затрат в составе затрат на коммунальные услуги.

35. В случае если бюджетное или автономное 
учреждение оказывает платную деятельность сверх 
установленного муниципального задания, затраты, 
указанные в пункте 34 настоящего Положения, 
рассчитываются с применением коэффициента плат­
ной деятельности.

Значения затрат на содержание неиспользуемого 
для выполнения муниципального задания имущества 
бюджетного или автономного учреждения утверждает 
орган, осуществляющий функции и полномочия учре­
дителя бюджетного или автономного учреждения.

36. В случае если бюджетное или автономное 
учреждение осуществляет платную деятельность при 
исполнении муниципального задания, по которому в 
соответствии с федеральными законами, законами 
автономного округа, нормативными правовыми акта­
ми муниципального образования предусмотрено взи­
мание платы, объем финансового обеспечения вы­
полнения муниципального задания, рассчитанный на 
основе нормативных затрат, подлежит уменьшению 
на объем доходов от платной деятельности исходя из 
объема муниципальной услуги (работы), за оказание 
(выполнение) которой предусмотрено взимание пла­
ты, и среднего значения размера платы (цены, тари­
фа), установленного в муниципальном задании, орга­
ном, осуществляющим функции и полномочия учре­
дителя бюджетного или автономного учреждения, с 
учетом положений, установленных законодательством.

37. Изменение объема субсидии, предоставлен­
ной из бюджета городского округа бюджетному или 
автономному учреждению на финансовое обеспече­
ние выполнения муниципального задания (далее - 
субсидия) в течение срока его выполнения, осуще­
ствляется только при соответствующем изменении 
муниципального задания.

38. Предоставление бюджетному или автоном­
ному учреждению субсидии в течение финансового 
года осуществляется на основании соглашения о 
порядке и условиях предоставления субсидии на 
финансовое обеспечение выполнения муниципаль­
ного задания (далее - Соглашение) в соответствии с 
приложением 3 к настоящему Положению.

Соглашение определяет права, обязанности и 
ответственность сторон.

39. Орган, осуществляющий функции и полно­
мочия учредителя бюджетного или автономного уч­
реждения, вправе сократить в течение финансового 
года объем субсидии на финансовое обеспечение 
выполнения муниципального задания в случае, если 
планируемое фактическое исполнение муниципаль­
ного задания меньше по объему, чем это предусмот­
рено муниципальным заданием, или не соответству­
ет качеству услуг (работ), определенному в муници­
пальном задании.

Орган, осуществляющий функции и полномочия 
учредителя бюджетного или автономного учрежде­
ния, вправе уточнять и дополнять форму соглаше­
ния с учетом отраслевых особенностей в соответ­
ствующей сфере деятельности.

40. Перечисление субсидии осуществляет де­
партамент финансов администрации города на ли­
цевой счет, открытый бюджетному и автономному 
учреждению в департаменте финансов администра­
ции города, ежедневно в размере потребности на 
осуществление исполнения денежных обязательств 
бюджетных и автономных учреждений, путем списа­
ния денежных средств с лицевого счета органа, осу­
ществляющего функции и полномочия учредителя 
бюджетного или автономного учреждения, открытого 
в департаменте финансов администрации города.

41. Перечисление субсидии в декабре бюджет­
ному и автономному учреждению осуществляется не 
позднее последнего рабочего дня в текущем финан­
совом году на лицевой счет, открытый бюджетному и 
автономному учреждению в департаменте финансов 
городского округа, если показатели объема, указан­
ные в предварительном отчете о выполнении муни­
ципального задания (далее - предварительный от­
чет), больше показателей, установленных в муници­
пальном задании.

Бюджетное или автономное учреждение пред­
ставляет предварительный отчет об исполнении му­
ниципального задания в соответствии с пунктом 11 
настоящего Положения в срок не позднее 5 декабря 
текущего финансового года.

42. Контроль за выполнением муниципальных 
заданий бюджетными и автономными учреждениями, 
казенными учреждениями осуществляет соответ­
ственно орган, осуществляющий функции и полно­
мочия учредителя бюджетного или автономного уч­
реждения. и главный распорядитель средств бюд­
жета городского округа, в ведении которого находит­
ся казенное учреждение.

Приложение 1
к Положению о формировании муниципального задания 

на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) и финансовом обеспечении его 
выполнения муниципальными учреждениями городского округа город Мегион

УТВЕРЖДАЮ
Руководитель (уполномоченное лицо, должность)

(наименование главного распорядителя средств бюджета, в ведении которого находится казенное 
учреждение, органа администрации города, осуществляющего функции и полномочия учредителя

бюджетного или автономного учреждения города)
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Муниципальное задание
на 20__ год и на плановый период 20___ и 20____годов

Наименование муниципального учреждения

Виды деятельности муниципального учреждения

Вид муниципального учреждения

Часть 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах1 
Раздел___

1. Наименование муниципальной услуги ____________________________________________________
(из ведомственного перечня муниципальных услуг)

2. Категории потребителей муниципальной услуги____________________________________________

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги:

4.3. Иные требования к отчетности о выполнении муниципального задания_______________________________

5. Иные показатели, связанные с выполнением муниципального задания 6__________________________________
1 Формируется при установлении муниципального задания на оказание муниципальной услуги (услуг) и 
работы (работ) и содержит требования к оказанию муниципальной услуги (услуг) раздельно по каждой из 
муниципальных услуг с указанием порядкового номера раздела.
2 Заполняется при установлении показателей, характеризующих качество муниципальной услуги, в ведом­
ственном перечне муниципальных услуг и работ.
3 Формируется при установлении муниципального задания на оказание муниципальной услуги (услуг) и 
работы (работ) и содержит требования к выполнению работы (работ) раздельно по каждой из работ с указа­
нием порядкового номера раздела.
4 Заполняется при установлении показателей, характеризующих качество работы, в ведомственном перечне 
муниципальных услуг и работ.
5 Заполняется в целом по муниципальному заданию.
6 В числе иных показателей может быть указано допустимое (возможное) отклонение от выполнения муници­
пального задания, в пределах которого оно считается выполненным, при принятии органом, осуществляю­
щим функции и полномочия учредителя бюджетного или автономного учреждения, главным распорядителем 
средств бюджета, в ведении которого находится казенное учреждение, решения об установлении общего 
допустимого (возможного) отклонения от выполнения муниципального задания, в пределах которого оно 
считается выполненным (в процентах). В этом случае допустимые (возможные) отклонения, предусмотренные 
в подпунктах 3.1 и 3.2 настоящего муниципального задания, не заполняются.

3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги1 2:

Показатель, характеризующий содержание 
муниципальной услуги

Показатель, характеризующий 
условия (формы)оказания 

муниципальной рлуги

Показатель качества 
муниципальной услуги

Значения показателей качества 
муниципальной услуги

20__год
(очередной
финансовый

гад)

20__год
(1-й год 

планового 
периода)

20__год
(2-й год 

планового 
периода)

наименование
показателя

единица 
измерения по

ОКЕИ

наименование код 
показателя(найм екоеание 

показателя)
(наимемоьаниг

показателя)
[наименование

показателя)
(наименование (наименование 

показателя) показателя)

2 3 4 5 в 7 В 9 10 11 12

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной услуги, в преде­
лах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов)_________________

3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги:
Уникаль-ный Показатель, характеризующий 

номер содержание муниципальной услуги 
реестровой 

записи

Показатель. Показатель объема 
характеризующий муниципальной услуги 
условия (фюрмы) 

оказания
муниципальной услуги

Значение показателя обьема 
муниципальной услуги

Среднегодовой размер платы 
(цена, тариф)

наимено- единица 
измерения по

ОКЕИ

20__год
(очеред­

ной
финансо-
вы И ГОД)

?0__год (1
й год

планового
периода)

20__год (2
й год

планового
периода)

20__год : 20__ год 20__ год(:
(очерад- ( 1-й год й год 

ной план» плано- 
фимамсо- вого вого 
выи под) периода) периода)

(наимено­
вание

показателя)

(наимено- (наимено­
вание вание 

показателя) показателя)

(наимено­
вание

показателя)

(наимено- вание 
вание показателя 

показателя)
наимено­

вание
код

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема муниципальной услуги, в преде­
лах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов)______________

Приложение 2
к Положению о формировании муниципального задания на оказание муниципальных услуг 

(выполнение работ) и финансовом обеспечении его выполнения муниципальными учреждениями
городского округа город Мегион

Отчет о выполнении муниципального задания 
на 20_год и на плановый период 20__ и 20__ годов

Наименование муниципального учреждения____________________________________________________________

Виды деятельности муниципального учреждения________________________________________________________

Вид муниципального учреждения_____________________________________________________________________

Периодичность____________________________________________________________________________
(указывается в соответствии с периодичностью представления отчета о выполнении муниципального зада­
ния, установленной в муниципальном задании)

Часть 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах?
Раздел___
1. Наименование муниципальной услуги_________________________________________________ ■________

2. Категории потребителей муниципальной услуги

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество муниципаль­
ной услуги:

3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество муниципальной услуги:

4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установ­
ления:

Нормативный правовой акт
принявший орган номер наименование

1 2 3 4 5

5. Порядок оказания муниципальной услуги:

5.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуги:

(наименование, номер и дата правового акта)
5.2. Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги

Способ информирования Состав размещаемой (доводимой) информаоди Частота обновления информации

1 2 3

Часть 2. Сведения о выполняемых работах3 
Раздел __

1. Наименование работы__________________________________________________
(из ведомственного перечня услуг (работ))

2. Категории потребителей работы______________________________
3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы 
3.1. Показатели, характеризующие качество работы4:
Уникаль-ный

номер
реестровой

записи

Показатель, характеризующий содержание 
работы

Показатель, характеризующий 
условия (формы) выполнения 

работы

Показатель качества работы Значения показателей качества работы

20__год 20__год 20__год

наименование
показателя

единица финансовый 
измерения по ГОД) 

ОКЕИ

планового планового 
периода) периода)

1

наименование код 
показателя(наименование

показателя)

2

(наименован*»
показателя)

3

(наименование
показателя)

4

(наименование (наименование
показателя) показателя)

5 6 7 8 9 | 10 11 12

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых 
муниципальное задание считается выполненным (процентов)______

3.2. Показатели, характеризующие объем работы:
Уникаль-ный. Показатель 

номер 
реестровой 

записи

арактеризующий содержание 
работы

Показатель, характеризующий 
условия (формы) выполнения 

работы

Показатель обьема работы Значение показателя 
объема работы

наименование единица измерения по 20 год 20 год 20 год
(наименование

показателя)
(наименование

показателя)
(наименование

показателя)
(наименование (наименование 

показателя) показателя)
показателя ОКЕИ (очередной

финансовый
гад)

(1-й год 
планового 
периода)

(2-и год
плановой
периода)

наименование КОД

1 2 3 4 5 6 7 в 9 10 11 12

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы, в пределах которых 
муниципальное задание считается выполненным (процентов)__________

Часть 3. Прочие сведения о муниципальном задании5

1. Основания для досрочного прекращения выполнения муниципального задания__________________________

2. Иная информация, необходимая для выполнения (контроля за выполнением) муниципального зада­
ния 

3. Порядок контроля выполнения муниципального задания

Формы контроля Периодичность Органы, осуществляющие контроль выполнения муниципального задания

1 2 3

4. Требования к отчетности о выполнении муниципального задания:
4.1. Периодичность представления отчетов о выполнении муниципального задания

4.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания.

Уникап ь-

рьестров 
ои записи

Показатель, характеризующий 
содержание муниципальной услуги

Показатель.
характеризующий условия 

(формы) оказания 
муниципальной услуги

Показатель качества муниципальной услуги

наймем ова- 

показателя

единица
измерения по ОКЕИ

утверждено исполнено 
в на 

муниципалы» отчетную 
ом задании дату 

на год

допустимое отклонение причина 
(возможное) превышающее отклонения 
отклонение . допустимое 

(возможное)наименоее- код 

показ вт еля
(найме нова- (на именова­

ло казатвпя)

(наименее»
нив

показателя)

(найме нова - 

показателя)

1 2 3 4 S в 7 В 9 10 11 12 13 14

3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем муниципальной услуги:
Уникаль­

ный 
номер 

реестров 
ой записи

Показатель, характеризующий Показатель, 
содержание муниципальной услуги характеризующий 

условия (формы) 
оказания муниципальной 

услуги показателя

Покаэател

единица измерения 
по ОКЕИ

обьема муниципальной услуги

утвержу) испоп- долети- отклонение, 
ено а немо на мое превы- 

муници отчет-ную (аозмож- шающее 
гзальмо дату нов) допустимое 

м от клоне- (возможное) 
гадании мие значение 
на год

Средне­
годовой

причина

^ ОН#- (одна!
тариф)

(наимено- (наимено­
вание вание

показателя) показателя)

(наимено­
вание

показателя)

(наимено- (наимено­
вание еаиие

показателя) показателя)

наимено- код

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

1. Наименование работы

Часть 2. Сведения о выполняемых работах2 
Раздел ___

2. Категории потребителей работы

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество муниципаль­
ной работы:

3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество работы:

ой записи

Показатель характеризующий 
содержание работы

Показатель. Показатель качества муниципальной работы 
характеризующий условия

(формы) вы 
рабо

полнения наимвновв. 
ты

показателя

единица
измерения по ОКЕИ

наименова- код 
ние

показателя

утверждено исполнено 
в на 

чуниципальн отчетную 
ом задании дату 

на год

допустимое отклонение причина 
возможное) превышающее, отклонения 
отклонение допустимое

(возможное | 
значение(наименова­

ние (наименован 
показателя)! ние

показателя)

(наименова­
ние

показателя)

(наименова

показателя)

(наи ме но ва­

лок аз ателя)

1 2 3 4 5 6 7 6 9 10 11 12 13 14

3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем работы:
Уник ал ь- Показатель, характеризующий 

ный номер: содержание работы 
реестровой

характеризующий 
условия (формы) „ аиывио. 

еыло/мения работы вание
единица 

измерения по
ОКЕИ

утверждено

м^иципапьн 
ом задании 

на год

исполнено 
на отчет­
ную дат у

допустимое отклонение. причина 
(возможное) прееы- откломе 
отклонение шающее ния 

допустимое 
(возможное! 

значение

(наимено- (наимено- (наимено­
вание вание 

показателя) показателя) показателя)

(наймем о- 

пок аз ателя)

наимено- код

1 2 3 4 S В 7 В 9 10 т 1 12 13 14

Руководитель (уполномоченное лицо, должность)______________ _____________________________
(должность) (подпись) (расшифровка подписи)

"___ ’ ____________ 20___г.

1 Формируется при установлении муниципального задания на оказание муниципальной услуги (услуг) и 
работы (работ) и содержит требования к оказанию муниципальной услуги (услуг) раздельно по каждой из 
муниципальных услуг с указанием порядкового номера раздела.

2 Формируется при установлении муниципального задания на оказание муниципальной услуги (услуг) и
работы (работ) и содержит требования к выполнению работы (работ) раздельно по каждой из работ с указа­
нием порядкового номера раздела.

Продолжение на 4-й стр.
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Приложение 3
к  Положению о формировании муниципального задания 

на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) 
и финансовом обеспечении его выполнения муниципальными учреждениями городского

округа город Мегион

Соглашение
о порядке и условиях предоставления субсидии на финансовое обеспечение 

выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение 
работ) муниципальными бюджетными и автономными учреждениями городского

округа город Мегион

г. Мегион "__ " _____________ 20 г.

Учредитель________________________________________________________
(полное наименование органа администрации города, осуществляющим функции и полномочия учредителя 

бюджетного или автономного учреждения)
в лице____________________________________________________________ ,
(Ф.И.О.)
действующего на основании_____________________________________________
(наименование, дата, номер нормативного правового акта или доверенности)
с одной стороны, и муниципальное учреждение_______________(далее - Учреждение) (полное наименование

муниципального учреждения городского округа)
в лице руководителя__________________________________________________ ,
(Ф.И.О.)
действующего на основании_____________________________________________,
(наименование, дата, номер нормативного правового акта)
с другой стороны, вместе именуемые Сторонами, заключили настоящее Соглашение о нижеследующем.

1. Предмет Соглашения

меннои форме в виде дополнительных соглашении к настоящему Соглашению, которые являются его неотъем­
лемой частью.

5.2. Расторжение настоящего Соглашения допускается по соглашению сторон или по решению суда по 
основаниям, предусмотренным законодательством Российской Федерации.

5.3. Споры'между Сторонами решаются путем переговоров или в судебном порядке в соответствии с 
законодательством Российской Федерации.

5.4. Настоящее Соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, в 
том числе: один экземпляр - Учредителю, один - Учреждению.

6. Платежные реквизиты Сторон

Учредитель
Место нахождения
Банковские реквизиты
ИНН
БИК
р/с
л/с

Учреждение
Место нахождения
Банковские реквизиты
ИНН
БИК
р/с
л/с

Руководитель

(Ф.И.О.)
М.П.

(Ф.И.О.)
М.П.

Приложение
к Соглашению о порядке и условиях предоставления субсидии на финансовое обеспечение 

выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальны­
ми бюджетными и автономными учреждениями городского округа город Мегион

Заявка
на перечисление субсидии на финансовое обеспечение выполнения 

муниципального задания от ”___ ”_______20___ г.

Наименование учреждения_ 
единица измерения: руб.

№
п/п

Номер лицевого 
счета

Бюджетная
классификация

расходов

Дополнительная 
детализация 

(при необходимости)

Объем средств, 
предусмотренных 

учреждению сводной

Перечислено
муниципальному

учреждению

Ти
п

ср
ед

ст
в

м
ер

о п
ри

ят
 

ие

на
пр

ав
ле

н
ие

бюджетной росписью 
города 
(всего)

на момент подачи 
заявки

1 2 3 4 5 6 7 в

Сумма заявки к 
перечислению

Руководитель учреждения_

Главный бухгалтер_ 
м.п.
Исполнитель:

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА МЕГИОНА
от 17.12.2015 г. № 3095

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА 
ОТ 16.10.2013 №2381 "ОБ УТВЕРЖДЕНИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

"РАЗВИТИЕ ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОГО КОМПЛЕКСА И ПОВЫШЕНИЕ 
ЭНЕРГЕТИЧЕСКОЙ ЭФФЕКТИВНОСТИ В ГОРОДСКОМ ОКРУГЕ ГОРОД МЕГИОН 

НА 2014 - 2018 ГОДЫ" (С ИЗМЕНЕНИЯМИ)

Предметом настоящего Соглашения является 
определение порядка и условий предоставления Уч­
редителем Учреждению субсидии из бюджета город­
ского округа город Мегион на финансовое обеспе­
чение выполнения муниципального задания на ока­
зание муниципальных услуг (выполнение работ) (да­
лее - муниципальное задание).

2. Права и обязанности Сторон

2.1. Учредитель обязуется:
2.1.1. Предоставлять Учреждению в 20___году

субсидию на финансовое обеспечение выполнения 
муниципального задания в сумме___________руб­
лей.

2.1.2. Определять размер Субсидии на финан­
совое обеспечение выполнения муниципального за­
дания (далее - Субсидия):

с учетом нормативных затрат на оказание муни­
ципальных услуг и нормативных затрат на содержа­
ние недвижимого имущества и особо ценного дви­
жимого имущества, закрепленного за Учреждением 
или приобретенного Учреждением за счет средств, 
вьделенных ему Учредителем на приобретение тако­
го имущества (за исключением имущества, сданно­
го в аренду), и расходов на уплату налогов, в каче­
стве объекта налогообложения, по которым призна­
ется соответствующее имущество, в том числе зе­
мельные участки;

в соответствии с порядком определения норма­
тивных затрат на оказание муниципальных услуг и 
нормативных затрат на содержание имущества му­
ниципальных учреждений, утвержденным Учредите­
лем по согласованию с департаментом финансов 
администрации города в случае, если общие требо­
вания не были утверждены федеральным органом 
исполнительной власти, осуществляющим функции 
по выработке государственной политики и норматив­
но-правовому регулированию в установленной сфе­
ре деятельности.

2.1.3. Осуществлять финансовое обеспечение 
развития учреждений в рамках муниципальных про­
грамм, утвержденных в установленном порядке.

2.1.4. Осуществлять финансирование выполне­
ния муниципального задания путем перечисления 
субсидии на лицевой счет, открытый Учреждению в 
департаменте финансов администрации города, не 
реже одного раза в месяц в сумме, необходимой для 
оплаты денежных обязательств Учреждения соглас­
но заявке на перечисление субсидии на финансовое 
обеспечение выполнения муниципального задания, 
согласно приложению.

2.1.5. Осуществлять контроль за своевремен­
ностью и полнотой размещения на официальном 
сайте www.bus.gov.ru информации Учреждения о му­
ниципальном задании.

2.1.6. Осуществлять контроль за выполнением 
Учреждением муниципального задания.

2.1.7. Рассматривать предложения Учреждения 
по вопросам, связанным с исполнением настоящего 
Соглашения, и сообщать о результатах их рассмот­
рения в срок не более 1 месяца со дня поступления 
указанных предложений.

2.2. Учредитель вправе:
2.2.1. Изменять размер предоставляемой по 

настоящему Соглашению субсидии в случае:
изменения в муниципальном задании Учредите­

ля показателей, характеризующих состав, качество 
и (или) объем (содержание) оказываемых муници­
пальных услуг (выполняемых работ);

в иных случаях, предусмотренных законодатель­
ством Российской Федерации, Ханты-Мансийского 
автономного округа - Югры, нормативными право­
выми актами городского округа город Мегион.

2.2.2. Принимать решение об изменении муни­
ципального задания, в случае фактического испол­
нения муниципального задания Учреждением в боль­
шем объеме, чем это предусмотрено муниципаль­
ным заданием Учредителя.

2.2.3. Сократить размер субсидии и (или) потре­
бовать частичного или полного возврата предостав­
ленной Учреждению-субсидии, если согласно пред­
варительного отчета об исполнении муниципального 
задания фактически исполненное Учреждением му­
ниципальное задание меньше по объему, чем это 
предусмотрено муниципальным заданием, или не 
соответствует качеству услуг (работ), определенно­
му в задании.

2.2.4. Невыполнение показателей муниципаль­
ного задания до 2 процентов по состоянию на 5 
декабря текущего года не влечет уменьшение объе­

ма субсидии. В случае невыполнения муниципально­
го задания более чем на 2 процента сумма субсидии 
подлежит корректировке на сумму данного невыпол­
нения.

2.2.5. Не предоставлять субсидию Учреждению 
в случае сдачи в аренду, с согласия Учредителя, 
предоставленного в установленном порядке недви­
жимого имущества и особо ценного движимого иму­
щества, закрепленных за Учреждением Учредите­
лем или приобретенных Учреждением за счет 
средств, выделенных Учредителем на приобретение 
такого имущества.

2.2.6. Запрашивать информацию о ходе реали­
зации муниципального задания, а также дополни­
тельную информацию у поставщика муниципальных 
услуг для подтверждения отчетных данных, которую 
он обязан предоставить в срок не более 5 дней с 
момента запроса. При отсутствии запрашиваемой 
информации учреждение формирует пояснительную 
записку, в которой разъясняет причины отсутствия 
запрашиваемой информации и дает пояснения по 
содержанию отчетных данных. На основании данных 
отчета Учредитель осуществляет оценку эффектив­
ности и результативности выполнения муниципаль­
ного задания, на оказание муниципальных услуг в 
соответствии с методикой, утвержденной постанов­
лением администрации города.

2.2.7. Осуществлять контроль за надлежащим 
исполнением Учреждением соглашения, в том числе 
путем проведения проверок его исполнения и анали­
за предоставляемой отчетности. При этом проверки 
проводятся должностными лицами учредителя не реже 
1 раза в год в соответствии с утверждаемыми его 
руководителем заданиями и программами.

2.3. Учреждение обязуется:
2.3.1. Оказывать услуги (выполнять работы) фи­

зическим и (или) юридическим лицам в соответствии 
с муниципальным заданием Учредителя за счет суб­
сидии, направляемой Учредителем.

2.3.2. Возвращать субсидию или ее часть в слу­
чае, если фактически исполненное Учреждением 
муниципальное задание меньше по объему, чем это 
предусмотрено муниципальным заданием, или не 
соответствует качеству услуг (работ), определенно­
му в муниципальном задании.

2.3.3. Не осуществлять покрытие части затрат 
за счет субсидии, если Учреждением осуществля­
ется деятельность, связанная с оказанием услуг(вы­
полнением работ) частично за плату.

2.3.4. Осуществлять использование субсидии в 
целях оказания муниципальных услуг (выполнения 
работ) в соответствии с требованиями к качеству и 
(или) объему (содержанию), порядку оказания муни­
ципальных услуг (выполнения работ), определенны­
ми в муниципальном задании.

2.3.5. Обеспечить целевое и эффективное ис­
пользование полученной из бюджета городского ок­
руга город Мегион субсидии.

2.3.6. Своевременно информировать Учредите­
ля о ходе выполнения муниципального задания и об 
изменении условий оказания услуг (выполнения ра­
бот), которые могут повлиять на изменение размера 
субсидии.

2.4. Учреждение вправе:
2.4.1. Расходовать субсидию самостоятельно.
2.4.2. При необходимости обращаться к Учреди­

телю с предложением об изменении в муниципаль­
ном задании показателей, характеризующих каче­
ство и (или) объем (содержание) оказываемых физи­
ческим и (или) юридическим лицам услуг (выполняе­
мых работ).

3. Ответственность Сторон

В случае неисполнения или ненадлежащего ис­
полнения обязательств, определенных настоящим 
Соглашением, Стороны несут ответственность в со­
ответствии с законодательством Российской Феде­
рации.

4. Срок действия Соглашения

Настоящее Соглашение вступает в силу с мо­
мента подписания обеими Сторонами и действует до

5. Заключительные положения

5.1. Изменение настоящего Соглашения осу­
ществляется по взаимному согласию Сторон в пись-

В соответствии со Стратегией социально-эко­
номического развития Ханты-Мансийского автоном­
ного округа - Югры до 2020 года и на период до 2030 
года, Стратегией социально-экономического разви­
тия городского округа город Мегион на период до 
2035 года, Положением о порядке разработки, ут­
верждения, реализации и оценки муниципальных про­
грамм, утверждённым постановлением администра­
ции города от 30.07.2013 N«1804 ”0  муниципальных 
программах городского округа город Мегион", ре­
шением Думы города Мегиона от 27.11.2014 №470 
"О бюджете городского округа город Мегион на 2015 
годи плановый период2016 и 2017 годов” (с изме­
нениями):

1 .Внести в постановление администрации горо­
да от 16.10.2013 №2381 ”Об утверждении муници­
пальной программы городского округа город Мегион 
""Развитие жилищно-коммунального комплекса и 
повышение энергетической эффективности в город­
ском округе город Мегион на 2014-2018 годы” (с 
изменениями) следующие изменения:

1.1 .Приложение к муниципальной программе 
изложить в новой редакции, согласно приложению 1

к настоящему постановлению.
1.2. Приложение 1 к муниципальной программе 

изложить в новой редакции, согласно приложению 2 
к настоящему постановлению.

1.3. Приложение 2 к муниципальной программе 
изложить в новой редакции, согласно приложению 3 
к настоящему постановлению.

2. Управлению информационной политики адми­
нистрации города (О.А.Шестакова) опубликовать 
постановление в газете "Мегионские новости” и раз­
местить на официальном сайте администрации го­
рода в сети "Интернет".

3. Настоящее постановление вступает в силу 
после его официального опубликования.

4 . Контроль за выполнением постановления 
возложить на заместителя главы города по террито­
риальному развитию Д.М.Мамонтова.

А.А. КОБЗЕВ,

исполняющий обязанности 
главы города.

Приложение 1 к постановлению администрации города от 17.12. 2015 № 3095

"Приложение к муниципальной программе "Развитие жилищно-коммунального комплекса и повышение 
энергетической эффективности в городском округе город Мегион на 2014 - 2018 годы"
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муниципальной программы

Дата и номер
муниципального правового 
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1IIIIIII
Задачи программы

Перечень подпрограмм 
муниципальной программы и 
основных мероприятий

Нормативные документы, на 
основании которых принята 
программа

Сроки и этапы реализации 
программы

Финансовое обеспечение 
муниципальной программы

В а ж н е й ш и е  целевы е  
и н д и ка то р ы  и п о каза тели  
м у н и ц и па л ь н о й  
(н е по ср е д ств е н н ы е )

« О ж и д а е м ы е  р е з у л ь т а т ы  
р е а л и з а ц и и  м у н и ц и п а л ь н о й  1 
п р о г р а м м ы  и п о к а з а т е л и  1.2 
э ф  ф е к т  и в  н о  с т и

I 1 Улучшение санитарного состояния городского округа город Мегион •
2. Установление единого порядка содержания объектов внешнего благоустройства 

| на территории городского округа город Мегион.
! 3.Развитие системы обращения с отходами производства и потребления на 
' территории городского округа город Мегион

4 Модернизация систем коммунальной инфраструктуры на основе использования 
| энергоэффективных и экологически чистых технологий.
i 5.Модернизация и строительство объектов коммунального комплекса городского 
i округа город Мегион.
j 6.Субсидия организациям городского округа город Мегион.

7 Энергосбережение в бюджетной сфере
8. Энерго сбережение в жилищной сфере.
9. Выполнение ремонта с внедрением современных строительных материалов. 
Ю.Повышение эффективности управления и содержания общего имущества 
многоквартирных домов

; Подпрограмма 1 «Содержание объектов внешнего благоустройства городского 
j округа город Мегион»,

подпрограмма 2 «Модернизация и реформирование жилищно-коммунального 
комплекса городского округа город Мегион»,
подпрограмма 3 «Энергосбережение и повышение энергетической 
'эффективности и энергобезопасности муниципального образования городской 

! округ город Мегион»;
подпрограмма 4 «Капитальный ремонт, реконструкция и ремонт муниципального 
жилищного фонда городского округа город Мегион»;
подпрограмма 5 «Содействие проведению капитального ремонта 
многоквартирных домов на территории городского округа город Мегион»;
Мероприятия указаны в приложении 1 к настоящей программе___________________
Федеральный закон от 06 10 2003 №131-Ф3 «Об общих принципах организации 

I местного самоуправления в Российской Федерации»;
Федеральный закон от 23.11.2009 №261-ФЗ «Об энергосбережении и о 
повышении энергетической эффективности и о внесении изменений в отдельные 

; законодательные акты Российской Федерации» (далее -  Федеральный закон от 
! 23 11 2009 № 261-ФЗ);

Федеральный закон от 10.01.2002 № 7-ФЗ «Об охране окружающей среды», 
Федеральный закон от 24.06 1 998 №89-ФЗ «Об отходах производства и 

; потребления»,
Федеральный закон от 30.03 1999 №52-ФЗ «О санитарно-эпидемиологическом 
благополучии населения»;
Федеральный закон 05 04 . 2013 г № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере 
закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных 

' нужд»,
Бюджетный кодекс Российской Федерации;
Жилищный кодекс Российской Федерации,
Закон Ханты-Мансийского автономного округа-Югры от 01.07 2013 №54-оз «Об 
организации проведения капитального ремонта общего имущества в 
многоквартирных домах, расположенных на территории Ханты-Мансийского 
автономного округа-Югры»,

| Постановление Правительства РФ от 10.02.1997 № 155 «Об утверждении правил 
I предоставления услуг по вывозу твердых и жидких бытовых отходов», 
j Приказ Министерства экономического развития Российской Федерации от 

17 02 2010 №61 «Об утверждении примерного перечня мероприятий в области 
! повышения энергетической эффективности, который может быть использован в 

целях разработки региональных, муниципальных программ в области 
| энергосбережения и повышения энергетической эффективности»;
! СНиП 111-10-75 «Благоустройство территории»,
1 ТСН 23-330-2002 ХМАО-Югры «Нормы наружного освещения городских и 
I сельских поселений».
| Распоряжение Правительства Ханты-Мансийского автономного округа -  Югры от 
| 22 марта 2013 года

№ 101-рп «О стратегии социально-экономического развития Ханты-Мансийского 
автономного округа -  Югры до 2020 года и на период до 2030 года»;
Распоряжение Правительства Ханты-Мансийского автономного округа -  Югры от 
19 02 2010 №89-рп «О вопросах энергосбережения и повышения энергетической 
эффективности в Ханты-Мансийском автономном округе -  Югре»;

1 Устав города Мегиона;
Постановление администрации города Мегиона от 30 07.2013 №1804 «О 
муниципальных программах городского округа город Мегион»,

| Распоряжение администрации города Мегиона «О перечне муниципальных
I программ городского округа город Мегион»_________от 10.08.2015 №220.__________
I Срок реализации муниципальной программы:
| 1 этап -2014 год,
I 2 этап -2015 год;
! 3 этап -2016 год,
! 4 этап -2017 год;

5 этап -2018 год_____________________________________________________________
Общий объем финансирования муниципальной программы на 2014-2018 годы 
составит: 725 902,0 тыс рублей, в том числе:
2014 год -  105 878,8 тыс. рублей;
2015 год -  150 245,9 тыс. рублей;
2016 год -  127 706,5 тыс. рублей;
2017 год -  98 254,5 тыс рублей;
2018 год -  243 816,3 рублей___________________ ________________________________
п о д п р о гр а м м а  1:
1.1 Е ж егод ное  ко л и ч е с тв о  сн е се н но го  непр и го дн о го  д ля  прож ивания  ж и л ья  в кол ичестве  -3 8  
ш т.
1 .2 .  Е ж е го д на я  л и кв и д а ци я  н е са н кци о ни р о в а нн ы х  св а л о к  -  3  шт.
1 .3 .  Е ж е го д но е  ко л ичество  отл овленны х безн а дзо р ны х  и бродячих  ж ивотны х -  6 4 8  шт 
по д п р о гр а м м а  2:
2 .1 .  С ниж ение  износа об ъ е кто в  ко м м ун а л ьн о й  инф р а стр уктур ы : за м е н а  ветхих тепловы х 
с е те й - 16 ,5  км.
2 .2 .Зам ена  в е тхи х  с е те й  в о д о с н а б ж е н и я -14.2 км 
п о д п р о гр а м м а  3:
3 .1 . Д ол я  о б ъ е м а  эле ктр и че ско й  энергии , расчеты  за ко то р ую  о с у щ е с тв л яю тс я  с 
и сп о л ьз о в а н и е м  при б о р о в  у ч е та , в общ е м  объ ем е  электр и че ско й  эн е р ги и , по тр е б л я е м о й  
(и с п о л ьз у е м о й ) на тер р и то р и и  м ун и ц и па л ь н о го  о б р а зо в а н и я -9 5 % ;
3 .2 . Д о л я  о б ъ е м а  те п л о во й  эн ергии , расчеты  за  которую  осущ е ств л яю тся  с испол ьзовани ем  
пр и б о р о в  учета , в общ ем  о б ъ е м е  тепловой  эн е р ги и , п о тр е б л я е м о й  (и сп о л ьз уе м о й ) на 
те р р и то р и и  м ун и ц и па л ь н о го  об раэова ни я-24% ,
3 .3  Д о л я  о б ъ ем а  х о л о д н о й  воды , расчеты  за  которую  осущ е ствл яю тся  с  испол ьзовани ем  
п р и б о р о в  учета , в общ ем  объ ем е  воды , п о тр е б л я е м о й  (и сп о л ьзуе м о й ) на те р р и то р и и  
м у т ц и п а л ь н о г о  о б р а зо в а н и я - 68% ;
3 .4  Д о л я  о б ъ е м а  горячей  в о ды , расчеты  за ко то р ую  о сущ е ств л яю тся  с испол ьзовани ем  
пр и б о р о в  уче та , в общ ем  объем е воды , по тр е б л я е м о й  (и сп о л ьзуе м о й ) на те р р и то р и и  
м у н и ц и п а л ь н о го  о б р а зо в а н и я - 55% ;
3 .6 . Д о л я  о б ъ е м а  п р и р о д но го  газа , расчеты  за ко то р ы й  о сущ е ств л яю тся  с испол ьзовани ем  
пр и б о р о в  учета , в общ ем  о б ъ е м е  при р о д но го  газа, п о тр е б л я е м о го  (и сп о л ьз уе м о го ) на 
те р р и то р и и  м у н и ц и п а л ь н о го  о б р а з о в а н и я -100% :
3 .6 . У д е льн ы й  ра схо д  эле ктр и ч е ско й  э н е р ги и  на сн а б ж е ни е  о р га н о в  м е стного  
са м о у п р а в л е н и я  и м уници пал ьны х у чр е ж д е ни й  (в ра сче те  на 1 кв  м етр  об щ е й  пл о щ а д и - 
2 1 8 . 2 кв т /ч а с  не 1 чел,
3 .7 .  У д е льн ы й  р асход  те п л о во й  эн е р ги и  на сн а бж е ни е  о р ганов  м естного  са м о у п р а в л е н и я  и 
м ун и ц и па л ь н ы х  у чр е ж д е ни й  (в р а сче те  на 1 кв м етр  о б щ е й  пло щ а д и )- 0 ,2 2 8  Гкал /м 2 в год;
3 .8  У д е льн ы й  р асход  хо л о д н о й  во ды  на сн а бж е ни е  о р ганов  м е стн о го  са м о упр а вле н и я  и 
м ун и ц и па л ь н ы х  уч р е ж д е ни й  (в р а сче те  на 1 че ло ве ка )- 3 ,35  м 3 на 1 чел;
3 .9 .У д е льн ы й  р асход  горячей  воды  на сн абж ени е  о р га н о в  м е стн о го  са м о уп р а в л е н и я  и 
м у н и ц и п а л ь н ы х  уч р е ж д е ни й  (в р а сче те  на 1 ч е л о ве ка )-0 ,37  м 3  на 1 чел;
3 .  Ю .У д е л ь н ы й  р а схо д  тепловой  эн е р ги и  в м но го ква р ти р н ы х  д о м а х  (в ра сче те  на 1 кв. м етр  
о б щ е й  п л о щ а д и )-0 ,2 3 0  Гкал /м 2 в год;
3 .11 У д е л ь н ы й  расход  хо л одной  воды  в м н о го кв а р ти р н ы х  д о м а х  (в расчете  на 1 ж и те ля )- 
3 5 ,3  м 3  на 1 чел
3 .1 2 . У д ельны й р асход  го р я ч е й  воды  в м ного ква р ти р н ы х д ом ах (в р а сче те  на 1 ж ителя )- 20 ,3  
м 3  на 1 че л ;
3 .1 3 . У д е л ь н ы й  р а схо д  эл е ктрической  э н е р ги и  в м н о го кв а р ти р н ы х  д о м а х  (в расчете  на 1 кв. 
м е тр  об щ е й  пл о щ а д и ) -1 4 3 3 ,0  Квт/час  на 1 чел ;
3 .1 4 . У д е л ь н ы й  р асход  п р и р о д но го  газа в м но го ква р ти р н ы х  дом ах с и н д и в и д уа л ьн ы м и  
с и сте м а м и  га зо в о го  отопл ени я  (в р а сче те  на 1 кв. м е тр  об щ е й  п л о щ а д и )-! 75  м З /м 2. 
п о д п р о гр а м м а  4:
4.1 У л учш е н и е  экспл уа та ци о нн ы х  х а р а кте р и сти к жилы х зданий: 
ко л и ч е ств о  о тр е м о н ти р о ва н н ы х  м уници пал ьны х кв а р ти р -4 3  шт.
4 .2 . С о ц и а льн а я  п одд ерж ка  д л я  о тд е л ьн ы х  кате горий  на се л е н и я  в виде прио б р е те н и я  раб от 
по  ре м о н ту  ж и л ы х  п о м е щ е н и й  (ко л и ч е ств о  о тр е м о н ти р о ва н н ы х  ква р ти р ) в кол ичестве  -  2 
ш т.;
п о д п р о гр а м м а  5:
5.1 К о л и че ств о  у ч а ств ую щ и х  м н о го к в а р т ^ н ы х  д о м о в  в р е ги о н а л ьн о й  програм м е  
ка п и та л ь н о го  рем о н та  об щ его  им ущ ества -101  ед.
5 .2 .  Р ем онт в н у тр и кв а р та л ь н ы х  проезд ов  -387 ,2 ._______
п о д п р о г р а м м а  1:

. С о д е р ж а н и е  м а г и с т р а л ь н ы х  и  л у го в ы х  г а з о н о в  -2 1 2 ,6  т ы с  м 2 .
В ы в о з  м у с о р а  с  н е с а н к ц и о н и р о в а н н ы х  с в а л о к  — 7 9 4  м3, 
п о д п р о г р а м м а  2 :
2  1 .О б е с п е ч е н и е  с ж и ж е н н ы м  г а з о м  н а с е л е н и я  в  г р а н и ц а х  г о р о д с к о г о  о к р у г а  г о р о д  
М е г и о н  д о  10  т / г о д  
п о д п р о г р а м м а  3:
3.1 С и ж е н и е  р а с х о д а  т е п л о в о й  э н е р г и и  на  ц е л и  о т о п л е н и я  в  ж и л о м  ф о н д е , в  т о м  
ч и с л е  в  ч а с т н ы х  ж и л ы х  д о м а х ,  п о д к л ю ч е н н ы х  к  с и с т е м а м  ц е н т р а л и з о в а н н о г о  
т е п л о с н а б ж е н и я  д о  3 0 5 ,0  т ы с  Г к а л /го д
3 .2 . С н и ж е н и е  р а с х о д а  т е п л о в о й  э н е р г и и  а  г о с у д а р с т в е н н ы х  и  м у н и ц и п а л ь н ы х  
у ч р е ж д е н и я х  — д о  4 3 ,3  т ы с .  Г к а л /го д
п о д п р о г р а м м а  4 :
4 .1  П л о щ а д ь  о т р е м о н т и р о в а н н о г о  м у н и ц и п а л ь н о го  ж и л и щ н о г о  ф о н д а  -2  2 4 6 ,9  м 2.
4 .2  П л о щ а д ь  о т р е м о н т и р о в а н н ы х  ж и л ы х  п о м е щ е н и й  д л я  о т д е л ь н о й  к а т е г о р и и  
н а с е л е н и я  — 8 3 ,8 м ?
п о д п р о г р а м м а  5:
5  1 О б щ а я  п л о щ а д ь  м н о го к в а р т и р н ы х  д о м о в  о т р е м о н т и р о в а н н ы х  в  с о о т в е т с т в и и  с  
р е г и о н а л ь н о й  п р о г р а м м о й  к а п и т а л ь н о г о  р е м о н т а  о б щ е г о  и м у щ е с т в а  — 1 0 4 ,9  м 2

Приложение 2 к постановлению администрации города 
от 17.12 2015 № 3095

"Приложение 1 к муниципальной программе "Развитие 
жилищно-коммунального комплекса и повышение энергетической эффективности 

8 городском округе город Мегион на 2014 - 2018 годы" (с изменениями)

Перечень программных мероприятий муниципальной программы 
"Развитие жилищно-коммунального комплекса и повышение энергетической

эффективности
в городском округе город Мегион на 2014-2018 годы”

N> о/п

муниодпальном
программ*

1058788

Фанг

201!

за-рятына рскниццию (тыг руб ) гадь

2016 2017 2018

127 708.5 982545 243 81G

Развитие жилищно коммунального 

аффективное™ а городском округ» город
бюджет
округ» 26 7722 89217.0 58 96<

78)266 80 828.8 6946.6 467404 2438163 4928018

180 0 200.0 260.0 250 0 0 0 880.0

Подпрограмма 1 .Содержание объектов внешнего благоустройстве городского округа город Мегион.
Задача I «Улучшение санитарного состояния городского о«р)*а город Мегион»

« Противопаводковые мероприятия

управление жилищи»

муниципальное казенное 
учреждение «Капитальное 
строительстве-

400 С 400.0 400 0 1 135 3 2 735 3

Отлов, транспортировка учет содержание 
умерщвление, утилизация беанадторнык и

местный бюджет
муниципальное казенное

00 2 714 0 3 214 0

бродячих жи*отных обитающих на 
территории городского округа бюджет автономного 

округа 3.0 00 00 00 00

Итого по задача 1 подпрограммы 1

местный бкджет

бюджет автономного 
округа

управление жилищно

муниципальное казенно» 
учреждение «Капитальное 
строительство»

400(1 900.0 400.0

00

400 0

00 00 00

Задача 2 «Установление единого порядка содержания объектов внешнего бпагоу строй стел на терригории городскоте округ» горад Мегион»

21. Содержание кладбища и планировка 
территории местный бюджет

управление жилищно- 
коммунального комплекса 
муниципальное казанное 
учреждение «Капитальное 
строительство»

2 056,0 5 131.9 7000 700.0 1 506 1 10094 0

22 Уход за газонами, закупка посадка и уход местный бедмет

управление жипищно-
коимуиальиого комплекса 
муниципальное казанное 
учреждение «Капитальное 
строительство»

2 049 0 2 511,8 2 550 0 2 060,0 8 072 9

2 3 Снос гаражей сараев балков жигьтх домов 751 3 2 200 0 1 103.0 1 103 0 2 000 0
учреждение «Капитальное 
строительство»

24
Ремонт и установка нового игрового 
оборудования на детски- игроеьа 
площадках

местный бюджет

управление жилищно 
•оммунального комплекса 
муниципальное казенно* 
учреждение «Капитальное 
строительство»

500 0 ' 990 4 1 500 0 1 500 0 21 002 9 26 493 3

25 Обслуживание сетей улкмного освещения местный бюджет

управление жилищно­

муниципальное казенное 
учреждение «Капитальное 
строительство»

7 867 6 5 580.9 7 247.0 7 247 0 15 175.9 43 118 4

2в Потребление электроэнергии на уличное 
освещение местный бюджет

управление жилищно- 
коммунального комплекса 
муниципальное казенное 
учреждение «Капитальное 
строительство»

9 746 1 11 672.4 7 500 0 7 500,0 13 702 9 50 121 4

27. Проектирования сетей уличного освещения 
по ул Южная (ПИР) местный бюджет

муниципальное казенное 
учреждение «Капитальное 
строительство»

0.0 0.0 0.0 00 0.0 00

Строительствообьекта «Городское 
кладбище (2-я очередь)»

местный бюджет управление жилищмо- 10 300 0 00 7 204 0 00 00 17 504 0

28
бюджет автономного 
округа

муницилальиое казенное 
учреждение «Капитальное 
строительство» 0.0 0.0 39 796 4 0.0 0 0 39 796.4

29 Подготовка объектов к новогодним 
мероприятиям местный бюджет

управление жилищно- 
коммунального комплексе, 
муниципальное казенное 
учреждение «Капитальное 
строительство» 
муниципальное автономное 
общеобразовательное 
учреждение"Средняя 
общеобразовательная икала 
№9" муниципальное
автономное 
общеобразовательное 
учреждение Na5 "Гимназия"

4 941 7 7 230,3 4 000.0 4 000 0 9 082 3 29 254 3

210
Выполнение работ по строительству 
детогои игровой ллотоддки во дворе жилого 
дома N>10 по улица Кузьмина города местный бюджет управление жилищно 

«оммунального комплекса 728 1 0.0 0,0 00 0 0 7281

211.
Благоустройство городской площади 
(закупка и монтаж уличного светодиодного 
LED экрана 6x4 на городской площади)

местный бюджет управление жилищно 
коммунального комплекса 3 779.3 0.0 0.0 0.0 0 0 3 779 3

212
Ремонт памятников «Памятник 
Первопроходцам» на берегу реки Мега и 
«Памятник в честь добытой 500 млн тонны местный бюджет

муниципальное казенное 
учреждение «Капитальное
строительство»

0.0 5 300.0 0.0 0,0 0 0 5 300 0

213 Благоустройство территории в районе дома 
N>42 по ул Свободы

муниципальное казенное 
учреждение «Капитальное 
cl роительство»

00 0.0 0.0 0.0 00 00

2 14
Благоустройство городского пространства 
между объектами СКБ-баик-Библиотека по 
адресу Заречная. 16а

местный бюджет
муниципальное казанное 
учреждение «Капитальное 
строительство»

00 0.0 0.0 0,0 00 ОО

215

Проведение встреч с обучающимися 
общеобразовательных организаций по 
вопросам бережного отношения > 
комыунагъным ресурсам, общему 
имуществу жилых домов и общественных 
мест (парки, бульвары скверы) совместно с 
Общественными советами по вопросам 
ЖКХ

местный бюджет

Департамент образования и 
молодежной политики, 
муниципальное казенное 
учреждение «Капитальное 
строительство»

0.0 00 0.0 00 00 0.0

местный бюджет 42 719 1 41 617.7 31 804 0 24 600 0 70 5430 211 28 3 8

Итого по задаче 2 подпрограммы 1
бюджет автономного 
округа

муниципальное казенное 
учреждение «Капитальное 
строительство» 00 0.0 39 796 4 00 0 0 39 796 4

Задача 3 «Развитие системы обращения с отходами производства и потребления на территории городское округа город Мегион.

/Ъкаидация н»санкционированных свалок мастный бюджет управление жилищно- 
коммунального комплекса 141.7 0,0 0.0 00 0 0 141.7

Проведение работ по очистке территории 
городского округа город Мегион от мест 
захламления бытовым мусором с участием 
населения и организации города

Привлеченные
средства

управление жилищно 
коммунального комплекса 
муниципальное казенное 
учреждение «Капительное 
с 1 роительство». предприятия 
ЖКК

300 0.0 00 00 0.0 300

мастный бюджет предприятия ЖКК 141 7 0.0 0.0 00 00 141.7

Итого по задаче 3 подпрограммы 1
Привлеченные
средства 30 0 0.0 0.0 00 0.0 300

Всего 4 3 290 8 42 517,7 72 0004 25 000 0 74 392 3 257 20 1 2

всего по подпрограмме 1

бюджет автономного 
округа

местный бюджет

управление жилищно 
коммунального комплекса 
муниципальное казенное 
учреждение «Капитальное 
строительство»

00 

4 3 260 8

0.0 

42 517.7

39 796 4

32 204 0

00 

25 000 0

0 0 

74 392 3

39 796 4

217 374 8

Привлеченные
сродства 300 0.0 0.0 0.0 0 0 30 0

Подпрограмма 2 «Модернизация я реформирование жилищно-коммунального комплекса городского округа город Мегион.
Задаче 1 «Модернизация систем коммунальной инфраструктуры на основе использования эиергоэффективнык и экологически чистых технологий»

1.1.
Капитальный ремонт (с заменой) 
газопроводов систем теплоснабжения 
водоснабжения и водоотведения для 
подготовки к осенне-зимнему периоду

бюджет автономного 
округа

местный бюджет

управление жилищно 
коммунального комплекса 
муниципальное казенное 
учреждение «Капительное 
строительство»

управление жилищно- 
коммунального комплекса 
муниципальное казенное 
учреждение «Капитальное
строительство»

4 051 5 

17 707 2

74 138.6 

3 226.2

8 483,6

11 500.0

19 76 7 6 

508 8

00

147 832 0

106 441 3 

180 7742

4 051 5 74 138.6 8 48 3 6
Итого по задаче 1 подпрограммы 2

округа

местный бюджет 17 707 2 3 226 2 11 500.0 508 8 147 832 0 180 774 2

Задача 2 «Модернизуя « строительство объектов коммунален от комппе«св городского округа г I С ?

21 Реконструкция 4-х КНС в л Высокий округа
муниципальное казенное 
учреждение «Капитальное

19 622.0 1 108.0 0.0 0.0 0.0 20 730 0

местный бкд»7> 1 033,4 580 0.0 0.0 0,0 .0914
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22 Разработка схем водоснабжения и
бюджет ее тоном кого 
округа муниципальное казенное 

учреждение «Капитальное
0.0 0.0 0.0 27 296.4 0.0 27 296.4

местный бюджет строительство» 0.0 0.0 0.0 2 703.6 0.0 2 703,6

23 Реэерв по объектам
бюджет автономного 
°*руга муниципальное казенное 

учреждение «Капитальное
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

местный бюджет 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

местный бюджет упр веление жилищно- 9.4 0.0 0.0 0.0 0.0 9.4

24 Газификация л Высокий (ПИР)

о-руга

муниципальное казенное 
учреждение «Капитальное 
строительство* 178,0 5 760,0 0,0 0.0 0,0 5 928,0

25

Комплекс инаеитвриэациоииык и 
землеустроительных работ.
Строительство магистральных сетей 6 кВ 

ГС 3676 (В 'Автовокзал' до PTV6 кВ Э ' 
взамен ВП-8кВ" "Реконструкция ВЛ-t»8 по 
проспекту Победы е 3 икр г Мегиона''

мест «вей бюджет
муниципальное казанное 
учреждение .Кагьчтельное
строительство»

180,0 0.0 0.0 0.0 0.0 180,0

26 Реконструкция и расширение жэзпитьееого 
водоснабжения (ПИР) местный бюджет

муниципальное казенное 
учреждение «Капитальное 
строительство*

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

27
Реконструкция КОС-2000мЗ/сут 
(Разработка проектно-сметной 
документации, исполнение решения суда)

муниципальное казенное 
учреждение «Капительное 
ст роитальстао*

0.0 0.0 12 162.7 0.0 0.0 12 1SZ7

28 Строительство канализационных сетей а местный бюджет
муниципальное казенное 
учреждение «Капитальное 
строительство*

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Итого по задаче 2 подпрограммы 2

бюджет автономного
округа 19 800,0 6 656,0 0,0 27 296 4 0.0 53 954.4

мест чаи бюджет 1 222,8 58,0 12 152.7 2 703,6 0.0 16 137.1

Задача 3 «Субсидия оргаиизацчям городского округа город Мегион»

31

Субсидия газораспределительной 
организации для возмещения 
(«дополученных доходов по реализации 
сжиженного газа населению, в границах 
городского округа город Магион

боднет аа том очного 
о«руга

управления жилищио 
; коммунального комплекса 
муниципальное казенное 
учрахчдечче «Капитальное 
строительство»

2 920,7 8 220,4 9 742.8 10 200 1 0.0 31 064.0

32 Субсидии для возмещения недополученных 
доходов по вывозу жидких бытовых отходов местный бюджет

управление жилищно- 
коммунального комплекса 
муниципальное казенное 
учреждение «Капитальное 
строительство*

10 918,0 10 024,0 5 000,0 5 000.0 11 306,0 42 248.0

мвстчий бюджет 10 918,0 10 024.0 5 000 0 5 000,0 11 306,0 42 246.0
Итого задача 3 подпрограммы 2

боднет автономного 
округа 2 920,7 8 220.4 9 742.8 10 200.1 0.0 31 084.0

всего 56 620,2 102 525,2 46 879.1 65 476,5 159 136.0 430 639.0

Всего по подпрограмме 2 боднет автономного 
округа

коммунального комплекса 
муниципальное «аэенное 
учреждение «Капительное

26 772,2 89 217,0 16 226 4 57 264.1 0,0 191 479,7

местччи бюджет 29 848,0 13 308,2 28 652,7 8 212,4 158 136.0 239 158.3

Подпрограмма 3 «Эм ргосбарежениа и повышение энергетической эффективности и энергобаэопасности городского округа город Мегион»

Задача 1 «Энергосбережение в бюджетной сфера*

Оснащение индивидуальными и 
общедомоаеачи приборами учета

бюджет автономного 
округа управление жилищно- 

коммунального комплекса 
муниципальное казанное 
учреждение «Капитальное

0.0 0.0

энергоресурссв жилого фонда (установка и местный бюджет 1 000,0 500.0 3 000 0 3 000,0 3 000,0 10 500.0
Привлеченные строительство»

0.0 0.0

Актуализация схам тепло-, водоснабжения
местный бюджет : муниципальное казенное 

учреждение «Капитальное
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

и водоотведения Привлеченные
средства

архитектуры и
: градостроительства 0.0 0.0

местный бюджет 0,0 0.0
Проведение энергет«чес«их обследований Привлеченные

средства
согпасоаачпс) 0.0 50,0 100,0 100.0 0.0 250,0

1.4 Замена насосного парка ЦТ Пи ПС на 
энергоэффективные местный бюджет

муниципальное казанное 
учреждение «Капитальное 
строительство*

2 893.0 2 893.0

Итого по задаче 1 подпрограммы 3
местный бюджет 1 000,0 500,0 3 000,0 3 000,0 5 693.0 13 393.0

Привлеченные
средства 0,0 50,0 100,0 100,0 0.0 260.0

Задача 2 «Энергосбережение а жилжцнои сфере*

Модернизация и реконструкщя сетей 
водоснабжения каналмзацчи.

бюджет автономного 
округа

Общество с ограниченной 
ответственностью «ТЛчлтцчо- 
эксплуатационная компания»

0,0 0.0

теплоснабжения, эпоктросилбжения и местный бчоджет 0.0 0.0
Привлеченные
средства 100,0 100,0 100.0 100.0 0.0 400.0

22

Повышение з не pro эффективности систем 
освещения (замена ламп накаливания на

бюджет автономного 
округа

Общество с ограниченной
0.0 0.0

автоматизированных систем управлении 
освещением)

мастный бчоджет ответственностью .ТЛчпииучо- 0.0 0.0

ЙЕТ"** 50.0 50,0 50,0 50,0 0.0 200,0

Итого по задаче 2 подпрограммы 3

бюджет автономного 
округа

Общество с ограниченной
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

мастный бчоджет 

Привлеченные
средства

эксплуатационная компания 0.0

150,0

0,0

150,0

0.0

160,0

0.0

150,0

0,0

0.0

0.0

600,0

всего 1 150,0 700.0 3 250,0 3 250.0 5 693.0 14 243.0

Всего по подпрограмма 3

бодгвт автономного 
округа

мест чай бчоджет

муниципальное казанное 
учреждечге «Капитальное 
строитальстао»

0.0

1 000.0

0.0

500,0

0.0 

3 000,0

0.0 

3 000,0

0.0 

5 893,0

0.0 

13 393,0

Привлеченные
средства 150.0 200,0 260,0 250,0 0.0 850.0

Подпрограмма 4 «Капитальный ремонт, реконструкций и ремонт мумиц»пвпьного жилищного фонда городского округа город Магион*
Задача 1 «Выполнение речионта с внедрением современных строительных материалов!

Капитальный ремонт реконструкция и 
ремонт муниципального жилищного фонда

бюджет автономного 
округа 0.0 0.0

городского округа город Мегион
мастный бчоджет

управление жилищно- 
коммунального комплекса 2 469.7 3 500,0 3 500.0 3 500.0 2 335.0 15 324.7

12
О мерах соцчагьнои поддержки для 
отдельных категорий населения в виде 
приобретения работ по ремонту жилых ыесгчкй бчоджет

учреждение «Капитальное 
строительство* отдел по 
работе с общественными 
организациями и обращениями

424,6 0.0 0.0 0.0 0.0 424.6

Всего по задаче 1 подпрограммы 4 мастный бюджет 2 914,3 3 500,0 3 500,0 3 500,0 2 335,0 15 749.3

Подпрограмма 5 «Содействие проведению «апитального ремонта много»вертирнык домов иа территории городского округа город Мегион»
Задача • Повышение эффективности управления и содержания общего имущества многоквартирных домов»

Субсидия дпя проведения капительного округа коммунального комплексе
0.0 ос : 0 0 i 0.0 , 0.0 j 00 !

мнотОкеании, мы* домах раотложвниых на унр«дm m rtm m m m o.
......... 1 003 0 1 028 0 1 02В.0 2 058,0 ■ » «

1 2 EpH EEE isr — 64,1 0.0 ! 0.0 ' 0.0 j *• м ,

0.0 00 I 944.1 0.0 о.о ! 944.1

местный бюджет
коммунального комплекса

0.0 0.0 j « н . о.о I 0.0 i 104 9 |

— убавление жилищно- 1 903.5 1 003 0 2 077.0 1 028.0 | 2 058,0 • —1
Всего по задач* 1 подпрограммы 5 бюджет автономного 

очгругв
□апартамент муниципальное 

город» муниципальное 0.0 оо ; 0.0 | 0.0 944 1

•Капитальное строительство*
1 903.5 1 1329 1 028.0 | 2058.0 7 125 4

Приложение 3 к постановлению администрации города от 1 7.12. 2015 № 3095

"Приложение 2 к муниципальной программе "Развитие жилищно-коммунального комплекса и повышение 
энергетической эффективности в городском округе город Мегион на 2014- 2018 годы” (с изменениями)

Целевые показатели муниципальной программы

•а ветхих тепловых сетей

Замена ваток сетей водоснабжения

Подпрограмма 3 «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности и эиергобеэопасиости городского округе город М

Даля обьема электрической энергии, расчеты >а которую 
осуществляются с использованием приборов учета а общем 
обьема электрической энергии, потребляемой (используемой) 
на территории муниципального образования

Даля объема тепловой энергии расчеты за которую 
осуществляются с использованием приборов учета в общем 
объеме тепловой энергии, потребляемой (используемой) на 
территории муниципального образования

Даля объема колодной воды, расчеты за которую 
осуществляются с использованием приборов учета а общем 
объеме воды потребляемой (используемой) не территории 
муиифпального образования

Даля объема горячей воды расчеты за которую 
осуществляются с использованием приборов учета в общем 
объеме воды, потребляемой (используемой) на территории 
мучп*члвльнаго образования

Даля обьема природного газа, расчеты за который 
осуществляются с использованием приборов учета а общем 
объеме природного газа потребляемого (используемого) на 
территории муниф<пального образования

Доля обьема энергетических ресурсов, производимых с 
использованием возобновляемых источччкое энергии и (или) 
вторичных энергетических ресурсов а общем объеме 
энергетических ресурсов, производимых на территории 
муни1в«пального образования

Удегъныи расход электрической энергии на снабжение органов 
местного самоуправления и муниципальных учреждений (в . 
расчете на 1 кв метр общей площади

220,06 1 219.28 218,23 218 2

Удегъныи расход тепловой энергии на снабжение органов _ _
местного самоуправления и муниципальных учреждении (a “
расчете не 1 кв метр общей площади)

Удельчий расход холодной воды на снабжение органов |
местного самоуправления и муниципальных учреждений (а 
расчета на 1 человека)

Удельный расход горячей воды на снабжение органов 
самоуправления и муниципальных учреждении (в рео
человека)

Удегьиый расход природное на снабжение органов

Удельный расход холодной воды а многоквартирных домах (а м3 hi

зартирчвх Кат/ час

20 74 20.5

I 433,37 1 433.26

0.23 0 23

35.34 35 3

20.3 20 3

433,15 1 433 03 1 433.0

Удегъный расход природного газа а многоквартирных домах с 
индивидуальными системами газового отопления (а расчета на мЗ/м2 
1 кв метр общей площади)

175,64 1 75,6

Подпрограмма 4 «Кагьчтагъччи ремонт реконструкция и ремонт муниципального жилищного фонда городского округа го

Количество огремонтированшх муниципальных квартир

Социальная поддержка для отдельных категории н асе пени 
виде приобретения работ по ремонту жилых помещений 

частно отремонтированных квартир)

Подпрограмме 6 «Содействие проведению «апитального ремонта многоквартирных домов на территории городского округа город Мегион»

Ремонт анутрикеарталыеих проездов

Содержание магистральных и луговых газонов

Подпрограмма 1 «Содержание объектов в не имаго благоустройства городского округа город Метис

181.8 212.6

Вывоз мусора с несанкционированных свалок

212,6 2126

Подпрограмма 2 кМодернизацся и реформироваться жилищно-коммунального комплекса городского округа город Магион»

Подпрограмма 3 «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности и энергобеэоласности городского округа город Мегио

Расход тепловой энергии на цепи отопления а жилом фонде в
том числе в частных жилых домах подключенных к системам ГкалсТод
централизованного теплоснабжения

306 500 305000 306 000 306 000

14 265 43 800 4 3 300 □ 300 43 300

Подпрограмма 4 «Кагытагъныи ремонт реконструкция и ремонт муницс пал иного жилищного фонда городского округа город Магион*

Подпрограмма 5 «Содействие проведению капитального ремонта много»варпсртысх домов на территории городского округа город Мегион»

Обц#я площадь многоквартирных домов от ремой тнроаатьс 
а соответствии с региональной программой «апитального 
ремонта общего имуществе

25 6 27.6

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРО.
от 18.12.2015 г. №31t

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ПРИЛОЖЕНИЕ К ПОСТАНОВЛЕНИЮ 
АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ОТ 30.10.2013 №2480 ”ОБ УТВЕРЖДЕНИИ 

МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ "ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДОСТУПНЫМ И КОМФОРТНЫМ 
ЖИЛЬЕМ ЖИТЕЛЕЙ ГОРОДСКОГО ОКРУГА ГОРОД МЕГИОН В 2014-2020 ГОДАХ”

(С ИЗМЕНЕНИЯМИ)

Руководствуясь статьей 43, пунктом 3 статьи 47 
Федерального закона от 06.10.2003 №131-ФЗ "Об 
общих принципах организации местного самоуправ­
ления в Российской Федерации", статьей 9 Феде­
рального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ "О персо­
нальных данных” , статьей 32 устава города Мегио- 
на, постановлением Правительства Ханты-Мансий­
ского автономного округа - Югры от 09.102013 №408- 
п "О государственной программе Ханты-Мансийско­
го автономного округе - Югры "Обеспечение доступ­
ным и комфортным жильем жителей Ханты-Мансийс­
кого автономного округа - Югры в 2014-2020 годах” :

1 .В Подпрограмму 4 "Ликвидация и расселение 
строений, приспособленных для проживания на тер­
ритории городского округа город Мегион" внести сле­
дующие изменения:

1.1 .Абзац 2 подпункта 4.8.3. пункта 4.8. раздела 
4 Подпрограммы 4 изложить в новой редакции:

"При этом участники Подпрограммы должны при­
обрести жилые помещения в период действия уве­
домления о предоставлении субсидии, сняться с ре­
гистрационного учета и отключить строение от сетей 
городских коммуникаций. Уведомления о предостав­
лении субсидии каждой семье выдается отдельно.".

1.2. Подпункт 4.8.20.4.дополнить абзацем сле­
дующего содержания:

"В случае нахождения кого-либо из участников 
Подпрограммы за пределами городского округа го­
рода Мегион, и отсутствия при этом возможности 
сняться с регистрационного учета по месту житель­
ства в строении, приспособленном для проживания, 
необходимо предоставить документы, подтверждаю­
щие причину отсутствия гражданина. Субсидия на 
приобретение жилых помещений в собственность 
предоставляется таким участникам Подпрограммы на 
основании доверенности, удостоверенной в установ­
ленном порядке. Предоставление субсидии в таком

случае запрещает участнику Подпрограммы в пос­
ледующем претендовать на предоставление жилого 
помещения, мер поддержки за счет средств бюдже­
та.” .

1.3. Первый абзац подпункта 4.8.20.5. пункта 4.8. 
раздела 4 Подпрограммы 4 изложить в новой редак­
ции:

"4.8.20.5.Копии документов, подтверждающих 
отключение приспособленного для проживания стро­
ения от сетей городских коммуникаций. В случае если 
в приспособленном для проживания строении про­
живают несколько семей, и такие семьи воспользо­
вались разными способами расселения, либо при­
обрели одно или несколько жилых помещений, то 
документы, указанные в данном подпункте, предос­
тавляются последними выезжающими из занимае­
мого строения Участниками Подпрограммы. Участ­
никами долевого строительства многоквартирных 
жилых домов указанные документы должны быть пре­
доставлены в течение 15 дней с момента ввода в 
эксплуатацию жилого дома.".

2. Управлению информационной политики адми­
нистрации города (О.А. Шестакова) опубликовать 
постановление в газете "Мегионские новости” и раз­
местить на официальном сайте администрации 
города в сети "Интернет".

3. Настоящее постановление вступает в силу 
после его официального опубликования.

4. Контроль за выполнением постановления воз­
ложить на заместителя главы города по территори­
альному развитию Д.М.Мамонтова.

_________ А.А. КОБЗЕВ,
исполняющий обязанности 

главы города.
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ШИШ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА 

МЕГИОНА от 18.12.2015 г. № 3107

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ОТ 11.09.2014 №2263 

"ОБ УТВЕРЖДЕНИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
"УЛУЧШЕНИЕ УСЛОВИЙ И ОХРАНЫ ТРУДА 
В ГОРОДСКОМ ОКРУГЕ ГОРОД МЕГИОН”
НА 2014-2020 ГОДЫ” (С ИЗМЕНЕНИЯМИ)

Внести следующие изменения а постановление администрации 
города от 11.09.2014 №2263 "Об утверждении муниципальной про­
граммы "Улучшение условий и охраны труда в городском округе город 
Мегион" на 2014-2020 годы”:

1 .Паспорт муниципальной программы изложить в новой редакции, 
согласно приложению 1.

2. Приложение 1 к муниципальной программе изложить в новой 
редакции,-согласно приложению 2 к настоящему постановлению.

3. Приложение 2 к муниципальной программе изложить в новой 
редакции, согласно приложению 3 к настоящему постановлению.

4. Управлению информационной политики администрации города 
(О.А.Шестакова) опубликовать постановление в газете "Мегионские 
новости” и разместить на официальном сайте администрации города в 
сети "Интернет” .

5. Настоящее постановление вступает в силу после его официаль­
ного опубликования.

6. Контроль за выполнением постановления возложить на замести­
теля главы города по экономике и финансам Н.В.Полиенко.

_________ А.А. КОБЗЕВ,
исполняющий обязанности 

главы города.

Приложение 1
к постановлению администрации города от 18.12. 2015№ 3107

»
Паспорт

муниципальной программы "Улучшение условий и 
охраны труда в городском округе город Мегион” на 

2014-2020 годы"

Наименование муниципальной программы

Дата и номер муниципального правового 
акта об утверждении муниципальной 
программы
Разработчик Программы

Исполнители Программы

Координатор Програм!

Задачи Программы

«Улучшение условий и охраны труда в городском округе город 
Мегион» на 2014-2020 гады»
(далее Программа)
Постановление администрации города 
от «11 «сентября 2014 Ne2263

Департамент экономьеской политики администрации города 
Мегион а
Департамент экономической политики администрации города 
Мегион а
Муниципальное казенное учреждение «Служба обеспечения» 

•ниципальные учреждени!
Департамент экономической политики администрации 
городаМег иона
Обеспечение конституционных прав и гарантий работников на 
здоровые и безопасные условия труда

Перечень подпрограмм муниципальной 
программы, еедомстаенныа программ и основных 
мероприятий

»

ы реализации Программы

1 (совершенствование государственного управления охраной 
труда в городском округе город Мегион;
2)развитие социального партнерства между органами 
исполнительном власти, органами местного самоуправления, 
работодателями и общественными организациями для 
реализации государственной политики в области охраны 
труда,
Занижение производственного травматизма.
4 (улучшение условий труда в городском округе город Мегион
1) Лодгоговка нормативных правовых актов, методических документов 
по охрвне труде
2) Обеспечение деятельности отдела труда по осуществлению 
-переданных полномочий в сфере трудовых отношений и 
государственного управления охраной труда
3) УЧастие а конференциях, семинарах, соаещашях по вопросам 
социального партнерства, трудоаьа отношений и охраны труда, 
организуемых Департаментом труда и занятости населения ХМАО- 
Югры, научно-методическими центрами по охране труда
4) Организациям проведение мунпцтетального зтапа смотре конкурса 
на лучшую оргатехзацию работы в области охраты труда и 
регулирования социалычо-трудовьа отношений
5) Обеспечение участия организаций а окружном этапа смотра- 
ко^урсз на лучшую организацию работы в области охраны труда и 
регулирования социально-трудовых отношений
6) Организациям проведение мунтщитальнэго зтапа смотра-конкурса 
•Лучший специалист по охране труда»
7) Обеспечение участия специалиста по охране труда - победителя 
муниципального этапа смотра-конкурса «Лучший специалист по 
охране труда» в окружном этапе смотрачюгкурса.
8) Изготовление печатной продукции справочно-информационного 
содержания по вопросам социально-трудовых отношений 
(^Организация и проведение комплексных проверок и осуществпемте 
контроля совместно с органами надзора за обеспечением работников 
сестифицфованными средствами индивидуальной и коллективной 
защиты, санитарно-бытовыми помещениями, печебно- 
профипахтуктескими средствами в соответствии с установленными 
нормами, установлением компенсаций за тяжелую работу с 
вродтечми и (или) опасными условиями труда, выполнением 
требований законодательства а сфере охраны труда
10) Проведение семинодоа. совещаний по вопросам улучшения 
условий и охраны труда с работодателями, специалистами по охране 
труда
11) Изучение и распространение передового опыта работы по охране 
груда через организацию и проведение Дней охраны труда
12) Окаэатьгс практической и методической помощи организациям в 
подготовке раздела «Улучшение условий и охраны труда» и 
приложетми по охране труда в ходе разработки коллективных 
догов еров
13) Проведение экспертизы коллективгехх договоров поступающие на 
уведомительную регистрацию, на соответствие требованиям 
законодательства об охране труда.
14) Обеспечение деятельности Межведомственной комиссии по 
охране труда и социально-трудовым отношениям
15) Методическая помощь организациям в подготовке и проведении 
специальной оцетвги услиеий труда
16) Организация и проведсгис специальной оцемги условий труда а 
муниципальных учреждениях города
17) Организация обучения и проверки знаний требований охраны 
труда руководителей и специалистов муниципальных учреждений
18) Организация обучения руководителей и специалистов 
муниципальных учреждений города пожарно-техническому минимуму
19) Улучшение показателей освещенности по результатам 
проведенной специальной оценки условий труда в администрации 
города.
20) Проведение ежегодного анализа состояния условий и охраны 
труда в городском охруге город Мегион, причги производственного 
травматизма и профессиональной заболеваемости
21) Информироааиие населения через средства массовой 
информаций о состоянии условии и окрагьг труда в организациях 
города
22) Размещение на официальном сайте администрвцни актуальной 
информации по охране труда, информационно-справочных 
материалов, нормативных правовых актов по условиям и охране 
труда, в том числе для организаций малого и среднего бизнеса
23) Содействие вмедронию современных систем управления охраной 
труда
24) Организация работы поанедрегию передового опыта в области 
безопасности и охраны труда ■ организациях
25) Проаедание когаплехеных мероприятий, посвященных Всемирному
дню охраны труда |
1 Трудовой кодекс Российской Федерации
2 Закон X амт ы-Мэнсии скоро автономного округа -  Югры от 
10 02 1998 №2-оз «Об охране труда вХанты-Мансийском 
автономном округе -  Югре»
3 Постановление Правительства Ханты-Мансийского 
автономного округа -  Югры от 09 10 2013 №409-п «О 
государственной программе Ханты-Мансийского автономного 
округа -  Югры «Содействие занятости населения вХэнты- 
Мансийском автономном округе -  Югре на 2014-2020 годы»,
4 Постановление Правительства Ханты-Мансийского 
автономного округа -  Югры от 06 06 2014 №204-л «О Концепции 
улучшения условий и охраны труда вХанты-Мансийском 
автономном округе -  Югре до 2030 года»
5 Постановление администрации городаот 3007 2013 №1904«О 
муниципальных программах городского округа город Мегион»
2014 -  2020гт .один этап
Бюджет авгономного округа й бюджет городского округа город 
Мегион
Объем всего 38 769,72тыс руб
2014 -  4716,90 тыс руб 

окружной бюджет- 2969,50 тысруб . 
местный бюджет -  1747.40 тыс руб ,

2015 -  5 216 2Этыс руб. в т ч  
окружной бюджет- 2 873.10тыс руб . 
местный бюджет -  2 345 13тыс руб ,

2 0 1 6 - 4 787 ЭОтыс руб , в т ч 
окружной бюджет -  3 287,ЭОтыс руб ,

местный бюджет -  1 500 ООтыс руб ,
2 0 1 7 -  5 349 77т ыс руб, в т ч  

окружной бюджет -  3 287 ЭОтыс руб , 
местный бюджет -  2 061 87тыс руб .

2018 -  5 365 48 тыс руб 
окружной бтоджет- 3 287.90 тыс руб . 
местный бюджет -  2 097 58 тыс руб .

2019 -  5 915 74тыс руб 
окружной бюджет -  3 287,ЭОтыс руб . 
местный бюджет -  2 627 84тью руб ,

2020 -  7 395 70тыс руб 
окружной бкщжет -  3 287 ЭОтыс руб .

местный бюджет -  4 107.80тыс руб »

Важнейшие целевые индикаторы и показатели 
муниципальной программы 
(непосредственные)

1 Увеличение количества публикаций по вопросам охраны труда, 
размещенных на официальном сайте администрации города в 
сети Интернет и газете «Мегионские новости» с 25до 81
2 Увеличение количества организаций, расположенных на 
территории городского округа город Мегион, вовтяенмых в 
работу по совершенствованию системы управления охраной 
труда посредством участия в смотре-конкурсе на л/<шую 
организацию работы в области охраны труда, с 5 организаций до 
15
3 Увеличение числа специалистов по охране труда городского 
округа город Мегион, вовлеченных в работу по повышению 
уровня профессиональных знаний, творческой активности, 
новаторства посредством участия в смотре-конкурсе «Лучший 
специалист по охране труда городского округа город Мегион», с 5 
человек до 16
4 Увеличение количества рабочих мэст в муниципальных 
учреждениях города на которых проведена специальная оценка 
условий труда, с 62% до 99%
5 Увеличение количества руководителей и специалистов 
муниципальных учреждении города, ежегодно проходящих 
обучение и проверку знании по охране труда а обучающих 
организациях, с 9% до 29%
6 Увеличение количества руководителей и специалистов 
муниципальных учреждений, ежегодно проходящих обучение- 
пожарно-техническому минимуму в обучающих организациях с 
9% до 27%

Ожидаемые результаты реализации 
программы и показатели эффективности

1 Снижение уровня пострадавших на производстве с утратой 
трудоспособности на 1 рабочий день и более в расчете на 1000 
работающих о25 человек (0.8% на 1000 работающих) до 14 
человек (0,4% на 1000 работающих).
2 Снижение количества пострадавших на производстве со 
смертельным исходом с  2 человеке расчете на 1000 работающих 
(0,06% в расчете на 1000 работаюи*»х) до 0 человек (0% в 
расчете на 1000 работающих)

I.Характеристика проблемы,
на решение которой направлена Программа
Базовым принципом государственной политики Российской Феде­

рации в области охраны труда является обеспечение приоритета сохра­
нения жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности.

В соответствии с пунктом 3 статьи 37 Конституции Российской 
Федерации каждый гражданин России имеет право на труд в условиях, 
отвечающих требованиям безопасности и гигиены.

Улучшение условий и охраны труда, сохранение здоровья работаю­
щего населения - чрезвычайно важная социально-экономическая за­
дача. Неблагоприятные условия труда, производственный травматизм 
и профессиональные заболевания приводят к серьезным экономичес­
ким потерям, отрицательно влияют на состояние рынка труда, способ­
ствуют ухудшению демографической ситуации.

Так, за последние пять лет в организациях городского округа город 
Мегион произошло59 несчастных случаев с тяжёлым и смертельным 
исходом: в 2010 - 14, в 2011 - 13, 2012 - 12; в 2013 - 12, в 2014 - 8, в 
которых пострадал и64 человека: в 2010 - 13, в 2011 - 1 7 , в 20 12 - 13 ; в  
2013 - 13, в 2014 - 8;погибли 8 работников: в 2010 - 1, в 2011 -1 , в 2012
- 3, в 2013 - 3, в 2014 - 0. Из приведенных данных следует, что уровень 
производственного травматизма в организациях города достаточно вы­
сок. Значительная часть произошедших несчастных случаев вызвана 
типичными причинами организационного характера: нарушением требо­
ваний охраны труда и техники безопасности, неудовлетворительной орга­
низацией производства работ, недостатками в обучении работников бе­
зопасности труда,, нарушениями трудовой дисциплины и другими.

В результате проведенных медицинских осмотров выявлено 46 чело­
век с подозрением на профессиональные заболевания, 39 человек полу­
чили Ни Шгруппуинвалидности вследствие профессионального заболева­
ния. При этом реальная картина может быть еще хуже, так как статистика 
не учитывает растянутые во времени факторы повреждений здоровья 
трудоспособного населения: производственно-обусловленную заболе­
ваемость, снижение иммунитета, ускоренное старение и нарушение реп­
родуктивных функций работников, т.е. так называемые "скрытые профес­
сиональные риски", уровень которых превышает 70% всех рискрв на­
ступления случаев повреждений (утраты) здоровья работников под воз­
действием неблагоприятных производственных факторов.

Одной из серьезной проблем является то, что действующая в 
настоящее время система управления охраной труда построена на прин­
ципах реагирования на страховые случаи, а не на принципах их профи­
лактики. Анализ влияния неблагоприятных производственных факторов 
на здоровье работников в организациях практически не проводится; 
фиксируются лишь последствия, приведшие к несчастным случаям, а 
не причины их возникновения. Основное внимание уделяется не пре­
дупреждению случаев повреждений здоровья работников, а компенса­
ционным мероприятиям при наступлении несчастных случаев. Приори­
тетность компенсационных мер по возмещению вреда пострадавшим 
на производстве в ущерб превентивным мерам является причиной си­
туации, когда обеспечение профилактических и защитных мероприятий 
по охране труда производится по остаточному принципу. Отсутствие 
механизмов правовой защиты здоровья работников на производстве и 
эффективных методов контроля и надзора привело не только к усиле­
нию тенденции сокрытия информации о неблагоприятных условиях тру­
да и риске повреждений их здоровья, но и к допуску работников к 
профессиональной деятельности без учёта, а порой и вопреки меди­
цинским показаниям, так за период 2010-2014 гг. погибло на производ­
стве 27 работников (в 2010 - 5, в 2011 - 4, в 2012 - 6, в 2013 - 7, в 2014
- 5) по причине общего заболевания, напрямую не связанного с произ-

1\/.Ожидаемые конечные,
а также непосредственные результаты реализации Программы
Реализация Программы позволит:
1 .Снизить уровень пострадавших на производстве с утратой трудо­

способности на 1 рабочий день и более в расчёте на 1000 работающих 
с 25 человек (0,8% на 1000 работающих) до 14 человек (0,4% на 1000 
работающих);

2. Снизить количество пострадавших на производстве со смер­
тельным и тяжёлым исходом с 2 человек в расчёте на 1000 работающих 
(0,06% в расчёте на 1000 работающих) до 0 человек (0%в расчёте на 
1000 работающих);

3. Увеличить количество рабочих мест в муниципальных учреждениях 
города, прошедших специальную оценку условий труда, с 62% до 99%.

4. Увеличитъ количество руководителей и специалистов муниципаль­
ных учреждений города, ежегодно проходящих обучение и проверку 
знаний по охране в обучающих организациях автономного округа, с 
9%человек до 29%.

водственной деятельностью.
Игнорирование работодателями требований охраны труда и отсут­

ствие мотивации в улучшении условий труда обусловлено и тем обсто­
ятельством, что основное бремя возмещения вреда здоровью работ­
ников при наступлении страхового случая лежит на государстве, в то 
время как риски производственного травматизма, которым подверга­
ются работники, контролируются работодателями и находятся в сфере 
их прямой ответственности и экономической заинтересованности.

Указанные проблемы подрывают мотивацию не только работодате­
лей к улучшению условий труда, но и самих работников к личному 
участию в повышении безопасности своего труда. Поэтому только кон­
солидированные усилия органов исполнительной власти, сторон соци­
ального партнёрства позволят в полной мере реализовать комплекс 
мер по улучшению условий и охраны труда работников, защитить их 
жизнь и здоровье на производстве.

В этой связи Программа, являясь важнейшим инструментом реа­
лизации государственной политики в области охраны труда, позволит 
планомерно проводить в организациях города работу по обеспечению 
охраны труда, предусматривать необходимые материальные и органи­
зационные ресурсы для реализации приоритетных мероприятий, на­
правленных на достижение главной цели. Её реализация требует со­
вместных усилий администрации города, органов надзора и контроля, 
профсоюзов и работодателей.

Использование программно-целевого метода в системе управле­
ния охраной труда предусмотрено в действующем законодательстве, в 
том числе:

в статье 210 Трудового кодекса Российской Федерации, в соответ­
ствии с которой одним из основных направлений государственной по­
литики в области охраны труда является принятие и реализация тер­
риториальных целевых программ улучшения условий и охраны труда;

в статье 216 Трудового кодекса Российской Федерации, в соответ­
ствии с которой органы исполнительной власти субъектов Российской 
Федерации в области охраны труда разрабатывают и утверждают тер­
риториальные целевые программы улучшения условий и охраны труда и 
обеспечивают контроль за их выполнением;

в статье 11 Закона Ханты-Мансийского автономного округа от 
10.02.1998 N92-03 "Об охране труда в Ханты-Мансийском автономном 
округе - Югре", в соответствии с которой органы государственной вла­
сти Ханты-Мансийского автономного округа - Югры в области охраны 
труда разрабатывают, утверждают, обеспечивают реализацию терри­
ториальной целевой программы улучшения условий и охраны труда и 
обеспечивают контроль за их выполнением.

Реализация Программы позволит обеспечить снижение производ­
ственного травматизма и профессиональной заболеваемости на осно­
ве непрерывного совершенствования системы управления охраной труда 
и эффективно расходовать средства местного бюджета, предусмотрен­
ные на реализацию Программы.

II. Основные цели и задачи Программы
Главная цель программы "Улучшение условий и охраны труда в 

городском округе город Мегион" на 2014-2020" - обеспечение конститу­
ционных прав и гарантий работников на здоровые и безопасные усло­
вия труда, в том числе за счёт:

совершенствования государственного управления охраной труда в 
городском округе город Мегион;

улучшения условий труда, снижения уровня производственного трав­
матизма;

развития социального партнёрства между органами исполнитель­
ной власти, органами местного самоуправления муниципального обра­
зования, работодателями и общественными организациями для реали­
зации государственной политики в области охраны труда.

Цель и задачи реализации муниципальной программы "Улучшение 
условий и охраны труда в городском округе город Мегион" на 2014-2020 
годы "основываются на системе целеполагания долгосрочного разви­
тия города, сформированной в рамках Стратегии социально-экономи­
ческого развития города до 2020 года.

III. Сроки и этапы реализации Программы
Реализация мероприятий муниципальной программы городского 

округа город Мегион "Улучшение условий и охраны труда в городском 
округе город Мегион" на 2014-2020 годы" предусмотрена на период с 
2014 по 2020 годы и осуществляется в один этап.

Информация о расходах на реализацию муниципальной программы
Финансирование мероприятий Программы осуществляется за счёт 

средств окружного бюджета, средств бюджета городского округа город 
Мегион.

Общий объём финансирования Программы составляет 38 769,72тыс. 
рублей.

б.Увеличить количество руководителей и специалистов муниципаль­
ных учреждений, ежегодно проходящих обучение пожарно-техническо­
му минимуму в обучающих организациях, с 9% человек до 27%.

6. Увеличить количество публикаций по вопросам охраны труда, раз­
мещенных на официальном сайте администрации города в сети Интер­
нет и газете "Мегионские новости", с 25 до 81.

7. Увеличить количество организаций, расположенных на террито­
рии городского округа город Мегион, вовлечённых в работу по совер­
шенствованию системой управления охраной труда посредством учас­
тия в смотре-конкурсе на лучшую организацию работы в области охра­
ны труда, с 5 организаций до 15.

в.Увеличить число специалистов по охране труда городского округа 
город Мегион, вовлечённых в работу по повышению уровня професси­
ональных знаний, творческой активности, новаторства посредством 
участия в смотре-конкурсе "Лучший специалист по охране труда город­
ского округа город Мегион", с 5 человек до 16.

Продолжение на 8-й стр.
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В ходе выполнения мероприятий коллективных 
договоров и соглашений по охране труда, планов 
оздоровительных мероприятий, разработанных по 
результатам специальной оценки условий труда, пла­
нируется улучшение условий труда.

Для достижения этих целей предусматривается 
приступить к внедрению системы управления про­
фессиональными рисками и проведению регулярной- 
специальной оценки условий трудана каждом рабо­
чем месте, включая мероприятия по профилактике и 
своевременному выявлению профессиональных за­
болеваний и сокращению рабочих мест с вредными 
и опасными условиями труда.

Эффективность реализации мероприятий Про­
граммы и степень решения её задач будут оцени­
ваться путем сопоставления ожидаемых (плановых) 
конечных результатов её реализации и достигнутых 
(фактических) важнейших целевых показателей.

Источниками информации для оценки эффектив­
ности реализации Программы являются статисти­
ческие отчеты и информация органов надзора и кон­
троля за соблюдением законодательства об охране 
труда.

Социальный эффект от реализации Программы 
будет выражаться:

в сохранении жизни и здоровья самой активной, 
репродуктивной части общества и как следствие уве­
личение продолжительности жизни;

в снижении количества неполных семей и детей- 
сирот вследствие производственного травматизма 
и профессиональной заболеваемости;

в повышении социальной защищенности и удов­
летворённости работников условиями труда;

во влиянии органов местного самоуправления 
на обеспечение охраны труда, принятии предупреди­
тельных и профилактических мер, направленных на 
снижение несчастных случаев и профессиональной 
заболеваемости.

Экономический эффект от реализации меропри­
ятий Программы будет выражаться:

в увеличении производительности труда;
в снижении материального ущерба от производ­

ственного травматизма и профессиональной забо­
леваемости.

У.Обобщенная характеристика программных ме­
роприятий

Перечень основных мероприятий Программы 
приведен в приложении 2кнастоящему постановле­
нию.

Мероприятия Программы сформированы, исхо­
дя из требований законодательства, государствен­
ной программы Ханты-Мансийского автономного ок­
руга - Югры "Содействие занятости населения в 
Ханты-Мансийском автономном округе - Югре на 
2014-2020 годы", утвержденной постановлением Пра­
вительства Ханты-Мансийского автономного округа
- Югры от 09.10.2013 №409-п "О государственной 
программе Ханты-Мансийского автономного округа
- Югры "Содействие занятости населения в Ханты- 
Мансийском автономном округе - Югре на 2014-2020 
годы”.

Особенностью Программы является организа­
ционно-методическая и координирующая направлен­
ность программных мероприятий. Это обусловлено 
спецификой государственного управления в области 
охраны труда в соответствии с Трудовым кодексом 
Российской Федерации. Реализация государствен­
ной политики в области охраны труда обеспечивает­
ся согласованными действиями органов государ­
ственной власти Российской Федерации, органов 
государственной власти Ханты-Мансийского авто­
номного округа - Югры, органов местного самоуп­

равления городского округа город Мегион, работо­
дателей, профессиональных союзов и иных уполно­
моченных работниками представительных органов по 
вопросам охраны труда.

VI.Механизм реализации Программы 
Общую координацию программных мероприятий 

и управление реализацией Программы обеспечива­
ет департамент экономической политики админист­
рации города Мегиона.

Методы управления реализацией Программы:
1.Нормативно-правовые: ,
подготовка проектов нормативных правовых ак­

тов в области охраны труда;
совершенствование системы управления охра­

ной труда в городском округе город Мегион;
разработка и реализация мероприятий по улуч­

шению условий труда.
2.Организационные и технические: 
создание и постоянное обновление базы данных 

о состоянии условий и охраны труда у работодате­
лей, осуществляющих деятельность на территории 
городского округа город Мегион;

совершенствование организационного и тех­
нического обеспечения государственного управле­
ния охраной труда;

проведение комплекса организационных мероп­
риятий (совещания, семинары идр.), направленных 
на улучшение условий и охраны труда работников 
организаций, в том числе на основе результатов 
специальной оценки условий труда, содействующих 
созданию систем управления охраной труда;

совершенствование системы медицинских осмот­
ров работников, занятых на тяжелых работах, работах 
с вредными и опасными условиями труда, в том числе 
имеющих стаж работы с вредными и (или) опасными 
производственными факторами 5 и более лет.

3. Информационные:
проведение мониторинга состояния условий и 

охраны труда в организациях городского округа го­
род Мегион.

Мероприятия и объемы их финансирования бу­
дут корректироваться в процессе их реализации в 
установленном порядке, исходя из возможностей и 
фактических затрат.

Механизм реализации Программы включает эле­
менты ежегодной подготовки и уточнения перечня 
программных мероприятий на очередной финансо­
вый год и плановый период, уточнение затрат на 
реализацию программных мероприятий.

Контроль за реализацией Программы осуществ­
ляет департамент экономической политики админис­
трации городаМегиона.

Отдел труда департамента экономической поли­
тики администрации городаМегиона ежемесячно, в 
срок не позднее 15 числа, следующего за отчётным 
месяцем, направляет информацию в отдел аналити­
ческой работы и прогнозирования департамента эко­
номической политики о финансовых затратах и пока­
зателях результативности Программы с краткой по­
яснительной запиской о ходе реализации Програм­
мы; ежегодно, в срок не позднее 25 января года, 
следующего за отчётным годом,а также по оконча­
нии срока реализации Программы представляет от­
чёт о ходе реализации Программы и оценку эффек­
тивности и результативности реализации Програм­
мы в соответствии с Порядком проведения и крите­
риями ежегодной оценки эффективности реализа­
ции целевой Программы.

Информацию о ходе и результатах реализации 
Программы отдел труда департамента экономичес­
кой политики размещает на официальном сайте ад­
министрации города в сети "Интернет” .

Приложение 2
к постановлению администрации города от 18.12.2015г. № 3107  

"Приложение 1 к муниципальной программе "Улучшение условий и охраны труда 
в городском округе город Мегион" на 2014-2020 годы"

Перечень программных мероприятий муниципальной программы 
’Улучшение условий и охраны труда в городском округе город Мегион" 

на 2014-2020 годы”

N8 Мероприятия Программы Источники Исполнители Финансовые затраты на реализацию (тыс руб ), годы
финансирова Программы

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 Всего
расходов

ПО1 Программе
Задача 1

1 Подготовка нормативных 
правовых актов, 

методкмеских документов по

всего Департамент 0,00 0,00 6,00 0,00 ~ ~ 0 .6 6 “ 0,00 0,00 0.00

федеральный
бюджет
бюджет

политики 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
охране труда администрации

города 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00

местный 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
бюджет
привлечении 
е средства

0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00

2 Обеспечение деятельности всего Департамент 2 969,50 2 873.10 3 287 90 3 287.90 3 287,90 3 287,90 3 287.90 22 282,10
отдела труда по экономической
осуществлению переданных федеральный политики 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
полномсьии в сфере бюджет администрации
трудовых отношений и города
государственного бюджет 2 969,50 2 873,10 3 287,90 3 287,90 3 287,90 3 287,90 3 287,90 22 282,10
управления охраной труда автономного

округа
местный
бюджет

0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00

привлеченны ' 
е средства

0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00

3 Участие в конференциях всего Департамент 31,22 0,00 0,00 47.25 0,00 0,00 0,00 78,47
семинарах, совещаниях по экономической

вопросам социального федеральный ПОЛИТИКИ 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
партнерства, трудовых бюджет администрации

отношении и охраны труда, города
организуемых бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Департаментом труда и автономного
занятости населения ХМАО-

Югры, научно- местный 31,22 0.00 0,00 47.25 6,00 0,00 0,00 78,47
методическими центрами по бюджет

охране труда привлеченны 
в средства

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4 Организация и проведение всего Департамент 61,99 0.00 87.10 0,00 124,98 0.00 133,80 407,87

р  0.00 0,00 0,00 0,00 0,00смотра-конкурса на лучшую 
организацию работы в 

области охраны труда и

федеральный
6>оджет

политики 
администрации 

города. МКУбюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
регулирования социально- «Служба

трудовых отношений обеспечения .
местный
бюджет

61,99 0,00 87,10 ЕГоо 124,98 0,00 133,80 407,87

привлечены 
е средства

0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00

5 Обеспечение участия всего Департамент о.ос 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00
организации в окружном экономической

0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00
бюджетлучшую организацию работы администрации

а области охраны труда и 
регулирования социально- бюджет

города
0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00

трудовых отношений автономного
округа

местный 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
бюджет
привлеченны 
е средства

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6 Организация и проведение всего Департамент 0,00 2562 0,00 67,62 0,00 76,24 0,00 169,43
м ун и ка л ь н о го  этапа экономической

смотра-конкурса "Лучший федеральный политики •о.оо 0,00
специалист по охране труда администрации

бюджет
города, МКУ 

«Служба 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
автономного
округа
местный

обеспечения»

0,00 25 62 0,00 67.62 0,00 76,24 0,00 169,48
бюджет 
привлеченны 
е средства

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

7~ Обеспечение участия всего Департамент 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00

труда - победителя 
муниципального этапа 

смотра-конкурса "Лучший

федеральный
бюджет политики

администрации

0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00

0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00

конкурса
округа
местный
бюджет

0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 *  0.00

привлеченны 
в средства

0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00

8 ■Изготовление леча-мой 
продукции справочно- 

информационного

всего Департамент
экономической

политики

0,00 19,67 12.00 20.00 20.00 2000 20.00 111,67

федеральный
бюджет

0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 000 0,00 0.00
содержания по вопросам 

социально-трудовых 
отношений

администрации 
города, МКУбюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000

округа
местыий

обеспечения»

0,00 19,67 12,00 20,00 20,00 20,00 20,00 111,67
бюджет 
привлеченны 
е средства

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00

Итого по задаче 1 всего 306271 2 918,39 3 387,00 3 4 22,77 3 432.88 3 384.14 3 441 70 23 049.59

федеральный
бюджет

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00

бюджет 2 969 50 2 873,10 3 287 90 3 287,90 3 287.90 3 287.90 3 287.90 22 282.10
автономного
округа
местный 93,21 45,29 99,10 134.87 144.98 96 24 153,00 767.49

привлеченны 
е средства

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 00

Задача 2 Развитие социального партнерства между органами исполнительной власти, органами местного самоуправления, работодателями и общественными 
оргамиэа^ями для реализации государственной политики в области охраны труда

9 Организация и проведение всего Департамент 0,00 0,00 0,00 0 00 0.00 0 00 0.00 0,00
комплексных проверок и экономической
осуществление контроля политики

совместное органами надзора администрации
за обеспечением работников города совместное

сертифицирова ни ым и 
средствами индивидуальной и 

коллективной защиты, 
сенит арно-бытовыми

органами надзора и
контроля за охраной

федеральный
бюджет

согласованию) 0,00 0.00 0,00 0 00 0,00 0 00 0,00 0,00
помещениями, лечебно­

профилактическими 
средствами в соответствии с бюджет 0,00 0,00 0,00 0 00 0,00 0.00 0,00 0,00
установленными нормами. автономного

установлением компенсаций за
тяжелую работу с вредными и местный бюджет 0,00 0,00 0,00 0 00 0,00 ООО 0.00 0.00

(или) опасными условиями
труда, выполнением привлеченные 0,00 0,00 0,00 0 00 3,00 000 0,00 0.00

требований законодательства в средства
сфере охраны труда

10 Проведение семинаров, 
совещаний по вопросам 

улучшения условии и охраны

всего Департамент 0,00 2,00 1,50 3 00 2,00 2.00 2.00 12,50

федеральный
бюджет

политики 
администрации 

города, МКУ

0.00 0.00 0,00 0 00 0.00 0 00 0,00 0.00
труда с работодателями, 

специалистами по охране труда бюджет 0,00 0,00 0,00 0 00 0,00 0 00 0,00 0,00

местный бюджет 0,00 2,00 1.50 3 00 2,00 200 2,00 12,50

привлеченные
средства

0,00 0,00 0,00 0 00 0,00 0 00 0,00 0,00

11 Изучение и распространение всего Департамент 0,00 0,00 0.00 0 00 0,00 0 00 0,00 0.00
передового опыта работы по экономической 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00

бюджеторганизацию и проведение администрации
Дней охраны труда бюджет города 0,00 0,00 0,00 0 00 0,00 0 00 0,00 0,00

автономного
окр^а

местный бюджет 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0.00

привлеченные
средства

0,00 0.00 0,00 0 00 0,00 0 0Q 0,00 0.00

12 Оказание практической и 
методической помощи 

организациям в подготовке

всего Департамент 0,00

федеральный политики 0,00 0.00 0,00 0 00 0,00 000 0,00 0,00
раздела «Улучшение условий и 
охраны труда» и приложений по

администрации

0,00 0,00 0,00 0,00
охране труда в ходе разработки

округа
местный бюджет 0,00 5Ц5 5155 ЗЦ5 5155

привлеченные
средства

0,00 0.00 0,00 0 00 0.00 0,00 0.00

13 Проведение экспертизы всего Департамент 0,00 0,00 0,00 0 00 0,00 0 00 0,00 0.00
коллективных договоров, экономической

поступающих на федеральный ПОЛИТИКИ 0,00 0,00 0,00 0 00 ( Ш 0,00 ООО 0,00
уведомительную регистрацию, бюджет администрации

города
законодательства бюджет

автономного
округа

0.00 0,00 0,00 0 00 0,00 0 00 0,00 0,00

местный бюджет 0,00 0,00 0,00 0 00 0,00 0.00 0,00 0,00

привлеченные
средства

0,00 0,00 0,00 0 00 0,00 000 0,00 0,00

Итого по задаче 2 всего ш ?55 1,50 3 6о 5Ц5 2155 2.00 Т775

федеральный
бюджет

0,00 0,00 0,00 ООО 0,00 ООО 0,00 0,00

бюджет
автономного

0.00 0,00 0.00 0 00 0,00 000 0.00 0.00

местный бюджет 0.00 2.00 1.50 3 00 2.00 2 00 2,00 12.50

привлеченные
средства

0.00 0.00 0,00 0 00 0,00 000 0.00 0.00

Задача 3 Снижение производствен ноте травматизма

14 Обеспечение детгельности 
Межведомственной комиссии 
по охране труда и социально-

всего Департамент 2.00 1 10 3.00 200

федеральный
бюджет

политики 0 00 0.00 0.00 0.00 0 03 0,00 й.оо
трудовым отношениям администрации

бюджет 0 00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
автономного обеспечения»
округа
местный бюджет 0 00 2,00 1,50 3,00 2,00 2.00 200 12,50

привлеченные
средства

0 00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

15 Методическая помощь всего Департамент 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00
организациям в подготовке и 

проведении специальной федеральный политики 0 00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
оценки условий труда бюджет администрации

бюджет 0 00 0,00 '  *0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
автономного
округа
местный бюджет 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00

привлеченные
средства

0 00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00

16 Организация и проведение всего Департамент 771.89 752.25 764.40 611,00 7в 7 ’00 1 385 80 1 666,60 6 718 94
специальной оценки условий экономической

0,00 0,00 0,00труда в муниципальных федеральный noTV тики
учреждениях города бюджет администрации

города, МКУ 
«Службабюджет

автономного
0 00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

обеспечения».
муниципальные

учрежденияместный бюджет 771,89 752,25 764.40 611,00 76 7,00 1 385 во 1 600,60 671894

привлеченные
средстве

0 00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00

17 .  ". Г3.*4"  °  . р ^ ? г и.. _ ec.ro Департамент 536 20 518 «2 733 во воз во ввв 00 1 Э1в во «820 02

л о гн т т . О 00 0.00 ЗТ5Б 6.66 О 00 0.00 соо
вюд«.т администрации

О 00 ООО ООО о.оо О 00 ООО 0.00 О 00
автономного об ас паче иин».

местные бюджет учреждения 53в. 20
0,6 о ООО 0.00 ВТУЗ 6.6о
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18 Организация обучения 

руководителей и 
специалистов

муниципальных учреждений 
города пожарно- 

техническому минимуму

всего Департамент 313,25 270,38 222,20 541,20 481,80 424,60 928,40 3 181,83

федеральный
бюджет политики 

администрации 
города. МКУ 

"Служба 
обеспечения", 

муницивальные 
учреждения

0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет
автономного

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 313.25 270,38 222,20 541,20 481,00 424,60 928,40 3181,83

привлеченные
средства

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00

Итого по задаче 3 всего 1621.34 1 543,04 1 360.50 1 888,80 1 914,40 2 498,40 3 915,80 14 742,28

федеральный
бюджет

0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00

бюджет
автономного
о*РУ»

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 1621.34 1 543.04 1 360,50 1 888.80 1 914.40 2 498,40 3 915,80 14 742,28

привлеченные
средства

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Задача 4 Улучшение условии труда в городском округе город Мегион

19 Улучшение показателей 
освещенности по

всего Департамент
экономической

0.00 752,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 752,30

результатам проведенной 
специальной оценки условий 

труда в администрации 
города

федеральный
бюджет

политики 
администрации 

города, МКУ 
кСлужба 

обеспечения»

0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00

бюджет
автономного

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 0,00 752,30 0,00 о.ро 0,00 0,00 0,00 752,30

привлеченные
средства

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

20 Проведение ежегодного 
анализа состояния условий и 

охраны труда в городском 
округе город Мегион, причин 

производственного 
травматизма и 

профессиональной 
заболеваемости

всего Департамент
экономической

политики
администрации

города

0,00 0,00 о.оо 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

федеральный
бюджет

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00

бюджет
автономного
округа

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

привлеченные
средства

0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00

21 Информирование населения 
через средства массовой 
информации о состоянии 
условий и охраны труда в

всего Департамент 
экономической 

политики 
адм ючистреции

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
федеральный
бюджет

0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет
автономного
° « Р У ___________

0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00

местный бюджет 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00

привлеченные
средстве

0.00 0,00 0,00 ш 0,00 0,00 0.00 0,00

22 Размещение на 
официальном сайте 

администрации актуальной 
информации по охране 
труда ин фор моцион но - 
справочных материалов 
нормативных правовых 

актов по условиям и охране 
труда, е том числе для

всего Департамент
экономической

политики
администрации

города

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00

федеральный
бюджет

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет
автономного
округа

0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

организаций малого и 
среднего бизнеса

местный бюджет 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00

привлеченные
средства

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

23 Содействие внедрению 
современных систем 

управления охраной труда

всего Департамент
экономической

политики
администрации

города

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

федеральный
бюджет

0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 

, ?кР / а.

0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 0,00 $55 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00

привлеченные
средства

0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

24 Организация работы по • всего Департамент
экономической

политики
администрации

города

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

в области безопасности и 
охраны труда в органиэасгях

федеральный
бюджет

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет
автономного
округа

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

привлеченные
средства

0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

25 Проведение комплексных 
мероприятий, посвященных 

Всемирному дню охраны 
труда

всего Департамент
экономической

политики
администрации

города, МКУ 
«Служба 

обеспечения»

33,00 Z50 38,90 35,20 36,20 31.20 36,20 213,20

федеральный
бюджет

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет
автономного
округа
местный бюджет

0,00

33,00

0.00

2.50

0,00 0,00 

38,90 35,20

0,00

36,20

0,00

31,20

0,00 0,00 

36 ДО 213,20

привлеченные
средства

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00

Итого по задаче 4 всего 33.00 754.80 38,90 35,20 36,20 31,20 36,20 965,50
федеральный
бюджет

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 00 0,00

бюджет
автономного
округа

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00

местный бюджет 33.00 754,80 38,90 35.20 36,20 3120 36,20 ' 965,50

привлеченные
средства

0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00

Итого по Программе всего 4716,90 5 218,23 4 787 90 . 5 349,77 5 385,48 5 915.74 7 395.7Q ; 38 769,72
федеральный
бюджет

0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0 00 0,00

бюджет
автономного
окР Г а___________

2969,50 2 873,10 3 287,90 3 287,90 3 287,90 3 287,90 3 287,90 22 282,10

местный бюджет 1747,40 2 345.13 1 500 00 2 061,87 2 097,58 2 627.84 4 107,80 16 487,62

привлеченные
средства

0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00

»

Приложение 3
к постановлению администрации города от 18.12.2015г. N93107 

Приложение 2 к муниципальной программе "Улучшение условий и охраны труда 
в городском округе город Мегион” на 2015-2020 годы”

Целевые показатели муниципальной программы 
"Улучшение условий и охраны труда в городском округе город Мегион”

на 2015-2020 годы”
Nv
rVn
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11
Показатели непосредственных результатов

•

Увеличение количества публикаций по вопросам 
охраны груда, размещенных па официальном сайта 
администрации города а сети Интернет и газете 
«Мегионские новости» с целью распространения 
передового опыта по обеспечению здоровых и 
безопасных условий труда

ад 25 25 33 49 57 65 73 81 81

2

Увеличение количества организаций, 
расположенных на территории городского округа 
город Мегион, вовлеченных а работу по 
совершенствованию системы управления охраной 
труда посредством участия в смотре-конкурсе на 
лучшую организацию работы в области охраны 
труда, который организуется и проводится раз едва 
года

ад 5 & е 9 12 15 15

3

Увеличение числа специалистов по охране труда 
городского округа город Мегион. вовлеченных • 
работу по повышению уровня профессиональных 
знаний, творческой активности, новаторства 
посредством участия в смотре-конкурсе «Лучами 
слвфалмст по охране труда городского округа город 
Мегион». который организуется и проводится раз е 
два года

чел S 5 9 " "13 " 16

___

16

4

Увеличение количества рабочих мест в 
муниципальных учреждениях, на которых проведена 
специальная оценка условий труда

% 62 62 75 89 92 94 99 99 99 99

5

Увеличение количества руководителей и 
специалистов муниципальных учреждений, ежегодно 
проходящих обучение и проверку знаний по охране 
труда в обучающих организациях

% 9 9 20 24 26 26 29 29 29

6

Увеличение количества руководителей и 
специалистов муниципальных учреждений, ежегодно 
проходящих обучение пожарно-техническом у 
минимуму в обучающих организациях

% 9 9 14 20 23 54 i t 27 57 57

Показатели конечных результатов

1

Снижение количества пострадавших на 
производстве с утратой трудоспособности на 1 
рабочий день и более

чел 25 25 23 21 19 17 16 15 14 14

2
Снижение количества пострадавших на 
производстве со смертельным исходом

чел 2 2 1 0 0 0 0 0 0 0

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА МЕГИОНА
от 18.12.2015 г. № 3096

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ВЕДОМСТВЕННОГО ПЕРЕЧНЯ МУНИЦИПАЛЬНЫХ РАБОТ 
ВЫПОЛНЯЕМЫХМУНИЦИПАЛЬНЫМ БЮДЖЕТНЫМ УЧРЕЖДЕНИЕМ 

"ИНФОРМАЦИОННОЕ АГЕНТСТВО "МЕГИОНСКИЕ НОВОСТИ”

В соответствии со статьей 69.2 Бюджетного ко­
декса Российской Федерации, постановлением Пра­
вительства Российской Федерации от 26.02.2014 
№151 ”0  формировании и ведении базовых (отрас­
левых) перечней государственных и муниципальных 
услуг и работ, формировании, ведении и утвержде­
нии ведомственных перечней государственных услуг 
и работ, оказываемых и выполняемых федеральны­
ми государственными учреждениями, и об общих тре­
бованиях к формированию, ведению и утверждению 
ведомственных перечней государственных (муници­
пальных) услуг и работ, оказываемых и выполняемых 
государственными учреждениями субъектов Россий­
ской Федерации (муниципальными учреждениями)", 
руководствуясь уставом городаМегиона, постанов­
лением администрации города от 26.12.2014 №3249 
"О порядке формирования, ведения и утверждения 
ведомственных перечней муниципальных услуг и ра­
бот, оказываемых и выполняемых муниципальными 
учреждениями городского округа город Мегион” (с 
изменениями):

1 .Утвердить ведомственный перечень муници- 
пальныхработ,выполняемых Муниципальным бюджет­
ным учреждением "Информационное агентство ”Ме- 
гионские новости" в качестве основного вида дея­
тельности,согласно приложению.

2. Управлению информационной политики адми­
нистрации города (О.А. Шестакова) разместить по­
становление на официальном сайте администрации 
города в сети "Интернет".

3 . Настоящее постановление вступает в силу 
после подписания и распространяет свое действие 
на правоотношения, возникшие с 01.01.2016.

4. Контроль за выполнением постановления воз­
ложить на начальника управления информационной 
политики администрации городаОАШестакову.

_____________ А.А. КОБЗЕВ,
исполняющий обязанности 

главы города

Приложение
к постановлению администрации города от 18 декабря 2015 № 3096

Ведомственный переченьмуниципальных работ выполняемых 
Муниципальным бюджетным учреждением "Информационное агентство 

"Мегионские новости”

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА МЕГИОНА
от 21.12.2015 г. № 3116

О ПОРЯДКЕ И РАЗМЕРАХ ВОЗМЕЩЕНИЯ РАСХОДОВ, СВЯЗАННЫХ 
СО СЛУЖЕБНЫМИ КОМАНДИРОВКАМИ ЛИЦ, ЗАМЕЩАЮЩИХ ДОЛЖНОСТИ 

МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ В ГОРОДСКОМ ОКРУГЕ ГОРОД МЕГИОН

В целях реализации статьи 168 Трудового кодек­
са Российской Федерации, руководствуясь Феде­
ральным законом от 02.03.2007 №25-ФЗ "О муници­
пальной службе в Российской Федерации” :

1 .Утвердить порядок и размеры возмещения 
расходов, связанных со служебными командировка­
ми лиц, замещающих должности муниципальной служ­
бы в городском округе город Мегион, согласно при­
ложению.

2.Считать утратившими силу:
постановление администрации города от

22.09.2014 №2342 “О порядке и размерах возмеще­
ния расходов, связанных со служебными команди­
ровками, лиц, замещающих муниципальные должно­
сти и лиц, замещающих должности муниципальной 
службы в городском округе город Мегион";

постановление администрации города от
10.12.2014 №2984 "О внесении изменений в поста­
новление администрации города от 22.09.2014 
№2342 "О порядке и размерах возмещения расхо­
дов, связанных со служебными командировками, лиц, 
замещающих муниципальные должности и лиц, за­
мещающих должности муниципальной службы 
в городском округе город Мегион";

постановление администрации города от
02.04.2015 №770 "О внесении изменений в поста­
новление администрации города от 22.09.2014 
№2342 "О порядке и размерах возмещения расхо­
дов, связанных со служебными командировками, лиц, 
замещающих муниципальные должности и лиц, за­
мещающих должности муниципальной службы в го­
родском округе горрд Мегион";

постановление администрации города от

09.07.2015 №1737 "О внесении изменений в поста­
новление администрации города от 22.09.2014 
№2342 ”0  порядке и размерах возмещения расхо­
дов, связанных со служебными командировками, лиц, 
замещающих муниципальные должности и лиц, за­
мещающих должности муниципальной службы 
в городском округе город Мегион” ;

постановление администрации города от
28.05.2015 №1408 "О внесении изменений в поста­
новление администрации города от 22.09.2014 
№2342 "О порядке и размерах возмещения расхо­
дов, связанных со служебными командировками, лиц, 
замещающих муниципальные должности и лиц, за­
мещающих должности муниципальной службы в го­
родском округе город Мегион” .

3. Управлению информационной политики адми­
нистрации города (О.А.Шестакова) опубликовать 
постановление в газете "Мегионские новости" и раз­
местить на официальном сайте администрации го­
рода в сети "Интернет".

4. Настоящее постановление вступает в силу 
после его официального опубликования.

5. Контроль за выполнением постановления воз­
ложить на руководителей органов местного самоуп­
равления

О.А. ДЕЙНЕКА,
глава города Мегиона.

Продолжение на 10-й стр.
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Приложение к постановлению администрации города от 21.12.2015 № 3116

Порядок и размеры возмещения расходов, 
связанных со служебными командировками лиц, замещающих должности 

муниципальной службы в городском округе город Мегион (далее - Порядок)

1 .Лица, замещающие должности муниципаль­
ной службы (муниципальные служащие) в городском 
округе город Мегион, направляются в служебные ко­
мандировки по письменному решению руководителя 
соответствующего органа местного самоуправления 
(далее-представителя нанимателя (работодателя)) 
или уполномоченного им лица на определенный срок 
для выполнения служебного задания вне места по­
стоянной работы (службы) как на территории Рос­
сийской Федерации, так и на территории иностран­
ных государств.

2. Срок служебной командировки муниципально­
го служащего определяется представителем нани­
мателя или уполномоченным им лицом с учетом объе­
ма, сложности и других особенностей служебного 
задания.

3. Продление срока служебной командировки до­
пускается в исключительных случаях представите­
лем нанимателя или уполномоченным им лицом. В 
случае изменения или продления срока служебной 
командировки муниципальным служащим представ­
ляется заявление с объяснением причин на имя пред­
ставителя нанимателя или уполномоченного им лица.

4. Днем выезда в служебную командировку лиц, 
указанных в пункте 1 настоящего Порядка, считает­
ся день отправления поезда, самолета, автобуса или 
другого транспортного средства от места постоян­
ной работы (службы), а днем приезда из служебной 
командировки - день прибытия транспортного сред­
ства в место постоянной работы (службы).

При отправлении транспортного средства до 24 
часов включительно днем выезда в
служебную командировку считаются текущие сутки, 
а с 00 часов и позднее - последующие сутки.

В случае, если станция, пристань или аэропорт 
находится за чертой населенного пункта, учитывает­
ся время, необходимое для проезда до станции, при­
стани или аэропорта.

Вопрос о явке муниципального служащего на 
службу в день выезда в служебную командировку и в 
день приезда из служебной командировки решается 
в порядке, установленном представителем нанима­
теля или уполномоченным им лицом.

5. Направление муниципального служащего в 
служебную командировку оформляется первичными 
учетными документами: служебное задание (запис­
ка) для направления в командировку, распоряжение 
о направлении в командировку.

Муниципальный служащий самостоятельно офор­
мляет служебное задание. К служебному заданию 
прилагаются письма, приглашения, вызовы, пору­
чения представителя нанимателя или уполномочен­
ного им лица и др., которое подписывается предста­
вителем нанимателя или уполномоченным им лицом.

Согласованное служебное задание представля­
ется в кадровую службу соответствующего органа 
местного самоуправления, как правило, не позднее 
3 дней (при выезде на учебу - не позднее 10 дней) до 
убытия в командировку.

6. На основании согласованного служебного за­
дания кадровая служба соответствующего органа 
местного самоуправления оформляет распоряжение 
(приказ) о направлении муниципального служащего 
в командировку, подтверждающее срок его пребы­
вания в служебной командировке, которые подписы­
ваются представителем нанимателя или уполномо­
ченным им лицом.

7. Фактический срок пребывания муниципально­
го служащего в месте командирования определяет­
ся по проездным документам, представляемым по 
возвращении из служебной командировки. В случае 
проезда к месту командирования и (или) обратно к 
месту работы на служебном транспорте (транспорте 
учреждения, обеспечивающего деятельность орга­
нов местного самоуправления) фактический срок 
пребывания в командировке подтверждается отмет­
кой директора учреждения, обеспечивающего дея­
тельность органов местного самоуправления, в от­
чете о выполнении служебного задания.

8. Кадровые службы соответствующих органов 
местного самоуправления ведут учет муниципальных 
служащих, выезжающих в служебные командировки 
в журнале регистрации. Представитель нанимателя 
или уполномоченное им лицо своим приказом (рас­
поряжением) назначает муниципального служащего 
(работника соответствующего органа местного са­
моуправления), ответственного за ведение указан­
ных журналов.

9. При направлении лиц, замещающих должнос­
ти муниципальной службы в служебную командиров­
ку им гарантируется сохранение должности и денеж­
ного содержания.

В период нахождения лиц, замещающих долж­
ности муниципальной службы, в служебной команди­
ровке за ними сохраняется денежное содержание за 
весь соответствующий период как за фактически 
отработанное время.

Также возмещаются расходы:
а) на проезд к месту командирования и обратно;
б) на проезд из одного населенного пункта в 

другой, в случае командирования в несколько госу­
дарственных органов (организаций), расположенных 
в разных населенных пунктах;

в) по найму жилого помещения;
г) дополнительные, связанные с проживанием 

вне постоянного места жительства (суточные);
10. При направлении лиц, замещающих должно­

сти муниципальной службы в служебную команди­
ровку на территорию иностранного государства им 
дополнительно возмещаются:

а) расходы на оформление заграничного пас­
порта, визы и других выездных документов;

б) обязательные консульские и аэродромные 
сборы;

в) сборы за право въезда или транзита автомо­
бильного транспорта;

г) расходы на оформление обязательной меди­

цинской страховки;
д) иные обязательные платежи и сборы.
11 .В случае временной нетрудоспособности ко­

мандированного лица, заменяющего должности му­
ниципальной службы, удостоверенной в установлен­
ном порядке, ему возмещаются расходы по найму 
жилого помещения (кроме случаев, когда команди­
рованный служащий находится на стационарном ле­
чении) и выплачиваются суточные за весь период 
времени, пока он не имел возможности по состоя­
нию здоровья приступить к выполнению возложен­
ного на него служебного задания или до возвраще­
ния к постоянному месту жительства.

За период временной нетрудоспособности вып­
лачивается пособие по временной нетрудоспособ­
ности в соответствии с законодательством Россий­
ской Федерации.

^.Дополнительные расходы, связанные с про­
живанием вне постоянного места жительства (су­
точные), выплачиваются лицам, замещающих долж­
ности муниципальной службы за каждый день нахож­
дения в служебной командировке, включая выход­
ные и праздничные дни, а также дни нахождения в 
пути, в том числе за время вынужденной остановки в 
пути, в размере 500 рублей.

13. В случае командирования лица, замещаю­
щего должности муниципальной службы, в такую 
местность, откуда он по условиям транспортного 
сообщения и характеру выполняемого служебного 
задания имеет возможность ежедневно возвращать­
ся к постоянному месту жительства, суточные не 
выплачиваются.

Если командированный муниципальный служа­
щий по окончании служебного дня по согласованию 
с представителем нанимателя или уполномоченным 
им лицом остается в месте командирования, то при 
представлении документов о найме жилого помеще­
ния эти расходы возмещаются ему в размерах, уста­
новленных настоящим Порядком.

Вопрос о целесообразности ежедневного воз­
вращения муниципального служащего из места ко­
мандирования к постоянному месту жительства в 
каждом конкретном случае решается представите­
лем нанимателя или уполномоченным им лицом с 
учетом расстояния, условий транспортного сообще­
ния, характера выполняемого служебного задания, а 
также необходимости создания муниципальному слу­
жащему условий для отдыха.

Если фактический день выезда в командировку 
является более поздней датой, чем день начала ко­
мандировки, указанный в соответствующих докумен­
тах, выплата суточных производится со дня выезда в 
командировку.

14. Расходы по бронированию и найму жилого 
помещения возмещаются лицам, заменяющим дол­
жности муниципальной службы, (кроме случаев пре­
доставления бесплатного жилого помещения) по 
фактическим затратам, подтвержденным соответству­
ющими документами, но не более 4 500 рублей в 
сутки.

В случае вынужденной остановки в пути, коман­
дированному лицу возмещаются расходы по найму 
жилого помещения, подтвержденные соответствую­
щими документами, в размерах установленных на­
стоящим Порядком.

15. Расходы на проезд лицам, замещающим дол­
жности муниципальной службы, к месту командиро­
вания и обратно - к месту постоянной работы (служ­
бы) (включая оплату услуг по оформлению (брониро­
ванию) проездных документов, таксы, сборы и т.п., 
предоставлению в поездах постельных принадлеж­
ностей), а также на проезд из одного населенного 
пункта в другой, в случае командирования в несколько 
государственных органов (организаций), расположен­
ных в разных населенных пунктах, воздушным, же­
лезнодорожным, водным и автомобильным транспор­
том общего пользования (кроме индивидуального 
такси) возмещаются по фактическим затратам, под­
твержденным проездными документами, по следую­
щим нормам:

воздушным транспортом - по тарифу экономи­
ческого класса;

морским и речным транспортом - по тарифам, 
устанавливаемым перевозчиком, но не выше сто­
имости проезда в четырехместной каюте с комплек­
сным обслуживанием пассажиров;

железнодорожным транспортом - в вагоне по­
вышенной комфортности, отнесенном к вагону эко­
номического класса, с четырехместными купе кате­
гории "К" или в вагоне категории "С" с местами для 
сидения;

автомобильным транспортом - кроме индивиду­
ального такси.

16. При отсутствии проездных документов по ре­
шению представителя нанимателя или уполномочен­
ного им лица муниципальному служащему может быть 
произведена оплата проезда по наименьшей сто­
имости проезда кратчайшим путем по тарифу желез­
нодорожного или автомобильного транспорта.

17. Командированному муниципальному служаще­
му с разрешения представителя нанимателя возме­
щаются дополнительные расходы по фактическим 
затратам подтвержденным соответствующими доку­
ментами:

междугородним переговорам;
почтовым расходам.
18. Направление лиц, замещающих должности 

муниципальной службы, в служебную командировку 
за пределы территории Российской Федерации про­
изводится распоряжением представителя нанима­
теля или уполномоченного им лица.

19. При направлении лиц, замещающих должно­
сти муниципальной службы, в служебную команди­
ровку за пределы территории Российской Федера­
ции суточные выплачиваются в иностранной валюте 
в размерах, установленных Правительством Россий­
ской Федерации.

20.3а время нахождения в пути лиц, замещаю­
щих должности муниципальной службы, в служебную 
командировку за пределы территории Российской 
Федерации, суточные выплачиваются:

а) при проезде по территории Российской Феде­
рации - в порядке и размерах, установленных насто­
ящим Порядком для служебных командировок в пре­
делах территории Российской Федерации;

б) при проезде по территории иностранного го­
сударства - в порядке и размерах, установленных 
для служебных командировок на территории иност­
ранных государств нормативными правовыми актами 
Российской Федерации.

21 .При следовании лиц, замещающих должнос­
ти муниципальной службы с территории Российской 
Федерации день пересечения государственной гра­
ницы Российской Федерации включается в дни, за 
которые суточные выплачиваются в иностранной 
валюте, а при следовании на территорию Российс­
кой Федерации день пересечения государственной 
границы Российской Федерации включается в дни, 
за которые суточные выплачиваются в рублях.

Даты пересечения государственной границы 
Российской Федерации при следовании с террито­
рии Российской Федерации и при следовании на тер­
риторию Российской Федерации определяются по 
отметкам пограничных органов в паспорте, служеб­
ном паспорте или дипломатическом паспорте ука­
занных лиц.

При направлении лиц, замещающих должности 
муниципальной службы в служебную командировку 
на территории двух или более иностранных государств 
суточные за день пересечения границы между госу­
дарствами выплачиваются в иностранной валюте по 
нормам, установленным для государства, в которое 
они направляются.

22. При направлении лиц, замещающих должно­
сти муниципальной службы в служебную команди­
ровку на территории государств - участников Содру­
жества Независимых Государств, с которыми заклю­
чены межправительственные соглашения, на осно­
вании которых в документах для въезда и выезда 
пограничными органами не ставятся отметки о пе­
ресечении государственной границы, даты пересе­
чения государственной границы Российской Феде­
рации определяется по проездным документам (би­
летам).

В случае вынужденной задержки в пути суточные 
за время задержки выплачиваются по решению пред­
ставителя нанимателя или уполномоченного им лица 
при представлении документов, подтверждающих 
факт вынужденной задержки.

23. В случае, если лицо, замещающее должность 
муниципальной службы, направленное в служебную 
командировку на территорию иностранного государ­
ства, в период служебной командировки обеспечи­
вается иностранной валютой на личные расходы за 
счет принимающей стороны, направляющая сторо­
на выплату суточных в иностранной валюте не про­
изводит. Если принимающая сторона не выплачива­
ет указанному лицу иностранную валюту на личные 
расходы, но предоставляет ему за свой счет пита­
ние, направляющая сторона выплачивает ему су­
точные в иностранной валюте в размере 30 процен­
тов указанной нормы.

24. Расходы по найму жилого помещения при 
направлении в служебные командировки на террито­
рии иностранных государств возмещаются лицам, 
замещающим должности муниципальной службы по 
фактическим затратам, подтвержденным соответству­
ющими документами, но не превышающим предель-

В соответствии с Федеральным законом от 
27.07.2010 №210-ФЗ "Об организации предостав­
ления государственных и муниципальных уел у г” , на 
основании постановления администрации города от 
20.01.2015 №20 "О внесении изменений в постанов­
ление администрации города от 26.03.2014 №822 
"Об утверждении перечня муниципальных услуг го­
родского округа город Мегион в рамках реализации 
Федерального закона от 27.07.2010 №210-ФЗ "Об 
организации предоставления государственных и му­
ниципальных услуг":

1 .Утвердить Административный регламент по 
предоставлению муниципальной услуги "Предвари­
тельное согласование предоставления земельного 
участка", согласно приложению.

I. Общие положения ^
Предмет регулирования административного рег­

ламента
1.1 .Настоящий административный регламент 

разработан в целях повышения качества предостав­
ления и доступности муниципальной услуги по пред­
варительному согласованию предоставления земель­
ного участка, находящегося в муниципальной соб­
ственности или государственная собственность на 
который не разграничена, и определяет сроки и пос­
ледовательность действий (административных про­
цедур) департамента муниципальной собственности 
администрации города Мегиона.а также порядок его 
взаимодействия с заявителями при предоставлении 
муниципальной услуги (далее также - администра­
тивный регламент, муниципальная услуга).

Круг заявителей

ные нормы, установленные приказом Министерства 
финансов Российской Федерации о предельных нор­
мах возмещения расходов по найму жилого помеще­
ния в иностранной валюте при служебных команди­
ровках на территории иностранных государств.

25. Расходы на проезд при направлении лиц, за­
мещающих должности муниципальной службы, в слу­
жебную командировку на территории иностранных 
государств возмещаются ему в том же порядке, что 
и при направлении в служебную командировку в пре­
делах территории Российской Федерации.

26. На муниципальных служащих находящихся в 
служебной командировке, распространяется режим 
служебного времени тех государственных (муници­
пальных) органов, (организаций), в которые они ко­
мандированы. Б случае, если режим служебного вре­
мени в указанных государственных (муниципальных) 
органах, (организациях) отличается от режима слу­
жебного времени в муниципальном органе, в кото­
ром муниципальный служащий постоянно проходит 
муниципальную службу, в сторону уменьшения дней 
отдыха, взамен дней отдыха, не использованных в 
период нахождения в служебной командировке, му­
ниципальному служащему предоставляются другие 
дни отдыха по возвращении из служебной команди­
ровки.

В случае, если по распоряжению представителя 
нанимателя или уполномоченного им лица, муници­
пальный служащий выезжает в служебную команди­
ровку в выходной день или муниципальный служа­
щий командирован для работы в выходные или праз­
дничные дни, компенсация за работу в эти дни про­
изводится в соответствии с трудовым законодатель­
ством.

27. При направлении лиц, замещающих должно­
сти муниципальной службы в служебную команди­
ровку, им выдается денежный аванс на оплату рас­
ходов на проезд, наем жилого помещения и допол­
нительных расходов, связанных с проживанием вне 
места постоянного жительства (суточные).

28. По возвращению из служебной командиров­
ки лицо, замещающее должность муниципальной 
службы, обязано в течение трех служебных дней пред­
ставить в соответствующий орган местного самоуп­
равления авансовый отчет об израсходованных в 
связи со служебной командировкой суммах по уста­
новленной форме, и произвести окончательный рас­
чет по выданному ему перед отъездом в служебную 
командировку денежному авансу на командировоч­
ные расходы.

К авансовому отчету прилагаются документы о 
найме жилого помещения, фактических расходах на 
проезд (включая квитанции, чеки по оплате услуг по 
оформлению проездных документов, предоставле­
нию в поездах постельных принадлежностей) и иных, 
связанных со служебной командировкой расходах.

Муниципальный служащий дополнительно к аван­
совому отчету представляет отчет о выполнении слу­
жебного задания за период пребывания в служебной 
командировке, согласованный с руководителем под­
разделения, в котором он проходит муниципальную 
службу.

29. Расходы, установленные Правительством 
Российской Федерации и настоящим Порядком, воз­
мещаются соответствующим органом местного са­
моуправления в пределах средств, предусмотрен­
ных на содержание соответствующего органа мест­
ного самоуправления.

30. Возмещение всех расходов, связанных со слу­
жебной командировкой производится при представ­
лении документов, подтверждающих эти расходы.

2. Управлению информационной политики адми­
нистрации города (О.А.Шестакова) опубликовать 
постановление в газете "Мегионские новости" и раз­
местить на официальном сайте администрации го­
рода в сети "Интернет” .

3 . Настоящее постановление вступает в силу 
после его официального опубликования.

4. Контроль за выполнением постановления воз­
ложить на заместителя главы города по территори­
альному развитию Д.М.Мамонтова.

О.А. ДЕЙНЕКА,
глава города Мегиона.

1.2. Муниципальная услуга предоставляется 
физическим или юридическим лицам либо их упол­
номоченным представителям, обратившимся в де­
партамент муниципальной собственности админист­
рации города Мегиона (далее также Департамент) 
или в многофункциональный центр предоставления 
государственных и муниципальных услуг (далее так­
же - многофункциональный центр), с заявлением о 
предварительном согласовании предоставления зе­
мельного участка (далее - заявитель).

Требования к порядку информирования о прави­
лах предоставления муниципальной услуги

1.3. Информация о месте нахождения, справоч­
ных телефонах, графике работы, адресах электрон­
ной почты Департаментаи его структурных подраз­
делений, участвующих в предоставлении муниципаль­
ной услуги:

Приложениек постановлению администрации города от 21.12.2015 № 3117

Административный регламент
предоставления муниципальной услуги ’’Предварительное согласование 

предоставления земельного участка”

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АЛМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА МЕГИОНА
от 21.12.2015 г. № 3117

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ АДМИНИСТРАТИВНОГО РЕГЛАМЕНТА ПО ПРЕДОСТАВЛЕНИЮ 
МУНИЦИПАЛЬНОЙ УСЛУГИ ’’ПРЕДВАРИТЕЛЬНОЕ СОГЛАСОВАНИЕ 

ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ЗЕМЕЛЬНОГО УЧАСТКА”



H ill оф ициально «М ЕГИО М СКИ Е НОВОСТИ» Р * Ч
22 декабри 2015 г.

----------------------- ПНИН
Местонахождение Департамента: 628680, г. 

Мегион, ул. Нефтянников, 8.
Приемная Департамента: кабинет N9302, теле- 

фон/факс: (34643)3-10-05.
Адрес электронной почты Департамента: 

dms@admmegion. ru.
Местонахождение структурного подразделения 

Департамента, предоставляющего муниципальную 
услугу, - Управления земельными ресурсами (далее 
- Управление): 628681, город Мегион, улица Строи­
телей, дом 2/3, 1 этаж, кабинет №5,6.

Телефон/факс Управления: 8 (34643) 2-47- 
56, 2-48-64.

А дреса эл ектронной  почты Управления: 
Upravzem@admmegion.ru.

Информация по вопросам предоставления му­
ниципальной услуги, сведений о ходе ее оказания, 
предоставляется по месту нахождения Управления. 

График работы:
понедельник-пятница: с 09-00 до 17-12; 
приемные дни: вторник, четверг: с 10-00 до 16-

00
обеденный перерыв: с 13-00 до 14-00; 
суббота, воскресенье - выходные дни.

. Выходные и нерабочие праздничные дни уста­
навливаются в соответствии с Трудовым кодексом 
Российской Федерации.

Способы получения информации о месте нахож­
дения, справочных телефонах, графике работы Му­
ниципального казенного учреждения ’’Многофункци­
ональный центр предоставления государственных 
муниципальных услуг Югры" (далее МФЦ).

МФЦ находится по адресу: 628680, Ханты-Ман­
сийский автономный округ - Югра, город Мегион, 
Проспект Победы, дом 7.

Телефон/факс 8 (34643) 3-47-74.
Телефон Центра телефонного обслуживания (кон­

сультирование по вопросам предоставления муни­
ципальной услуги) 8-800-101 -0001 (звонок с городс­
кого телефона бесплатный).

Адрес официального сайта: www.mfchmao.ru 
Адрес электронной почты: ishamiev@gmail.com. 
График работы:
Понедельник-пятница 8.00 -18.00 
Суббота, воскресенье - выходной день 
Способы получения информации о местах на­

хождения, справочных телефонах, графиках работы, 
адресах официальных сайтов органов власти и орга­
низаций, обращение в которые необходимо для пре­
доставления муниципальной услуги:

а) Управление Федеральной службы государ­
ственной регистрации, кадастра и картографии по 
Ханты-Мансийскому автономному округу - Югре, 
Мегионский отдел (далее - Росреестр): 628680, го­
род Мегион, проспект Победы, дом 10.

Телефоны: (34643) 3-93-77
Адрес oфициaльнoгocaйтa:www.to86.rosreestr.ru
Адрес электронной почты: u8619@yandex.ru
б) филиал Федерального государственного бюд­

жетного учреждения "Федеральная кадастровая па­
лата Федеральной службы государственной регист­
рации, кадастра и картографии” по Ханты-Мансийс­
кому автономному округу - Югре, Межрайонный от­
дел N©2 (далее - Кадастровая палата): 628680, город 
Мегион, проспект Победы, помещение 1001.

Телефоны: (34643) 3-09-79 
Адрес официального сайта: www.to86.rosreestr.ru 
Адрес электронной почты: u8619@yandex.ru 
Указанные сведения размещаются на информа­

ционных стендах в местах предоставления муници­
пальной услуги и в информационно-телекоммуника­
ционной сети Интернет:

на официальном информационном портале ор­
ганов местного самоуправления города Мегиона 
www.admmegion.ru (далее - Официальный портал);

в федеральной государственной информацион­
ной системе "Единый портал государственных и му­
ниципальных услуг (функций)" www.gosuslugi.ru. (да­
лее Единый портал);

в региональной информационной системе Хан­
ты-Мансийского автономного округа Югры "Портал 
государственных и муниципальных услуг (функций) 
Ханты-Мансийского автономного округа - Югры" 
86.gosuslugi.ru. (далее - Региональный портал).

Для получения информации по вопросам предо­
ставления муниципальной услуги заявитель обра­
щается лично, письменно, по телефону, либо в фор­
ме информационных (мультимедийных) материалов в 
информационно-телекоммуникационной сети Интер­
нет: на Официальном, Едином и Региональном пор­
талах.

1 ^.Информирование (консультирование) по воп­
росам предоставления муниципальной услуги осу­
ществляется специалистами Управленияи МФЦ. 
Консультации предоставляются по следующим воп­
росам:

содержание и ход предоставления муниципаль­
ной услуги;

перечень документов, необходимых для предос­
тавления муниципальной услуги, комплектность (до­
статочность) представленных документов; 

время приема и выдачи документов; 
срок принятия решения о предоставлении муни­

ципальной услуги;
порядок обжалования действий (бездействий) и 

решений, осуществляемых и принимаемых в ходе 
предоставления муниципальной услуги.

Информация по вопросам предоставления му­
ниципальной услуги размещается:

на информационных стендах Департамента и 
многофункционального центра;

на официальном сайте Департаментав сети Ин­
тернет.

Размещаемая информация содержит в том чис­
ле:

извлечения из нормативных правовых актов, ус­
танавливающих порядок и условия предоставления 
муниципальной услуги;

текст административного регламента с прило­
жениями;

перечень документов, необходимых для предос­
тавления муниципальной услуги, и требования, 
предъявляемые к этим документам;

порядок информирования о ходе предоставле­

ния муниципальной услуги;
порядок обжалования действий (бездействия) и 

решений, осуществляемых и принимаемых в ходе 
предоставления муниципальной услуги.

1.5. При консультировании в устной форме (на 
личном приеме или по телефону) специалист Управ­
ления или многофункционального центра, осуществ­
ляющий прием или отвечающий на телефонный зво­
нок, обязан дать ответ незамедлительно. При не­
возможности специалиста, принявшего телефонный 
звонок, самостоятельно ответить на поставленные 
вопросы, телефонный звонок должен быть переад­
ресован (переведен) на другого специалиста или 
обратившемуся должен быть сообщен телефонный 
номер, по которому можно получить необходимую 
информацию. Устное информирование каждого об­
ратившегося за информацией заявителя осуществ­
ляется не более 15 минут.

В случае если для подготовки ответа требуется 
продолжительное время, специалист, осуществля­
ющий устное информирование, может предложить 
заинтересованным лицам направить в Департамент 
обращение о предоставлении письменной консуль­
тации по процедуре предоставления муниципальной 
услуги либо назначить другое удобное для них время 
для устного информирования.

При консультировании в письменной форме, в 
том числе электронной, ответ на обращение заинте­
ресованного лица направляется по почтовому адре­
су, адресу электронной почты или по факсу, указан­
ному заявителем, в срок, не превышающий 10 рабо­
чих дней со дня поступления обращения.

1.6. Информирование о порядке и ходе предос­
тавления муниципальной услуги и консультирование 
по вопросам ее предоставления осуществляется 
бесплатно.

1.7. В случае внесения изменений в порядок пре­
доставления муниципальной услуги специалист Уп- 
равленияв срок, не превышающий 5 рабочих дней, 
обеспечивает размещение информации в информа­
ционно-телекоммуникационной сети Интернет и на 
информационных стендах, находящихся в местах 
предоставления муниципальной услуги.

II. Стандарт предоставления муниципальной ус­
луги

Наименование муниципальной услуги

2.1. Предварительное согласование предостав­
ления земельного участка.

Наименование органа, предоставляющего му­
ниципальную услугу, его структурных подразделений, 
участвующих в предоставлении муниципальной ус­
луги

2.2. Муниципальная услуга оказывается адми­
нистрацией города Мегиона в лице департамента 
муниципальной собственности администрации горо­
да Мегиона.

За предоставлением муниципальной услуги зая­
витель может обратиться в Муниципальное казен­
ное учреждение "Многофункциональный центр пре­
доставления государственных муниципальных услуг 
Югры".

Непосредственное предоставление муниципаль­
ной услуги осуществляет структурное подразделе­
ние Департамента - Управление земельными ресур­
сами.

При предоставлении муниципальной услуги Де­
партамент осуществляет межведомственное инфор­
мационное взаимодействие со следующими органа­
ми и организациями:

Управлением Федеральной службы государствен­
ной регистрации, кадастра и картографии по Ханты- 
Мансийскому автономному округу - Югре;

филиалом Федерального государственного бюд­
жетного учреждения "Федеральная кадастровая па­
лата Федеральной службы государственной регист­
рации, кадастра и картографии” по Ханты-Мансийс­
кому автономному округу - Югре;

Управлением федеральной налоговой службы 
Российской Федерации по Ханты-Мансийскому ав­
тономному округу - Югре.

В соответствии с требованиями пункта з  части 1 
статьи 7 Федералы-юго закона от 27.07.2010 № 210- 
Ф З "Об организации предоставления государствен­
ных и муниципальных услуг" орган, предоставляю­
щий муниципальную услугу, не вправе требовать от 
заявителя осуществления действий, в том числе 
согласований, необходимых для получения муници­
пальной услуги и связанных с обращением в иные 
государственные органы, организации, за исключе­
нием получения услуг и получения документов и ин­
формации, предоставляемых в результате предос­
тавления таких услуг, включенных в Перечень услуг, 
которые являются необходимыми и обязательными 
для предоставления муниципальных услуг, утверж­
денный постановлением администрации города Ме­
гиона от 20.01.2015 №20 "О внесении изменений в 
постановление администрации города от 26.03.2014 
N9822 "Об утверждении перечня муниципальных ус­
луг городского округа город Мегион в рамках реали­
зации Федерального закона от 27.07.2010 №210- 
ФЗ "Об организации предоставления государствен­
ных и муниципальных услуг” .

Результат предоставления муниципальной услу­
ги

2.3. Результатом предоставления муниципаль­
ной услуги является:

2.3.1. Решение о предварительном согласова­
нии предоставления земельного участка;

2.3.2. Решение об отказе в предварительном 
согласовании предоставления земельного участка.

Решение о предоставлении муниципальной ус­
луги оформляется в форме постановления Админис­
трации города Мегиона.

Решение об отказе в предоставлении муници­
пальной услуги оформляется в форме уведомления 
на официальном бланке Департамента.

Срок предоставления муниципальной услуги
2.4. Общий срок предоставления муниципаль­

ной услуги составляет ЗОкалендарных дней со дня 
поступления заявления о предоставлении муници­
пальной услуги в Департамент. .

В общий срок предоставления муниципальной 
услуги входит срок направления межведомственных 
запросов и получения на них ответов, срок выдачи 
(направления) документов, являющихся результатом 
предоставления муниципальной услуги.

В случае обращения заявителя за получением 
муниципальной услуги в МФЦ срок предоставления 
муниципальной услуги исчисляется со дня передачи 
МФЦ документов, обязанность по предоставлению 
которых возложена на заявителя, в Департамент.

Срок выдачи (направления) документов, являю­
щихся результатом предоставления муниципальной 
услуги, - не позднее чем через 2рабочих дня со дня 
подписания директором Департамента или лицом, 
его замещающим, письма о направлении результа­
та предоставления муниципальной услуги.

Правовые основания для предоставления муни­
ципальной услуги

2.5. Предоставление муниципальной услуги осу­
ществляется в соответствии с:

Земельным кодексом Российской Федерации;
Федеральным законом Российской Федерации 

от 25.10.2001 № 137-Ф3 "О введении в действие 
Земельного кодекса Российской Федерации”;

Гражданским кодексом Российской Федерации;
Федеральным законом от 15.04.1998 №66-ФЗ 

"О садоводческих, огороднических и дачных неком­
мерческих объединениях граждан".

Федеральным законом от 21.07.1997 N9122-ФЗ 
"О государственной регистрации прав на недвижи­
мое имущество и сделок с ним";

Федеральным законом от 24.07.2007 N9221 -ФЗ 
"О государственном кадастре недвижимости";

Федеральным законом Российской Федерации 
от 27.07.2010 № 210-ФЗ "Об
организации предоставления государственных и му­
ниципальных услуг” ;

Федеральным законом Российской Федерации 
от 06.10.2003 №131 -Ф З”Об общих принципах орга­
низации местного самоуправления в Российской 
Федерации”;

Федеральным законом Российской Федерации 
от 27.07.2006 № 152-ФЗ"0 персональных данных” ;

Федеральным законом Российской Федерации 
от 2.05.2006 №59-ФЗ "О порядке рассмотрения об­
ращений граждан Российской Федерации";

Постановлением Правительства Российской 
Федерации от 07.07.2011 №553 "О порядке 
оформления и представления заявлений и иных до­
кументов, необходимых для предоставления государ­
ственных и (или) муниципальных услуг, в форме элек­
тронных документов”;

Постановлением Правительства Российской 
Федерации от 08.09.2010 №697 "О единой системе 
межведомственного электронного взаимодействия";

Распоряжением Правительства Российской Ф е­
дерации от 17.12.2009 №1993-р "Об утверждении 
сводного перечня первоочередных государственных 
и муниципальных услуг, предоставляемых в элект­
ронном виде";

Приказом Министерства экономического разви­
тия Российской Федерации от 12.01.2015 № ] "Об 
утверждении перечня документов, подтверждающих 
право заявителя на приобретение земельного учас­
тка без проведения торгов” ;

уставом города Мегиона;
настоящим административным регламентом.

Исчерпывающий перечень документов, необхо­
димых для предоставления муниципалуной услуги

2.6. Для получения муниципальной услуги о пред­
варительном согласовании предоставления земель­
ного участка заявителем предоставляется в Депар­
тамент заявление в свободной форме, либо по фор­
ме согласно приложению 1 к настоящему админист­
ративному регламенту.

2.6.1. В заявлении о предварительном согласо­
вании предоставления земельного участка указыва­
ются:

1) фамилия, имя и (при наличии) отчество, мес­
то жительства заявителя, реквизиты документа, удо­
стоверяющего личность заявителя (для граждани­
на);

2) наименование и место нахождения заявителя 
(для юридического лица), а также государственный 
регистрационный номер записи о государственной 
регистрации юридического лица в едином государ­
ственном реестре юридических лиц и идентификаци­
онный номер налогоплательщика, за исключением 
случаев, если заявителем является иностранное 
юридическое лицо;

3) кадастровый номер земельного участка, за­
явление о предварительном согласовании предос­
тавления которого подано, в случае, если границы 
такого земельного участка подлежат уточнению в 
соответствии с Федеральным законом "О государ­
ственном кадастре недвижимости";

4) реквизиты решения об утверждении проекта 
межевания территории, если образование испраши­
ваемого земельного участка предусмотрено указан­
ным проектом;

5) кадастровый номер земельного участка или 
кадастровые номера земельных участков, из кото­
рых в соответствии с проектом межевания террито­
рии, со схемой расположения земельного участка 
или с проектной документацией о местоположении, 
границах, площади и об иных количественных и ка­
чественных характеристиках лесных участков пре­
дусмотрено образование испрашиваемого земель­
ного участка, в случае, если сведения о таких зе ­
мельных участках внесены в государственный ка­
дастр недвижимости;

6) основание предоставления земельного учас­
тка без проведения торгов из числа предусмотрен­
ных пунктом 2 статьи 39.3, статьей 39.5, пунктом 2 
статьи 39.6 или пунктом 2 статьи 39.10 Земельного 
Кодекса оснований;

7) вид права, на котором заявитель желает при­

обрести земельный участок, если предоставление 
земельного участка возможно на нескольких видах 
прав;

8) цель использования земельного участка;
9) реквизиты решения об изъятии земельного 

участка для государственных или муниципальных нужд 
в случае, если земельный участок предоставляется 
взамен земельного участка, изымаемого для госу­
дарственных или муниципальных нужд;

10) реквизиты решения об утверждении доку­
мента территориального планирования и (или) про­
екта планировки территории в случае, если земель­
ный участок предоставляется для размещения объек­
тов, предусмотренных указанными документом и (или) 
проектом;

11) почтовый адрес и (или) адрес электронной 
почты для связи с заявителем.

В заявлении о предоставлении муниципальной 
услуги заявитель должен указать способ выдачи (на­
правления) ему документов, являющихся результа­
том предоставления муниципальной услуги.

2.6.2. К заявлению о предварительном согласо­
вании предоставления земельного участка прилага­
ются:

1) документ, подтверждающий личность заяви­
теля, а в случае обращения представителя юриди­
ческого или физического лица, документ, подтверж­
дающий полномочия представителя юридического 
или физического лица.

2) документы, подтверждающие право заявите­
ля на приобретение земельного участка без прове­
дения торгов и предусмотренные перечнем, утверж­
денным Приказом Министерства экономического 
развития Российской Федерации от 12.01.2015 N9 1 
"Об утверждении перечня документов, подтвержда­
ющих право заявителя на приобретение земельного 
участка без проведения торгов", за исключением 
документов, которые должны быть представлены в 
уполномоченный орган в порядке межведомственно­
го информационного взаимодействия;

3) схема расположения земельного участка в 
случае, если испрашиваемый земельный участок 
предстоит образовать и отсутствует проект межева­
ния территории, в границах которой предстоит обра­
зовать такой земельный участок;

4) проектная документация о местоположении, 
границах, площади и об иных количественньГх и ка­
чественных характеристиках лесных участков в слу­
чае, если подано заявление о предварительном со­
гласовании предоставления лесного участка;

5) документ, подтверждающий полномочия пред­
ставителя заявителя, в случае, если с заявлением о 
предварительном согласовании предоставления зе­
мельного участка обращается представитель зая­
вителя;

6) заверенный перевод на русский язык доку­
ментов о государственной регистрации юридическо­
го лица в соответствии с законодательством иност­
ранного государства в случае, если заявителем яв­
ляется иностранное юридическое лицо;

7) подготовленные некоммерческой организаци­
ей, созданной гражданами, списки ее членов в слу­
чае, если подано заявление о предварительном со­
гласовании предоставления земельного участка или 
о предоставлении земельного участка в безвозмез­
дное пользование указанной организации для веде­
ния огородничества или садоводства.

2.6.3. Способы получения заявителями докумен­
тов, необходимых для предоставления муниципаль­
ной услуги:

Форму заявления о предоставлении муниципаль­
ной услуги заявитель может получить:

на информационном стенде в месте предостав­
ления муниципальной услуги;

у специалиста Управления, либо специалиста 
МФЦ;

посредством информационно-телекоммуникаци­
онной сети "Интернет" на Официальном, Едином и 
Региональном порталах.

2.6.4. Требования к документам, предоставляе­
мым заявителями.

1) Заявление на предоставление муниципаль­
ной услуги оформляется в письменной форме (от 
руки или машинным способом, распечатано посред­
ством электронных печатающих устройств).

2) Заявление на предоставление муниципаль­
ной услуги подписывается заявителем или уполно­
моченным им лицом.

3) Акты органов государственной власти и 
органов местного самоуправления, а также судеб­
ные акты, представляются в виде нотариально заве­
ренных копий или копий, заверенных органами, их 
выдавшими.

4) Тексты документов, представляемых для 
принятия решения о предоставлении муниципаль­
ной услуги, должны быть написаны разборчиво.

5) Не подлежат приему документы, имеющие 
подчистки либо приписки, зачеркнутые слова и иные 
не оговоренные в них исправления, документы, ис­
полненные карандашом, а также документы с серь­
езными повреждениями, не позволяющими однознач­
но истолковать их содержание.

6) Копии документов, не заверенные надлежа­
щим образом, представляются заявителем с 
предъявлением оригиналов.

2.6.5. Способы подачи заявления о предостав­
лении муниципальной услуги:

при личном обращении в Департамент или Уп­
равление;

по почте в Департамент; 
посредством обращения в МФЦ; 
посредством Официального, Единого или Реги­

онального порталов.
Непредставление заявителем документов и ин­

формации, которые он вправе представить по соб­
ственной инициативе, не является основанием для 
отказа ему в предоставлении муниципальной услуги. 

2.7. Запрещается требовать у заявителя:
- предоставления документов и информации, 

которые находятся в распоряжении органов, предо­
ставляющих муниципальные услуги, либо подведом­
ственных Департаменту организаций, участвующих 
в предоставлении муниципальных услуг, в соответ-
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ствии с нормативными правовыми актами Российс­
кой Федерации, нормативными правовыми актами 
Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, за 
исключением документов, включенных в определен­
ный частью 6 статьи 7 Федерального закона от 
27.07.2010 № 210-ФЗ "Об организации предостав­
ления государственных и муниципальных услуг" пе­
речень документов. Заявитель вправе предоставить 
указанные документы и информацию в Департамент 
по собственной инициативе.

- осуществления действий, в том числе согла­
сований, необходимых для получения государствен­
ных и муниципальных услуг и связанных с обращени­
ем в иные государственные органы, органы местно­
го самоуправления, организации, за исключением 
получения услуг и получения документов и информа­
ции, предоставляемых в результате предоставления 
таких услуг, включенных в перечни услуг, которые 
являются необходимыми и обязательными для пре­
доставления государственных и муниципальных ус­
луг.

2.8. В случае получения муниципальной услуги в 
электронной форме заявление предоставляется по­
средством федеральной государственной информа­
ционной системы "Единый портал государственных и 
муниципальных услуг (функций)” .

Исчерпывающий перечень оснований для отка­
за в приеме документов, необходимых для предос­
тавления муниципальной услуги

2.9. Основания для отказа в приеме заявления 
на предоставление муниципальной услуги:

1) с заявлением о предоставлении земельного 
участка обратилось лицо, которое в соответствии с 
земельным законодательством не имеет права на 
приобретение земельного участка без проведения 
торгов;

2) отсутствие документа, удостоверяющего лич­
ность заявителя или его уполномоченного предста­
вителя;

3) отсутствие документа, подтверждающего пол­
номочия представителя заявителя;

4) не представление документов, обязанность 
по предоставлению которых возложена на заявите­
ля;

5) представление документов, имеющих подчис­
тки, приписки, исправления, не позволяющие одно­
значно истолковать их содержание;

6) наличие противоречий в представленных зая­
вителем документах;

7) наличие документов, срок действия которых 
истек на момент подачи заявления.

Исчерпывающий перечень оснований для при­
остановления, отказа в предоставлении муниципаль­
ной услуги

2.10. Основаниями для приостановления предо­
ставления муниципальной услуги являются:

В случае если на дату поступления в Департа­
мент заявления о предварительном согласовании 
предоставления земельного участка, образование 
которого предусмотрено приложенной к этому заяв­
лению схемой расположения земельного участка, на 
рассмотрении в Департаменте находится представ­
ленная ранее другим лицом схема расположения 
земельного участка и местоположение земельных 
участков, образование которых предусмотрено эти­
ми схемами, частично или полностью совпадает, 
Департамент принимает решение о приостановле­
нии срока рассмотрения поданного позднее заявле­
ния о предварительном согласовании предоставле­
ния земельного участка и направляет принятое ре­
шение заявителю.

Срок рассмотрения поданного позднее заявле­
ния о предварительном согласовании предоставле­
ния земельного участка приостанавливается до при­
нятия решения об утверждении направленной или 
представленной ранее схемы расположения земель­
ного участка или до принятия решения об отказе в 
утверждении указанной схемы.

2.11. Основания для отказа в предоставлении 
муниципальной услуги является наличие хотя бы од­
ного из следующих оснований:

1) схема расположения земельного участка, при­
ложенная к заявлению о предварительном согласо­
вании предоставления земельного участка, не мо­
жет быть утверждена по следующим основаниям:

а) несоответствие схемы расположения земель­
ного участка ее форме, подготовка которой осуще­
ствляется в форме документа на бумажном носите­
ле, несоответствие ее формату или требованиям к 
ее подготовке;

б) полное или частичное совпадение местопо­
ложения земельного участка, образование которого 
предусмотрено схемой его расположения, с место­
положением земельного участка, образуемого в со­
ответствии с ранее принятым решением об утверж­
дении схемы расположения земельного участка, срок 
действия которого не истек;

в) разработка схемы расположения земельного 
участка с нарушением следующих требований к об­
разуемым земельным участкам: предельные (макси­
мальные и минимальные) размеры земельных учас­
тков, в отношении которых в соответствии с законо­
дательством о градостроительной деятельности ус­
танавливаются градостроительные регламенты, оп­
ределяются такими градостроительными регламен­
тами; предельные (максимальные и минимальные) 
размеры земельных участков, на которые действие 
градостроительных регламентов не распространя­
ется или в отношении которых градостроительные 
регламенты не устанавливаются, определяются в 
соответствии с Земельным кодексом Российской 
Федерации, другими федеральными законами;

г) границы земельных участков не должны пере­
секать границы муниципальных образований и (или) 
границы населенных пунктов;

д) не допускается образование земельных учас­
тков, если их образование приводит к невозможнос­
ти разрешенного использования расположенных на 
таких земельных участках объектов недвижимости.

е) не допускается раздел, перераспределение

или выдел земельных участков, если сохраняемые в 
отношении образуемых земельных участков обреме­
нения (ограничения) не позволяют использовать ука­
занные земельные участки в соответствии с разре­
шенным использованием;

ж) образование земельных участков не должно 
приводить к вклиниванию, вкрапливанию, изломан­
ности границ, чересполосице, невозможности раз­
мещения объектов недвижимости и другим препят­
ствующим рациональному использованию и охране 
земель недостаткам;

з) несоответствие схемы расположения земель­
ного участка утвержденному проекту планировки тер­
ритории, землеустроительной документации, поло­
жению об особо охраняемой природной территории;

и) расположение земельного участка, образо­
вание которого предусмотрено схемой расположе­
ния земельного участка, в границах территории, для 
которой утвержден проект межевания территории.

2) земельный участок, который предстоит обра­
зовать, не может быть предоставлен заявителю по 
следующим основаниям:

а) с заявлением о предоставлении земельного 
участка обратилось лицо, которое в соответствии с 
земельным законодательством не имеет права на 
приобретение земельного участка без проведения 
торгов;

б) указанный в заявлении о предоставлении зе­
мельного участка земельный участок предоставлен 
на праве постоянного (бессрочного) пользования, 
безвозмездного пользования, пожизненного насле­
дуемого владения или аренды, за исключением слу­
чаев, если с заявлением о предоставлении земель­
ного участка обратился обладатель данных прав или 
подано заявление о предоставлении земельного уча­
стка гражданам и юридическим лицам для сельско­
хозяйственного, охотхозяйственного, лесохозяй­
ственного и иного использования, не предусматри­
вающего строительства зданий, сооружений, если 
такие земельные участки включены в утвержденный 
в установленном Правительством Российской Ф е­
дерации порядке перечень земельных участков, пре­
доставленных для нужд обороны и безопасности и 
временно не используемых для указанных нужд, на 
срок не более чем пять лет;

в) указанный в заявлении о предоставлении зе­
мельного участка земельный участок предоставлен 
некоммерческой организации, созданной граждана­
ми, для ведения огородничества, садоводства, дач­
ного хозяйства или комплексного освоения террито­
рии в целях индивидуального жилищного строитель­
ства, за исключением случаев обращения с заявле­
нием члена этой некоммерческой организации либо 
этой некоммерческой организации, если земельный 
участок относится к имуществу общего пользова­
ния;

г) на указанном в заявлении о предоставлении 
земельного участка земельном участке расположе­
ны здание, сооружение, объект незавершенного стро­
ительства, принадлежащие гражданам или юриди­
ческим лицам, за исключением случаев, если соору­
жение (в том числе сооружение, строительство кото­
рого не завершено) размещается на земельном уча­
стке на условиях сервитута или на земельном учас­
тке размещен объект, размещение которого может 
осуществляться на землях или земельных участках, 
находящихся в государственной или муниципальной 
собственности, без предоставления земельных уча­
стков и установления сервитутов. Порядок и условия 
размещения указанных объектов устанавливаются 
нормативным правовым актом субъекта Российской 
Федерации., и это не препятствует использованию 
земельного участка в соответствии с его разрешен­
ным использованием либо с заявлением о предос­
тавлении земельного участка обратился собствен­
ник этого здания, сооружения, помещений в них, 
этого объекта незавершенного строительства;

д) на указанном в заявлении о предоставлении 
земельного участка земельном участке расположе­
ны здание, сооружение, объект незавершенного стро­
ительства, находящиеся в государственной или му­
ниципальной собственности, за исключением слу­
чаев, если сооружение (в том числе сооружение, 
строительство которого не завершено) размещает­
ся на земельном участке на условиях сервитута или 
с заявлением о предоставлении земельного участка 
обратился правообладатель этих здания, сооруже­
ния, помещений в них, этого объекта незавершен­
ного строительства;

е) указанный в заявлении о предоставлении зе­
мельного участка земельный участок является изъя­
тым из оборота или ограниченным в обороте и его 
предоставление не допускается на праве, указанном 
в заявлении о предоставлении земельного участка;

ж) указанный в заявлении о предоставлении зе­
мельного участка земельный участок является за­
резервированным для государственных или муници­
пальных нужд в случае, если заявитель обратился с 
заявлением о предоставлении земельного участка в 
собственность, постоянное (бессрочное) пользова­
ние или с заявлением о предоставлении земельного 
участка в аренду, безвозмездное пользование на 
срок, превышающий срок действия решения о ре­
зервировании земельного участка, за исключением 
случая предоставления земельного участка для це­
лей резервирования;

3) указанный в заявлении о предоставлении зе­
мельного участка земельный участок расположен в 
границах территории, в отношении которой с другим 
лицом заключен договор о развитии застроенной 
территории, за исключением случаев, если с заяв­
лением о предоставлении земельного участка обра­
тился собственник здания, сооружения, помещений 
в них, объекта незавершенного строительства, рас­
положенных на таком земельном участке, или право­
обладатель такого земельного участка;

и) указанный в заявлении о предоставлении зе­
мельного участка земельный участок расположен в 
границах территории, в отношении которой с другим 
лицом заключен договор о развитии застроенной 
территории, или земельный участок образован из 
земельного участка, в отношении которого с другим 
лицом заключен договор о комплексном освоении 
территории, за исключением случаев, если такой

земельный участок предназначен для размещения 
объектов федерального значения, объектов регио­
нального значения или объектов местного значения 
и с заявлением о предоставлении такого земельно­
го участка обратилось лицо, уполномоченное на стро­
ительство указанных объектов;

к) указанный в заявлении о предоставлении зе­
мельного участка земельный участок образован из 
земельного участка, в отношении которого заклю­
чен договор о комплексном освоении территории или 
договор о развитии застроенной территории, и в 
соответствии с утвержденной документацией по пла­
нировке территории предназначен для размещения 
объектов федерального значения, объектов регио­
нального значения или объектов местного значе­
ния, за исключением случаев, если с заявлением о 
предоставлении в аренду земельного участка обра­
тилось лицо, с которым заключен договор о комп­
лексном освоении территории или договор о разви­
тии застроенной территории, предусматривающие' 
обязательство данного лица по строительству ука­
занных объектов;

л) указанный в заявлении о предоставлении зе­
мельного участка земельный участок является пред­
метом аукциона, извещение о проведении которого 
размещено на официальном сайте Российской Ф е­
дерации в информационно-телекоммуникационной 
сети "Интернет" для размещения информации о про­
ведении торгов, определенном Правительством Рос­
сийской Федерации, не менее чем за тридцать дней 
до дня проведения аукциона. Указанное извещение 
должно быть доступно для ознакомления всем заин­
тересованным лицам без взимания платы;

м) в отношении земельного участка, указанного 
в заявлении о его предоставлении, поступило пре­
дусмотренное подпунктом 6 пункта 4 статьи 39.11 
Земельного кодекса Российской Федерации заяв­
ление о проведении аукциона по его продаже или 
аукциона на право заключения договора его аренды 
при условии, что такой земельный участок образо­
ван в соответствии с утвержденным проектом меже­
вания территории или утвержденной схемой распо­
ложения земельного участкаи уполномоченным ор­
ганом не принято решение об отказе в проведении 
этого аукциона;

н) в отношении земельного участка, указанного 
в заявлении о его предоставлении, опубликовано и 
размещено извещение о предоставлении земель­
ного участка для индивидуального жилищного стро­
ительства, ведения личного подсобного хозяйства, 
садоводства, дачного хозяйства или осуществления 
крестьянским (фермерским) хозяйством его деятель­
ности;

о) испрашиваемый земельный участок не вклю­
чен в утвержденный в установленном Правительством 
Российской Федерации порядке перечень земель­
ных участков, предоставленных для нужд обороны и 
безопасности и временно не используемых для ука­
занных нужд;

п) площадь земельного участка, указанного в 
заявлении о предоставлении земельного участка 
некоммерческой организации, созданной граждана­
ми, для ведения огородничества, садоводства, пре­
вышает предельный размер, установленный в соот­
ветствии с федеральным законом;

р) указанный в заявлении о предоставлении зе­
мельного участка земельный участок в соответствии 
с утвержденными документами территориального 
планирования и (или) документацией по планировке 
территории предназначен для размещения объектов 
федерального значения, объектов регионального 
значения или объектов местного значения и с заяв­
лением о предоставлении земельного участка обра­
тилось лицо, не уполномоченное на строительство 
этих объектов;

с) указанный в заявлении о предоставлении зе­
мельного участка земельный участок предназначен 
для размещения здания, сооружения в соответствии 
с государственной программой Российской Федера­
ции, государственной программой субъекта Россий­
ской Федерации и с заявлением о предоставлении 
земельного участка обратилось лицо, не уполномо­
ченное на строительство этих здания, сооружения;

т) предоставление земельного участка на заяв­
ленном виде прав не допускается;

у) в отношении земельного участка, указанного 
в заявлении о его предоставлении, принято реше­
ние о предварительном согласовании его предос­
тавления, срок действия которого не истек, и с заяв­
лением о предоставлении земельного участка обра­
тилось иное не указанное в этом решении лицо;

ф) указанный в заявлении о предоставлении 
земельного участка земельный участок изъят для 
государственных или муниципальных нужд и указан­
ная в заявлении цель предоставления такого зе ­
мельного участка не соответствует целям, для кото­
рых такой земельный участок был изъят, за исклю­
чением земельных участков, изъятых для государ­
ственных или муниципальных нужд в связи с призна­
нием многоквартирного дома, который расположен 
на таком земельном участке, аварийным и подлежа­
щим сносу или реконструкции;

3) земельный участок, границы которого подле­
жат уточнению в соответствии с Федеральным зако­
ном "О государственном кадастре недвижимости", 
не может быть предоставлен заявителю по следую­
щим основаниям:

а) с заявлением о предоставлении земельного 
участка обратилось лицо, которое в соответствии с 
земельным законодательством не имеет права на 
приобретение земельного участка без проведения 
торгов;

б) указанный в заявлении о предоставлении зе­
мельного участка земельный участок предоставлен 
на праве постоянного (бессрочного) пользования, 
безвозмездного пользования, пожизненного на­
следуемого владения или аренды, за исключением 
случаев, если с заявлением о предоставлении зе­
мельного участка обратился обладатель данных прав 
или подано заявление о предоставлении земельно­
го участка гражданам и юридическим лицам для сель­
скохозяйственного, охотхозяйственного, лесохозяй­
ственного и иного использования, не предусматри­

вающего строительства зданий, сооружений, если 
такие земельные участки включены в утвержденный 
в установленном Правительством Российской Ф е­
дерации порядке перечень земельных участков, пре­
доставленных для нужд обороны и безопасности и 
временно не используемых для указанных нужд;

в) указанный в заявлении о предоставлении зе­
мельного участка земельный участок предоставлен 
некоммерческой организации, созданной граждана­
ми, для ведения огородничества, садоводства, дач­
ного хозяйства или комплексного освоения террито­
рии в целях индивидуального жилищного строитель­
ства, за исключением случаев обращения с заявле­
нием члена этой некоммерческой организации либо 
этой некоммерческой организации, если земельный 
участок относится к имуществу общего пользова­
ния;

г) на указанном в заявлении о предоставлении 
земельного участка земельном участке расположе­
ны здание, сооружение, объект незавершенного стро­
ительства, принадлежащие гражданам или юриди­
ческим лицам, за исключением случаев, если соору­
жение (в том числе сооружение, строительство кото­
рого не завершено) размещается на земельном уча­
стке на условиях сервитута или на земельном учас­
тке размещен объект, предусмотренныйпунктом 3 
статьи 39.36 Земельного Кодекса Российской Ф е­
дерации, и это не препятствует использованию зе­
мельного участка в соответствии с его разрешен­
ным использованием либо с заявлением о предос­
тавлении земельного участка обратился собствен­
ник этих здания, сооружения, помещений в них, это­
го объекта незавершенного строительства;

д) на указанном в заявлении о предоставлении 
земельного участка земельном участке расположе­
ны здание, сооружение, объект незавершенного стро­
ительства, находящиеся в государственной или му­
ниципальной собственности, за исключением слу­
чаев, если сооружение (в том числе сооружение, 
строительство которого не завершено) размещает­
ся на земельном участке на условиях сервитута или 
с заявлением о предоставлении земельного участка 
обратился правообладатель этих здания, сооруже­
ния, помещений в них, этого объекта незавершен­
ного строительства;

е) указанный в заявлении о предоставлении зе­
мельного участка земельный участок является изъя­
тым из оборота или ограниченным в обороте и его 
предоставление не допускается на праве, указанном 
в заявлении о предоставлении земельного участка;

ж) указанный в заявлении о предоставлении зе­
мельного участка земельный участок является за­
резервированным для государственных или муници­
пальных нужд в случае, если заявитель обратился с 
заявлением о предоставлении земельного участка в 
собственность, постоянное (бессрочное) пользова­
ние или с заявлением о предоставлении земельного 
участка в аренду, безвозмездное пользование на 
срок, превышающий срок действия решения о ре­
зервировании земельного участка, за исключением 
случая предоставления земельного участка для це­
лей резервирования;

з) указанный в заявлении о предоставлении зе­
мельного участка земельный участок расположен в 
границах территории, в отношении которой с другим 
лицом заключен договор о развитии застроенной 
территории, за исключением случаев, если с заяв­
лением о предоставлении земельного участка обра­
тился собственник здания, сооружения, помещений 
в них, объекта незавершенного строительства, рас­
положенных на таком земельном участке, или право­
обладатель такого земельного участка;

и) указанный в заявлении о предоставлении зе­
мельного участка земельный участок расположен в 
границах территории, в отношении которой с другим 
лицом заключен договор о развитии застроенной 
территории, или земельный участок образован из 
земельного участка, в отношении которого с другим 
лицом заключен договор о комплексном освоении 
территории, за исключением случаев, если такой 
земельный участок предназначен для размещения 
объектов федерального значения, объектов регио­
нального значения или объектов местного значения 
и с заявлением о предоставлении такого земельно­
го участка обратилось лицо, уполномоченное на стро­
ительство-указанных объектов;

к) указанный в заявлении о предоставлении зе­
мельного участка земельный участок образован из 
земельного участка, в отношении которого заклю­
чен договор о комплексном освоении территории или 
договор о развитии застроенной территории, и в 
соответствии с утвержденной документацией по пла­
нировке территории предназначен для размещения 
объектов федерального значения, объектов регио­
нального значения или объектов местного значе­
ния, за исключением случаев, если с заявлением о 
предоставлении в аренду земельного участка обра­
тилось лицо, с которым заключен договор о комп­
лексном освоении территории или договор о разви­
тии застроенной территории, предусматривающие 
обязательство данного лица по строительству ука­
занных объектов;

л) указанный в заявлении о предоставлении зе­
мельного участка земельный участок является пред­
метом аукциона, извещение о проведении которого 
размещено на официальном сайте Российской Ф е­
дерации в информационно-телекоммуникационной 
сети "Интернет” для размещения информации о про­
ведении торгов, определенном Правительствок^Рос- 
сийской Федерации, не менее чем за тридцать дней 
до дня проведения аукциона;

м) в отношении земельного участка, указанного 
в заявлении о его предоставлении, поступило пре­
дусмотренное подпунктом 6 пункта 4 статьи 39.11 
Земельного Кодекса Российской Федерации заяв­
ление о проведении аукциона по его продаже или 
аукциона на право заключения договора его аренды 
при условии, что такой земельный участок образо­
ван в соответствии с подпунктом 4 пункта 4 статьи 
39.11 Земельного Кодекса Российской Федерациии 
уполномоченным органом не принято решение об 
отказе в проведении этого аукциона по основаниям, 
предусмотренным "пунктом 8 статьи 39.11" Земель­
ного Кодекса Российской Федерации;
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ШИШ
н) в отношении земельного участка, указанного 

в заявлении о его предоставлении, опубликовано и 
размещено в соответствии с подпунктом 1 пункта 1 
статьи 39.18 Земельного Кодекса Российской Фе- 
дерацииизвещение о предоставлении земельного 
участка для индивидуального жилищного строитель­
ства, ведения личного подсобного хозяйства, садо­
водства, дачного хозяйства или осуществления кре­
стьянским (фермерским) хозяйством его деятельно­
сти;

o) разрешенное использование земельного уча­
стка не соответствует целям использования такого 
земельного участка, указанным в заявлении о пре­
доставлении земельного участка, за исключением 
случаев размещения линейного объекта в соответ­
ствии с утвержденным проектом планировки терри­
тории;

п) испрашиваемый земельный участок не вклю­
чен в утвержденный в установленном Правительством 
Российской Федерации порядке перечень земель­
ных участков, предоставленных для нужд обороны и 
безопасности и временно не используемых для ука­
занных нужд, в случае, если подано заявление о 
предоставлении земельного участка в соответствии 
с подпунктом 10 пункта 2 статьи 39.10 Земельного 
Кодекса Российской Федерации;

p) площадь земельного участка, указанного в 
заявлении о предоставлении земельного участка 
некоммерческой организации, созданной граждана­
ми, для ведения огородничества, садоводства, пре­
вышает предельный размер, установленный в соот­
ветствии с федеральным законом;

с) указанный в заявлении о предоставлении зе­
мельного участка земельный участок в соответствии 
с утвержденными документами территориального 
планирования и (или) документацией по планировке 
территории предназначен для размещения объектов 
федерального значения, объектов регионального 
значения или объектов местного значения и с заяв­
лением о предоставлении земельного участка обра­
тилось лицо, не уполномоченное на строительство 
этих объектов;

т) указанный в заявлении о предоставлении зе­
мельного участка земельный участок предназначен 
для размещения здания, сооружения в соответствии 
с государственной программой Российской Федера­
ции, государственной программой субъекта Россий­
ской Федерации и с заявлением о предоставлении 
земельного участка обратилось лицо, не уполномо­
ченное на строительство этих здания, сооружения;

у) предоставление земельного участка на заяв­
ленном виде прав не допускается;

ф) в отношении земельного участка, указанного 
в заявлении о его предоставлении, не установлен 
вид разрешенного использования;

х) указанный в заявлении о предоставлении зе­
мельного участка земельный участок не отнесен к 
определенной категории земель;

ц) в отношении земельного участка, указанного 
в заявлении о его предоставлении, принято реше­
ние о предварительном согласовании его предос­
тавления, срок действия которого не истек, и с заяв­
лением о предоставлении земельного участка обра­
тилось иное не указанное в этом решении лицо;

ч) указанный в заявлении о предоставлении зе­
мельного участка земельный участок изъят для го­
сударственных или муниципальных нужд и указанная 
в заявлении цель предоставления такого земельно­
го участка не соответствует целям, для которых та­
кой земельный участок был изъят, за исключением 
земельных участков, изъятых для государственных 
или муниципальных нужд в связи с признанием мно­
гоквартирного дома, который расположен на таком 
земельном участке, аварийным и подлежащим сносу

>4ли реконструкции.
Порядок, размер и основания взимания госу­

дарственной пошлины или иной платы, взимаемой 
за предоставление муниципальной услуги

2.12. Предоставление муниципальной услуги осу­
ществляется без взимания платы.

Максимальный срок ожидания в очереди при 
подаче заявления о предоставлении муниципальной 
услуги и при получении результата предоставления 
муниципальной услуги

2.13. Максимальный срок ожидания в очереди 
при подаче заявления о предоставлении муниципаль­
ной услуги и при получении результата предоставле­
ния муниципальной услуги не должен превышать 15 
минут.

Срок и порядок регистрации запроса заявителя 
о предоставлении муниципальной услуги, в том чис­
ле поступившего посредством электронной почты и 
с использованием Единого и Регионального порта­
лов

2.Т*4. Письменные обращения, поступившие в 
адрес Департамента, в том числе посредством элек­
тронной почты, подлежат обязательной регистрации 
специалистом Управленияв журнале регистрации 
заявленийв день поступления обращения в Депар­
тамент.

В случае личного обращения заявителя в Д е ­
партамент или Управление, заявление о предостав­
лении муниципальной услуги подлежит обязатель­
ной регистрации специалистом Департамента или 
специалистом Управления в журнале регистрации 
заявлений в течение 15 минут.

В случае подачи заявления в МФЦ письменные 
обращения подлежат обязательной регистрации спе­
циалистом МФЦ в течение 15 минут в журнале реги­

страции заявлений.
В случае подачи заявления посредством Едино­

го или регионального порталов письменные обра­
щения подлежат обязательной регистрации специа­
листом Управления, ответственным за предоставле­
ние муниципальной услуги, в журнале регистрации 
заявлений.

Требования к помещениям, в которых предос­
тавляется муниципальная услуга, к местам ожида­
ния и приема заявителей, размещению и оформле­
нию визуальной, текстовой и мультимедийной ин­
формации о порядке предоставления муниципаль­

ной услуги

2.15. Здание, в котором предоставляется муни­
ципальная услуга, должно быть расположено с уче­
том пешеходной доступности для заявителей от ос­
тановок общественного транспорта, оборудовано 
отдельным входом для свободного доступа заявите­
лей.

Вход в здание должен быть оборудован инфор­
мационной табличкой (вывеской), содержащей ин­
формацию о наименовании, местонахождении, ре­
жиме работы, а также о телефонных номерах спра­
вочной службы.

Помещения для предоставления муниципальной 
услуги размещаются преимущественно на нижних 
этажах зданий или в отдельно стоящих зданиях.

Вход и выход из помещения для предоставления 
муниципальной услуги оборудуются;

пандусами, расширенными проходами, тактиль­
ными полосами по путям движения, позволяющими 
обеспечить беспрепятственный доступ инвалидов;

соответствующими указателями с автономными 
источниками бесперебойного питания;

контрастной маркировкой ступеней по пути дви­
жения;

информационной мнемосхемой (тактильной схе­
мой движения);

тактильными табличками с надписями, дублиро­
ванными шрифтом Брайля.

Лестницы, находящиеся по пути движения в по­
мещение для предоставления муниципальной услуги 
оборудуются:

тактильными полосами; 
контрастной маркировкой крайних ступеней; 
поручнями с двух сторон, с тактильными полоса­

ми, нанесенными на поручни, с тактильно-выпуклым 
шрифтом и шрифтом Брайля с указанием этажа;

тактильными табличками с указанием этажей, 
дублированными шрифтом Брайля.

Все помещения, в которых предоставляется му­
ниципальная услуга, соответствуют санитарно-эпи­
демиологическим требованиям, правилам пожарной 
безопасности, нормам охраны труда.

Места предоставления муниципальной услуги 
должны соответствовать требованиям к местам об­
служивания маломобильных групп населения, к внут­
реннему оборудованию и устройствам в помещении, 
к санитарно-бытовым помещениям для инвалидов, к 
путям движения в помещении и залах обслуживания, 
к лестницам и пандусам в помещении, к лифтам, 
подъемным платформам для инвалидов, к аудиови­
зуальным и информационным системам, доступным 
для инвалидов.

Все помещения, в которых предоставляется му­
ниципальная услуга, должны соответствовать сани­
тарно-эпидемиологическим требованиям,правилам 
пожарной безопасности, нормам охраны труда.

Каждое рабочее место муниципального служа­
щего, предоставляющего муниципальную услугу, 
оборудуется персональным компьютером с возмож­
ностью доступа к необходимым информационным 
базам данных и печатающим устройствам, позволя­
ющим своевременно и в полном объеме получать 
справочную информацию по вопросам предоставле­
ния услуги и организовать предоставление муници­
пальной услуги в полном объеме.

Места ожидания должны соответствовать ком­
фортным условиям для заявителей.

Места ожидания оборудуются столами, стулья­
ми или скамьями (банкетками), информационными 
стендами, информационными терминалами, обеспе­
чиваются писчей бумагой и канцелярскими принад­
лежностями в количестве, достаточном для оформ­
ления документов заявителями.

Информационные стенды, информационные тер­
миналы размещаются на видном, доступном месте в 
любом из форматов; настенных стендах, напольных 
или настольных стойках, призваны обеспечить зая­
вителей исчерпывающей информацией. Стенды дол­
жны быть оформлены в едином стиле, надписи сде­
ланы черным шрифтом на белом фоне.

Оформление визуальной, текстовой и мульти­
медийной информации о муниципальной услуге дол­
жно соответствовать оптимальному зрительному и 
слуховому восприятию этой информации заявителя­
ми.

На информационных стендах, информационном 
терминале и в информационно-телекоммуникацион­
ной сети "Интернет" размещается информация, ука­
занная в пункте 1.4 настоящего административного 
регламента.

Показатели доступности и качества муниципаль­
ной услуги

2.16. Показателями доступности муниципальной 
услуги являются:

транспортная доступность к местам предостав­
ления муниципальной услуги;

доступность информирования заявителей по 
вопросам предоставления муниципальной услуги, в 
том числе о ходе предоставления муниципальной 
услуги, в форме устного или письменного информи­
рования, в том числе посредством официального 
сайта, Единого и Регионального порталов;

доступность заявителей к форме заявления о 
предоставлении муниципальной услуги, размещен­
ной на Едином и Региональном порталах, в том чис­
ле с возможностью его копирования и заполнения в 
электронном виде;

возможность получения заявителем муниципаль­
ной услуги в МФЦ;

бесплатность предоставления муниципальной 
услуги и информации о процедуре предоставления 
муниципальной услуги.

2.17. Показателями качества муниципальной ус­
луги являются:

соблюдение должностными лицами Департамен­
та, предоставляющими муниципальную услугу, сро­
ков предоставления муниципальной услуги;

соблюдение времени ожидания в очереди при 
подаче заявления о предоставлении муниципальной 
услуги и при получении результата предоставления 
муниципальной услуги;

отсутствие обоснованных жалоб заявителей на

качество предоставления муниципальной услуги, 
действия (бездействие) должностных лиц и реше­
ний, принимаемых (осуществляемых) в ходе предос­
тавления муниципальной услуги;

восстановление нарушенных прав заявителя. 
Иные требования, в том числе учитывающие 

особенности предоставления муниципальной услуги 
в многофункциональных центрах предоставления го­
сударственных и муниципальных услуг и особеннос­
ти предоставления муниципальной услуги в элект­
ронной форме

2.18. Предоставление муниципальной услуги в 
МФЦ осуществляется по принципу "одного окна" в 
соответствии с законодательством Российской Ф е­
дерации.

МФЦ осуществляет прием и регистрацию заяв­
ления о предоставлении муниципальной услуги, и 
выдачу результата предоставления муниципальной 
услуги.

III. Состав, последовательность и сроки выпол­
нения административных процедур, требования к 
порядку их выполнения, в том числе особенности 
выполнения административных процедур в электрон­
ной форме

3.1. Предоставление муниципальной услуги вклю­
чает в себя следующие этапы и административные 
процедуры:

1) прием и регистрация заявления о предостав­
лении муниципальной услуги;

2) формирование и направление межведомствен­
ных запросов в органы власти, участвующие в пре­
доставлении муниципальной услуги:

Специалист Управления, ответственный за пре­
доставление муниципальной услуги, запрашивает 
выписку из ЕГРЮ/1 или ЕГРИП о юридическом лице 
или индивидуальном предпринимателе соответствен­
но, обратившись в инспекцию федеральной налого­
вой службы Российской Федерации по ХМАО-Югре 
в городе Мегион; кадастровый паспорт испрашива­
емого земельного участка либо кадастровую выпис­
ку об испрашиваемом земельном участке, выписку 
из ЕГРП о наличии (отсутствии) зарегистрированных 
прав на испрашиваемый земельный участок запра­
шивает в Управлении Федеральной службы государ­
ственной регистрации, кадастра и картографии по 
ХМАО-Югре в Мегионском отделе.

3) рассмотрение представленных документов о 
предоставлении муниципальной услуги и оформле­
ние решения о предварительном согласовании пре­
доставления земельного участка, либо решения об 
отказе в предварительном согласовании предостав­
ления земельного участка;

4) выдача (направление) заявителю решения о 
предварительном согласовании предоставления зе­
мельного участка, либо мотивированного решения 
об отказе в предварительном согласовании предос­
тавления земельного участка, являющихся резуль­
татом предоставления муниципальной услуги.

Блок-схема предоставления муниципальной ус­
луги приведена в приложении 2 к настоящему адми­
нистративному регламенту.

Прием и регистрация заявления о предоставле­
нии муниципальной услуги

3.2. Основанием для начала административной 
процедуры является поступление в Департамент или 
Управление заявления о предоставлении муниципаль­
ной услуги, в том числе посредством Единого или 
регионального порталов.

Сведения о должностных лицах, ответственных 
за выполнение каждого административного действия, 
входящего в состав административной процедуры: 

за прием и регистрацию заявления, поступив­
шего по почте в адрес Департамента или представ­
ленного заявителем лично в Департамент, - специ­
алист Департамента, ответственный за делопроиз­
водство;

за прием и регистрацию заявления, поступив­
шего по почте в адрес Управления, представленно­
го заявителем лично или поступившего посредством 
Единого и регионального порталов, - специалист 
Управления, ответственный за предоставление му­
ниципальной услуги;

за прием и регистрацию заявления в МФЦ - 
специалист МФЦ.

Содержание административных действий, вхо­
дящих в состав административной процедуры: при­
ем и регистрация заявления о предоставлении му­
ниципальной услуги (продолжительность и (или) мак­
симальный срок их выполнения - в'день поступления 
обращения в Департамент; при личном обращении 
заявителя - 15 минут с момента получения заявле­
ния о предоставлении муниципальной услуги).

Критерий принятия решения о приеме и регист­
рации заявления: наличие заявления о предостав­
лении муниципальной услуги и соответствующих до­
кументов.

Результат административной процедуры: заре­
гистрированное заявление о предоставлении муни­
ципальной услуги.

Способ фиксации результата выполнения адми­
нистративной процедуры:

в случае поступления заявления по почте спе­
циалист Департамента, ответственный за делопро­
изводство, или специалист Управления, ответствен­
ный за предоставление муниципальной услуги, реги­
стрирует заявление о предоставлении муниципаль­
ной услуги в электронном документообороте;

в случае поступления заявления лично, специа­
лист Департамента, ответственный за делопроиз­
водство, или специалист Управления, ответствен­
ный за предоставление муниципальной услуги, реги­
стрирует заявление о предоставлении муниципаль­
ной услуги в журнале регистрации заявлений;

в случае направления заявления посредством 
Единого и регионального порталов, специалист Де­
партамента, ответственный за делопроизводство, или 
специалист Управления, ответственный за предос­
тавление муниципальной услуги, регистрирует заяв­
ление о предоставлении муниципальной услуги в 
электронном документообороте;

в случае поступления заявления по почте в ад­
рес Департамента или лично представленное зая­

вителем в Департамент, зарегистрированное заяв­
ление о предоставлении муниципальной услуги с 
приложениями передается специалисту Управления, 
ответственному за предоставление муниципальной 
услуги;

в случае подачи заявления в МФЦ специалист 
МФЦ регистрирует заявление о предоставлении му-; 
ниципальной услуги в электронном документооборо­
те;

заявителю, подавшему заявление в Департа- 
ментили МФЦ, выдается расписка в получении доку­
ментов с указанием их перечня и даты их получения 
Департаментом или МФЦ.

В случае поступления заявления по почте, за­
регистрированное заявление о предоставлении му­
ниципальной услуги с приложениями, передается 
специалисту Управления, ответственному за предо­
ставление муниципальной услуги.

В случае подачи заявления в МФЦ зарегистри­
рованное заявление о предоставлении муниципаль­
ной услуги с приложениями передается в Департа­
мент.

Формирование и направление межведомствен­
ных запросов в орган власти, участвующий в предо­
ставлении муниципальной услуги

3.3. Основанием для начала административной 
процедуры является поступление зарегистрирован­
ного заявления к специалисту Управления, ответ­
ственному за предоставление муниципальной услу­
ги, либо специалисту МФЦ.

Сведения о должностных лицах, ответственных 
за выполнение каждого административного действия, 
входящего в состав административной процедуры: 
специалист Управления, ответственный за предос­
тавление муниципальной услуги, либо специалист 
МФЦ.

Содержание административных действий, вхо­
дящих в состав административной процедуры:

направление межведомственных запросов в орга­
ны власти, участвующие в предоставлении муници­
пальной услуги (продолжительность и (или) макси­
мальный срок выполнения административного дей­
ствия - 3 рабочих дня со дня поступления зарегист­
рированного заявления специалисту Управления, 
ответственному за предоставление муниципальной 
услуги, либо специалисту МФЦ);

получение ответа на межведомственные запро­
сы (продолжительность и (или) максимальный срок 
выполнения административного действия - 5 рабо­
чих дней со дня поступления межведомственного 
запроса в орган власти, предоставляющий документ 
и информацию).

Критерий принятия решения о направлении меж­
ведомственного запроса: отсутствие документов, 
необходимых для предоставления муниципальной 
услуги, указанных в пункте 2.6.2настоящего админи­
стративного регламента.

Результат административной процедуры: полу­
ченные ответы на межведомственные запросы.

Способ фиксации результата выполнения адми­
нистративной процедуры:

специалист Управления, ответственный за пре­
доставление муниципальной услуги, регистрирует 
ответ на запрос, полученный на бумажном носителе, 
в электронном документообороте;

в случае поступления ответа на межведомствен­
ный запрос по почте специалист Департамента, от­
ветственный за делопроизводство, регистрирует от­
вет на запрос в электронном документообороте;

специалист МФЦ регистрирует полученный от­
вет на запрос в электронном документообороте.

В случае поступления ответа на межведомствен­
ный запрос по почте в Департамент специалист Де­
партамента, ответственный за делопроизводство, 
передает зарегистрированный ответ на межведом­
ственный запрос специалисту Управления, ответ­
ственному за предоставление муниципальной услу­
ги.

В случае поступления ответа на межведомствен­
ный запрос специалисту МФЦ, он обеспечивает его 
передачу в Департамент в порядке и сроки, установ­
ленные соглашением о взаимодействии между МФЦ 
и Департаментом.

Рассмотрение представленных документов и 
оформление документов, являющихся результатом 
предоставления муниципальной услуги

3.4. Основанием для начала административной 
процедуры является поступление специалисту Уп­
равления, ответственному за предоставление муни­
ципальной услуги, зарегистрированного заявления 
о предоставлении муниципальной услуги либо отве­
та на межведомственный запрос.

Сведения о должностных лицах, ответственных 
за выполнение административного действия, входя­
щего в состав административной процедуры:

за рассмотрение и оформление документов, яв­
ляющихся результатом предоставления муниципаль­
ной услуги, - специалист Управления, ответствен­
ный за предоставление муниципальной услуги;

за подписание решения о предварительном со­
гласовании предоставления земельного участка или 
об отказе в выдаче (приостановлении) предваритель­
ного согласования предоставления земельного уча- 
стка-глава администрации города Мегиона, либо лицо, 
его замещающее;

за регистрацию решения о предварительном 
согласовании предоставления земельного участка 
или решения об отказе в выдаче (приостановлении) 
предварительного согласования предоставления 
земельного участка - специалист Департамента, от­
ветственный за делопроизводство.

Содержание административных действий, вхо­
дящих в состав административной процедуры:

рассмотрение и оформление документов, явля­
ющихся результатом предоставления муниципаль­
ной услуги (продолжительность и (или) максималь­
ный срок выполнения - в течение 30 календарных 
дней со дня регистрации в Департаменте или в Уп­
равлении заявления о предоставлении муниципаль­
ной услуги или ответов на межведомственные зап­
росы);
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подписание решения о предварительном согла­
совании предоставления земельного участка или 
решения об отказе в выдаче (приостановлении) пред­
варительного согласования предоставления земель­
ного участка (продолжительность и (или) максималь­
ный срок выполнения - не позднее 3 рабочих дней 
дня со дня подготовки специалистом Управления 
документов, являющихся результатом предоставле­
ния муниципальной услуги);

регистрация решения о предварительном согла­
совании предоставления земельного участка или 
решения об отказе в выдаче (приостановлении) пред­
варительного согласования предоставления земель­
ного участка (продолжительность и (или) максималь­
ный срок выполнения - в день их подписания.

Критерием принятия решения о предоставлении 
или об отказе в предоставлении муниципальной ус­
луги является наличие или отсутствие оснований для 
отказа (приостановлении) в предоставлении муни­
ципальной услуги, указанных в пунктах 2.10 или 2.11 
настоящего административного регламента.

Результат выполнения административной про­
цедуры:

подписанное постановление администрации го­
рода Мегиона о предварительном согласовании пре­
доставления земельного участка;

подписанное директором Департамента, либо ли­
цом, его замешдющим, решениеДепартаментаоб от­
казе в выдаче (приостановлении) предварительного 
согласования предоставления земельного участка.

Способ фиксации результата выполнения адми­
нистративной процедуры:

подписание главой администрации города Ме­
гиона и зарегистрированное постановление о пред­
варительном согласовании предоставления земель­
ного участка либо решения Департамента об отказе 
в выдаче (приостановлении) предварительного со­
гласования предоставления земельного участка.

Решение о предварительном согласовании пре­
доставления земельного участка либо решение об 
отказе в выдаче (приостановлении) предваритель­
ного согласования предоставления земельного уча­
стка, регистрируется в электронном документообо­
роте, книге регистрации.

В случае указания заявителем о выдаче резуль­
тата предоставления муниципальной услуги в МФЦ 
(отображается в заявлении о предоставлении муни­
ципальной услуги), специалист Управления ответ­
ственный за предоставление муниципальной услуги, 
в день регистрации документов, являющихся резуль­
татом предоставления муниципальной услуги, обес­
печивает их передачу в МФЦ.

Выдача (направление) заявителю документов, 
являющихся результатом предоставления муници­
пальной услуги

3.5. Основанием для начала административной 
процедуры является.

зарегистрированные документы, являющиеся 
результатом предоставления муниципальной услуги, 
либо поступление их специалисту Управления, от­
ветственному за предоставление муниципальной ус­
луги, или специалисту МФЦ.

Сведения о должностных лицах, ответственных 
за выполнение каждого административного действия, 
входящего в состав административной процедуры: 

за направление заявителю документов, являю­
щихся результатом предоставления муниципальной 
услуги, почтой - специалист Управления, ответствен­
ный за предоставление муниципальной услуги;

за выдачу заявителю документов, являющихся 
результатом предоставления муниципальной услуги, 
нарочно - специалист Управления, ответственный 
за предоставление муниципальной услуги;

за выдачу документов, являющихся результа­
том предоставления муниципальной услуги, в МФЦ - 
специалист МФЦ.

Содержание административных действий, вхо­
дящих в состав административной процедуры: на­
правление (выдача) документов, являющихся резуль­
татом предоставления муниципальной услуги (про­
должительность и (или) максимальный срок выпол­
нения административного действия - не позднее чем 
через 2 рабочих дня со дня подписания решения о 
предварительном согласовании предоставления зе­
мельного участка либо решения об отказе в выдаче 
(приостановлении) предварительного согласования 
предоставления земельного участка.

Критерий принятия решения: оформленные до­
кументы, являющиеся результатом предоставления 
муниципальной услуги.

Результат административной процедуры: выдан­
ные (направленные) заявителю документы, являю­
щиеся результатом предоставления муниципальной 
услуги, нарочно или по адресу, указанному в заявле­
нии, либо через МФЦ.

Способ фиксации результата выполнения адми­
нистративной процедуры:

в случае выдачи документов, являющихся ре­
зультатом предоставления муниципальной услуги, 
нарочно заявителю, запись о выдаче документов 
заявителю, подтверждается записью заявителя в 
журнале регистрации заявлений;

в случае направления заявителю документов, 
являющихся результатом предоставления муници­
пальной услуги, почтой, получение заявителем доку­
ментов подтверждается уведомлением о вручении;

в случае выдачи документов, являющихся ре­
зультатом предоставления муниципальной услуги, в 
МФЦ, запись о выдаче документов заявителю ото­
бражается в электронном документообороте.

Порядок осуществления административных про­
цедур в электронной форме

3.6. Информация и сведения о муниципальной 
услуге доступны через федеральную государствен­
ную информационную систему "Единый портал госу­
дарственных и муниципальных услуг (функций)".

Информирование о ходе предоставления муни­
ципальной услуги осуществляется при использова­
нии раздела "Личный кабинет” федеральной госу­
дарственной информационной системы "Единый пор­
тал государственных и муниципальных услуг (функ­

ций)".
В случае получения муниципальной услуги в элек­

тронной форме заявитель формирует заявление по­
средством заполнения электронной формы в разде­
ле "Личный кабинет" федеральной государственной 
информационной системы "Единый портал государ­
ственных и муниципальных услуг (функций)". В слу­
чае если предусмотрена личная идентификация зая­
вителя, то заявление и прилагаемые документы дол­
жны быть подписаны электронной подписью заяви­
теля.

В случае предоставления муниципальной услуги 
в электронной форме административные процедуры 
по приему и регистрации заявления и документов и 
по выдаче заявителю результата предоставления 
муниципальной услуги осуществляются в следую­
щем порядке:

- документы внешнего пользования изготавли­
ваются в форме электронного документа и подписы­
ваются электронной подписью уполномоченного 
лица;

- для входящих документов на бумажных носите­
лях изготавливаются электронные образы;

- передача документов заявителю осуществля­
ется посредством отправки соответствующих све­
дений в раздел "Личный кабинет” .

Требования к средствам электронной подписи 
при предоставлении муниципальной услуги в элект­
ронной форме устанавливаются в соответствии с 
Федеральным законом от 06.04.2011 № 63-ФЗ "Об 
электронной подписи".

IV. Формы контроля за исполнением
административного регламента
4.1. Текущий контроль за соблюдением и испол­

нением положений административного регламента и 
иных нормативных правовых актов, устанавливаю­
щих требования к предоставлению муниципальной 
услуги, а также принятием решений служащими струк­
турного подразделения Департамента, осуществля­
ется начальником Управления.

4.2. Контроль за полнотой и качеством предос­
тавления муниципальной услуги включает в себя 
проведение плановых проверок (осуществляется на 
основании годовых планов работы Департамента) и 
внеплановых проверок, в том числе проверок по кон­
кретным обращениям заявителей, которые осуще­
ствляются на основании правового акта Департа­
мента. При проверке рассматриваются все вопросы, 
связанные с предоставлением муниципальной услу­
ги (комплексная проверка), либо отдельные вопросы 
(тематическая проверка).

Граждане, их объединения и организации впра­
ве направить письменное обращение в адрес Д е ­
партамента с просьбой о проведении проверки со­
блюдения и исполнения нормативных правовых ак­
тов Российской Федерации и Ханты-Мансийского 
автономного округа - Югры, положений администра­
тивного регламента, устанавливающих требования к 
предоставлению муниципальной услуги, полноты и 
качества предоставления муниципальной услуги в 
случае нарушения прав и законных интересов при 
предоставлении муниципальной услуги.

В случае проведения внеплановой проверки по 
факту письменного обращения заявителя, в его ад­
рес почтой направляется информация о результатах 
проведенной проверки.

Результаты проверки оформляются в виде акта, 
в котором отмечаются выявленные недостатки и ука­
зываются предложения по их устранению. Акт утвер­
ждается правовым актом Департамента.

4.3. По результатам проведения проверок полноты 
и качества предоставления муниципальной услуги, в 
случае выявления нарушений прав заявителей винов­
ные лица привлекаются к ответственности в соответ­
ствии с законодательством Российской Федерации.

Д олжностные лица Департамента несут персональ­
ную ответственность в соответствии с законодатель­
ством Российской Федерации за решения и действия 
(бездействия), принимаемые (осуществляемые) входе 
предоставления муниципальной услуги, в том числе за 
необоснованные межведомственные запросы.

В соответствии со статьей 9.6 Закона Ханты-Ман­
сийского автономного округа - Югры от 11.06.2010№ 
102-оз "Об административных правонарушениях" дол­
жностные лиид Департамента, работники многофунк­
ционального центра несут административную ответ­
ственность за нарушение административного регла­
мента, выразившееся в нарушении срока регистра­
ции запроса заявителя о предоставлении муниципаль­
ной услуги, срока предоставления муниципальной ус­
луги, в неправомерных отказах в приеме у заявителя 
документов, предусмотренных для предоставления 
муниципальной услуги, предоставлении муниципаль­
ной услуги, исправлении допущенных опечаток и оши­
бок в выданных в результате предоставления муници­
пальной услуги документах либо нарушении установ­
ленного срока осуществления таких исправлений, в 
превышении максимального срока ожидания в оче­
реди при подаче запроса о предоставлении муници­
пальной услуги, а равно при получении результата 
предоставления муниципальной услуги (за исключе­
нием срока подачи запроса в многофункциональный 
центр), в нарушении требований к помещениям, в 
которых предоставляются муниципальные услуги, к 
залу ожидания, местам для заполнения запросов о 
предоставлении муниципальной услуги, информаци­
онным стендам с образцами их заполнения и переч­
нем документов, необходимых для предоставления 
каждой муниципальной услуги (за исключением тре­
бований, установленных к помещениям многофункци­
онального центра).

Персональная ответственность должностных лиц 
за предоставление муниципальной услуги закрепля­
ется в их должностных регламентах и должностных 
инструкциях в соответствии с требованиями законо­
дательства.

V. Досудебный (внесудебный) порядок обжало­
вания решений

и действий (бездействия) органа, предоставля­
ющего

муниципальную услугу, а также должностных лиц,

муниципальных служащих

5.1. Заявитель имеет право на досудебное (вне­
судебное) обжалование действий (бездействия) и 
решений, принятых (осуществляемых) в ходе предо­
ставления муниципальной услуги Департаментом, а 
также должностными лицами, муниципальными слу­
жащими.

Предметом досудебного (внесудебного) обжало­
вания могут являться действие (бездействие) Д е ­
партамента, должностных лиц, муниципальных слу­
жащих, предоставляющих муниципальную услугу, а 
также принимаемые ими решения в ходе предостав­
ления муниципальной услуги.

Заявитель, права и законные интересы которого 
нарушены, имеет право обратиться с жалобой, в том 
числе в следующих случаях:

нарушение срока регистрации заявления о пре­
доставлении муниципальной услуги;

нарушение срока предоставления муниципаль­
ной услуги;

требование у заявителя документов, не предус­
мотренных нормативными правовыми актами Россий­
ской Федерации, нормативными правовыми актами 
Ханты-Мансийского автономного округа - Югры для 
предоставления муниципальной услуги;

отказ в приеме документов, предоставление ко­
торых предусмотрено нормативными правовыми ак­
тами Российской Федерации, нормативными право­
выми актами Ханты-Мансийского автономного окру­
га - Югры для предоставления муниципальной услу­
ги, у заявителя;

отказ в предоставлении муниципальной услуги, 
если основания отказа не предусмотрены федераль­
ными законами и принятыми в соответствии с ними 
иными нормативными правовыми актами Российской 
Федерации, нормативными правовыми актами Хан­
ты-Мансийского автономного округа - Югры;

затребование с заявителя при предоставлении 
муниципальной услуги платы, не предусмотренной 
нормативными правовыми актами Российской Феде­
рации, нормативными правовыми Ханты-Мансийско­
го автономного округа - Югры;

отказ Департамента, должностного лица Депар­
тамента в исправлении допущенных опечаток и оши­
бок в выданных в результате предоставления муни­
ципальной услуги документах либо нарушение уста­
новленного срока таких исправлений.

5.2. Жалоба подается в Департамент в пись­
менной форме, в том числе при личном приеме зая­
вителя, или в электронной форме.

В случае обжалования решения директора Д е­
партамента, жалоба подается заместителю главы 
администрации города Мегиона, в ведении которого 
находится Департамент.

В случае подачи заявителем жалобы через мно­
гофункциональный центр последний обеспечивает ее 
передачу в Департамент в порядке и сроки, которые 
установлены соглашением о взаимодействии между 
многофункциональным центром и Департаментом, но 
не позднее следующего рабочего дня со дня поступ­
ления жалобы.

Жалоба на нарушение порядка предоставления 
муниципальной услуги многофункциональным цент­
ром рассматривается Департаментом. При этом срок 
рассмотрения жалобы исчисляется со дня регистра­
ции жалобы в Департаменте.

Основанием для начала процедуры досудебного 
(внесудебного) обжалования является поступление 
жалобы в Департамент.

В электронной форме жалоба может быть пода­
на заявителем посредством:

а) официального сайта администрации города 
Мегиона или Департамента;

б) федеральной государственной информацион­
ной системы "Единый портал государственных и му­
ниципальных услуг (функций)".

Прием жалоб в письменной форме осуществля­
ется Департаментом в месте предоставления муни­
ципальной услуги (в месте, где заявитель подавал 
заявление на получение муниципальной услуги, на­
рушение порядка предоставления которой обжалу­
ется, либо в месте, где заявителем получен резуль­
тат указанной муниципальной услуги).

Время приема жалоб осуществляется в соот­
ветствии с графиком работьДепартамента.

В случае если рассмотрение поданной заявите­
лем жалобы не входит в компетенцию Департамента, 
то такая жалоба в течение 3 рабочих дней со дня ее 
регистрации направляется в уполномоченный на ее 
рассмотрение орган, о чем заявитель информирует­
ся в письменной форме.

При этом срок рассмотрения жалобы исчисляет­
ся со дня регистрации жалобы в уполномоченном 
органе, предоставляющем муниципальную услугу.

Заявитель в жалобе указывает следующую ин­
формацию:

наименование Департамента, должностного лица 
Департамента, либо муниципального служащего, ре­
шения и действия (бездействие) которых обжалуются;

фамилию, имя, отчество (последнее - при нали­
чии), сведения о месте жительства заявителя - физи­
ческого лица либо наименование, сведения о месте 
нахождения заявителя - юридического лица, а также 
номер (номера) контактного телефона, адрес (адреса) 
электронной почты (при наличии) и почтовый адрес, 
по которым должен быть направлен ответ заявителю;

сведения об обжалуемых решениях и действиях 
(бездействии) Департамента, должностного лица 
Департамента, либо муниципального служащего;

доводы, на основании которых заявитель не со­
гласен с решением и действием (бездействием) 
Департамента, должностного лица Департамента 
либо муниципального служащего;

• Заявителем могут быть представлены докумен­
ты (при наличии), подтверждающие доводы заявите­
ля, либо их копии.

В случае подачи жалобы при личном приеме за­
явитель представляет документ, удостоверяющий его 
личность в соответствии с законодательством Рос­
сийской Федерации.

Если жалоба подается через представителя за­
явителя, также представляется документ, подтверж­

дающий полномочия на осуществление действий от 
имени заявителя (при подаче жалобы в электронной 
форме такой документ может быть представлен в 
форме электронного документа, подписанного элек­
тронной подписью, вид которой предусмотрен зако­
нодательством Российской Федерации, при этом 
документ, удостоверяющий личность заявителя, не 
требуется). В качестве такого документа может быть:

а) оформленная в соответствии с законодатель­
ством Российской Федерации доверенность (для 
физических лиц);

б) оформленная в соответствии с законодатель­
ством Российской Федерации доверенность, заве­
ренная печатью заявителя и подписанная его руко­
водителем или уполномоченным этим руководителем 
лицом (для юридических лиц);

в) копия решения о назначении или об избрании 
либо приказа о назначении физического лица на 
должность, в соответствии с которым такое физи­
ческое лицо обладает правом действовать от имени 
заявителя без доверенности.

5.3. Заявитель имеет право на получение ин­
формации и документов, необходимых для обоснова­
ния и рассмотрения жалобы.

5.4. Жалоба, поступившая в Департамент, под­
лежит регистрации не позднее следующего рабоче­
го дня со дня ее поступления.

Департамент обеспечивает объективное, всесто­
роннее и своевременное рассмотрение жалобы, в 
случаях необходимости - с участием заявителя, на­
правившего жалобу.

Жалоба, поступившая в Департамент, подлежит 
рассмотрению в течение 15 рабочих дней со дня ее 
регистрации, а в случае обжалования отказа Депар­
тамента, должностного лица Департамента в приеме 
документов у заявителя либо в исправлении допу­
щенных опечаток и ошибок или в случае обжалования 
нарушения установленного срока таких исправлений
- в течение 5 рабочих дней со дня ее регистрации.

По результатам рассмотрения жалобы в соответ­
ствии с частью 7 статьи 11.2 Федерального закона от 
27.07.2010 № 210-ФЗ "Об организации предоставле­
ния государственных и муниципальных услуг”Депар- 
таментпринимает решение о ее удовлетворении либо 
об отказе в ее удовлетворении в форме своего акта.

При удовлетворении жалобы Департамент при­
нимает исчерпывающие меры по устранению выяв­
ленных нарушений, в том числе по выдаче заявите­
лю результата муниципальной услуги, не позднее 
дня, следующего заднем принятия решения, если 
иное не установлено законодательством Российс­
кой Федерации.

В ответе по результатам рассмотрения жалобы 
указываются:

а) наименование Департамента, фамилия, имя, 
отчество (при наличии) должностного лица, приняв­
шего решение по жалобе;

б) номер, дата, место принятия решения, вклю­
чая сведения о должностном лице, муниципальном 
служащем, решение или действие (бездействие) ко­
торого обжалуется;

в) фамилия, имя, отчество (при наличии) или 
наименование заявителя;

г) основания для принятия решения по жалобе;
д) принятое по жалобе решение;
е) в случае если жалоба признана обоснованной

- сроки устранения выявленных нарушений, в том 
числе срок предоставления результата муниципаль­
ной услуги;

ж) сведения о порядке обжалования принятого 
по жалобе решения.

Ответ по результатам рассмотрения жалобы под­
писывается уполномоченным на рассмотрение жа­
лобы должностным лицом Департамента.

5.5. Не позднее дня, следующего за днем при­
нятия решения, заявителю в письменной форме и 
по желанию заявителя в электронной форме направ­
ляется мотивированный ответ о результатах рассмот­
рения жалобы.

5.6. Департамент отказывает в удовлетворении 
жалобы в следующих случаях:

а) наличие вступившего в законную силу реше­
ния суда, арбитражного суда по жалобе о том же 
предмете и по тем же основаниям;

б) подача жалобы лицом, полномочия которого 
не подтверждены в порядке, установленном законо­
дательством Российской Федерации;

в) наличие решения по жалобе, принятого ранее 
в отношении того же заявителя и по тому же предме­
ту жалобы.

Департамент оставляет жалобу без ответа в сле­
дующих случаях:

а) наличие в жалобе нецензурных либо оскорби­
тельных выражений, угроз жизни, здоровью и имуще­
ству должностного лица, а также членов его семьи;

б) отсутствие возможности прочитать какую-либо 
часть текста жалобы, фамилию, имя, отчество (при 
наличии) и (или) почтовый адрес заявителя.

5.7. Оснований для приостановления рассмот­
рения жалобы законодательством Российской Ф е­
дерации не предусмотрено.

5.8. В случае установления в ходе или по ре­
зультатам рассмотрения жалобы признаков состава 
административного правонарушения или преступле­
ния должностное лицо, наделенное полномочиями 
по рассмотрению жалоб, незамедлительно направ­
ляет имеющиеся материалы в органы прокуратуры.

Все решения, действия (бездействие) Департа­
мента, должностного лица Департамента, муници­
пального служащего, заявитель вправе оспорить в 
судебном порядке.

5.9. Информация о порядке подачи и рассмот­
рения жалобы размещается на информационных стен­
дах в местах предоставления муниципальной услуги 
и в сети Интернет: на официальном сайте админис­
трации города Мегиона, Департамента, в федераль­
ной государственной информационной системе "Еди­
ный портал государственных и муниципальных услуг 
(функций)", Портале государственных и муниципаль­
ных услуг (функций) Ханты-Мансийского автономно­
го округа - Югры.

Продолжение на 15-й стр.
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Приложение 1 к административному регламенту по предоставлению муниципальной услуги 

"Предварительное согласование предоставления земельного участка"

Рекомендуемая форма заявленияо предварительном согласовании 
предоставления земельного участка

Заявление
о предварительном согласовании предоставления земельного участка

от
Главе администрации города

(фамилия, имя и (при наличии) отчество,

реквизиты документа, удостоверяющего личность

для физического лица; наименование юридического лица) 
Место жительства (место нахождения):

ОГРН____________________________________________
(для юридических лиц, зарегистрированных 

на территории Российской Федерации)
ИНН____________________________________________

(для юридических лиц, зарегистрированных 
на территории Российской Федерации)

Телефон:_____________________ факс:_____________
Электронная почта:_________________________

Прошу предварительно согласовать предоставление земельного участка (части земельного участка)
с кадастровым номером (при наличии):________________________________________________________________.

(в случае, если границы подлежат уточнению)

Дополнительно сообщаю следующую информацию:
1. Реквизиты решения об утверждении проекта межевания территории (если образование испраши­

ваемого земельного участка предусмотрено указанным проектом)________________________________________.
2. Кадастровый номер исходного земельного участка или земельных участков, из которых в 

соответствии с проектом межевания территории, со схемой расположения земельного участка предус­
мотрено образование испрашиваемого земельного участка (в случае, если сведения о таких земельных 
участках внесены в государственный кадастр недвижимости)

3. Основание предоставления земельного участка без проведения торгов (из числа предусмот­
ренных Земельным кодексом Российской Федерации)

4. Вид права___________________________
5. Цель использования земельного участка

6. Реквизиты решения об изъятии земельного участка для государственных или муниципальных нужд 
(в случае, если земельный участок предоставляется взамен земельного участка, изымаемого для государ­
ственных или муниципальных нужд)___________________________________________________________

7. Реквизиты решения об утверждении документа территориального планирования и (или) 
проекта планировки территории (в случае, если Земельный участок предоставляется для размещения 
объектов, предусмотренных указанными документом и (или) проектом)_________________________________

8. Почтовый адрес и (или) адрес электронной почты для связи с заявителем

К заявлению прилагаются:
1. Документы, подтверждающие право заявителя на приобретение земельного участка без 

пр о в е д е н и я  то р го в

2. Схема расположения земельного участка (в случае, если испрашиваемый земельный участок
предстоит образовать и отсутствует проект межевания территории, в границах которой предстоит 
образовать такой земельный участок)_________________________________________________________ .

3. Документ, подтверждающий полномочия представителя заявителя (в случае, если с заявле­
нием о предварительном согласовании предоставления земельного участка обращается представитель 
заявителя)___________________________________________________________________________________

4. Заверенный перевод на русский язык документов о государственной регистрации юридического
лица в соответствии с законодательством иностранного государства (в случае, если заявителем 
является иностранное юридическое лицр)______________________________________________________________

Заявитель:_______________________________  _____________
(фамилия, имя, отчество (подпись)

(последнее - при наличии))

__ 20__ г.

Приложение 2 к административному регламенту по предоставлению муниципальной услуги 
"Предварительное согласование предоставления земельного участка"

Блок-схема
предоставления муниципальной услуги

11рием и регистрация гшмнления о предоставлении муниципалы1о й у а 1уги

Рассмотрение заявления и 
документов, прилагаемых к 

заявлению

11риостаиовление срока 
рассмотрения

11ри отсутствии необходимых 
документов, которые можно палу нить в 

результате межведомст венно! о 
взаимодействия, формирование и 
направление межведомственных 

запросов в органы власти, участвующие 
К 1Ц>УД1>11 ЦЬЛУЩЩ >у> ЩШШШЫЩЦ .

Оформление результата предоставления либо 
т ка ч а  в предоставлении му ниципальной

Имеются основания 
для огказа в 

предоставлении 
мунинмпальной 

услуги

11аличне (отсутствие) оснований для отказа в 
предоставлении муниципальной услуги

Оформление решения и 
направление заянителю 

решения об отказе в 
предоставлении 

м.утшшшык>й j  U,l.\ 1 11

Отсутствуют 
основания для отказа 

в предоставлении 
муниципальной 

услуги

Оформление решения и 
направление заявителю 

решения о предварительном 
согласовании предоставления

ПОСТАНОВЛЕНИЕ ПРЕДСЕЛАТЕПЯ ЛУМЫ ГО РОЛА МЕГИОНА
от 17.12.2015 г. № 06

О ПОРЯДКЕ СООБЩЕНИЯ ОТДЕЛЬНЫМИ КАТЕГОРИЯМИ ЛИЦ О ПОЛУЧЕНИИ 
ПОДАРКА В СВЯЗИ С ПРОТОКОЛЬНЫМИ МЕРОПРИЯТИЯМИ, СЛУЖЕБНЫМИ 

КОМАНДИРОВКАМИ И ДРУГИМИ ОФИЦИАЛЬНЫМИ МЕРОПРИЯТИЯМИ, УЧАСТИЕ 
В КОТОРЫХ СВЯЗАНО С ИСПОЛНЕНИЕМ ИМИ СЛУЖЕБНЫХ (ДОЛЖНОСТНЫХ) 

ОБЯЗАННОСТЕЙ, ЕГО СДАЧИ, ОЦЕНКИ И РЕАЛИЗАЦИИ (ВЫКУПА)

В соответствии с Постановлением Правитель­
ства Российской Федерации от 09.01.2014 №10 "О 
порядке сообщения отдельными категориями лицо 
получении подарка в связи с протокольными мероп­
риятиями, служебными командировками и другими 
официальными мероприятиями, участие в которых 
связано с исполнением ими служебных (должност­
ных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реали­
зации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от 
его реализации” (с изменениями), Постановлением 
Губернатора ХМАО-Югры от 18.02.2014 №15 "Об ут­
верждении Положения о сообщении лицами, заме­
щающими государственные должности Ханты-Ман­
сийского автономного округа - Югры, должности го­
сударственной гражданской службы Ханты-Мансий­
ского автономного округа - Югры, а также работни­
ками организаций, в отношении которых Ханты-Ман­
сийский автономный округ - Югра выступает един­
ственным учредителем, о получении подарка в связи 
с их должностным положением или исполнением ими 
служебных (должностных) обязанностей, сдаче и 
оценке подарка, реализации (выкупе) и зачислении 
средств, вырученных от его реализации”:

1. Утвердить Порядок сообщения отдельными 
категориями лиц о получении подарка в связи с про­
токольными мероприятиями, служебными команди­
ровками и другими официальными мероприятиями, 
участие в которых связано с исполнением ими слу­

жебных (должностных) обязанностей, его сдачи, оцен­
ки и реализации (выкупа)

2. Установить, что Дума города Мегиона осуще­
ствляет прием подарков, полученных лицами, ука­
занными в пункте 1 настоящего постановления, в 
связи с протокольными мероприятиями, служебны­
ми командировками и другими официальными ме­
роприятиями, их оценку для принятия к бухгалтерс­
кому учету, а также принимает решения о реализа­
ции указанных подарков.

3. Постановление председателя Думы города 
Мегиона от 04.04.2014 №11 "О Положении о сооб­
щении лицами, заменяющими муниципальные дол­
жности Думы города Мегиона, должности муници­
пальной службы Думы города Мегиона о получении 
подарка в связи с их должностным положением или 
исполнением ими служебных (должностных) обязан­
ностей, сдаче и оценке подарка, реализации (выку­
пе) и зачислении средств, вырученных от его реали­
зации" признать утратившим силу.

4. Настоящее постановление вступает в силу 
после его официального опубликования.

Е.Н.КОРОТЧЕНКО,
председатель Думы 

города Мегиона.

Приложениек постановлению председателя Думыгорода Мегиона
от 1 17_ 12.2015 №_06_

Порядок
сообщения отдельными категориями лиц о получении подарка в связи 

с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими 
официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими 

служебных (должностных) обязанностей, его сдачи, оценки и реализации (выкупа)

1. Настоящий Порядок определяет сообщения 
лицами, замещающими муниципальные

должности и лицами, замещающимидолжности 
муниципальной службы(далее по тексту - муниципаль­
ные служащие)в Думе города Мегиона о получении 
подарка в связи с протокольными мероприятиями, 
служебными командировками и другими официаль­
ными мероприятиями, участие в которых связано с 
их должностным положением или исполнением ими 
служебных (должностных) обязанностей, порядок 
Сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и за­
числения средств, вырученных от его реализации.

2. Для целей настоящего Порядка используют­
ся сл^ую щ ие понятия:

1) "подарок, полученный в связи с протокольны­
ми мероприятиями, служебными командировками и 
другими официальными мероприятиями” - подарок, 
полученный лицом, замещающим муниципальную 
должность, муниципальным служащим от физичес­
ких (юридических) лиц, которые осуществляют даре­
ние исходя из должностного положения одаряемого 
или исполнения им служебных (должностных) обя­
занностей, за исключением канцелярских принад­
лежностей, которые в рамках протокольных мероп­
риятий, служебных командировок и других офици­
альных мероприятий предоставлены каждому участ­
нику указанных мероприятий в целях исполнения им 
своих служебных (должностных) обязанностей, цве­
тов и ценных подарков, которые вручены в качестве 
поощрения (награды);

2) "получение подарка в связи с протокольными 
мероприятиями, служебными командировками и дру­
гими официальными мероприятиями, участие в кото­
рых связано с исполнением служебных (должност­
ных) обязанностей” - получение лицом, замещаю­
щим муниципальную должность, муниципальным слу­
жащим лично или через посредника от физических 
(юридических) лиц подарка в рамках осуществления 
деятельности, предусмотренной должностным рег­
ламентом (должностной инструкцией), а также в свя­
зи с исполнением служебных (должностных) обязан­
ностей в случаях, установленных федеральными за­
конами и иными нормативными актами, определяю­
щими особенности правового положения и специ­
фику профессиональной служебной и трудовой дея­
тельности указанных лиц.

3. Лица, замещающие муниципальные должнос­
ти, муниципальные служащие не вправе получать не 
предусмотренные законодательством Российской 
Федерации подарки от физических (юридических) лиц 
в связи с их должностным положением или исполне­
нием ими служебных (должностных) обязанностей,за 
исключением подарков, полученных в связи с прото­
кольными мероприятиями, служебными командиров­
ками и другими официальными мероприятиями, уча­
стие в которых связано с исполнением ими служеб­
ных (должностных) обязанностей.

4. Лица, замещающие муниципальные должнос­
ти, муниципальные служащие обязаны в порядке, 
предусмотренном настоящим Порядком, уведомлять 
обо всех случаях получения подарка в связи с про­
токольными мероприятиями, служебными команди­
ровками и другими официальными мероприятиями, 
участие в которых связано с исполнением ими слу­
жебных (должностных) обязанностей,Думу города, в 
которой указанные лица проходят муниципальную 
службу или осуществляют трудовую деятельность.

5. Уведомление о получении подарка в связи с 
протокольными мероприятиями, служебными коман­
дировками и другими официальными мероприятия­
ми, участие в которых связано с исполнением слу­

жебных (должностных) обязанностей (далее - уве­
домление), составленное согласно приложению, пред­
ставляется не позднее 3 рабочих дней со дня полу­
чения подарка ваппарат Думы города (уполномочен­
ное структурное подразделение), в которых лицо, 
замещающее муниципальную должность, муниципаль­
ный служащий проходят муниципальную службу или 
осуществляют трудовую деятельность.К уведомле­
нию прилагаются документы (при их наличии), под­
тверждающие стоимость подарка (кассовый чек, то­
варный чек, иной документ об оплате (приобретении) 
подарка).

В случае если подарок получен во время слу­
жебной командировки, уведомление представляется 
не позднее 3-х рабочих дней со дня возвращения 
лица, получившего подарок, из служебной коман­
дировки.

4?ри невозможности подачи уведомления в сро­
ки, указанные в абзацах первом и втором настояще­
го пункта, по причине, не зависящей от лица, заме­
щающего муниципальную должность, муниципаль­
ного служащего, оно представляется не позднее 
следующего дня после ее устранения.

6. Уведомление составляется в 2-х экземпля­
рах, один из которых возвращается лицу, предста­
вившему уведомление, с отметкой о регистрации, 
другой экземпляр направляется в постоянную дей­
ствующую комиссию по списанию, передаче основ­
ных средств, материальных запасовДумы города,об­
разованную в соответствии с законодательством о 
бухгалтерском учете (далее - комиссия).

7. Подарок, стоимость которого подтверждается 
документами и превышает 3 тысячи рублей либо сто­
имость которого получившим его лицом, замещаю­
щим муниципальную должность, муниципальному слу­
жащему неизвестна, сдается ответственному лицу 
аппарата Думы города, которое принимает его на 
хранение по акту приема-передачи не позднее 5-ти 
рабочих дней со дня регистрации уведомления в со­
ответствующем журнале регистрации.

8. Подарок, полученный лицом, замещающим 
муниципальную должность, муниципальным служа- 
щимнезависимо от его стоимости, подлежит пере­
даче на хранение в порядке, предусмотренном пунк­
том 7 настоящего Порядка.

9. До передачи подарка по акту приема-переда­
чи ответственность в соответствии с законодатель­
ством Российской Федерации за утрату или повреж­
дение подарка несет лицо, получившее подарок.

10. В целях принятия к бухгалтерскому учету по­
дарка в порядке, установленном законодательством 
Российской Федерации, определение его стоимости 
проводится на основе рыночной цены, действующей 
на дату принятия к учету подарка, или цены на анало­
гичную материальную ценность в сопоставимых ус­
ловиях с привлечением при необходимости комис­
сии. Сведения о рыночной цене подтверждаются 
документально, а при невозможности документаль­
ного подтверждения - экспертным путем. Подарок 
возвращается сдавшему его лицу по акту приема- 
передачи в случае, если его стоимость не превыша­
ет 3 тысячи рублей.

11. Аппарат Думы города обеспечивает включе­
ние в установленном порядке принятого к бухгалтер­
скому учету подарка, стоимость которого превышает 
3 тысячи рублей, в реестр муниципального образо­
вания.

12. Лицо, замещающее муниципальную долж­
ность, муниципальный служащий, сдавшие подарок, 
могут его выкупить, направив на имя представителя 
нанимателя (работодателя) - председателя Думы

V



«МЕГИОНСКИЕ НОВОСТИ»
22 декабря 2015 г.

11П111Г
оф ициально

—

IIIII

Сообщение
о проведении открытого конкурса на право заключения концессионного 

соглашения в отношении объектов водоснабжения и водоотведения, 
находящихся в собственности муниципального образования городского округа

город Мегион.

города соответствующее заявление не позднее двух 
месяцев со дня сдачи подарка.

13. Аппарат Думы города в течение 3-х месяцев 
со дня поступления заявления, указанного в пункте 
12 настоящего Порядка, организует оценку стоимос­
ти подарка для реализации (выкупа) и уведомляет в 
письменной форме лицо, подавшее заявление, о 
результатах оценки, после чего в течение месяца 
заявитель выкупает подарок по установленной в ре­
зультате оценки стоимости или отказывается от вы­
купа.

13.1. В случае если в отношении подарка, изго­
товленного из драгоценных металлов и (или) драго­
ценных камней, не поступило от лиц, замещающих 
муниципальные должности, муниципальных служащих 
заявление, указанное в пункте 12 настоящего По­
рядка, либо в случае отказа указанных лиц от выкупа 
такого подарка подарок, изготовленный из драго­
ценных металлов и (или) драгоценных камней, под­
лежит передаче аппаратом Думы города в федераль­
ное казеннее учреждение "Государственное учреж­
дение по формированию Государственного фонда 
драгоценных металлов и драгоценных камней Рос­
сийской Федерации, хранению, отпуску и использо­
ванию драгоценных металлов и драгоценных камней 
(Гохран России) при Министерстве финансов Рос­
сийской Федерации" для зачисления в Государствен­
ный фонд драгоценных металлов и драгоценных кам­
ней Российской Федерации.

14. Подарок, в отношении которого не поступило

заявление, указанное в пункте 12 настоящего По­
рядка, может использоваться Думой города с уче­
том заключения комиссии о целесообразности ис­
пользования подарка для обеспечения деятельнос­
ти Думы города.

15. В случае нецелесообразности использова­
ния подарка,председателем Думы города принима­
ется решение о реализации подарка и проведении 
оценки его стоимости для реализации (выкупа), осу­
ществляемой уполномоченным органом местного 
самоуправления посредством проведения торгов в 
порядке, предусмотренном законодательством Рос­
сийской Федерации.

16. Оценка стоимости подарка для реализации 
(выкупа), предусмотренная пунктами 13 и 15 настоя­
щего П орока , осуществляется субъектами оценоч­
ной деятельности в соответствии с законодатель­
ством Российской Федерации об оценочной деятель­
ности.

17. В случае если подарок не выкуплен или не 
реализован, председателем Думы города принима­
ется решение о повторной реализации подарка, либо 
о его безвозмездной передаче на баланс благотво­
рительной организации, либо о его уничтожении в 
соответствии с законодательством Российской Ф е­
дерации.

18. Средства, вырученные от реализации (выку­
па) подарка, зачисляются в доход местного бюджета 
в порядке, установленном бюджетным законодатель­
ством Российской Федерации.

1 .Адрес концедента: МКУ "Капитальное строи­
тельство” , город Мегион, ул. Советская, дом 19, 
кабинет 303, в рабочие дни с 9 час. 00 мин. до 17 
час. 00 мин., кроме перерыва на обед с 13 час. 00 
мин. по 14 час. 00 мин., по местному времени с 
16.12.2015 до 17 часов 00 минут 25.01.2016 года;

адрес официального сайта в информационно­
телекоммуникационной сети "Интернет"- h ttp :// 
admmegion.ru/, тел. 8(34643) 5-92-85, 5-92-23;

Данные должностных лиц: Самцов Алексей Ва­
лерьевич, Исакова Наталия Викторовна

2.Объект концессионного соглашения: Объек­
том Соглашения является система коммунальной 
инфраструктуры, в том числе объекты водоснабже­
ния и водоотведения, и иные, технологически свя­
занные между собой и предназначенные для осуще­
ствления деятельности, предусмотренной концесси­
онным соглашением, для организации водоснабже­
ния и водоотведения на территории городского окру­
га город Мегион, включая объекты,подлежащие со­
зданию и реконструкции.

3. Срок действия концессионного соглашения - 
20 лет.

4. Требования к участникам конкурса:

Концессионер обязуется за свой счет в порядке 
и в сроки, обеспечить проектирование, создание, 
реконструкцию и ввод в эксплуатацию, недвижимого

и технологически связанного с ним движимого иму­
щества, входящего в Объект Соглашения (далее - 
объекты имущества, в составе Объекта Соглаше­
ния), состав и описание которого приведены в раз­
деле II настоящего Соглашения, право собственно­
сти, на которое принадлежит или будет принадле­
жать Концеденту;

осуществлять холодное водоснабжение и водо­
отведение, включая водоподготовку, очистку сточ­
ных вод, с использованием Объекта Соглашения и 
иного имущества, а Концедент обязуется предоста­
вить Концессионеру на срок, установленный настоя­
щим Соглашением, права владения и пользования 
Объектом Соглашения и иным имуществом для осу­
ществления указанной деятельности.

5.Критерии конкурса и их параметры:
5.1. Предельный размер расходов на создание и 

реконструкцию объекта концессионного соглашения, 
которые предполагается осуществить концессионе­
ром, на каждый год срока действия концессионного 
соглашения

Предельный размер расходов на создание и ре­
конструкцию объекта концессионного соглашения 
составляет 1 329 900,05 млн. руб. без НДС за пери­
од с 2016 г. до 2035 г.

5.1.1 Предельный размер расходов на создание 
и реконструкцию системы водоснабжения и водоот­
ведения в составе объекта концессионного согла­
шения на каждый год срока действия концессионно­
го соглашения:

Приложение к Порядку сообщения отдельными категориями лиц о получении подарка в 
связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными меропри­

ятиями, участие в которых связано с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, его сдачи,
оценки и реализации (выкупа)

Уведомление о получении подарка

*

(наименование уполномоченного

структурного подразделения

органа местного самоуправления 
от____________________________

(ф.и.о., занимаемая должность)

Уведомление о получении подарка о т "_” _

Извещаю о получении_________________

подарка (ов) на ______

20 г.

(дата получения)

(наименование протокольного мероприятия, 
служебной командировки, другого официального мероприятия,

место и дата проведения)

Наименование подарка Характеристика подарка, его 
описание

Количество
предметов

Стоимость в 
рублях *

1.
2.
3.
Итого

Приложение: на листах
(наименование документа)

Лицо, представившее 
уведомление _______

(подпись) (расшифровка подписи)
20 г.

Лицо, принявшее 
уведомление ___ 20 г.

(подпись) (расшифровка подписи) 

Регистрационный номер в журнале регистрации уведомлений _

" " __________ 20 г.

‘ Заполняется при наличии документов, подтверждающих стоимость подарка.

РАСПОРЯЖЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА 
от 15.12.2015г. № 382

О НАГРАЖДЕНИИ

В соответствии с Положением о Благодарствен­
ном письме администрации города, утверждённым 
постановлением администрации города от 05.11.2014 
N“2652, за долголетний добросовестный труд, вклад 
в социально-экономическое развитие городского 
округа и в связи с 25-летием со дня образования 
Пенсионного фонда Российской Федерации:

Наградить Благодарственными письмами адми­
нистрации города сотрудников Государственного уч­

реждения - Управления Пенсионного фонда Россий­
ской Федерации в городе Мегионе:

Бушмилеву Ирину Васильевну, руководителя 
группы оценки пенсионных прав застрахованных лиц, 

Машко Елену Валерьевну, руководителя группы 
социальных выплат.

О.А. ДЕЙНЕКА,
глава города Мегиона.

РАСПОРЯЖЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА 
от 15.12.2015 г. № 383

О НАГРАЖДЕНИИ

В соответствии с Положением о Благодарствен­
ном письме администрации города, утверждённым 
постановлением администрации города от 05.11.2014 
N“2652 за многолетний добросовестный труд, высо­
кий профессионализм и в связи с Днём энергетика: 

Наградить Благодарственными письмами адми­
нистрации города работников акционерного обще­
ства "Городские электрические сети” :

Дука Светлану Петровну - контролера по учету 
электрической энергии отдела по учету электричес­
кой энергии,

Харченко Александра Николаевича - начальника 
автотранспортного участка,

Гаража Валерия Григорьевича - водителя 3 ка­
тегории автотранспортного участка,

Федорова Евгения Семеновича - электромонте­
ра по ремонту и обслуживанию электрооборудования 
5 разряда сетевого района №1.

О.А. ДЕЙНЕКА,
глава города Мегиона.

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

105 714,26 138 992,77 140 395,79 149
816,91 59 533,77 59 533,77 59 533,77

Объем 
расходов, 
млн руб

202 3 2024 2025 2026 2027 2028 2029

59 533,77 59 533,77 59 533,77 43 694,98 43 694,98 43 694,98 43694,976

2030 2031 2032 2033 2034 2035

43694,976 43860,56 43860,56 43860,56 43860,56 43860,56

5.2. Долгосрочные параметры регулирования деятельности концессионера 
5.2.1 Базовый уровень операционных расходов
Устанавливается следующий максимальный уровень операционных расходов в ценах 2015 г., без учета 

индексов потребительских цен (тыс. руб., без НДС):

Период 2016 2017 2026 2030

Базовый уровень операционных расходов:

Водоснабжение 94 196,17 99 376,96 X X

Водоотведение. 87 356,88 91 200,58 X X

5.2.2 Показатели энергосбережения и энергетической эффективности на каждый год срока действия 
концессионного соглашения (уровень потерь воды, удельный расход электрической энергии)

5.2.2.1 Предельные максимальные показатели энергосбережения и энергетической эффективности для 
объекта концессионного соглашения - системы водоснабжения

Наименовани 
е показателя

Данные, 
используем ые 

для
установления

показателя

Ед.
изм. Значение показателя по предполагаемым годам концессии

Потери воды

Уровень потерь 
холодной воды, 
% от объема 
забора
(водоподготовк 
и) и покупки 
воды

%

201 201 
5 6

201 201 
7 8

201 202 
9 0

202
1

202
2

202 202 
3 4

202
5

10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10

202 202 
6 7

10 10

202 202 
8 9

10 10

203 203 
0 1

10 10

203
2

10

203
3

10

203 203 
4 5

10 10

Удельный
расход
эле кт рическо
й энергии
(питьевая и
техническая
вода)

Удельный
расход
электрической
энергии в
водоснабжении,
рассчитанный
на объем
реализации
воды

кВтч/м
3

20 1 201 
5 6

20 1 201 
7 8

20 1 202 
9 0

202 202 

1 I 2

202 202 
3 4

202
5

1,25 1,25 1,25 1,25 1,25 1,25 1.25 1,25 1,25 1,25 1,25

202 202 
6 7

202 202 
8 9

203 203 
0 1

203
2

203
3

203 203 
4 5

1,25 1,25 1,25 1,25 1,25 1,25 1,25 1,25 1,25 1,25

5.2.2.2 Предельные максимальные показатели энергосбережения и энергетической эффективности для 
объекта концессионного соглашения - системы водоотведения

Наименовани 
е показателя

Данные,
используемые г .  

для изм.установления
показателя

Значение показателя по предполагаемым годам концессии

Удельный 
расход 
элект рическо 
й энергии

Удельный
расход
электрической 
энергии в R 
водоотведении ки™ м 
, рассчитанный 
на объем 
реализации 
стоков

201
5

201
6

201 201 
7 8

201
9

202
0

202
1

202
2

202 202 202 
3 4 5

1,0 1.0 1.0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1.0 1,0

202
6

202
7

202 202 
8 9

203
0

203
1

203
2

203
3

203 203 
4 5

1,0 1,0 1,0 1.0 1.0 1,0 1.0 1,0 1.0 1,0

5.2.3 Нормативный уровень прибыли (на каждый год действия концессионного соглашения)
5.2.3.1 Предельный минимальный нормативный уровень прибыли для объекта концессионного соглаше­

ния - системы водоснабжения

201
5

2016 20 1 7 2 01 
8

201
9

CNоCN О 202
1

202
2

202
3

202
4

202
5

Нормативный уровень

1
107,52

988,7 0,00 
6

0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0,00

6
0 , 0 0

2027

0 , 0 0

20 2 8 2 02 
9

0 , 0 0  0 , 0 0

203
0
0 , 0 0

203
1
0 , 0 0

203
2
0 , 0 0

203
3
0 , 0 0

203
4
0 , 0 0

203
5
0 , 0 0
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2.3.2 Предельный минимальный нормативный уровень прибыли для объекта концессионного соглашения 

- системы водоотведения

2015 2016 2017 201 
8

201
9

202
0

2021 2022 2023 2024 202 5

Нсюмативный уоовень

1
449,14

1 0,00
533,0
5

0,00 0,00
.

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

прибыли, тыс.руб
2026 2027 2028 202 203 203 2032 2033 2034 2035

9 0 1
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5.3. Плановые максимальные значения показателей деятельности концессионера 
Плановые значения показателей деятельности концессионера устанавливаются в конкурсной документа­

ции в соответствии с Приказом Минстроя России от 04.04.2014 № 162/пр "Об утверждении перечня показа­
телей надежности, качества, энергетической эффективности объектов централизованных систем горячего 
водоснабжения, холодного водоснабжения и (или) водоотведения, порядка и правил определения плановых 
значений и фактических значений таких показателей". «

Устанавливаются следующие максимальные значения плановых значений показателей деятельности 
концессионера:

Показатели Ед.
изм

Предельные (максимальные и (или) минимальные) значения критериев

Водоснабжение 2015 2018 2017 2018 2019 2020 2022 2023 2024 2025 2028 2027 2028 20 29 2030 2031
2030 2031 2032 2033 2034 2035

количество перерывов в
подаче воды.

зафиксированных в местах 
исполнения обязательств

организацией.
осуществляющей холодное 
водоснабжение по подаче 

холодной воды, возникших а 
результате аварий, 

повреждений и иных 
технологических нарушений

централизованной системы 
холодного водоснабжения,

efljK 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

принадлежащих организации 
осуществляющей холодное 

водоснабжение, в расчете на 
протяженность еодолрсаоднои

сети а год
доля проб питьевой воды, 
подаваемой с источников 

водоснабжения 
водопроводных ста и цт и или 

иных объектов 
централизованной системы 

водоснабжения в 
распределительную 

водопроводную сеть, не 
соответствующих 

установленным требованиям, 
а общем объеме проб 

отобранных по результатам 
производственного контроля

Ч 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

доля проб литьевой воды в
распределительной 

водопроводной сети, не
соответствующих 

установленным требованиям.
а общем обьеме проб 

отобранных по результатам 
производственного контроля 

качества питкееои воды

Ч 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

доля потерь воды в 20 12 20.59 20,59 20.59 20,81 2084 20,13 19.81 18 37 18.37 1853 18,53 18.53 18.53 18,53 18.53

водоснабжения при
транспортировке в общем 
обьеме воды, поданной в

18,53 18,53 18,53 18,53 18,53 1853 18,53 18.53 18,53 18.53 1853 18.53 18 53 18.53 18,53 18,53

водопроводную сеть
удельный расход 0,88 0.86 0.88 0,86 0,88 0.81 0 78 0.78 0.78 0,78 0.76 0.78 0.76 0 78 0,78 0,76

потребляемой в
технологическом процессе 

подготовки литьевой воды, на 0,76 0.76 0.76 0.76 0.76 0,76 0.76 0,78 0.78 0.78 0.76 0,76 0,76 0 76 0,78 0,76
единицу объема воды 

отпускаемой в сеть
Водоотведение
количество аварии и засоров в 
расчет* на протяженность ад/к 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

доля сточных вод не 
подвергающихся очистке, в 
общем обьеме сточных вод.

централизованные 
общесплавные или бытовые 
системы водоотведения

ед

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

доля поверхностных сточных ед /х
вод, не подвергающихся 
очистке, в общем обьеме 
поверхностных сточных вод 
принимаемых в 
централизованную ливневую 
систему водоотведения

м

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 • о 0 0

доля проб сточных вод не ед /к
соответствующих 
установленным нормативам 
допустимых сбросов лимитам 
на сбросы, рассчитанная 
применительно к видам 
централизованных систем 
водоотведения раздельно для 
централизованной 
общесплавной (бытовой) и 
централизовано* ливневой 
систем водоотведения

0 0 0 0 0 0 0 0 0
°

0 0 0 0 0 0

Удельный расход 
электрической энергии 
потребляемой а

0,87 0.87 0.87 0.81 0.75 0.72 о.ев 0.85 0.61 081 0.81 0.81 081 0.61 0,81 0.81

уб м 0.81 0.81 0.61 0,61 0.81 0.81 0.81 0.81 081 081 0.81 0.81 0.61 0.81 0.81 081
технологическом процессе

удегъиый расход 
электрической энергии.

кВт-ч/ 0.55 0.84 0.84 0.84 0,58 0.54 0.52 0.52 0.52 0 52 0.52 0.52 052 0.52 0,52 052
0.52 0.52 0.52 0.52 0.52 0 52 0.52 0.52 0.52 052 0.52 0.52 0 52 0.52 0.52 0.52

технологическом процессе 
очистки сточных вод на 
единицу о бьем» очищаемых 
сточных вод
удегьиыи расход 
электрической энергии, 
потребляемой в 
технологическом процессе 
транспортировки сточных вод. 
на единицу обьема 
транспортируемых сточных 
вод

кВт-ч/ 
куб м

0,23 0,23 0,23 0,21 0.20 0.20 0,20 0,20 0.20 0.20 0,20 0,20 0.20 0.20 0.20 0.20

0.20 0.20 0.20 0.20 0.20 0.20 0,20 0,20 0.20 0,20 0.20 0.20 020 0.20 0,20 0.20

6. Порядок, место и срок предоставления Кон­
курсной документации:

Конкурсная документация предоставляется в 
письменной форме на основании поданного в пись­
менной форме заявления любого заинтересованно­
го лица по адресу: 628680, Российская Федерация, 
Ханты-Мансийский автономный округ - Югра, город 
Мегион, ул.Советская, дом 19, кабинет 303, в 
рабочие дни с 9 час. 00 мин. до 17 час. 00 мин., 
кроме перерыва на обед с 13 час. 00 мин. по 14 час. 
00 мин., по местному времени с 16.12.2015 до 17 
часов 00 минут 25.01.2016 года.

Конкурсная документация размещается на Офи­
циальных сайтах одновременно с размещением со­
общения о проведении Конкурса.

Плата за предоставление Конкурсной докумен­
тации не взимается.

Место нахождения, почтовый адрес, номера те­
лефонов конкурсной комиссии: 628680, Российская 
Федерация, Ханты-Мансийский автономный округ - 
Югра, город Мегион, ул.Советская, дом 19, каби­
нет 303,тел .8(34643) 5-92-85,5-92-23.

7. Порядок, место и срок представления заявок 
на участие в конкурсе:

Заявка должна быть представлена в Конкурсную 
комиссию по адресу: 628680, Российская Федера­
ция, Ханты-Мансийский автономный округ - Югра, 
город Мегион, ул.Советская, дом 19, кабинет 303, 
в рабочие дни с 9 час. 00 мин. до 17 час. 00 мин., 
кроме перерыва на обеде 13 час. 00 мин. по 14 час. 
00 мин., по местному времени с 16.12.2015 до 17 
часов 00 минут 25.01.2016 года.

Срок поступления Заявки определяется по дате 
и времени регистрации конверта с Заявкой в журна­
ле регистрации Заявок и по дате и времени, про­

ставленным при приеме Заявки на копии описи доку­
ментов и материалов такой Заявки.

Конверт с Заявкой, представленной в Конкурс­
ную комиссию по истечении срока представления 
Заявок. Конкурсной документации, не вскрывается и 
возвращается представившему ее Заявителю вме­
сте с описью представленных им документов и мате­
риалов, на которой делается отметка об отказе в 
принятии Заявки.

В случае поступления такой Заявки по почте 
конверт с Заявкой не вскрывается и возвращается 
представившему ее Заявителю вместе с описью 
представленных им документов и материалов, на ко­
торой делается отметка об отказе в принятии Заяв­
ки, по адресу Заявителя, указанному на конверте.

8.Размер задатка, порядок и сроки его внесения, 
реквизиты счетов, на которые вносится задаток: 

Каждый Заявитель должен представить Задаток 
в сумме 500 000 (Пятьсот тысяч) рублей.

Задаток перечисляется организатору Конкурса 
в соответствии с пунктом 8.2 Конкурсной документа­
ции, в срок, обеспечивающий поступление денеж­
ных средств на расчетный счет организатора Кон­
курса до даты окончания приема заявок - не позднее 
24:00 часов 25.01.2016, на следующие реквизиты: 

Реквизиты для оплаты задатков:
Получатель: Администрации города Мегиона 

л/сч. 001.04.001.6 
ИНН 8605004157 
КПП 860501001 
ОКАЮ  71873000 
р /с  40 30 28 100 71 695 00000 1 
Банк РКЦ Нижневартовск г. Нижневартовск; 
БИК 047169000 
КБК 04000000000000000180

Назначейие платежа: "Задаток в обеспечение 
исполнения обязательств по заключению концесси­
онного соглашения в отношении объектов водоснаб­
жения иводоотведения, находящихся в собственно­
сти Муниципального образования городской округ 
город Мегион".

Э.Порядок, место и срок представления конкурс­
ных предложений (даты и время начала и истечения 
этого срока):

Конкурсное предложение представляется в кон­
курсную комиссию в двух экземплярах (оригинал и 
копия), должно быть оформлено на русском языке в 
письменной форме, содержать условия по критери­
ям конкурса, выраженные в числовых величинах и 
соответствующие установленным критериям конкур­
са и их числовым параметрам (начальное значение 
критерия, уменьшение или увеличение начального 
значения критерия в конкурсном предложении).

Ю.Требования к оформлению конкурсного пред­
ложения участника конкурса установлены конкурс­
ной документацией.

Вскрытие конвертов с конкурсными предложени­
ями участников конкурса будет произведено по мес­
ту нахождения Конкурсной комиссии в 15-00 часов 
26.01.2016 года.

11. Все перечисленные выше сроки могут быть 
изменены решением концедента, принимаемым в

порядке, установленном законодательством и кон­
курсной документацией.

12. Любые изменения и дополнения конкурсной 
документации подлежат опубликованию концедентом 
в установленном порядке.

13. Концедент вправе отказаться от проведения 
конкурса или приостановить его проведение в по­
рядке, установленном действующим законодатель­
ством Российской Федерации.

14. Победителем конкурса признается Участник 
конкурса, который предложил лучшие условия испол­
нения Концессионного соглашения, заявке на учас­
тие, в конкурсе которого присвоен первый номер.

15. Протокол о результатах проведения конкурса 
, подписывается в течение 3-х рабочих дней со дня 
подписания конкурсной комиссией протокола рас­
смотрения и оценки конкурсных предложений.

16. Срок подписания концессионного соглаше­
ния - не позднее 15 рабочих дней со дня получения 
концессионером протокола о результатах проведе­
ния, конкурса и проекта концессионного соглашения.

Согласно требований Федерального закона от 
21.07.2005 № 115-ФЗ ”0  концессионных соглаше­
ниях", срок подписания концессионного соглашения 
-1 5  рабочих дней со дня получения концессионером 
протокола о результатах проведения конкурса и про­
екта концессионного соглашения.

Извещение
о проведении аукциона по продаже права на заключение договора аренды 
земельного участка под строительство объекта: "Автозаправочная станция 

на 250 заправок в сутки"

Организатор аукциона Департамент муниципальной собственности администрации города от лица 
Администрации города Мегиона.
Место нахождения (почтовый адрес) организатора аукциона. 628685, Ханты- 
Мансийский автономный округ -  Югра, город Мегион, улица Нефтяников, дом 8, 
каб.302 тел (34643) 3-10-05 
E-mail:dms(3>admmeqion ru

Сайты, на которых 
размещено
извещение о проведении 
аукциона

уууууу.фгдгяоу.гц,
vwyw.admmeqion.ru

Основания для 
проведения аукциона

Постановления администрации города Мегиона от 30.10.2015 №2689 «О 
проведении аукциона на право заключения договора аренды земельного участка» и 
от 01.12.2015 №2925 «О внесении изменений в постановление администрации 
города от 30 1 0.2015 №2689»

Место, дата и время 
проведения аукциона

Аукцион на право заключения договора аренды земельного участка (открытый по 
составу участников и по форме подачи предложений) состоится 22.01.2016 в 15.00 
часов по адресу: город Мегион, улица Нефтяников, дом 8, зал заседаний 
администрации города Мегиона (1-ый этаж).
Начало регистрации участников аукциона 22.01.2016 в 14:45 часов по указанному 
адресу.

Предмет аукциона Право на заключение договора аренды земельного участка площадью 1 583 кв.м, с 
кадастровым номером 86 19:0010204 1 820, расположенный по адресу улица 
Кузьмина, город Мегион, под строительство объекта. «Автозаправочная станция на 
250 заправок в сутки»

Сведения о 
местоположении и 
площади земельного 
участка

Земельный участок площадью 1 583 кв м с кадастровым номером 
86 1 9:0010204:1820, расположенный по адресу: улица Кузьмина, город Мегион

Разрешенное 
использование и 
принадлежность 
земельного участка к 
категории земель

Под строительство объекта «Автозаправочная станция на 250 заправок в сутки», 
категория земель «Земли населенных пунктов»

Наличие обременений и 
ограничений

Обременения и ограничения земельного участка не установлены

Начальный размер 
ежегодной арендной 
платы земельного 
участка

435 000,00 рублей (Четыреста тридцать пять тысяч рублей 00 копеек) в год

«А
Размер ежегодной 
арендной платы

Размер ежегодной арендной платы определяется по результатам аукциона 
В случае заключения договора аренды земельного участка с лицом, подавшим 
единственную заявку на участие в аукционе на право заключения договора аренды 
земельного участка, с заявителем, признанным единственным участником 
аукциона, либо с единственным принявшим участие в аукционе его участником 
размер ежегодной арендной платы определяется в размере начальной цены 
предмета аукциона

«Шаг» аукциона 13 0 50,00 рублей (Тринадцатьтысяч пятьдесят рублей 00 копеек)

Адрес места приема и 
порядок подачи заявок 
на участие в аукционе

Порядок и срок отзыва 
заявок на участие в 
аукционе, порядок 
внесения изменений в 
такие заявки

Размер задатка (30% от 
начального размера 
ежегодной арендной 
платы земельного 
участка)

Прием заявок на участие в аукционе осуществляется по адресу 628680, Ханты- 
Мансийский автономный округ - Югра, город Мегион, ул.Строителей, № 2Д  кабинет 
№3. тел: (34643)2-47-56

Заявки на участие в аукционе (с обязательным указанием реквизитов счета для 
возврата задатка), составленные в письменном виде по форме, размещенной на 
официальных сайтах: www.torgi.gov.ru или www.admmegion.ru, с приложением 
необходимых документов, принимаются организатором аукциона с 22 12.2015 по 
18.01.2016 включительно по режиму работы администрации города Мегиона с 
9:00 до 17:00, перерыв на обед с 13:00 по 14:00, кроме выходных дней (суббота, 
воскресенье) и праздничных дней.

Заявки на участие в аукционе и приложенные к ним документы, поступившие по 
истечении установленного срока, к рассмотрению не принимаются

День оформления протокола приема заявок- 19.01.2016 в 14-30 часов

Заявка на участие в аукционе должна бьггь подписана заявителем (руководителем 
заявителя - юридического лица) либо уполномоченным им лицом (при наличии в 
составе документов, прилагаемых к заявке на участие в аукционе, документа, 
подтверждающего объем полномочий - представителя и заверенного печатью 
заявителя (при ее наличии) либо нотариально 
К заявке должны быть приложены следующие документы
1) заявка на участие в аукционе по установленной форме с указанием реквизитов 
счета для возврата задатка (2 экземпляра)
2) копии документов, удостоверяющих личность - для физических лиц
3) надлежащим образом заверенный перевод на русский язык документов о 
государственной регистрации юридического лица в соответствии с 
законодательством иностранного государства в случае, если заявителем является 
иностранное юридическое лицо;
4) платежный документ с отметкой банка плательщика об исполнении для 
подтверждения перечисления претендентом задатка.

Заявитель имеет право подать только одну заявку на один лот 
Заявитель имеет право отозвать принятую организатором аукциона заявку на 
участие в аукционе до дня окончания срока приема заявок, уведомив об этом в 
письменной форме организатора аукциона.
Организатор аукциона обязан возвратить внесенный задаток заявителю в течение 
трех рабочих дней со дня регистрации отзыва заявки.
В случае отзыва заявки заявителем позднее дня окончания срока приема заявок 
задаток возвращается в порядке, установленном для участников аукциона 
130 500,00 рублей (Сто тридцать тысяч пятьсот рублей 00 копеек)

Продолжение на 18-й стр.

http://www.torgi.gov.ru
http://www.admmegion.ru
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Срок и порядок внесения 
задатка, реквизиты счета 
для перечисления
задатка

Срок аренды земельных 
участков

Задаток вносится заявителем с 2212.2015.
Задаток должен поступить на счет, указанный в извещении о проведении аукциона, 
до дня окончания приема документов для участия в аукционе организатору 
аукциона.
Реквизиты счета перечисления задатка в безналичной форме по указанным 
реквизитам:
Получатель: администрация г Мегиона л/с 001040016
ИНН 8605004157 КПП 860501001
Банк получателя: РКЦ г.Нижневартовск
Расчетный счет № 40302810071695000001
БИК 047169000
ОКТМО 71873000
КБК 04000000000000000180
Назначения платежа: задаток на участие в аукционе на право заключения договора 
аренды земельного участка под строительство объекта: «Автозаправочная станция 
на 250 заправок в сутки»

Лицам, не ставшими победителями аукциона, суммы задатков возвращаются 
организатором аукциона безналичным расчетом на указанные в заявке реквизиты в 
течении 3 рабочих дней со дня подписания протокола о результатах аукциона 
3 года

Существенные
договора

условия Границы земельного участка установлены материалами межевания и указаны в 
кадастровом паспорте земельного участка.
Осмотр земельного участка осуществляется на основании поданных заявлений 
претендентов
С проектом договора арееды земельного участка можно ознакомиться на сайтах: 
www.torQi.Qov.ru или www.admmeaion ru по следующей ссылке: «администрация» - 
«структура администрации» -  «департамент муниципальной собственности» - 
«аукционы, конкурсы»

Дополнительные
сведения

Дополнительную информацию по вопросам проведения аукциона можно получить 
по адресу: г. Мегион, улица Строителей, №2/3, кабинет №1 или 6 (управление 
земельными ресурсами департамента муниципальной собственности 
администрации города Мегиона).
Телефоны для справок
8 (34643) 2-47-56 (Сайфулина Ольга Александровна) или 
8(34643) 2-48-64 (Дюков Александр Сергеевич)

Сообщение
о проведении открытого конкурса на право заключения концессионного 

соглашения в отношении объектов теплоснабжения, находящихся 
в собственности муниципального образования городского округа город Мегион.

1 .Адрес концедента: МКУ "Капитальное строи­
тельство” , город Мегион, ул. Советская, дом 19, 
кабинет 303, в рабочие дни с 9 час. 00 мин. до 17 
час. 00 мин., кроме перерыва на обеде 13 час. 00 
мин. по 14 час. 00 мин., по местному времени с 
11.12.2015 до 17 часов 00 минут 19.01.2016 года;

адрес официального сайта в информационно­
телекоммуникационной сети "Интернет"- h ttp :// 
admmegion.ru/, тел. 8(34643) 5-92-85, 5-92-23;

Данные должностных лиц: Самцов Алексей Ва­
лерьевич, Исакова Наталия Викторовна

2.0бъект концессионного соглашения: Объек­
том Соглашения является система коммунальной 
инфраструктуры, в том числе объекты теплоснабже­
ния, и иные, технологически связанные между собой 
и предназначенные для осуществления деятельнос­
ти, предусмотренной концессионным соглашением, 
для организации теплоснабжения на территории го­
родского округа город Мегион, включая объекты, 
подлежащие созданию и реконструкции.

3. Срок действия концессионного соглашения - 
20 лет.

4. Требования к участникам конкурса:

Концессионер обязуется за свой счет в порядке 
и в сроки, обеспечить проектирование, создание, ре­
конструкцию и ввод в эксплуатацию, недвижимого и

технологически связанного с ним движимого имуще­
ства, вход ящего в Объект Соглашения (далее - объекты 
имущества, в составе Объекта Соглашения), состав 
и описание которого приведены в разделе II настоя­
щего Соглашения, право собственности на которое 
принадлежит или будет принадлежать Концеденту;

осуществлять горячее водоснабжение; произ­
водство, передачу, распределение тепловой энер­
гии, с использованием Объекта Соглашения и иного 
имущества, а Концедент обязуется предоставить Кон­
цессионеру на срок, установленный настоящим Со­
глашением, права владения и пользования Объек­
том Соглашения и иным имуществом для осуществ­
ления указанной деятельности.

5.Критерии конкурса и их параметры:

5.1. Предельный размер расходов на создание и 
реконструкцию объекта концессионного соглашения, 
которые предполагается осуществить концессионе­
ром, на каждый год срока действия концессионного 
соглашения

Предельный размер расходов на создание и ре­
конструкцию объекта концессионного соглашения 
составляет 2 296 127,00тыс. руб. за периоде 2016 
г. до 2035 г.

5.1.1 Предельный размер расходов на создание 
и реконструкцию системы теплоснабжения в составе 
объекта концессионного соглашения на каждый год 
срока действия концессионного соглашения

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
255 150 195 171 52 52 52 52 52 52 154

216,9 765,8 165,2 969,0 540, 540, 540, 540, 540, 540,0 649,6

Объем расходов, 
тыс. руб

8 8 3 0 00 00 00 00 00 0 0

2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034 2035
154 154 154 154 86 86 86 86 86

649,6 649,6 649,6 649,6 904, 904, 904, 904, 904,
0 0 0 0 38 38 38 38 38

5.2. Долгосрочные параметры регулирования деятельности концессионера 
5.2.1 Базовый уровень операционных расходов
Устанавливается следующий максимальный уровень операционных расходов в ценах 2015 г., без учета 

индексов потребительских цен (тыс. руб., без НДС):

Период 2015 2016 2025

Базовый уровень операционных расходов, в т.ч.:
X 175

551,24 X

5.2.2 Показатели энергосбережения и энергетической эффективности на каждый год срока действия 
концессионного соглашения

5.2.2.1 Предельные максимальные показатели энергосбережения и энергетической эффективности для 
объекта концессионного соглашения - системы теплоснабжения

Н а и м е н о в а н и  
е  п о к а з а т е л я

З н а ч е н и е  п о к а з а т е л я  по  п р е д п о л а га е м ы м  го д а м  ко н ц е с с и и
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1 5 3 ,9  1 5 3 .9  
1 1

1 5 3 .9
1

1 5 3 ,9
1

1 5 3 ,9
1

2 0 2 6  2 0 2 7 2 0  2 8 2 0 2 9 2 0 3 0 2 0 3 1 20  3 2 2 0 3 3 2 0 3 4 2 0 3 5

1 5 3 ,9  1 5 3 ,9  
1 1

1 5 3 ,9
1

1 5 3 ,9
1

1 5 3 ,9
1

1 5 3 .9
1

1 5 3 ,9
1

1 5 3 ,9
1

1 5 3 ,9
1

153 ,9
1

2 0 1 5  2 0 1 6 2 0 1 7 2 0 1 6 2 0 1 9 2 0 2 0 2 0 21 2 0 2 2 2 0 2 3 2 0 2 4 2 0 2 5

X 1 9 0 ,9  
3

1 9 0 ,9
3

1 9 0 .9
3

1 9 0 .9
3

1 9 0 .9
3

1 9 0 .9
3

1 9 0 .9
3

1 9 0 .9
3

1 9 0 .9
3

1 9 0 ,9
3

2 0 2 6  2 0 2 7 2 0  2 8 2 0 2 9 2 0 3 0 2 0 3 1 2 0 3 2 2 0 3 3 2 0 3 4 2 0 3 5

1 9 0 .9  1 9 0 .9  
3  3

1 9 0 ,9
3

1 9 0 .9
3

1 9 0 .9
3

1 9 0 .9
3

190 ,9
3

1 9 0 .9
3

1 9 0 ,9
3

1 9 0 .9
3

У д е л ь н ы й
р а с х о д
т о п л и в а  на
п р о и з в о д с т в о
е д и н и  цы
т е п л о в о й
э н е р ги и .
о т п у с к а е м о й
с
к о л л е к т о р о в  
и с т о ч н и к о в  
т е п л о в о й  
э н е р ги и  ( га з )

У д е л ь н ы й
р а с х о д
т о п л и в а  на
п р о и з в о д с т в о
е д и н и  цы
т е п л о в о й
э н е р ги и ,
о т п у с к а е м о й
с
к о л л е к т о р о в
и с т о ч н и к о в
т е п л о в о й
э н е р ги и
(н е ф т ь )

К г .у .т  /Г ка

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Удельный 
расход 
электричесхо 
й энергии на 
выработку и 
передачу 
тепловой 
энергии

: х 31,11 3 1,11 э т и  31,11 31,11 31,11 3 1 ,1 1  31 ,11 31,11 31,11

| 2026 2027 2028 20 29 2030 2031 2032 203 3 203 4 2035
кВтч/Гкал 3111

31,11 3 1,11 3 1 ,1 1  31 ,11 3 1,11 31,11 3 1 ,1 1  31 ,11 3 1,11

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

0,59 0,59 0,59 0,59 0,59 0,59 0,59 0,59 0,59 0,5

Удельный 
расход воды 
на выработку 
и передачу

2026 2027 2028 20 29 2030 2031 2032 203 3 2034 2035
МЗ/Гкап 050 0,50 0,50. 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50

тепловой
энергии

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Потери в сетях (к отпуску X 18,95 18,95 18,95 18,95 18,95 18,95 18,95 18,95 18,95 18,95
тепловой энергии от %

энергии)***** 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034 2035

18,95 18,95 18,95 18,95 18,95 18,95 18,95 18,95 18,95 18,95

5.2.3 Нормативный уровень прибыли (на каждый год действия концессионного соглашения)
5.2.3.1 Предельный минимальный нормативный уровень прибыли для объекта концессионного соглаше­

ния - системы теплоснабжения

Нормативный
уровень
прибыли

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 20 2 4 2025
0,53 0.5-

10,17
0,5-
10,17

0,5-
10,17

0,5-
10,17

0,5-
10,17

0,5-
10,17

0.5-
10,17

0.5-
10,17

0,5-
10,17

0,5-
10,17

2026
0.5-
10,17

2027
0.5-
10,17

2028
0.5-
10,17

2029
0.5-
10,17

2030
0,5-
10,17

2031
0.5-
10,17

2032
0.5-
10,17

2033
0.5-
10,17

20 3 4
0,5-
10,17

20 3 5
0.5-
10,17

5.3. Плановые максимальные значения показателей деятельности концессионера 
Устанавливаются следующие максимальные значения плановых значений показателей деятельности 

концессионера: ___________________________________

Ед Предельные Iмаксимальные и (или) минимальные) значения критериев
N* п/п Покаэат ели

*J1 ' 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031

2030 2031 2032 2033 2034 2035

« .  <Надеж количество 
носги прекращений подачи 

тепловой энергии, 
теплоносители в

ад х х х X х ' х х X

к х х X х * х * X X * * * X * *
результате 
технологических 
нарушений на тепловых 
сетях на 1 км тепловых 
сетей
количество 
прекращений подачи 
тепловой энергии

ед х X X * к X * * х х * к * *

* * х * * * * “ х Х х х * х х
теплоносителя е
рвзультвте 
технологических 
нарушений на 
источниках тепловой 
энергии на 1 ГкелАчас 
установленной 
мощности

Энерге удельный расход кг у т 159.0 159 0 159 0 159 0 159,0 159.0 1590 159.0 159 0 159,0 159.0 159,0 1590 159 0 159.08 15908
т»иеск топлива на 
ой производство едиищы

/Гкал 8 в в 8 8 8 В 8 8 8 8 8 8 8

зффек тепловой энергии 
т^внос отпускаемой с

159.0 159 0 1590 1590 159.0 159.0 159 0 159.0 1590 159 0 159.0 159,0 1590 1590 159.08 159.08
8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 Я 8 8

ти коллекторов источников
тепловой энергии
для котельных на газе

удегъный расход т у т /  183.9 1839 1839 183 9 183.9 183.9 183.9 183.9 183 9 183,9 183.9 183.9 1839 183 9 183.92 183 92
топлива на Гкал 2 2 2 2 2 2 2 ■ 2 2 2 2 2 2 2
производство единицы

183,9 183 9 1839 183 9 183.9 183.9 183 0 183.9 183 9 183,9 183.9 183.9 183.9 183 9 183.92 183.92
отпускаемой с 
коллекторов источников 
тепловой энергии 
- для котельных на

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

отношение величины X X х X х х х * х х *
технологических потерь * * Л
теплоносителя х 
материальной 
харахтериспесе 
тепловой сети

ч
величина % 9,00 9,00 900 9.00 9.00 9.00 900 900 9.00 9.00 9.00 9 00 900 9.00 9.00 900
технологических потерь 
при передаче тепловой 
энергии, теплоносителя 
по тепловым сетям***- ! 9.00 9.00 9,00 9.00 9.00 9,00 9.00 9 00 9.00 9.00 9.00 9.00 9.00 9.00 9.00 900

6. Порядок, место и срок предоставления Кон­
курсной документации:

Конкурсная документация предоставляется в 
письменной форме на основании поданного в пись­
менной форме заявления любого заинтересованно­
го лица по адресу: 628680, Российская Федерация, 
Ханты-Мансийский автономный округ - Югра, город 
Мегион, ул.Советская, дом 19, кабинет 303, в 
рабочие дни с 9 час. 00 мин. до 17 час. 00 мин., 
кроме перерыва на обед с 13час. 00 мин. по 14час. 
00 мин., по местному времени с 11.12.2015 до 17 
часов 00 минут 19.01.2016 года.

Конкурсная документация размешается на Офи­
циальных сайтах одновременно с размещением со­
общения о проведении Конкурса.

Плата за предоставление Конкурсной докумен­
тации не взимается.

Место нахождения, почтовый адрес, номера те­
лефонов конкурсной комиссии: 628680, Российская 
Федерация, Ханты-Мансийский автономный округ - 
Югра, город Мегион, ул.Советская, дом 19, каби­
нет 303, тел. 8(34643) 5-92-85, 5-92-23.

7. Порядок, место и срок представления заявок 
на участие в конкурсе:

Заявка должна быть представлена в Конкурсную 
комиссию по адресу: 628680, Российская Федера­
ция, Ханты-Мансийский автономный округ - Югра, 
город Мегион, ул.Советская, дом 19, кабинет 303, 
в рабочие дни с 9 час. 00 мин. до 17 час. 00 мин., 
кроме перерыва на обед с 13 час. 00 мин. по 14 час. 
00 мин., по местному времени с 11.12.2015 до 17 
часов 00 минут 19.01.2016 года.

Срок поступления Заявки определяется по дате 
и времени регистрации конверта с Заявкой в журна­
ле регистрации Заявок и по дате и времени, про­
ставленным при приеме Заявки на копии описи доку­
ментов и материалов такой Заявки.

Конверт с Заявкой, представленной в Конкурс­
ную комиссию по истечении срока представления 
Заявок. Конкурсной документации, не вскрывается и

возвращается представившему ее Заявителю вме­
сте с описью представленных им документов и мате­
риалов, на которой делается отметка об отказе в 
принятии Заявки.

В случае поступления такой Заявки по почте 
конверт с Заявкой не вскрывается и возвращается 
представившему ее Заявителю вместе с описью 
представленных им документов и материалов, на ко­
торой делается отметка об отказе в принятии Заяв­
ки, по адресу Заявителя, указанному на конверте.

8.Размер задатка, порядок и сроки его внесе­
ния, реквизиты счетов, на которые вносится зада­
ток:

Каждый Заявитель должен представить Задаток 
в сумме 500 000 (Пятьсот тысяч) рублей.

Задаток перечисляется организатору Конкурса 
в соответствии с пунктом 8.2 Конкурсной документа­
ции, в срок, обеспечивающий поступлениаденеж- 
ных средств на расчетный счет организатора Кон­
курса до даты окончания приема заявок - не позднее 
24:00 часов 19.01.2016, на следующие реквизиты:

Реквизиты для оплаты задатков:
Получатель: Администрации города Мегио­

на
л/сч. 001.04.001.6
ИНН 8605004157
КПП 860501001
СЖАТО 71873000
р /с  40 30 28 100 71 695 00000 1
Банк РКЦ Нижневартовск г. Нижневартовск;
БИК 047169000
КБК 04000000000000000180

Назначение платежа: "Задаток в обеспечение 
исполнения обязательств по заключению концесси­
онного соглашения в отношении объектов тепло­
снабжения, находящихся в собственности муници­
пального образования городской округ город Меги­
он".

Продолжение на 19-й стр.
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9. Порядок, место и срок представления конкурс­
ных предложений (даты и время начала и истечения 
этого срока):

Конкурсное предложение представляется в кон­
курсную комиссию в двух экземплярах (оригинал и 
копия), должно быть оформлено на русском языке в 
письменной форме, содержать условия по критери­
ям конкурса, выраженные в числовых величинах и 
соответствующие установленным критериям конкур­
са и их числовым параметрам (начальное значение 
критерия, уменьшение или увеличение начального 
значения критерия в конкурсном предложении).

10. Требования к оформлению конкурсного пред­
ложения участника конкурса установлены конкурс­
ной документацией.

Вскрытие конвертов с конкурсными предложени­
ями участников конкурса будет произведено по мес­
ту нахождения Конкурсной комиссии в 15-00 часов 
21.01.2016 года.

11. Все перечисленные выше сроки могут быть 
изменены решением концедента, принимаемым в 
порядке, установленном законодательством и кон­
курсной документацией.

12. Любые изменения и дополнения конкурсной

документации подлежат опубликованию концедентом 
в установленном порядке.

13. Кон цедент вправе отказаться от проведения 
конкурса или приостановить его проведение в поряд­
ке, установленном действующим законодательством 
Российской Федерации.

14. Победителем конкурса признается Участник 
конкурса, который предложил лучшие условия испол­
нения Концессионного соглашения, заявке на учас­
тие, в конкурсе которого присвоен первый номер.

15. Протокол о результатах проведения конкурса 
подписывается в течение 3-х рабочих дней со дня 
подписания конкурсной комиссией протокола рассмот­
рения и оценки конкурсных предложений.

16. Срок подписания концессионного соглаше­
ния - не позднее 15 рабочих дней со дня получения 
концессионером протокола о результатах проведе­
ния конкурса и проекта концессионного соглашения.

17. Согласно требований Федерального закона 
от 21.07.2005 № 115-ФЗ "О концессионных согла­
шениях” , срок подписания концессионного соглаше­
ния -1 5  рабочих дней со дня получения концессио­
нером протокола о результатах проведения конкурса 
и проекта концессионного соглашения.

Протокол
об итогах продажи имущества

город Мегион, ул. Нефтяников, дом 8 18.12.2015
актовый зал 10-00 ч.

Продажа муниципального имущества по лоту №1: Встроенные нежилые помещения, 
назначения: нежилое, общая площадь 77,9 кв.м., этаж -1, адрес объекта: Тюменская 
область, Ханты-Мансийский автономный округ, город Мегион, ул. 50 лет Октября, д. 2, 
с обременением (договор аренды муниципального имущества, заключенный с Бюджет­
ным учреждением Ханты-Мансийского автономного округа - Югры "Комплексный центр 
социального обслуживания населения "Гармония” ), посредством публичного предло­
жения с использованием открытой формы подачи предложений о приобретении иму­
щества.

Продажа проводится: ведущим продажи имущества - И.Ф.Лученко -ведущим спе­
циалистом службы формирования и управления муниципальной собственностью и эко­
номическому анализу управления муниципальной собственности департамента муни­
ципальной собственности администрации города, в присутствии уполномоченного пред­
ставителя продавца Н.П.Мартаковой - начальника управления муниципальной соб­
ственности департамента муниципальной собственности администрации города.

’Участники:
1. Гудошник Иван Анатольевич - под №1
2. Скориков Александр Александрович - под №2
3. Шаповалов Олег Витальевич - под №3
Цена первоначального предложения -2 500 000 рублей
Минимальная цена отсечения - 1 250 000 рублей
Шаг понижения - 250 000 рублей
Шаг аукциона - 125 000 рублей

Процедура продажи:
Начальная цена - 2 500 000 рублей 
Шаг понижения 1 - 2 250 ОООрублей 
Шаг понижения 2 - 2 000 000 рублей 
Шаг понижения 3 - 1 750 000 рублей 
Шаг понижения 4 - 1 500 000 рублей 
Шаг понижения 5 - 1 250 000 рублей 
Цена отчуждения - 1 250 000 рублей

В результате продажи посредством публичного предложения приобретение имуще­
ства принадлежит участнику продажи №3, который подтвердил цену предложения сло­
жившуюся на 3 шаге понижения.

Победителем продажи посредством публичного предложения признаётся участник 
под №3 - Шаповалов Олег Витальевич, который получает право на приобретение: 
встроенного нежилого помещения, назначения: нежилое, общая площадь 77,9 кв.м., этаж 
-1, адрес объекта: Тюменская область, Ханты-Мансийский автономный округ, город 
Мегион, ул. 50 лет Октября, д. 2.

Мартакова Н.П.
Лученко И.Ф.

Информационное сообщение

Уважаемые собственники дачных участков!

Департамент муниципальной собственности напоминает, что законодатель­
ством предусмотрена административная ответственность садовода, огородни­
ка или дачника за нарушение земельного, лесного, водного, градостроитель­
ного законодательства, законодательства о санитарно-эпидемиологическом 
благополучии населения или законодательства о пожарной безопасности, со­
вершенное в границах садоводческого, огороднического или дачного неком­
мерческого объединения.

Контрольно-счетной палатой городского округа город Мегион проведена 
экспертиза проекта постановления администрации города Мегиона”0  внесении 
изменений в постановление администрации города от 08.10.2013 № 2329 "О му­
ниципальной программе "Развитие муниципальной службы в городском округе 
город Мегион на 2014-2016 годы” (с изменениями)

Представленный на экспертизу проект разработан в целях приведения в соответ­
ствие плановых показателей финансового обеспечения Программы с решением Думы 
города Мегиона от 27.11.2015 № 47 "О бюджете городского округа город Мегион на 
2016 год” .

Предлагаемые изменения в утвержденную Программу предусматривают уменьше­
ние объема финансирования на 2016 год за счет средств местного бюджета на 400,0 
тыс. руб. до общего показателя 300,0 тыс. руб.В связи с уменьшением бюджетных 
ассигнований с программного мероприятия "Профессиональная переподготовка, по­
вышение квалификации муниципальных служащих и лиц, включенных в кадровый ре­
зерв администрации города Мегиона” , уточнены целевые показатели муниципальной 
программы на 2016 год в сторону уменьшения, а именно:

- "Количество муниципальных служащих, повысивших квалификацию в соответ­
ствии с потребностями в рамках Программы" на 10 человек;

- "Увеличение доли муниципальных служащих, повысивших квалификацию (от об­
щей численности) в соответствии с потребностями в рамках Программы" на 5 %.

По итогам проведенной экспертизы Контрольно-счетной палатой городского округа 
город Мегионустановлено, что проект муниципального правового акта, предусматрива­
ющего внесение изменений в муниципальную программу, соответствует установлен­
ным требованиям.

Контрольно-счетной палатой городского округа город Мегион проведена экс­
пертиза проекта постановления администрации города Мегиона"0 внесении из­
менений в постановление администрации города от 16.10.2013 № 2381 "Об ут­
верждении муниципальной программы "Развитие жилищно-коммунального комп­
лекса и повышение энергетической эффективности в городском округе город 
Мегион на 2014-2018 годы” (с изменениями)

Представленный на экспертизу проект разработан в целях приведения в соответ­
ствие плановых показателей финансового обеспечения Программы с решением Думы 
города Мегиона от 27.11.2015 № 41 "О внесении изменений в решение Думы города 
Мегиона от 27.11.2014 № 470 "О бюджете городского округа город Мегион на 2015 год 
и плановый период 2016 и 2017 годов” .

Предлагаемые изменения в утвержденную Программу предусматривают увеличе­
ние объема финансирования в 2015 году на 1 465,6 тыс. руб. до общего показателя 150 
245,9 тыс. руб. Изменения затрагивают следующие подпрограммы:

Подпрограмма 1 "Содержание объектов внешнего благоустройства городского ок­
руга город Мегион” . Общий объем финансирования увеличен за счет средств местно­
го бюджета на 2 769,0 тыс. руб. до общего показателя 42 517,7 тыс. руб. Данная сумма 
сложилась как разница между увеличением и уменьшением финансирования отдель­
ных программных мероприятий, а также перераспределением бюджетных ассигнова­
ний между программными мероприятиями.

Подпрограмма 2 "Модернизация и реформирование жилищно-коммунального ком­
плекса городского округа город Мегион". Общий объем финансирования увеличен за 
счет средств местного бюджета на 2 221,0 тыс. руб., уменьшен за счет средств бюд­
жета автономного округа на 1 024,4 тыс. руб. до общего показателя 102 525,2 тыс. руб. 
Данная сумма сложилась как разница между увеличением и уменьшением финансиро­
вания отдельных программных мероприятий.

Подпрограмма 3 "Энергосбережение и повышение энергетической эффективности 
и энергобезопасности городского округа город Мегион”. Общий объем финансирова­
ния уменьшен за счет средств местного бюджета на 2 500,0 тыс. руб. до общего пока­
зателя 700,0 тыс. руб.

Одновременно с проектом постановления представлено финансово-экономическое 
обоснование с приложением коммерческих предложений, локально сметных расче­
тов, писем и др.Думой города Мегиона вынесено решение от 27.11.2015 № 40 "Об 
одобрении внесения изменений в муниципальные программы городского округа город 
Мегион” . По итогам проведенной экспертизы Контрольно-счетной палатой городского 
округа город Мегионустановлено, что проект муниципального правового акта, предус­
матривающего внесение изменений в муниципальную программу, соответствует уста­
новленным требованиям.

Контрольно-счетной палатой городского округа город Мегион проведена экс­
пертиза проекта постановления администрации города Мегиона’Ю внесении из­
менений в постановление администрации города от 23.10.2013 № 2425 "Об ут­
верждении муниципальной программы городского округа город Мегион "Инфор­
мационное обеспечение деятельности органов местного самоуправления городс­
кого округа город Мегион на 2014 - 2018 годы” (с изменениями)

Представленный на экспертизу проект разработан в целях приведения в соответ­
ствие плановых показателей финансового обеспечения Программы с решением Думы 
города Мегиона от 27.11.2015 № 47 "О бюджете городского округа город Мегион на 
2016 год” .

Предлагаемые изменения в утвержденную Программу предусматривают уменьше­
ние объема финансирования на 2016 год за счет средств местного бюджета на 2 0 4 5 ,4  
тыс. руб. до общего показателя 10 474,1 тыс. руб. Кроме этого, предусмотрено пере­
распределение бюджетных ассигнований между программными мероприятиями. В 
связи с уменьшением объема финансирования, а также значительным повышением 
расценок на выполнение услуг, как показал проведенный в октябре 2015 года обзор 
цен, уточнены целевые показатели муниципальной программы.

Контрольно-счетной палатой проведен анализ правового акта на предмет соответ­
ствия требованиям, установленные Положением о порядке разработки и утверждения 
муниципальных программ, утвержденного постановлением администрации города от 
30.07.2013 № 1804 "О муниципальных программах городского округа город Мегион” в 
целом. В результате чего, установлены недостатки в оформлении Паспорте програм­
мы.

По итогам проведенной экспертизы Контрольно-счетной палатой городского округа 
город Мегионпредпожено разработчику доработать проект Программы, устранив до­
пущенные недостатки.

Контрольно-счетной палатой городского округа город Мегион проведена экс­
пертиза проекта решения Думы города Мегиона"0 внесении изменений в реше­
ние Думы города Мегиона от 26.09.2014 № 428 "О прогнозном плане (програм­
ме) приватизации муниципального имущества городского округа город Мегион 
на 2015 год” (с изменениями)

Представленный проект Решения предусматривает внесение изменений в прогноз­
ный план (программу) приватизации муниципального имущества городского округа 
город Мегион на 2015 год путем исключения из раздела 2 "Объекты, подлежащие 
приватизации”плана приватизации следующие объекты:

- Акции ЗАО "Специализированное управление -.45” в количестве 25 штук, номи­
нальной стоимостью 13 руб;

- Здание, назначение: нежилое, 1 - этажное, общая площадь 249,6 кв.м, инв. N 183, 
адрес (местонахождение) объекта: Ханты-Мансийский автономный округ - Югра, г. 
Мегион, пгт. Высокий, ул. Гагарина, д. 46;

- Пристрой УМ-2, назначение: нежилое здание, 1 - этажный, общая площадь 337,1 
кв.м, адрес (местонахождение) объекта: Ханты-Мансийский автономный округ - Югра, 
г. Мегион, ул. Новая, д. 5, строение 2А;

- Автотранспортное средство - КАВЗ 39765-022, автобус-утепленный паспорт транс­
портного средства 45 КВ 810608, 2001 года выпуска.

Продолжение на 20-й стр.
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При исключении объектов из плана приватизации, проектом Решения предусмот­
рено уменьшение показателя прогноза поступлений от приватизации муниципального 
имущества в бюджет городского округа город Мегион в 2015 году на сумму 21 896,7 
тыс. руб., до общего показателя 14 562,6 тыс. руб.В план приватизации на 2015 год 
четыре раза вносились изменения, в том числе с изменением ожидаемой суммы дохо­
дов.

По итогам проведенной экспертизы, Контрольно-счетная палата городского округа 
город Мегион считает, что проект решения Думы города Мегиона”0  внесении измене­
ний в решение Думы города Мегиона от 26.09.2014 № 428 ”0  прогнозном плане (про­
грамме) приватизации муниципального имущества городского округа город Мегион на 
2015 год’’ (с изменениями) возможен к рассмотрению.

Контрольно-счетной палатой городского округа город Мегион проведена экс­
пертиза проекта постановления администрации города Мегиона"0 внесении из­
менений в постановление администрации города от 14.10.2013 № 2348 “Об ут­
верждении муниципальной программы "Формирование доступной среды для ин­
валидов и других маломобильных групп населения на территории городского ок­
руга город Мегион на 2014 год и плановый период до 2018 года” (с изменениями)

Представленный на экспертизу проект разработан в целях приведения в соответ­
ствие плановых показателей финансового обеспечения Программы с решением Думы 
города Мегиона от 27.11.2015 № 47 "О бюджете городского округа город Мегион на 
2016 год".

Предлагаемые изменения в утвержденную Программу предусматривают уменьше­
ние объема финансирования на 2016 год за счет средств местного бюджета на 2 888,0 
тыс. руб. до общего показателя 2 500,0 тыс. руб. Уменьшены бюджетные ассигнования 
по программному мероприятию "Проведение комплекса мероприятий по адаптации 
объектов социальной инфраструктуры города, находящихся в муниципальной собствен­
ности, посредством сооружения пандусов, поручней, входных групп, подъемников (при 
необходимости подготовка проектно-сметной документации)” . Уменьшениебюджетных 
ассигнований не повлекло за собой уменьшение общего количества целевых показате­
лей муниципальной программы на 2016 год. По итогам проведенной экспертизы Конт­
рольно-счетной палатой городского округа город Мегионустановлено, что проект муни­
ципального правового акта, предусматривающего внесение изменений в муниципаль­
ную программу, соответствует установленным требованиям.

Контрольно-счетной палатой городского округа город Мегион проведена экс­
пертиза проекта решения Думы города Мегиона”0  гарантиях и компенсациях для 
лиц, проживающих на территории городского округа город Мегион и работающих 
в учреждениях, финансируемых из средств местного бюджета”

В ходе проведенной экспертизы установлено:
Необходимость внесения изменений в Положение обусловлено принятием Поста­

новлений Думы Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 25.06.2015 N9 1787, 
от 24.09.2015 № 1887 "О внесении изменений в постановление Думы Ханты-Мансийс­
кого автономного округа - Югры "Об утверждении официального толкования отдельных 
норм Закона Ханты-Мансийского автономного округа - Югры "О гарантиях и компенса­
циях для лиц, проживающих в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре, работа­
ющих в государственных органах и государственных учреждениях Ханты-Мансийского 
автономного округа - Югры” .

В представленном на экспертизу проекте предлагается раздел 4 "Компенсация 
расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпус­
ка и обратно” изложить в новой редакции.В новой редакции уточнен порядок компен­
сации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования
отпуска и обратно в части:

- компенсации стоимости проезда к месту использования отпуска и обратно и про­
воза багажа неработающим членам семьи работника;

- компенсации расходов при проезде работника и неработающих членов его семьи 
к месту использования отпуска и обратно личным транспортом;

- если работник проводит отпуск в нескольких местах;
- использования работником отпуска за пределами Российской Федерации.
Кроме этого, предусмотрено приложение 2 к Положению "Процентные значения

отношения ортодромии по Российской Федерации к общей ортодромии" в целях воз­
мещения процентной части стоимости воздушной перевозки работодателем.

По итогам проведенной экспертизы Контрольно-счетной палаты городского округа 
город Мегионустановлено, что проект муниципального правового акта возможен к при­
менению.

П Ф Р  СООБЩ АЕТ:

Вырастишь себе пенсию, 
если выйдешь на неё позже

Ф ЕДЕРАЛЬНЫ М  законом от 
28.12.2013г. № 400-ФЗ "О страховых пен­
сиях", вступившим в силу с 01 января 2015 
года, предусмотрена норма, позволяющая 
пенсионерам "вырастить" свою выплату за 
счёт премиальных коэффициентов, кото­
рые начисляются за каждый год отсроч­
ки. При отказе от пенсии её составляю­
щие - страховая пенсия и фиксированная 
выплата - будут увеличиваться на соот­
ветствующие периодам отсрочки коэффи­
циенты. Если человек, достигнув пенси­
онного возраста, планирует продолжить 
трудовую деятельность, а значит, матери­

ально он не будет зависеть от пенсии как 
единственного источника средств к суще­
ствованию, законодатель предлагает хо­
рошую возможность уже при выходе на 
пенсию через несколько лет, получить её 
в значительно большем размере.

Например, женщина в 55 лет отложит 
оформление пенсии на 5 лет, продолжая 
до 60 лет трудиться, размер её пенсии 
увеличится в 1,5 раза только за счёт пре­
миальных баллов. Через 5 лет после дос­
тижения пенсионного возраста фиксиро­
ванная выплата в составе пенсии будет 
увеличена на 36%, а страховая пенсия -

на 45%. Через 10 лет фиксированная вып­
лата будет увеличена в 2,11 раза, а стра­
ховая - в 2,32 раза.

А для кого этот механизм наиболее при­
влекателен, так это для "досрочников", кому 
пенсия полагается ранее общеустановлен­
ного пенсионного возраста. Надо пони­
мать, что при назначении пенсии досроч­
но человеком пенсионных прав заработа­
но ещё не так много, а соответственно и 
пенсия не будет большой. К примеру, при 
назначении пенсии по списку 1 (вредные 
и опасные условия труда) женщине тре­
буется 7,5 лет специального (вредного) 
стажа и 15 лет страхового. При таком ста­
же, пусть даже и с высокой зарплатой, 
пенсия будет небольшая. Продолжая ра­
ботать после её назначения, существен­
ного увеличения не получится. Поэтому, 
если человек планирует работать после

того, как у него наступит право на досроч­
ную пенсию, стоит рассмотреть вариант 
отсрочки её назначения, хотя бы до об­
щеустановленного пенсионного возраста.

Уведомлять Пенсионный фонд при 
этом не нужно. Когда гражданин примет 
решение, что уже пора бы и на пенсию, 
тогда и нужно прийти в Пенсионный фонд 
за её назначением. Для того, чтобы вос­
пользоваться "премиальными" коэффици­
ентами, отсрочка должна быть не менее 
года с момента возникновения права на 
пенсию. На приёме обратите внимание 
специалиста, что право на пенсию у вас 
возникло раньше, особенно это относится 
к "досрочникам".

ГУ -УПФ РФ в городе Мегионе 
ХМАО-Югры

llllllll
Югра перечислила в бюджет 

Российской Федерации 
с начала года более 

1, 7 миллионов рублей 
платежей за пользование 

лесами

О К Р У Г

ДОХОДЫ в бюджетную систему Рос­
сийской Федерации от платы за исполь­
зование лесов от лесопользователей Хан­
ты-Мансийского автономного округа - 
Югры за 11 месяцев 2015 года состави­
ли 1 702,3 млн. руб., в том числе в феде­
ральный бюджет - 1 677,6 млн. руб., в 
бюджет округа - 24,7 млн. руб. Из них наи­
большую долю поступлений составляет 
плата по действующим договорам арен­
ды лесных участков в количестве более 15 
тысяч по 17 видам пользования.

Из лесопользователей, добросовест­
но исполняющих договорные обязатель­
ства по внесению арендной платы, можно 
выделитыООО "Завод МДФ”, ОАО "Югор­
ский лесопромышленный холдинг", АО 
Энергетики и электрификации "Тюмень­
энерго", Компания КанБайкал Резорсез 
Инк.

В то же время размер текущей недо­
имки по платежам за использование ле­
сов на 1 декабря 2015 года составляет 
9 млн. руб.

Наибольшие суммы недоимки по дей­
ствующим договорам аренды лесных уча­
стков имеют предприятия:

ЗАО "Урманский кедр" - 565,1 тыс. руб 
(Ханты-Мансийский район);

ООО "Югразолото” - 492,6 тыс. руб. (Бе­
резовский район);

ООО "Приоритет” - 407,6 тыс. руб. (Ок­
тябрьский район).

С каждым арендатором ведется пре­
тензионно-исковая работа по взысканию 
задолженности и расторжению договоров 
аренды.

Правовым отделом Административного 
управления Департамента природных ре­
сурсов й несырьевого сектора экономики 
автономного округа осуществляется на 
постоянной основе контроль за вступле­
нием в законную силу решений судов, 
истребование в судах исполнительных 
листов и направление их в службу судеб­
ных приставов для принудительного ис­
полнения.

Подробная информация по арендато­
рам - неплательщикам размещена на сай­
те Департамента природных ресурсов и 
несырьевого сектора экономики Ханты- 
Мансийского автономного округа - Югры 
в разделе "Платежи” - "Лесное хозяй­
ство” .
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