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Аганское нефтяное месторож-
дение было открыто Мегионской
нефтеразведочной экспедицией
(МНРЭ) в 1965 году. Запасы мес-
торождения, введенного в разра-
ботку в 1973 году, оказались
столь велики, что и по сей день
оно остается одним из основных
объектов нефтегазодобычи ОАО
«СН-МНГ» – суточная добыча пре-
вышает 6 тыс. тонн. Начиная се-
рию публикаций, приуроченных к
45-летию открытия Аганского ме-
сторождения, хотелось бы вспом-
нить некоторые исторические со-
бытия и факты.

На основе теоретических пред-
посылок нефтегеологии вся За-
падно-Сибирская низменность
рассматривалась как единый
объект поисков. В результате ре-
гиональных геологических, гео-
физических, геохимических ис-
следований, бурения опорных,
параметрических, структурных
скважин были выявлены основ-
ные черты строения всей низмен-
ности. Исходя из представлений
об условиях образования нефти и
газа, формирования их залежей
были определены наиболее веро-
ятные основные зоны нефтегазо-
накопления, места вероятного
расположения месторождений
нефти и газа.

Окончание на стр. 2.
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Официальные итоги голосования были
подведены уже в понедельник, 15 марта
на заседании Территориальной избира-
тельной комиссии. Как отметил предсе-
датель ТИК Юрий Гусейн-Заде, выборы
прошли без каких-либо серьезных нару-
шений. Правом голосования воспользо-
вались 24 процента избирателей. Итак, в
состав новой Думы вошли следующие де-
путаты.

ВЫБОРЫ В ГОРОДСКУЮ ДУМУ СОСТОЯЛИСЬ
14 марта мегионцы и высоковцы вы-

бирали депутатов, которым предстоит в
течение пяти лет выступать от их имени в
городском парламенте. В результате в со-
став новой Думы вошли двадцать чело-
век, четырнадцать из которых представ-
ляют партию «Единая Россия», один –
«Справедливую Россию», пятеро – само-
выдвиженцы.

Первый
избирательный округ

Ирина Горбачева, главный врач БУ
ХМАО – Югра «Психоневрологическая
больница имени Святой Преподобномуче-
ницы Елизаветы»,  Михаил Мушак, началь-
ник МНРЭ ОАО «СН-МНГГ», Людмила
Корнилова, начальник контрольно-ревизи-
онной службы ОАО «СН-МНГ», Лариса
Ковган, казначей ОАО «СН-МНГ», Анна
Юрьева, медицинская сестра МЛПУ «Го-
родская больница».

Второй
избирательный округ

Владимир Бойко, председатель Думы
г. Мегиона четвертого созыва, Евгений
Скотников, главный врач МЛПУ «Город-

ская больница», Олег Дейнека, генераль-
ный директор ЗАО ПП «Система», Аль-
бина Шарафутдинова, директор МОУ
«СОШ № 2», Зульфия Бухардинова, врач
общей практики МЛПУ «Городская боль-
ница».

Третий
избирательный округ

Николай Фердман, депутат Думы г. Ме-
гиона четвертого созыва, осуществляющий
свои полномочия на постоянной основе,
Станислав Зайцев, генеральный директор
ОАО «Мегионжилстрой», Степан Берегой,
заместитель директора по автотранспорту
ООО «Евро-Трэйд-Сервис», Раиса Белико-
ва, директор ДШИ им А.М. Кузьмина, Олег
Шадский, директор ООО «ДубльГИС-Ниж-
невартовск».

Четвертый
избирательный округ

Александр Курушин, генеральный директор
ОАО «Жилищно-коммунальное управление»,
Людмила Яковлева, начальник отдела техно-
логического, бурового и нефтепромыслового
оборудования УМТС ОАО «СН-МНГ», Нико-
лай Дойников, начальник службы погрузочно-
разгрузочных работ и перевозок УМТС ОАО
«СН-МНГ», Владимир Савченко, адвокат,
Николай Сторчай, директор ООО «Интеграл».

Остается добавить, что первое организа-
ционное заседание Думы г. Мегиона пятого
созыва назначено на 18 марта. В этот день
народные избранники должны избрать
председателя Думы, а также сформировать
постоянные депутатские комиссии и выб-
рать их председателей.

Елена УСАНОВА.
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Окончание.
Начало на стр. 1.

На основе полученных резуль-
татов была дана оценка прогноз-
ных запасов нефти и газа, опреде-
лен общий масштаб поисков, их
перспективы. Генеральный план
поисков предусматривал перво-
очередное обнаружение наиболее
крупных месторождений в корот-
кий срок необходимыми объема-
ми поискового бурения.

Таким образом, была создана
эффективная схема поисков нефти
и газа в Западно-Сибирской низ-
менности. Ее реализация на пер-
вом же этапе обеспечила открытие
крупных месторождений, охват
самых разнообразных, в том числе
и отдаленных, но весьма перспек-
тивных районов.

В марте 1961 года было открыто
Мегионское нефтяное месторож-
дение, а в октябре – организована
Мегионская НРЭ.

В 1962 году начальником Меги-
онской НРЭ был назначен В.А.
Абазаров. Приступив к своим обя-
занностям, Владимир Алексеевич
в качестве первоочередной задачи
поставил наращивание темпов
разведки и подготовки запасов не-
фти, прежде всего на Мегионском
месторождении, и энергичный
выход на новые площади.

Принятые В.А. Абазаровым
организационные меры по форми-
рованию коллектива и укрепле-
нию материально-технической
базы позволили экспедиции ком-
плексно решать геологические за-
дачи, и ее дела пошли в гору. Ме-
гионские геологи открывали одно
за другим новые месторождения, в
том числе Ватинское, Северо-По-
курское, Самотлорское.

В сентябре 1965 года бригада
легендарного бурового мастера
Григория Ивановича Норкина от-
крыла Аганское месторождение.

Академик А.А. Трофимук в 1974
году писал: «Достойна удивления
и признательности особая черта
коллектива поисковиков Тюмен-
ской области, воспитанная его ру-
ководителем Ю.Г. Эрвье. Эту чер-
ту можно охарактеризовать как
неудержимое стремление к выяв-
лению новых нефте- и газоносных
районов, пусть даже расположен-
ных в недоступных местах. Мне не
раз приходилось быть свидетелем
упреков в адрес поисковиков Тю-
менской области, что они, уходя в

ДОРОГА
К БОЛЬШОЙ НЕФТИ

К 45-летию открытия Аганского месторождения

отдаленные районы, обрекают ре-
зультаты своих поисков на консер-
вацию, так как из-за отдаленнос-
ти, неблагоприятных климатичес-
ких и географических условий об-
наруженные ими даже богатые ме-
сторождения не смогут быть

объектом разработки. К этому пре-
достережению было бы даже вы-
годно прислушаться, так как за
счет доразведки уже выявленных
крупных месторождений или
вблизи них всегда можно было бы
малой ценой обеспечить заплани-
рованный прирост запасов нефти.
Несмотря на все эти «разумные»

соображения, поисковики
Тюмени дерзновенно уходят
все дальше на Север... Если
бы не было проявлено этого
важного, высокопатриоти-
ческого свойства наших со-
ветских поисковиков нефти
и газа, мы бы не имели Са-
мотлора и других гигантских
месторождений Севера, ко-
торые преобразуют всю гео-
графию баз нефтегазодобы-
чи, обеспечивают резкое по-
вышение эффективности
этой отрасли в нашей стра-
не».

Вслед за геологами за
дело взялись нефтяники и
постепенно начали осваи-
вать открытые месторожде-
ния, что представляло нема-
лые трудности.

В конце сентября 1972
года на Аганское месторож-
дение вертолетом прибыли
руководители и специалисты
Мегионского специального
строительного управления,
Мегионского управления
буровых работ и НГДУ «Ме-

гионнефть». Им предстояло сде-
лать разбивку куста и наметить
первоочередной объем строитель-
ных работ на месторождении.

Весной 1973 года началось раз-
буривание Аганского месторожде-
ния, еще полностью не оконтурен-

ного геологоразведкой. Не было
песчаных карьеров для строитель-
ства кустовых площадок и лежне-
вых дорог, не было электроэнер-
гии, дополнительные трудности
создавали сильная заболоченность
и резкие перепады местности по
высотным отметкам. Проехать на
месторождение можно было в то
время только по зимнику – в ве-
сеннюю распутицу даже вездеходы
были практически бессильны.

Из воспоминаний В.Я. Рудоль-
фа: «На Аган добирались только на
вездеходных машинах. Моей бри-
гаде надо было попасть на 128-ю
скважину, выезжали ранним утром
из Мегиона на вездеходе и проби-
вались более 10 часов. Водитель
выбирал места, где лес повыше, –
там суше, там и шли. С большим
трудом доехали до места, а на об-
ратном пути – стоп! Вездеход за-
рылся по самую кабину. До осени
стоял – нечем было вытащить. А
мы возле скважины так и жили: не
будешь ведь каждый день через
болота домой добираться… Разби-
ли палатку, а оборудование и тру-

бы нам вертолетом забрасывали.
Правда, много чего не хватало, вот
и приходилось почти на каждом
шагу «самодеятельность» прояв-
лять. Но уже когда вызвали приток
нефти, радовались как дети».

Вышкомонтажники построили
первый куст и возвели первую бу-
ровую. Глубина первой скважины
превышала 2,5 км. Возникла про-
блема с обеспечением буровиков
водой. Озер и речек возле первого
куста не оказалось. Получить воду
из артезианской скважины не уда-
лось из-за линз вечной мерзлоты.

Начальнику РИТС Б.И. Исиме-
тову и буровому мастеру Алексан-
дру Максарову пришлось органи-
зовать подвоз воды с озера Кыр-
тыл-Эмтор.

Для Аганского месторождения
была разработана своя технология
бурения под кондуктор с примене-
нием высоковязкого бурового ра-
створа. Вахту и грузы доставляли
вертолетами. Цементировочную
технику и геофизическое оборудо-
вание на период бездорожья остав-
ляли на кусту, где также делали за-
ложение обсадных труб, цемента,
глинопорошка, химических реа-
гентов. Но, несмотря ни на какие
трудности, коллектив выполнял
досрочно основные плановые по-
казатели. С начала года сверх пла-
на было добыто более 65 тыс. тонн
нефти.

В 1974 году на Аган-
ское месторождение
вышла вторая бригада
– бурового мастера
Ф.К. Матвеева. 30 ап-
реля 1975 года там был
пробурен 100-тысяч-
ный метр вахтой бу-
рильщика В.Н. Фате-
ева из этой бригады. И
это несмотря на то, что
дорога с твердым по-
крытием (бетонные
плиты) к этому место-
рождению была закон-
чена строительством
только в 1976 году.

Конечно, те време-
на, когда почти каж-

дой разведочной скважиной от-
крывалось новое крупное, уни-
кальное или гигантское месторож-
дение, прошли. Нет и той широ-
комасштабной государственной
поддержки, которую получали
первооткрыватели нефти в Запад-
ной Сибири. Однако ОАО «СН-
МНГ», применяя новейшие тех-
нику и технологии, продолжает
наращивать запасы углеводород-
ного сырья.

По результатам аудита доказан-
ные запасы нефти и газа ОАО
«НГК «Славнефть» в 2009 году су-
щественно увеличились. Прирост
запасов углеводородов обусловлен
высокой эффективностью геоло-
горазведочных работ, применени-
ем современных методов бурения
и вскрытия пласта, проведением
геолого-технических мероприя-
тий, повышающих нефтеотдачу
продуктивных пластов, а также
продлением срока действия ли-
цензий на разработку ряда место-
рождений.

Валентина ФЕДОРОВА.
Фото из архива редакции.В весеннюю распутицу даже вездеходы были практически бессильны

Принятые В.А. Абазаровым
организационные меры

позволили экспедиции комплексно
решать геологические задачи.

Под его руководством мегионские геологи
открывали одно за другим

новые месторождения

В сентябре 1965 года бригада легендарного бурового мастера Г.И. Норкина
открыла Аганское месторождение

Поисковое бурение на терри-
тории Ханты-Мансийского ав-
тономного округа в 2009 году
привело к открытию 11 место-
рождений.

Такие данные на днях обнаро-
довали ученые Центра рацио-
нального недропользования им.
Шпильмана. Как сообщили в
отделении анализа, регистрации
и обоснования геологоразведоч-
ных работ научно-исследова-
тельской организации, в про-
шлом году на территории Югры
открыты следующие месторож-
дения: Колтогорское, Западно-
Охтымлорское, им. Московцева,
Айское, Озерное, Южно-Ля-
минское, Восточно-Ляминское,
Восточно-Рогожниковское, Вы-
сотное, Нижневынгапуровское
и Южно-Гавриковское. В 2008
году открытым считалось лишь
одно месторождение.

Дебиты скважин на вновь от-
крытых месторождениях изме-
няются в широком диапазоне,
отмечают в пресс-службе цент-
ра. Всего по одиннадцати новым
месторождениям Югры прирост
запасов по категории С1 полу-
чен в количестве 10,2 млн тонн.
По категории С2 прирост соста-
вил 49,8 млн тонн.

11 марта состоялась торже-
ственная церемония – сварка
первого шва на магистральном
нефтепроводе «Пурпе – Само-
тлор», сообщила пресс-служба
губернатора ХМАО.

Магистральный нефтепровод
«Пурпе – Самотлор» соединит
существующую трубопроводную
систему с новым нефтепроводом
«Восточная Сибирь – Тихий
Океан» и откроет перспективные
восточные маршруты для «север-
ной» нефти. Нефтегазовые ком-
пании Ямала, Красноярского
края и Югры получат возмож-
ность наладить поставки не толь-
ко в западном, но и в восточном
направлении на рынок Азиатско-
Тихоокеанского региона.

– Вклад проекта в социальное
самочувствие северян измеряет-
ся новыми рабочими местами с
высоким уровнем оплаты труда,
а для региона – более интенсив-
ным развитием социальной ин-
фраструктуры. Не сомневаюсь,
коллектив компании сможет за-
вершить строительство в наме-
ченные сроки. А первый свароч-
ный шов на этом магистральном
нефтепроводе – это и есть наш
«автограф» в летописи геополи-
тического прорыва России на
Восток», – заявила губернатор
Югры Наталья Комарова.

Говоря о значимости сегод-
няшнего мероприятия для Рос-
сии, заместитель Председателя
Правительства РФ, куратор рос-
сийского ТЭК Игорь Сечин от-
метил, что проект направлен на
решение целого комплекса важ-
нейших экономических задач.
Также, по мнению вице-премь-
ера, при строительстве и эксплу-
атации объектов трубопровод-
ной системы предусмотрены ре-
шения по их безопасной и без-
аварийной эксплуатации, что,
несомненно, окажет минималь-
ное воздействие на окружаю-
щую среду.

В церемонии приняли учас-
тие полпред в Уральском феде-
ральном округе Николай Вин-
ниченко, губернатор Ямала
Дмитрий Кобылкин.

По материалам электронных
информационных агентств.
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   НОВОСТИ  ХОЛДИНГА НОВОСТИ  РЕГИОНА

Конкурсное волнение участни-
ки уже испытали на отборочных
этапах, которые состоялись в каж-
дом подразделении. Но атмосфера
финала – нечто особенное, утвер-
ждают молодые специалисты, про-
шедшие это испытание ранее. Осо-
бенно яркие впечатления остают-
ся, конечно, у призеров и победи-
телей конференции. К примеру, в
прошлом году в заключительном
конкурсе приняли участие более
70 человек. В условиях такой кон-
куренции признание и высокая
оценка компетентных производ-
ственников оставляет не только
приятные воспоминания, но и яв-
ляется стимулом к дальнейшему
росту.

– Опыт участия в конференции
существенно помог мне в профес-
сиональном становлении, – гово-
рит победитель НТТМ–2009 в сек-
ции «Геология и разработка неф-
тегазовых месторождений» Лилия
Шаймарданова (ГеоНАЦ). – Рабо-
та над проектом позволила мне
шире взглянуть на выбранную
тему как с производственной, так
и с экономической точки зрения.
Члены жюри отнеслись к моему
выступлению внимательно и серь-
езно. И я, конечно, рада высокой
оценке своего труда. Но сегодня
мне особенно приятно, что мое
предложение по использованию
методов блокового анализа разра-
ботки месторождений нашло при-
менение на практике.

На конференции Лилия Шай-
марданова представила проект на
примере одного месторождения. А
сейчас блоковый анализ выполнен
уже на семи лицензионных участ-
ках. Эта методика позволяет рас-
сматривать разрабатываемую пло-
щадь по отдельным блокам, выяв-
лять проблемные зоны и затем
подбирать геолого-технические
мероприятия конкретно для дан-
ного участка нефтедобычи. На се-
годняшний день это одно из самых

По результатам сертификаци-
онного аудита специалисты Ассо-
циации «Русский Регистр»  при-
знали действующую в компании
систему стратегического планиро-
вания и управления деятельностью
в области разведки, добычи, пере-
работки, хранения и транспорти-
ровки углеводородного сырья и
продуктов его передела соответ-
ствующей требованиям междуна-
родных стандартов ISO 14001:2004
(охрана окружающей среды) и
OHSAS 18001:2007 (промышлен-
ная безопасность и охрана труда).

Новая интегрированная систе-
ма HSE-менеджмента, позволяю-
щая осуществлять контроль над

НА УРОВНЕ МЕЖДУНАРОДНЫХ СТАНДАРТОВ
В ОАО «НГК «Славнефть» успешно прошла комплексная сертифи-

кация интегрированной системы менеджмента промышленной безо-
пасности, охраны труда и окружающей среды на соответствие меж-
дународным стандартам.

опасными производственными
факторами, предотвращать воз-
никновение инцидентов, аварий и
нештатных ситуаций, была вне-
дрена и функционирует в ОАО
«НГК «Славнефть» с мая 2009 года.
Современные системы управления
промышленными и экологически-
ми рисками в рамках различных
бизнес-процессов действуют и на
основных производственных
предприятиях компании – ОАО
«Славнефть-Мегионнефтегаз» и
ОАО «Славнефть-Ярославнефте-
оргсинтез» (ЯНОС). На ЯНОСе
данная система в 2005 году прошла
сертификацию на соответствие
требованиям международных

стандартов ISO 14001 и OHSAS
18001. В ОАО «Славнефть-Меги-
оннефтегаз» идет активная подго-
товка к получению аналогичных
сертификатов.

Обеспечение безопасности
производственных процессов с
целью защиты жизни и здоровья
работников, минимизации техно-
генного воздействия на окружаю-
щую среду является приоритет-
ным направлением деятельности
ОАО «НГК «Славнефть». Начиная
с 2007 года холдинг ежегодно на-
правляет на финансирование ме-
роприятий по охране труда, обес-
печению промышленной и по-
жарной безопасности свыше 1
млрд рублей. В результате прини-
маемых компанией мер уровень
производственного травматизма и
профессиональных заболеваний
на предприятиях «Славнефти» в

последние годы поступательно
снижается. В 2009 году коэффи-
циент смертельных случаев на 1
млн отработанных часов составил
0,0169, в три с половиной раза
меньше, чем в 2008 году. Также в
2009 году до 0,52 снизился коэф-
фициент ДТП (на 1 млн км) с 0,68
в 2008 году.

Большое внимание «Слав-
нефть» уделяет и вопросам обеспе-
чения экологической безопаснос-
ти. В период с 2003 г. по 2008 г.
предприятия холдинга направили
на выполнение различных приро-
доохранных мероприятий в общей
сложности более 13,8 млрд рублей.
В 2009 году расходы группы ком-
паний «Славнефть» на охрану ок-
ружающей среды превысили 1,2
млрд рублей.

Пресс-служба
ОАО «НГК «Славнефть».

   ТЕБЕ  СЛОВО,  МОЛОДЕЖЬ

КОНФЕРЕНЦИЯ НТТМ
ОТКРОЕТ НОВЫЕ ИМЕНА

Завтра, 20 марта в ОАО «Славнефть-Мегионнефтегаз» стартует оче-
редной молодежный форум научно-технического творчества. Конфе-
ренция по традиции соберет инициативных и талантливых работни-
ков не старше 30 лет, представляющих акционерное общество и до-
черние предприятия.  Участники конкурса вынесут на суд жюри свои
предложения по усовершенствованию технологий нефтедобычи и
развитию производственно-экономических процессов.

перспективных на-
правлений разра-
ботки месторожде-
ний. Данная работа
была также отмече-
на поощрительным
призом жюри на де-
вятой конференции
молодых специалис-
тов организаций,
осуществляющих
виды деятельности,
связанной с исполь-
зованием недр на
территории ХМАО–
Югры (г. Ханты-
Мансийск, 2009 г.).

Свой успех Лилия
прежде всего связы-
вает с поддержкой
непосредственного
руководителя. Год
назад работу моло-
дого геолога над
конкурсным проек-
том курировала на-
чальник отдела гид-
родинамического
моделирования Гео-
НАЦ и производ-
ственник с богатей-
шим опытом Нура-
ния Абдразакова. По
ее же мнению, роль
наставника лишь направляющая,
основная нагрузка по подготовке
темы к докладу лежит все-таки на
плечах участника конференции.
Нурания Шайхеловна считает, что
решающее значение имеет трудо-
любие, целеустремленность и, ко-
нечно, талант молодого специали-
ста.

– Я, безусловно, довольна ре-
зультатом, которого добилась моя
подопечная. Тем самым она под-
держала традиции нашего подраз-
деления, – сказала Нурания Абд-
разакова. – Молодые специалис-
ты ГеоНАЦ постоянно участвуют
в конференции НТТМ и занима-
ют призовые места. Будущим уча-

стникам я желаю преодолеть вол-
нение перед выступлением, быть
уверенными в своих силах. Ведь
все они провели большую подго-
товительную работу и, попав в
финальный конкурс, уже доби-
лись успеха.

Ежегодно интеллектуальные со-
стязания молодых нефтяников
вызывают большой интерес со сто-
роны начинающих и опытных ра-
ботников, руководителей пред-
приятий. Ведь молодые специали-
сты неизменно демонстрируют не-
стандартные подходы к решению
тех или иных технологических за-
дач, свежесть и неординарность
идей.

В этом году конференция науч-
но-технического творчества ОАО
«СН-МНГ» станет еще более гран-
диозным событием. Форум нефтя-
ников приобретает общегородской
статус, так как выступления участ-
ников смогут увидеть все желаю-

щие. Кроме того, на НТТМ–2010
пригласили представителей мест-
ной власти и выпускников школ.
Торжественное открытие форума
состоится в МОУ «Гимназия № 5»
20 марта в 10 часов. Затем начнут
работу восемь секций: «Добыча и
подготовка нефти», «Геология и
разработка нефтегазовых место-
рождений», «Бурение и ремонт
скважин», «Нефтепромысловое
оборудование», «Энергетика,
энергосбережение и теплоэнерге-
тика», «Экономика, финансы и
управление персоналом», «Авто-
матизация производства», «Безо-
пасность производства и охрана
окружающей среды».

Интрига конкурса сохранится
еще в течение недели, так как ре-
зультаты будут объявлены только
27 марта. В этот день в зале дет-
ской школы искусств имени А.М.
Кузьмина состоится презентация
лучших проектов, представлен-
ных участниками конференции,
а затем награждение победителей
и призеров НТТМ–2010. По за-
мыслу организаторов торже-
ственная церемония должна
стать настоящим праздником.
Молодые специалисты ОАО
«СН-МНГ» и творческие коллек-
тивы Мегиона специально для
этого мероприятия готовят свои
выступления.

Конференция научно-техни-
ческого творчества предоставля-
ет возможность познакомиться с
интересными идеями и предло-
жениями по повышению эффек-
тивности производства, внедре-
нию новой техники и техноло-
гий, более совершенных методов
организации труда. Но прежде
всего интеллектуальный форум
дает шанс молодым работникам
заявить о себе как о перспектив-
ных специалистах. Для продви-
жения грамотных, энергичных и
инициативных сотрудников в
ОАО «СН-МНГ» созданы благо-
приятные условия, и это не толь-
ко широкие возможности про-
фессионального и карьерного
роста, но и перспективы дальней-
шего обучения и повышения ква-
лификации.

Елена НОВОСЕЛОВА.
Фото Сергея ЛИПКИНА.

Победителю НТТМ–2009
и сегодня не помешает совет наставника.

На снимке:
Нурания Абдразакова и Лилия Шаймарданова
обсуждают текущие производственные задачи

Губернатор Югры Наталья
Комарова приняла участие в за-
седании антикризисного штаба,
которое в режиме видеоконфе-
ренции провел представитель
президента в Уральском Феде-
ральном округе Николай Вин-
ниченко.

Анализируя ситуацию на рын-
ке труда, Николай Винниченко
отметил позитивные изменения
в Ханты-Мансийском автоном-
ном округе, где продолжается
рост рабочих мест, в том числе
постоянных. Его заинтересовала
ситуация с выявленной Росста-
том задолженностью в 2,8 млн
руб. по предприятию «Сургут-
стройгаз». Наталья Комарова до-
ложила, что меры приняты свое-
временно, долг перед 37 работни-
ками погашен. Она также довела
до сведения полпреда, что прави-
тельство Югры взяло под особый
контроль и ситуацию с выплатой
зарплаты на сельхозпредприятии
«Северное», где прошла реструк-
туризация.

На состоявшейся 15 марта
online-конференции вице-пре-
мьера Дмитрия Козака по вопро-
сам роста тарифов в ЖКХ Ната-
лья Комарова отметила, что
Югра не входит в число субъек-
тов, где платежи населения пре-
высили пределы, установленные
на федеральном уровне, переда-
ет ИА «УралПолит.Ru».

При этом она сообщила, что
дифференциация тарифов по му-
ниципалитетам все же существует.
Как сообщили «УралПолит.Ru» в
пресс-службе губернатора ХМАО
– Югры, первый зампред прави-
тельства региона Вячеслав Но-
вицкий получил указание подго-
товить необходимые документы
для проверки правильности на-
числения тарифов и фактических
платежей населению в тех терри-
ториях, где оплата отдельных ус-
луг превысила 25 %. О необходи-
мости таких мер говорил на кон-
ференции Дмитрий Козак. По
его мнению, в муниципалитетах
должны четко знать, как отразил-
ся рост тарифов на каждом кон-
кретном жителе.

Участники подпрограммы
«Ипотечное жилищное кредито-
вание» могут получить субсидию
за досрочное погашение ипотеч-
ного займа, сообщила пресс-
служба губернатора Ханты-
Мансийского автономного ок-
руга – Югры.

На такую поддержку могут
рассчитывать граждане, опере-

дившие в 2009 году установлен-
ный график платежей на 2,5 % от
первоначальной суммы займа.

Субсидия составляет 1/12 от
общего объема средств внесен-
ного в течение года в счет основ-
ного долга и направляется на
погашение кредита.

Для получения данного посо-
бия участникам окружной жи-
лищной программы необходимо
обратиться в Ипотечное агентство
Югры. Заявления принимаются с
1 марта по 31 июня текущего года.

Как отметили в Агентстве,
при расчете выплаты средствами
досрочного погашения являют-
ся только собственные вложе-
ния граждан. Внесенные сред-
ства материнского капитала и
субсидии бюджетов всех уров-
ней не рассматриваются при
досрочном погашении займа.

По материалам электронных
информационных агентств.
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КРИМИНАЛЬНАЯ
ХРОНИКА

В многотысячном коллективе
«Славнефть-Мегионнефтегаза»
личность Николая Совраненко
известна довольно многим. Кто-то
общался с ним на производстве, а
кто-то был знаком по образова-
тельной или общественной дея-
тельности. Общий трудовой стаж
Совраненко 45 лет, из них 37 – в
нефтяной отрасли. Приехал на се-
вер молодым парнем из небольшо-
го башкирского города Салават.
Прошел трудовой путь от операто-
ра термохимической установки до
главного инженера (за плечами 9
лет работы в Тампонажной конто-
ре, обслуживающей Мегионское
УБР). 23 года назад, в первый же
день основания учебно-курсового
комбината ОАО «СН-МНГ», Со-
враненко возглавил УКК. За это
время обучение в образова-
тельном центре прошли 36
тысяч человек. И это не уди-
вительно, ведь Мегион – го-
род нефтяников. В системе
градообразующего предпри-
ятия работает большая часть
трудоспособного населения.
А подготовке профессио-
нальных кадров, обучению
своих сотрудников акцио-
нерное общество уделяет
особое внимание.

Николай Совраненко из-
вестен многим не только как
хороший производственник
и педагог, но и обществен-
ник. В прошлом он – заведу-
ющий организационного от-
дела горкома комсомола,
председатель профсоюзной,
комсомольской организации на
предприятии. В юности активно
участвовал в общественной жизни
техникума. С 15 лет занимался тя-
желой атлетикой и достиг опреде-
ленных успехов в этом направле-
нии. Штангист Совраненко – не-
однократный чемпион города Са-
лават. Наверное, именно спорт
сыграл важную роль в становлении

«Весенний звон и его
отражение», «Цвет радости
в повседневной жизни»,
«Солнечные переливы
стеклянного мира» – одни
только названия картин
волнуют воображение. Ав-
тор этих произведений –
17-летняя Анна Зацепило-
ва. Свою персональную
выставку Аня назвала
«Цветы для любимой» и
посвятила ее маме, кото-
рая, кстати, тоже рисует. В своих
картинах девушка постаралась
отобразить собственный внутрен-
ний мир – такой же яркий, цвету-
щий, весенний.

– С помощью красок мне очень
хотелось создать праздничное на-

10 марта около 16.00 часов в
дежурную часть по «телефону
доверия» от неизвестного муж-
чины поступило сообщение о
том, что в одном из домов, рас-
положенных в жилом городке
«Автобаза-12» исходит запах хи-
мических реактивов. В ходе ос-
мотра места происшествия со-
трудниками милиции обнаруже-
но и изъято 5 медицинских
шприцов с жидкостью бурого
цвета. Данное вещество переда-
но на экспертизу. По указанно-
му факту возбуждено уголовное
дело.

9 марта в квартире дома по
улице Садовой 31-летний жи-
тель нашего города в ходе ссоры,
вспыхнувшей при распитии
спиртных напитков, причинил
телесные повреждения бывшей
супруге и открыто похитил у нее
денежные средства в сумме 7000
рублей  и паспорт. Злоумышлен-
ник по «горячим следам» был за-
держан оперативной группой.
Похищенное изъято. По данно-
му факту возбуждено уголовное
дело.

В ночь на 12 марта неизвест-
ный злоумышленник, путем
свободного доступа, похитил
заднее левое колесо с автомоби-
ля «Нива Шевроле», припарко-
ванного возле дома по улице
Львовской, 6а. Потерпевшему
причинен значительный мате-
риальный ущерб. По данному
факту проводится проверка.

12 марта около 16.30 часов из
зала самообслуживания супер-
маркета «Универсам» гражда-
нин, путем свободного доступа,
совершил кражу продуктов пи-
тания на сумму более тысячи
рублей. Принятыми мерами зло-
умышленник был «взят с полич-
ным». По данному факту воз-
буждено уголовное дело.

13 марта неизвестные лица
путем обмана завладели денеж-
ными средствами, прислав на
сотовый телефон 52-летней
женщине SMS-сообщение с
просьбой положить на указан-
ный ими номер денежные сред-
ства в сумме 550 рублей. По дан-
ному факту проводится провер-
ка.

13 марта при проведении опе-
ративно-розыскных мероприя-
тий сотрудниками по борьбе с
незаконным оборотом наркоти-
ческих средств около магазина
«Березка» по улице Западная
был задержан двадцатишести-
летний гражданин, у которого в
ходе личного досмотра в карма-
не куртки был обнаружен  и
изъят медицинский шприц с
жидкостью бурого цвета. Веще-
ство передано на экспертизу. По
данному факту возбуждено уго-
ловное дело.

Днем 14 марта злоумышлен-
ник проник через открытую
форточку в один из балков 1-го
микрорайона, откуда похитил
два фотоаппарата, золотую це-
почку и денежные средства. По-
терпевшему причинен значи-
тельный материальный ущерб
на общую сумму 16500 рублей.
По данному факту возбуждено
уголовное дело. Ведется след-
ствие.

По материалам ОВД
по г. Мегиону.

В ОВД по г. Мегиону
подведены итоги

прошедшей недели

ВСЯ ЖИЗНЬ НА БЛАГО ЛЮДЕЙ
«Не стоит бежать за уходящим поездом, потому что всему свое

время. Дорогу молодым», – так говорит ветеран труда, почетный не-
фтяник Николай Совраненко. Буквально недавно коллеги из депар-
тамента управления персоналом проводили Николая Александрови-
ча на заслуженный отдых – с чувством сожаления и в то же время
гордости за то, что посчастливилось работать с таким человеком.
Более сорока лет своей жизни Николай Совраненко посвятил нефтя-
ной отрасли.

юноши, сделал его волевым и по-
настоящему неравнодушным че-
ловеком, готовым отдавать много
сил и времени на решение обще-
ственно значимых задач.

Вся жизнь Николая Совранен-
ко посвящена работе с людьми,
работе на благо людей. Не случай-
но четыре года назад Николай
Александрович был избран кол-
лективом ОАО «СН-МНГ» предсе-
дателем совета представителей ра-
ботников акционерного общества.
С большим достоинством и ответ-
ственностью он выполнял обязан-
ности по этой выборной должнос-
ти: посещал трудовые коллективы,
выявлял волнующие работников
вопросы, был тем самым провод-
ником между ними и руковод-
ством «Мегионнефтегаза».

– Мне всегда нравилось об-
щаться с людьми, – рассказывает
ветеран труда Николай Совранен-
ко. – Такая деятельность, конечно,
много времени и энергии отнима-
ет, но мне не в тягость. Это ведь
очень важная и необходимая рабо-
та. Руководство предприятия мо-
жет не знать всех чаяний произ-
водственников. На основании по-

лученной информации, как прави-
ло, принимаются меры, решаются
посильные задачи на благо людей,
формируются такие важные доку-
менты как Коллективный договор,
к примеру.

За многолетний и добросовест-
ный труд Николай Александрович
отмечен разными наградами: по-
четными грамотами ОАО «СН-
МНГ», Благодарностью и Почет-
ной грамотой президента ОАО

«НГК «Славнефть». Также ему
присвоены звания Ветерана тру-
да ОАО «СН-МНГ» и Почетного
нефтяника России. А в день вы-
хода на пенсию Николаю Совра-
ненко от лица генерального ди-
ректора градообразующего пред-
приятия была объявлена Благо-
дарность. На заслуженный отдых
Николая Александровича прово-

жал весь коллектив департамента
управления персоналом. Много
теплых слов услышал в этот день
юбиляр. Долгие годы работы в
ОАО «СН-МНГ» не прошли да-
ром. Николаю Александровичу,
действительно, есть чем гордить-
ся и есть что рассказать своим
внукам.

– Все это время мы активно тру-
дились, добывали нефть. Жизнь на
предприятии кипела вовсю – и

производственная, и обще-
ственная. У нас, в тампонаж-
ке, был очень дружный кол-
лектив. Тридцать лет назад
мы, можно сказать, все созда-
ли своими руками. Причем за
короткий срок. С тех пор, ко-
нечно, много воды утекло.
Немного грустно уходить на
пенсию, но я считаю, что все-
му свое время. Невозможно
постоянно работать на пре-
жнем уровне. Годы берут свое.
Да и молодежи надо место ус-
тупать.

Но на пенсии сидеть сло-
жа руки Совраненко тоже не
будет – не такой человек. Ни-
колай Александрович займет-
ся преподавательской дея-
тельностью, благо богатый

опыт работы в нефтедобыче позво-
ляет ему это. Кроме того, Николай
Совраненко заядлый дачник и еще
дедушка трех внуков, которые
тоже требуют внимания. Так что
приятных семейных забот и хлопот
в жизни ветерана с выходом на
пенсию прибавится.

Лиана СВЕТЛАНОВА.
Фото Петра МЕЛЕНИКА.

   МЕГИОН  ТВОРЧЕСКИЙ

Ц В Е Т Ы  Д Л Я  Л Ю Б И М О Й

строение женщинам и девушкам
нашего города, – говорит Анна За-
цепилова. – Я хочу, чтобы в День
восьмого марта всем мегионкам
всегда дарили цветы. Ведь они так
прекрасны. Моя мама их очень
любит.

Дар к рисованию, можно ска-
зать, передался Ане по наследству.
С кистью и красками она не рас-
стается с юных лет. Благодаря сво-
ему преподавателю Руслане Богда-
новне Галив успешно окончила
детскую художественную школу.

– Городок у нас небольшой, но
очень много талантов, – говорит
заведующая экскурсионно-турис-
тическим отделом регионального
историко-культурного и экологи-
ческого центра Наталья Машко. –
Конечно, если бы у музея были
свои выставочные залы, как рань-
ше, мы бы чаще такие выставки
проводили. Рады, что удалось раз-
местить Анины картины. Они
очень интересные, яркие. В них
звучит любовь и весна. На улице
такая непогода, а здесь, посмотри-
те, какая красота. И потом, эта вы-
ставка посвящена маме. Пожалуй,
самое дорогое, что есть у детей, да
и взрослых – это мама.

На создание одной картины
обычно уходит около двух недель.
Но есть и более сложные произве-
дения. К примеру, «Волшебство
востока». Всего на выставке пред-
ставлено около 20 работ.

– Рисовала бы чаще, но в связи
с тем, что выпускной класс и не-
обходимо готовиться к поступле-
нию в архитектурный вуз, свобод-
ного времени мало, – признается
Анна Зацепилова.

Кстати, среди посетителей уже
были желающие пробрести карти-
ны. Но они не продаются. Творчес-
кими работами можно просто на-
сладиться, побывав в зале город-
ского музея. Положительный за-
ряд эмоций обеспечен. Здесь же, в
специальной книге отзывов, меги-
онцы оставляют свои пожелания
юной художнице. Выставка про-
длится до 10 апреля.

Лиана СВЕТЛАНОВА,
Фото Петра МЕЛЕНИКА.

Речь идет не о букетах, подаренных мужчинами в День 8 Марта, а
картинах, которые нарисовала юная мегионка и посвятила их своей
маме. В городе проходит персональная выставка «Цветы для любимой»
воспитанницы детской художественной школы Анны Зацепиловой.
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ПО  СТРАНИЦАМ  ЦЕНТРАЛЬНОЙ  ПРЕССЫ

КОРОТКО
   АКТУАЛЬНО

Порядок пока остается неиз-
менным, несмотря на многочис-
ленные инициативы, в том числе
и законодательные, раз и навсегда
отменить весенне-осеннее стрел-
ковращение.

И сейчас в думском портфеле
есть законопроект «справороссов»,
авторы которого председатель Со-
вета Федерации Сергей Миронов,
председатель Комитета Госдумы по
науке и наукоемким технологиям
Валерий Черешнев и депутат Иван
Грачев предлагают «на законода-
тельном уровне определить поря-
док исчисления времени, в соот-
ветствии с которым на территории
Российской Федерации в течение
всего календарного года устанав-
ливается поясное время плюс один
час без дополнительного перевода
ежегодно часовой стрелки».

«Справороссов» не убеждает
статистика, которая, якобы, свиде-
тельствует о большой экономии
электроэнергии, вызванной тем,
что россиянам не приходится тру-
диться от темна до темна – их ра-
бочий день вполне укладывается в
светлое время суток. Авторы зако-
нопроекта убеждены, что «небла-
гоприятные последствия для здо-
ровья граждан несопоставимо
больше, чем возможная экономи-

Эксперты боятся прогнозиро-
вать масштабы «бедствия», но по
факту после 1 апреля население
недосчитается десятка тысяч тер-
миналов. Кроме того, в термина-
лах «владельцев-счастливчиков»,
успевших провести фискализа-
цию, может подняться комиссия,
так как им придется возмещать
свои затраты. При этом рынок мо-
ментальных платежей давно при-
обрел статус социально значимого.
По данным НАУЭТ, две трети на-
селения России хотя бы раз в не-
делю совершают оплату своих по-
вседневных услуг через платежные
терминалы, пользователями тер-
миналов являются 90 % россий-
ских домохозяйств.

Общее число платежей, приня-
тых через пункты моментальной
оплаты, в 2009 году выросло на 9 %
и составило 5,9 млрд, а это более
16 млн транзакций в день.

– Мы ожидаем очереди в цент-
ры технического обслуживания
(ЦТО) и налоговых инспекциях в
течение всего марта, но, учитывая,
что на рынке моментальных пла-
тежей задействовано около сотни

КОМЕНДАНТСКИЙ
ЧАС

ДЛЯ АЛКОГОЛЯ

Не факт, что в России будет
введен запрет на ночную прода-
жу крепкого алкоголя именно с
21.00 до 11.00. 11 марта прави-
тельственная комиссия по воп-
росам регулирования алкоголь-
ного рынка во главе с первым
вице-премьером Виктором Зуб-
ковым приняла решение допол-
нительно проработать этот воп-
рос.

– Надо еще раз внимательно
посмотреть, учесть уже суще-
ствующую практику примене-
ния подобных ограничений в
регионах России, – пояснил это
решение комиссии Виктор Зуб-
ков «Российской газете». Дело в
том что в ряде регионов страны
уже действуют более жесткие ог-
раничения по времени продажи
алкоголя, чем те, которые пред-
лагаются сегодня.

Накануне в СМИ активно
обсуждалось предложение Рос-
алкогольрегулирования огра-
ничить по всей стране продажу
алкоголя крепостью выше 15
градусов с девяти вечера до
одиннадцати утра. При этом у
Минэкономразвития и Мин-
промторга иные мнения на этот
счет. Они тоже за запрет, но
предлагают опечатывать витри-
ны с десяти и с одиннадцати ве-
чера, соответственно. При этом
существует точка зрения, что
утром начинать торговлю креп-
ким алкоголем следует не с
одиннадцати, а с восьми часов
утра.

Впрочем, говорить о вводе
«комендантского часа» для ал-
коголя пока рано. Поскольку
если решение об ограничении
времени розничной продажи
крепкого алкоголя примет пра-
вительство, законопроект дол-
жен будет еще пройти парла-
мент и утверждение президен-
том.

По материалам «Российской
газеты» № 5130 (51)
от 12 марта 2010 г.

ИГРА СО СТРЕЛКАМИ
Переход на летнее время пока не отменен

В последнее воскресенье марта Россия, вероятно, опять проснет-
ся на час раньше. В 2 часа ночи 28 марта страна должна будет пере-
вести часовую стрелку вперед – на летнее время, как она делает это
уже на протяжении почти тридцати последних лет, начиная с 1 апре-
ля 1981 года.

ческая выгода от дополнительно-
го ежегодного перевода часовой
стрелки, которая связывается
только с экономией электроэнер-
гии».

Делая такой вывод, парламента-
рии ссылаются на мнения экспер-
тов, считающих, что «ежегодный
перевод часовой стрелки на час
вперед (переход с «зимнего на лет-
нее» время) вызывает значитель-
ное ухудшение здоровья граждан в
период адаптации после указанно-
го перевода часовой стрелки», и
приводят данные отдельных ис-
следований, проводившихся в ре-
гионах, которые показали, «что в
течение первых двух недель после
перевода часовой стрелки на час
вперед число вызовов «скорой по-
мощи» вырастает на 12 процентов,
количество самоубийств возраста-
ет на 66 процентов, число несчаст-
ных случаев увеличивается на 29
процентов, смертность от инфарк-
та миокарда увеличивается на 75
процентов. Однако авторы законо-
проекта не скрывают, что «комп-
лексных исследований влияния
перехода на «летнее» время на все
сферы человеческой жизни не
проводилось».

Это подтверждает и первый за-
меститель руководителя фракции

«Единая Россия», член Комитета
ГД по охране здоровья, заслужен-
ный врач РФ Татьяна Яковлева.
Комментируя по просьбе «РГ» си-
туацию с переводом стрелок,
Яковлева заметила, что «до сих пор
никаких новых научных данных об
отрицательном влиянии на здоро-
вье людей часовых изменений
нет».

«Если ученые подтвердят факты
неблагоприятного влияния пере-
вода часов на организм человека,
то я буду только «за» подобный за-
конопроект», – заявила Татьяна
Яковлева.

Кстати, свою законодательную
инициативу, отменяющую летнее
время, «справороссы» оформили и
внесли в Госдуму, вдохновившись
президентским Посланием, в но-
ябре 2009 года.

Комитет Госдумы по науке и на-
укоемким технологиям, который
определен соисполнителем по это-

му документу, уже заявил о своей
поддержке концепции Федераль-
ного закона «О порядке исчисле-
ния времени на территории Рос-
сийской Федерации». Ответствен-
ный за законопроект Комитет Гос-
думы по охране здоровья пока не
рассматривал эту инициативу
«справороссов».

На Охотном Ряду ждут заключе-
ние правительства по законопро-
екту. В правовом управлении ниж-
ней палаты считают, что документ
нуждается в корректировке. В мар-
товский план законотворчества
инициатива «справороссов» не
включена. Однако, если будет на
то политическая воля, законопро-
ект может появиться в повестке
пленарного заседания сверх плана
и оперативно принят. До перевода
стрелок на лето время еще есть.

«Российская газета» –
Федеральный выпуск № 5130 (51)

от 12 марта 2010 г.

   БУДЬТЕ  В  КУРСЕ

ОТКЛЮЧАТ ОТ СЕТИ
С 1 апреля вступает в силу закон, согласно которому все небанков-

ские платежные терминалы должны быть оборудованы контрольно-
кассовой техникой (ККТ). Однако поставить ККТ – это только полдела,
необходимо пройти регистрацию в налоговой инспекции. До вступле-
ния в силу требований об обязательном применении ККТ и постанов-
ке ее на учет в налоговой инспекции осталось две недели. При этом на
российском рынке сейчас только 40 % из существующих терминалов
уже оснащены ККТ, но лишь 1 % поставлены на учет в налоговых орга-
нах (данные Национальной ассоциации участников электронной тор-
говли (НАУЭТ) за февраль 2010 года). Налоговики уже заявили, что
проверки начнутся с первого дня действия закона и работа термина-
лов, не соответствующих данному требованию, будет запрещена.

тысяч компаний, к 1 апреля толь-
ко незначительная часть владель-
цев платежных терминалов смо-
жет соответствовать букве закона,
– говорит Борис Ким, председа-
тель комитета по платежным сис-

темам и банковским инструментам
НАУЭТ. – С 1 апреля многие вла-
дельцы терминалов будут вынуж-
дены приостановить свою деятель-
ность, а соответственно, будут пла-
тить за аренду помещений, не по-
лучая дохода за свою деятельность,
а это далеко не все смогут себе
позволить. К слову сказать, более
50 % владельцев терминалов явля-
ются индивидуальными предпри-
нимателями.

Как отметил Андрей
Романенко, CEO OE
Investments (розничный
бренд QIWI (КИВИ),
все условия для приве-
дения деятельности по
приему платежей в со-
ответствие требовани-
ям закона появились
менее чем за месяц до
даты вступления этих
требований в силу.
«Приобретение конт-
рольно-кассовой тех-
ники, ее регистрация в
налоговой инспекции и
ЦТО требуют времени,
– отметил эксперт. –
Значительная часть
агентов платежных си-
стем не успеет совер-
шить все необходимые
действия для фискали-
зации терминалов.
Большинство платеж-

ных терминалов прекратит свою
работу после 1 апреля, учитывая
предупреждение налоговых орга-
нов о планируемых проверках, и
рынок электронных платежей бу-
дет временно парализован».

Напомним, что своевременно-
му исполнению требований зако-
на мешала несогласованность
между различными государствен-
ными органами, задействованны-
ми в процессе. В августе 2009 года
Минпромторг заявил, что ни одна
из моделей фискальных регистра-
торов, внесенных в Государствен-
ный реестр, не соответствует тре-
бованиям закона и не может ис-
пользоваться в платежных терми-
налах. Только в феврале 2010 г.
ФНС разъяснила, что до 2011 года
в платежные терминалы можно ус-
танавливать любую ККТ, внесен-
ную в реестр. Далее перед исполь-
зованием ККТ в платежном терми-
нале ее необходимо зарегистриро-
вать в налоговых органах и поста-
вить на учет и обслуживание, под-
готовив техническую документа-
цию, подписав договор с ЦТО. Од-
нако многие ФНС отказывали в
регистрации ККТ, требуя от вла-
дельцев аппаратов дополнитель-
ную информацию, предоставление
которой не предписывает ни один
нормативный акт. Только в начале
февраля сего года глава Комитета
Госдумы по финансовому рынку
Владислав Резник, озаботивший-
ся сложившейся ситуацией, поста-
вил перед Минфином вопрос о не-
соответствии требований ФНС за-
конодательству. В ответе Резнику
Минфин разъяснил, что дополни-
тельные требования со стороны
ФНС и отказ в регистрации при их
невыполнении неправомерны.

По материалам «Российской
Бизнес-газеты» № 741 (8)

от 16 марта 2010 г.

РАБОТА
НАД ОШИБКАМИ

Госдума готовит новый закон
об образовании. Документ объ-
единит и модернизирует суще-
ствующие законы «Об образо-
вании» и «О высшем и послеву-
зовском профобразовании», ко-
торые содержат многочислен-
ные отсылки в кодексы, поясне-
ния и дополнения.

В новом законе будут пропи-
саны нормы по всем уровням
образования, включая дошколь-
ное, профессиональное – на-
чальное, среднее и высшее, до-
полнительное. Как считают не-
которые эксперты, новый за-
кон уравняет права негосудар-
ственных и государственных об-
разовательных учреждений, в
том числе финансовые. Все за-
конодательные акты, которые
касаются государственных уч-
реждений, будут распростра-
няться и на частные. Большие
перемены ждут дошкольное об-
разование.

«Российская газета» № 5132
(53) от 16 марта 2010 г.
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НЕДВИЖИМОСТЬНЕДВИЖИМОСТЬНЕДВИЖИМОСТЬНЕДВИЖИМОСТЬНЕДВИЖИМОСТЬ
ПРОДАЕТСЯПРОДАЕТСЯПРОДАЕТСЯПРОДАЕТСЯПРОДАЕТСЯ
1-комн. 1-комн. 1-комн. 1-комн. 1-комн. меблированная кв. по ул. Сутормина, 12,
2 эт., 37,5 кв. м, цена 1, 6 млн руб. Тел. 3-33-01. (3-1)

1-комн. кв.1-комн. кв.1-комн. кв.1-комн. кв.1-комн. кв. в новом кап. доме, 58 кв. м. Тел.
8-912-531-36-29. (3-2)

1-комн. кв. 1-комн. кв. 1-комн. кв. 1-комн. кв. 1-комн. кв. в п. Высокий, 8 мкр., косметич. ре-
монт. Тел. 8-950-523-65-52. (3-2)

1-комн. кв.1-комн. кв.1-комн. кв.1-комн. кв.1-комн. кв. в центре г. Тюмени, ул. 50 лет Ок-
тября, 5 этаж, 9-эт. кирпич. дома, дому 5 лет,
об. пл. 38 кв. м, жилая пл. 17 кв. м. кухня 9 кв.
м., лоджия 6 кв. м, хороший ремонт, гардероб-
ная, современная кухня, закрытый двор со
шлагбаумом, 10 мин. до Нефтегазового уни-
верситета. Тел. 8-904-490-77-01. (3-3)

КомнатКомнатКомнатКомнатКомнатааааа в Москве, метро Пражская (15 мин.).
Площадь 14,1 кв. м, в 3-комн. кв. Тел. 8-926-
619-42-95. (3-3)

2-комн. кв.2-комн. кв.2-комн. кв.2-комн. кв.2-комн. кв. меблированная в р-не «Уюта», 3 эт.,
недорого. Тел. 3-89-33, 8-950-524-97-94. (3-2)
2-комн. кв.2-комн. кв.2-комн. кв.2-комн. кв.2-комн. кв. 3-листнике, евроремонт. Тел.
60-003. (3-1)

2-комн. кв. 2-комн. кв. 2-комн. кв. 2-комн. кв. 2-комн. кв. по ул. Кузьмина, 22, ДСК, 6 эт.,
СРОЧНО, цена 2,2 млн руб., торг уместен. Тел.
3-21-43, 8-904-479-76-21. (3-3)

2-комн. кв., 2-комн. кв., 2-комн. кв., 2-комн. кв., 2-комн. кв., 5 эт. 9-этажного дома, АСБ, сол-
нечная сторона, напротив школы № 3, большая
остекленная лоджия, цена 2,2 млн руб. Тел.
8-912-532-97-91, 3-37-66. (3-1)

3-комн. кв.3-комн. кв.3-комн. кв.3-комн. кв.3-комн. кв. в р-не школы № 1 или меняется на
1-комн. Тел. Тел. 8-912-535-17-09, 8-950-528-
36-37. (3-3)

3-комн. кв.3-комн. кв.3-комн. кв.3-комн. кв.3-комн. кв. в кап. фонде в п. Высокий, об. пл.
80, 7 кв. м, 2 эт., рядом огород и гараж. Тел.
8-982-536-54-18. (3-3)

З-комн. кв.З-комн. кв.З-комн. кв.З-комн. кв.З-комн. кв. по ул. Заречная 14/1, АСБ, 9 эт.,
торг при осмотре. Тел. 3-52-35. (3-1)

3-комн. кв.3-комн. кв.3-комн. кв.3-комн. кв.3-комн. кв. по ул. Ленина, 4 эт., 2 балкона. Тел.
8-904-469-51-12, 8-912-535-05-50. (3-1)

Дом Дом Дом Дом Дом в ст. Холмская Абинского р-на Краснодар-
ского кр., 58 кв. м, кухня 19 кв. м, газ, вода,
земля 10 сот. Тел. 8-964-916-74-32. (3-1)

Дача Дача Дача Дача Дача в СОТ «Геолог», 2-этажный дом, покрытый
металлопрофилем, печь, все постройки, свет,
вода. Тел. 8-950-528-49-30. (3-3)

Дача,Дача,Дача,Дача,Дача, 6 сот., 2-эт. дом, баня, все насаждения,
прописка. Тел. 8-951-970-69-74. (3-3)

Земельный участЗемельный участЗемельный участЗемельный участЗемельный участококококок 12,5 кв. м в черте горо-
да, дом 32 кв. м, прописка. Тел. 3-72-26, 8-922-
413-55-87. (3-3)

МЕНЯЕТСЯМЕНЯЕТСЯМЕНЯЕТСЯМЕНЯЕТСЯМЕНЯЕТСЯ
4-комн. кв.4-комн. кв.4-комн. кв.4-комн. кв.4-комн. кв. приват. в р-не городской поликли-
ники, 5-эт. дом, ремонт, пластиковые окна, бал-
кон утепленный на 1-комн. кв. с доплатой, две
1-комн. с доплатой, 2-комн. кв. или продается.
Тел. 3-75-50 (после 18.00). (3-2)

АРЕНДААРЕНДААРЕНДААРЕНДААРЕНДА
СдаетсяСдаетсяСдаетсяСдаетсяСдается комната меблированная в общежи-
тии, цена 6 тыс. руб. Тел. 60-985. (3-3)

СдаетсяСдаетсяСдаетсяСдаетсяСдается комната в 2-комн. кв. одинокой жен-
щине. Тел. 8-950-527-92-23. (3-1)

Сдается Сдается Сдается Сдается Сдается 1-комн. благоустроенная кв. по ул.
Сутормина, 12, док-ты для отчета предоставля-
ются, посуточно. Тел. 8-902-853-48-16. (3-2)

СдаетсяСдаетсяСдаетсяСдаетсяСдается посуточно 1-комн. кв., 1,3 тыс. руб./
сут., док-ты для отчета предоставляются. Тел.
3-33-01. (3-1)

Т РТ РТ РТ РТ РАНСПОРТАНСПОРТАНСПОРТАНСПОРТАНСПОРТ
ПРОДАЕТСЯПРОДАЕТСЯПРОДАЕТСЯПРОДАЕТСЯПРОДАЕТСЯ
Ниссан Санни,Ниссан Санни,Ниссан Санни,Ниссан Санни,Ниссан Санни, 1999 г.в., серебристый, сигна-
лизация с а/з, 2 компл. резины, литые диски на
15, хорошая музыка. Тел. 8-904-469-00-25. (3-1)

Опель Астра Опель Астра Опель Астра Опель Астра Опель Астра 3-дв., 2008 г.в., цвет темно-синий,
комплектация КОСМО, МКПП, ДВС 1,6 – 116
л.с., а/з, сабвуфер. Цена 490 тыс. руб. Тел.
8-950-522-96-71, 8-904-479-86-09. (3-1)

ТТТТТойоойоойоойоойоттттта Витц,а Витц,а Витц,а Витц,а Витц, 2002 г. в., цвет синий, ДВС 1л,
подогрев 1кВт, комплект летней резины на
литье. 170 тыс. руб. СРОЧНО! Тел.: 8-908-897-
49-85, 3-41-51. (3-1)

ТТТТТойоойоойоойоойоттттта Королла,а Королла,а Королла,а Королла,а Королла, 1997 г.в., АКПП, ПЭП, в о/с.
Тел. 3-08-93, 70-870. (3-1)

ГГГГГА РА РА РА РА РА Ж ИА Ж ИА Ж ИА Ж ИА Ж И
ПРОДАЕТСЯПРОДАЕТСЯПРОДАЕТСЯПРОДАЕТСЯПРОДАЕТСЯ
ГГГГГараж араж араж араж араж железный в кооперативе «Кароса». Тел.
8-912-535-17-09. (3-3)

ГГГГГараж араж араж араж араж капитальный в кооперативе «Дорожник,
4х6 под Газель. Тел. 8-922-417-13-16. (3-2)

ГГГГГараж араж араж араж араж или сдается в аренду. Обращаться по ад-
ресу: г. Мегион, ГСК «Вышкарь», тел. 41-24-84, 68-
93-00, 8-982-532-74-47 (в Нижневартовске). (3-2)

ГГГГГараж араж араж араж араж капитальный в ГСК «Вышкарь», или сда-
ется в аренду. Тел. 41-24-84, 68-93-00 (в Ниж-
невартовске). (3-1)

АРЕНДААРЕНДААРЕНДААРЕНДААРЕНДА
СдаетсяСдаетсяСдаетсяСдаетсяСдается 2-эт. кап. благоустроенный гараж, 200
кв. м. Тел. 8-904-456-57-44, 8-922-421-50-76. (3-2)

ОБЪЯВЛЕНИЯ, ПОЗДРАВЛЕНИЯ, РЕКЛАМА
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Уважаемые коллеги,
Алексей Дмитриевич Доронин,

Владимир Григорьевич Терновой,
Анатолий Андреевич Попов,
Павел Павлович Катречко,

Виктор Борисович Коваленко,
Ринат Мирсаитович Исламов,

Сергей Валентинович Коновалов,
Александр Владимирович Ефимов,

Виктор Иосифович Ладыко,
Геннадий Алексеевич Булычев,
Анатолий Георгиевич Санков,
Сергей Николаевич Шаповал,
Владимир Иванович Немыкин,
Николай Валентинович Ельцов,

Олег Геннадиевич Семенов,
Геннадий Михайлович Бердюжа,

Александр Константинович Булгару,
Василий Николаевич Баранчук,
Андрей Федорович Белетников,

Виталий Иванович Фадеев,
Юрий Иванович Мраченко,

Светлана Анатольевна Шадт,
Александр Николаевич Чариков,
Валерий Иванович Пономарев,

Владимир Владимирович Литвин,
Магир Шихбала-оглы Керимханов,

Андрей Николаевич Матушкин,
Магомедмурат Бийсолтанович Умалатов,

Александр Александрович Соловьев,
Анатолий Анатольевич Яковлев,
Александр Николаевич Холин,

Александр Петрович Шкильнюк,
Вадим Вадимович Сеурко,

Максим Валентинович Удодов,
Владимир Сергеевич Неверов,

Геннадий Петрович Агеев,
Рустам Нурисламович Гарифуллин,

Илья Иванович Пижамов,
Сергей Геннадьевич Судобицкий,

Сергей Александрович Загорулько,
Абдужаббор Абдулоджонович

Маматкулов,
Радик Равилович Билалов,

Андриян Валерьевич Ташбулатов,
Руслан Ильдарович Мухарамов,
Сергей Сергеевич Ташбулатов,

Руслан Ильдарович Мухарамов,
Павел Валерьевич Малафеев,
Алексей Васильевич Рабочий,

Максим Александрович Пронь,
Рустам Габдуллаевич Юсупов,

поздравляем вас с днем рождения!
В этот день рождения, в  день особый этот,
Пожелать хотим мы солнечного света,
И тепла, и ласки, и здоровья тоже,
Пусть печаль, невзгоды век вас

не тревожат.
С уважением, коллектив
ООО «Мегион-Сервис».

Мегионская
городская организация

«Всероссийское общество инвалидов»
поздравляет с юбилеем

Татьяну Анатольевну Шатунову,
Дмитрия Васильевича Шлябина,
Петра Трофимовича Юкишева,
Геннадия Ивановича Батуева,
Татьяну Александровну Дану,

Геннадия Борисовича Баранова!
Желаем безоблачных радостных дней,
Согретых любовью родных и друзей,
Наполненных лаской, удачей, теплом,
Похожих на сказку, на сбывшийся сон!

ИНФОРМАЦИОННОЕИНФОРМАЦИОННОЕИНФОРМАЦИОННОЕИНФОРМАЦИОННОЕИНФОРМАЦИОННОЕ
СООБЩЕНИЕСООБЩЕНИЕСООБЩЕНИЕСООБЩЕНИЕСООБЩЕНИЕ

Открытое акционерное общество
«Славнефть-Мегионнефтегаз» сообща-
ет о наличии на складе запасов черно-
го металлолома, подлежащего реали-
зации, и  приглашает организации, за-
интересованные в его приобретении.

Подробная информация об объ-
емах, ценах и других условиях приоб-
ретения  черного металлолома содер-
жится в предложении делать оферты
(ПДО) № 1018.

Информация будет предоставлена
любому претенденту при обращении по
указанным ниже контактным данным.

Предложения по покупке принима-
ются до «2» апреля 2010 года 13:00
часов (время московское).

Внимание! Настоящее предложение
ни при каких обстоятельствах не может
расцениваться как публичная оферта.
Соответственно, Заказчик не несет ка-
кой бы то ни было ответственности за
отказ заключить договор с лицами, об-
ратившимися с предложением заклю-
чить соответствующую сделку.

КонтКонтКонтКонтКонтактное лицо по любым вопро-актное лицо по любым вопро-актное лицо по любым вопро-актное лицо по любым вопро-актное лицо по любым вопро-
сам, касающимся продажисам, касающимся продажисам, касающимся продажисам, касающимся продажисам, касающимся продажи черногчерногчерногчерногчерногооооо
метметметметметаллолома, тел.: аллолома, тел.: аллолома, тел.: аллолома, тел.: аллолома, тел.: (34663)-4-62-75,
(34663)-4-66-83;  факс:  факс:  факс:  факс:  факс: (34663)-4-10-95,
(34663) 4-63-17; (tender@mng.slavneft.ru)

ДОСРОЧНАЯ ПОДПИСКА –
ЭТО ВЫГОДНО!

С 1 февраля во всех почтовых отделениях страны стартова-
ла досрочная подписка на второе полугодие 2010 года на ряд
областных и центральных печатных изданий. Основное пре-
имущество досрочного подписного периода в том, что чита-
тель получает возможность оформить подписку по старым
ценам издательств. Досрочная подписка продлится до 1 апре-
ля 2010 года, после чего начнется основной период подпис-
ной кампании.

Оформить подписку можно в любом почтовом отделении,
а также пригласить почтальона на дом или в офис.

Современный человек постоянно нуждается в своевремен-
ной информации и самый удобный способ получить ее –
оформить подписку на центральные и местные газеты, жур-
налы. Сделайте оригинальный подарок своим друзьям и близ-
ким – подарите полугодовую подписку на любимое издание.

Почта России всегда рядом!

ВНИМАНИЮ АКЦИОНЕРОВВНИМАНИЮ АКЦИОНЕРОВВНИМАНИЮ АКЦИОНЕРОВВНИМАНИЮ АКЦИОНЕРОВВНИМАНИЮ АКЦИОНЕРОВ
оооооткрытткрытткрытткрытткрытогогогогогооооо

акционерногакционерногакционерногакционерногакционерного обществао обществао обществао обществао общества
«Славнефть-Мегионнефтег«Славнефть-Мегионнефтег«Славнефть-Мегионнефтег«Славнефть-Мегионнефтег«Славнефть-Мегионнефтегаз»!аз»!аз»!аз»!аз»!

В связи с истечением срока
исковой давности по выплате
дивидендов, объявленных по

акциям ОАО «СН-МНГ» за период
с 1996 по 2005 гг. включитель-
но, акционерам ОАО «СН-МНГ»,

не получившим вышеуказанные
дивиденды, необходимо

в целях их получения обратиться
в отдел корпоративного

управления департамента
корпоративных  и имуществен-
ных отношений ОАО «СН-МНГ»

по следующему адресу:
г. Мегион, ууууул. Кузьмина, д. 51,л. Кузьмина, д. 51,л. Кузьмина, д. 51,л. Кузьмина, д. 51,л. Кузьмина, д. 51,
или по следующим телефонам

(34663) 4-60-19, 4-61-66. 4-60-19, 4-61-66. 4-60-19, 4-61-66. 4-60-19, 4-61-66. 4-60-19, 4-61-66.

УВАЖАЕМЫЕ ПОКУПАУВАЖАЕМЫЕ ПОКУПАУВАЖАЕМЫЕ ПОКУПАУВАЖАЕМЫЕ ПОКУПАУВАЖАЕМЫЕ ПОКУПАТЕЛИ!ТЕЛИ!ТЕЛИ!ТЕЛИ!ТЕЛИ!

В связи с закрытием кулинарии

в магазине «Нефтяник»
весь ассортимент

кулинарной продукции

вы можете приобрести

в магазине Кулинария № 4

(здание ОАО «СН-МНГГ»).

Вход со стороны «Альфа-Банка»
(бывший вход в кафе «Славянка»).

Администрация ООО «Торг-Сервис».

МЕБЕЛЬМЕБЕЛЬМЕБЕЛЬМЕБЕЛЬМЕБЕЛЬ
ПРОДАЕТСЯПРОДАЕТСЯПРОДАЕТСЯПРОДАЕТСЯПРОДАЕТСЯ
ДиванДиванДиванДиванДиван раскладной. Тел. 4-76-16. (3-2)

Прихожая,Прихожая,Прихожая,Прихожая,Прихожая, компьютерный стол, шкаф-купе,
книжный шкаф. Тел. 8-908-897-31-63. (3-1)

Б Ы ТБ Ы ТБ Ы ТБ Ы ТБ Ы ТОВАЯ ТЕХНИКАОВАЯ ТЕХНИКАОВАЯ ТЕХНИКАОВАЯ ТЕХНИКАОВАЯ ТЕХНИКА
ПРОДАЕТСЯПРОДАЕТСЯПРОДАЕТСЯПРОДАЕТСЯПРОДАЕТСЯ
ЭлектроплитЭлектроплитЭлектроплитЭлектроплитЭлектроплитааааа 4-комфорочная в х/с, дешево.
Тел. 8-922-405-43-86. (3-3)

Эл. плитЭл. плитЭл. плитЭл. плитЭл. плитааааа «Горенье», б/у, х/с. Цена договорная.
Тел. 2-54-20. (3-2)

ОДЕЖДАОДЕЖДАОДЕЖДАОДЕЖДАОДЕЖДА
ПРОДАЕТСЯПРОДАЕТСЯПРОДАЕТСЯПРОДАЕТСЯПРОДАЕТСЯ
Две Две Две Две Две норковые шубы. Тел. 8-902-814-38-05. (3-3)

РРРРРАЗНОЕАЗНОЕАЗНОЕАЗНОЕАЗНОЕ
ПРОДАЕТСЯПРОДАЕТСЯПРОДАЕТСЯПРОДАЕТСЯПРОДАЕТСЯ
БарсучийБарсучийБарсучийБарсучийБарсучий жир. Тел. 3-87-64, 8-904-470-41-17. (3-3)

Клюква, Клюква, Клюква, Клюква, Клюква, орехи, шишки. Тел. 5-58-93. (3-1)

П ОП ОП ОП ОП ОТЕРИ И НАХОДКИТЕРИ И НАХОДКИТЕРИ И НАХОДКИТЕРИ И НАХОДКИТЕРИ И НАХОДКИ
УУУУУтерян терян терян терян терян госномер Р-909 ТТ 86. Просьба вернуть
за вознаграждение. Тел. 8-922-252-06-46. (3-1)

7 март7 март7 март7 март7 мартааааа напротив первого подъезда дома 14
по ул. Нефтяников забыт радиоуправляемый
вертолет. Нашедшего просьба вернуть за хо-
рошее вознаграждение. Обращаться: ул. Не-
фтяников, 14, кв. 29. Тел. 3-28-26, 62-528. (3-2)

РРРРРА Б ОА Б ОА Б ОА Б ОА Б ОТТТТТААААА
ВАКАНСИИВАКАНСИИВАКАНСИИВАКАНСИИВАКАНСИИ
ОАО «СН-МНГ» на постОАО «СН-МНГ» на постОАО «СН-МНГ» на постОАО «СН-МНГ» на постОАО «СН-МНГ» на постоянную рабооянную рабооянную рабооянную рабооянную работу требу-ту требу-ту требу-ту требу-ту требу-
ется:ется:ется:ется:ется:
- инженер по охране труда, производственно-
му контролю и пожарной безопасности. Требо-
вания: высшее проф. обр.  (проф. переподго-
товка) по спец. «безопасность технологических
процессов и производств» или «охрана труда,
промышленная безопасность нефтегазодобы-
вающих производств». Опыт работы по направ-
лению деятельности желателен;
- главный специалист по контролю за подряд-
ными организациями в области ПКОТиПБ. Тре-
бования: высшее проф. обр. по спец. «безопас-
ность технологических процессов и произ-
водств», «ПГС», «машины и оборудование НГП».
Стаж работы по направлению деятельности
(желательно в нефтегазовой отрасли) не менее
5 л.;
- руководитель группы пожарной безопаснос-
ти. Требования: высшее проф. обр. по спец.
«противопожарная техника и безопасность».
Стаж на руководящих должностях (желатель-
но в нефтегазовой отрасли) не менее 3 л.;
- ведущий инженер, главный специалист груп-
пы пожарной безопасности. Требования: выс-
шее проф. обр. по спец. «противопожарная тех-
ника и безопасность». Стаж по направлению
деятельности (желательно в нефтегазовой от-
расли) не менее 3 л.
Тел./факс: 4-60-00, 4-62-27, 4-62-50.
В ОАО «СН-МНГ» требуВ ОАО «СН-МНГ» требуВ ОАО «СН-МНГ» требуВ ОАО «СН-МНГ» требуВ ОАО «СН-МНГ» требуется на постется на постется на постется на постется на постоянную ра-оянную ра-оянную ра-оянную ра-оянную ра-
бобобобоботутутутуту начальник энергетического отдела. Требо-
вания: высшее проф. обр. по специальности
«электроснабжение» (по отраслям), «электро-
энергетические системы и сети». Стаж на ру-
ководящих должностях (желательно в нефте-
газовой отрасли) не менее 5 л.
В ОАО «Славнефть-МегионнефтегВ ОАО «Славнефть-МегионнефтегВ ОАО «Славнефть-МегионнефтегВ ОАО «Славнефть-МегионнефтегВ ОАО «Славнефть-Мегионнефтегазгеоло-азгеоло-азгеоло-азгеоло-азгеоло-
гия» на постгия» на постгия» на постгия» на постгия» на постоянную рабооянную рабооянную рабооянную рабооянную работу ту ту ту ту требуется инже-
нер-механик по противовыбросному оборудо-
ванию. Требования: высшее проф. обр. по про-
филю, стаж работы в требуемой должности не
менее 3 лет. Справки по тел. 4-58-79.
В ООО «МегионЭнергВ ООО «МегионЭнергВ ООО «МегионЭнергВ ООО «МегионЭнергВ ООО «МегионЭнергоНефть» имеются вакан-оНефть» имеются вакан-оНефть» имеются вакан-оНефть» имеются вакан-оНефть» имеются вакан-
сии:сии:сии:сии:сии:
1. Заместитель генерального директора по
обеспечению производства. Требования: выс-
шее проф. обр. (техн.) и стаж работы на инже-
нерно-технических и руководящих должностях
не менее 5 л.
2. Начальник отдела кадров. Требования: выс-
шее проф. обр. и стаж работы на руководящих
должностях не менее 3 л.
3. Экономист 1 кат. планово-экономического
отдела. Требования: высшее проф. обр. (эко-
ном.) и стаж работы в должности не менее 3 л.
4. Начальник отдела реализации услуг по пе-
редаче электроэнергии. Требования: высшее
проф. обр. (техн. или эконом.) и стаж работы
не менее 5 лет на инженерно-технических и
руководящих должностях в энергетич. органи-
зациях или в соответствующих профилю орга-
низации отраслях.

5. Заместитель начальника производственно-
технического отдела. Требования: высшее
проф. обр. (техн.) и стаж работы не менее 5 л.
на инженерно-технических и руководящих дол-
жностях в энергетич. организациях или в соот-
ветствующих профилю организации отраслях.
6. Ведущий инженер службы производственно-
го контроля, ОТиПБ. Требования: высшее проф.
обр. (техн.) и стаж работы не менее 3 л.
7. Инженер 1 кат. службы производственного
контроля, ОТиПБ. Требования: высшее проф.
обр. (техн.) и стаж работы не менее 3 л.
8. Диспетчер центральной диспетчерской служ-
бы. Требования: высшее проф. обр. и стаж ра-
боты не менее 1 г. в соответствующих профи-
лю организации отраслях или среднее проф.
обр. и стаж работы не менее 3 л. в энергети-
ческой отрасли.
9. Начальник смены центральной диспетчерс-
кой службы. Требования: высшее проф. обр.
(техн.) и стаж работы 3 г. или среднее проф.
обр. и стаж работы не менее 5 л. в энергети-
ческой области.
10. Начальник центральной диспетчерской
службы. Требования: высшее проф. обр. (техн.)
и стаж работы не менее 5 л. в энергетической
отрасли.
11. Заместитель начальника, ведущий техно-
лог цеха ремонта и диагностики электрообору-
дования. Требования: высшее проф. обр.
(техн.) и стаж работы не менее 3 л. на инже-
нерно-технических и руководящих должностях
в энергетических организациях или в соответ-
ствующих профилю организации отраслях.
12. Мастер участка передвижных дизельных
электростанций. Требования: высшее проф.
обр. (техн.) и стаж работы не менее 1 г.  или
среднее проф. обр. (техн.) и стаж работы не
менее 3 л.
13. Начальник лаборатории службы релейной
защиты автоматики и телемеханики. Требова-
ния: высшее проф. обр. (техн.) и стаж работы
не менее 3 л. на инженерно-технических и ру-
ководящих должностях в энергетических орга-
низациях или в соответствующих профилю
организации отраслях.
14. Инженер контролер 1 кат. службы метро-
логии и технической инспекции. Требования:
высшее проф. обр. и стаж работы на инженер-
но-технич. должностях не менее 3 л.
15. Техник службы метрологии и технической
инспекции. Требования: среднее проф. обр.
(техн. (энергетич.) или экономич.) без предъяв-
ления требований к стажу.
16.Старший мастер, мастер сетевого арйона.
Требования: высшее проф. обр. (техн.) и стаж
работы не менее 1 г. в энергетической отрас-
ли или среднее проф. обр. и стаж работы не
менее 3 л. в энергетической отрасли, V кв. гр.
по электробезопасности.
17. Заместитель начальника сетевого района.
Требования: высшее проф. обр. (энергетич.) и
стаж работы на инженерно-технических долж-
ностях не менее 3 лет или среднее проф. обр.
и стаж работы не менее 5 л. V кв. гр. по элект-
робезопасности.
18. Начальник службы по обеспечению произ-
водства. Требования: высшее проф. обр. (эко-
номич. или  инженерно-экономич.) и стаж рабо-
ты на руководящих должностях не менее 3 л.
19. Электромонтер по ремонту и обслужива-
нию электрооборудования 4-6 разр. Требова-
ния: обр.  по профессии, стаж работы.
20. Слесарь-электрик по ремонту электрообо-
рудования 4-6 р. Требования: обр.  по профес-
сии, стаж работы.
21. Слесарь по сборке металлоконструкций 4 р.
Требования: обр.  по профессии, стаж работы.
Справки по тел.: 4-15-90, 4-16-92, факс для
резюме 4-15-94.
ООО «МУБР» на конкурсной основе требуются:ООО «МУБР» на конкурсной основе требуются:ООО «МУБР» на конкурсной основе требуются:ООО «МУБР» на конкурсной основе требуются:ООО «МУБР» на конкурсной основе требуются:
- главные специалисты по бурению, мастера
буровые. Требования: высшее проф. обр. по
специальности «бурение нефтяных и газовых
скважин», стаж работы по направлению дея-
тельности не менее 3 л.;
- бурильщики эксплуатационного и разведоч-
ного бурения скважин на нефть и газ 7 р.;
Справки по тел.: 4-77-65. Резюме направлять
по факсу: 4-78-83.
УУУУУчебно-курсовому комбинату ОАО «СН-МНГ»чебно-курсовому комбинату ОАО «СН-МНГ»чебно-курсовому комбинату ОАО «СН-МНГ»чебно-курсовому комбинату ОАО «СН-МНГ»чебно-курсовому комбинату ОАО «СН-МНГ»
требуютсятребуютсятребуютсятребуютсятребуются внештатные преподаватели по на-
правлениям:
1. Охрана труда.
2. Обслуживание и ремонт промышленного
электрооборудования.
3. Эксплуатация и разработка нефтяных мес-
торождений.
4. Ремонт нефтепромыслового оборудования.
5. Подземный и капитальный ремонт скважин.
6. Контроль скважины. Управление скважиной
при газонефтеводопроявлении.
7. Бурение нефтяных и газовых скважин.
8. Буровое оборудование.
Требования: высшее профессиональное обр.,
стаж работы по направлению деятельности - не
менее 3 л., последующая аттестация на право
преподавания в Ростехнадзоре РФ. Справки по
тел. 4-78-50, 4-78-40, 4-71-54.

ООО «Славнефть-тООО «Славнефть-тООО «Славнефть-тООО «Славнефть-тООО «Славнефть-торг» на посторг» на посторг» на посторг» на посторг» на постоянную рабо-оянную рабо-оянную рабо-оянную рабо-оянную рабо-
ту требуются:ту требуются:ту требуются:ту требуются:ту требуются:
- мастер цеха по переработке мяса и рыбы.
Требования: среднее или высшее проф. обр. по
специальности «технология общественного пи-
тания», стаж работы по специальности не ме-
нее 3 лет;
- администратор. Требования: среднее проф.
обр. (организация обслуживания в сфере сер-
виса), без предъявления требований к стажу
работы;
- ведущий инженер-энергетик. Требования:
высшее проф. обр., стаж работы в требуемой
должности не менее 3 лет;
- шеф-повар. Требования: наличие квалификаци-
онного удостоверения, стаж работы не менее 3 л.;
- повара, пекари. Требования: наличие квали-
фикационного удостоверения.
- технолог по профилю общественное питание.
Требования: высшее проф. обр., без предъяв-
ления требований к стажу работы;
Справки по тел.: 8 (34663) 4-64-19. Резюме
принимаются по факсу 8 (34663) 4-60-30.
В ООО «ТВ ООО «ТВ ООО «ТВ ООО «ТВ ООО «Торг-Сервис» требуорг-Сервис» требуорг-Сервис» требуорг-Сервис» требуорг-Сервис» требуетсяетсяетсяетсяется бухгалтер рас-
четного стола с опытом работы и знанием «1С»;
экономист с опытом работы в торговле и об-
щественном питании. Обр. по адресу: г. Меги-
он, ул. Губкина, 2/8, магазин «Континент». Тел.
4-61-46.
В ОАО «Альфа-Банк» имеются вакансии:В ОАО «Альфа-Банк» имеются вакансии:В ОАО «Альфа-Банк» имеются вакансии:В ОАО «Альфа-Банк» имеются вакансии:В ОАО «Альфа-Банк» имеются вакансии:
 - сервис-администратор.
Требования: коммуникабельность, умение ра-
ботать с клиентами.
 - старший операционно-кассовый работник.
Требования: высшее обр., опыт кассовой рабо-
ты не менее 6 месяцев.
Резюме принимаются по адресу: г. Мегион, ул.
Нефтеразведочная, 2.
Мегионскому филиалу ЗАО «СК «Славнефть-Мегионскому филиалу ЗАО «СК «Славнефть-Мегионскому филиалу ЗАО «СК «Славнефть-Мегионскому филиалу ЗАО «СК «Славнефть-Мегионскому филиалу ЗАО «СК «Славнефть-
строй» требуются:строй» требуются:строй» требуются:строй» требуются:строй» требуются:
- электросварщики ручной сварки 5-6 р., атте-
стованные НАКС на строительство газопрово-
дов и нефтепроводов.
- машинисты трубоукладчиков 6 р. на отече-
ственную и импортную технику.
Справки по тел. 4-37-53.
ООО «Нефтеспецстрой» на постООО «Нефтеспецстрой» на постООО «Нефтеспецстрой» на постООО «Нефтеспецстрой» на постООО «Нефтеспецстрой» на постоянную рабо-оянную рабо-оянную рабо-оянную рабо-оянную рабо-
ту требуту требуту требуту требуту требуется:ется:ется:ется:ется:
- инженер-энергетик 1 кат. на пятидневную ра-
бочую неделю;
- машинист автогрейдера 6 р.;
- водитель погрузчика 6 р.;
Требования: наличие квалификационного удо-
стоверения, удостоверение тракториста-маши-
ниста категории «В», «С», «Д», «Е», «F».
- слесарь-сантехник 5 р. на пятидневную рабо-
чую неделю.
Справки по тел. 4-92-63, 4-76-12.
Мегионскому филиалу ЗАО «СК «Славнефть-Мегионскому филиалу ЗАО «СК «Славнефть-Мегионскому филиалу ЗАО «СК «Славнефть-Мегионскому филиалу ЗАО «СК «Славнефть-Мегионскому филиалу ЗАО «СК «Славнефть-
строй» срочно требустрой» срочно требустрой» срочно требустрой» срочно требустрой» срочно требуется ется ется ется ется вахтовый автобус на
базе а/м Урал или КамАЗ (полноприводной) для
работы на удаленных месторождениях по дос-
тавке рабочих.
Справки по тел. 4-32-95, 2-20-05, 4-34-96.
ООО «АвтООО «АвтООО «АвтООО «АвтООО «Автомобилист» на рабоомобилист» на рабоомобилист» на рабоомобилист» на рабоомобилист» на работу требуются:ту требуются:ту требуются:ту требуются:ту требуются:
- водители категории «Е»;
- машинисты подъемника А-50;
- мотористы ЦА, машинисты ППДУ;
- механики-водители МЛ-119 А (валочно-паке-
тирующая машина);
- машинисты крана автомобильного,
- медник;
- слесарь по ремонту топливной аппаратуры;
- слесарь-электрик по ремонту электрообору-
дования;
- слесарь по ремонту дорожно-строительных
машин и тракторов;
- слесарь по ремонту двигателей внутреннего
сгорания.
Обращаться по тел. 4-37-20, 4-32-30, 4-30-36.
В ООО «Мегионское СпециализированноеВ ООО «Мегионское СпециализированноеВ ООО «Мегионское СпециализированноеВ ООО «Мегионское СпециализированноеВ ООО «Мегионское Специализированное
МонтМонтМонтМонтМонтажное Уажное Уажное Уажное Уажное Управление» требуправление» требуправление» требуправление» требуправление» требуется ется ется ется ется инженер
по охране труда и технике безопасности.
Справки по тел. 4-33-58, 4-36-82.
ООО «АиС-Сервис» требуООО «АиС-Сервис» требуООО «АиС-Сервис» требуООО «АиС-Сервис» требуООО «АиС-Сервис» требуетсяетсяетсяетсяется на постоянную
работу в цех связи, участок УКВ радиосвязи
электромонтер стационарного радиооборудо-
вания 4-5 р. Тел. 4-16-81.
ЛДЦ «Здоровье» ОАО «СН-МНГ» на постЛДЦ «Здоровье» ОАО «СН-МНГ» на постЛДЦ «Здоровье» ОАО «СН-МНГ» на постЛДЦ «Здоровье» ОАО «СН-МНГ» на постЛДЦ «Здоровье» ОАО «СН-МНГ» на постоян-оян-оян-оян-оян-
ную рабоную рабоную рабоную рабоную работу ту ту ту ту требуются фельдшеры для работы
вахтовым методом. Обращаться: г. Мегион, ул.
Заречная, 12, тел. 4-32-65, 4-32-12.
Мегионский профессиональный колледжМегионский профессиональный колледжМегионский профессиональный колледжМегионский профессиональный колледжМегионский профессиональный колледж
пригпригпригпригприглашает на раболашает на раболашает на раболашает на раболашает на работутутутуту преподавателей специ-
альных дисциплин по специальностям: «разра-
ботка и эксплуатация нефтяных и газовых ме-
сторождений», «экономика и бухгалтерский
учет» (по отраслям), «технология продукции об-
щественного питания». Тел. 3-62-84.

Выражаем благодарность
всем, кто не остался равнодуш-
ным к судьбе Полины Рожок.
Здоровья Вам и Вашим близким.

Родные и близкие.


