
Г О Р О Д С К А Я  О Б  Щ Е С  ГГ В Е Н Н О - П ^ Л И Т И Ч Е С К А Я  Г А З Е Т А

Кто защитит 
молодежь?

27  ию ля на заседании М алого Совета 
постоянная деп утатская ком иссия по 
делам м о л о д еж и  и * народному 
образованию  обратились с предложением 
создать городской Ц ентр социальной 
пом ощ и м олодеж и. •Предложение 
депутаты  поддерж али и выделили ны 
нуж ды  вновь созданной организации 5 4 J  
ты с.р ублей . П р ед п ол агается ,. что в центре 
будут работать прихологи, соцролови, 
педагоги-организаторы  и другие
спец иалисты . П ланируется создать 
сектор ы  психолого-педагоги чсской
пом ощ и; правовой защ иты  и 
ю ридической консультации ; молодеж ной 
информации и профориентации, защ иты  
м олоды х инвалидов. П одростки и 
молодеж ь см огут воспользоваться 
услугами анонимной наркологической 
служ бы  и телеф она доверия*; Комната 
временпого прию та откр оет двери для 
молоды х без . определенного места 
ж и тел ьства и тех  детей, которы е 
оказали сь в конф ликтной ситуации доми. 
И та к , центр создан^ сейчас идет подбор 
кадров и реш ается вопрос с пом ещ ением. 
А  пока со своими п р облем ам » и 
пр едлож ениям и м ож но обраидатся по 
адресу: Н еф тяников 1 4 , подростковы й '

клуб "Го р и зо н т", тел . 2 - 2 6 - 2 0 . ___________

•  Кому он нужен 
этот... УПК ?

П реподаватели м еж ш ко л ы ю го  УГ1К 
надеялись, что 1 сентября будет 
праздничным и дл^  них. Но, увы , 
праздник не состо ялся . В  начале учебного 
года учебно-производственный комбинат 
долж ен был наконец покинуть стены CILT 
N 4 и справить новоселье в новом 
помещ ений /пристрой к конторе УМ -10/. 
Но сегодня это уж е каж ется  несбыточной 
мечтой, тем  более, что ж д у т этого 
цовоселья с  сентября прош лого года. И 
если в минувш ем учебном году занятия 
все ж е  вели сь , в четы рех кабинетах, и 
учащ им ся вручили , до кум ен ты ,
свидетельствую щ ие о полученной рабочей 
профессии, то сейчас; У П К  остался 
буквально "на улице”, так  к ак  должен 
освободить зани м аем ы е в СШ  N4 
пом ещ ения. А ' переезж ать пока неруди. < 
Благодаря усилиям наш их строительны х 
организаций, работа на новом здании 
продвигается очень медленно. Д иректор 
комбината Д.М .Сипрон беспокоился об 
этом все лето, о б р ати л ся  за пом ощ ью  к 
администрации города. Ю. С. Яр ош енко 
собирал у себя руководителей 
предприятий, кото р ы е долж н ы  сдать-этот 
объект. Г .А .М ал ьц ев п/о "Р о сси я ”,
А .В .О н уф р иенко С С У -6, В .К .Ш у к ю р о в  
"О б ьэл ек тр о м о н таж ", А .И льин,-
начальник участка "О бьсан техм сн тах" 
послуш али заместителя глины
адм инистрации, согласились с его 
доводами, пообещали пр илож ить усилия» 
но . . .  не пр илож или. Видим о, сочли,, что 
У П К  - объект для города незначительны й 
и ненуж ны й. А ведь уж е ском плектованы  
учебные группы , заклю чен ы  договори с. 
пр едприяти ям и.

А м о ж ет , вообщ е зак р ы ть этот У П К , 
если он "никому не нуж ен? Не нужен 
стар ш еклассни кам  которы е заканчивая 
ш ко л у , получаю т рабочую специальное ь 
/причем бесплатно/. Н е нуж ен и :>?; 
родителям, обеспокоенны м будущ им 
своих детей, и у ж е вовсе, ни к чему 
начальникам разны х рангов, которы е не 
думаю т о том , кем  они завтра будут 
руководить. А ведь, пож алуй , на каж дом  
предприятии города работают
вы пускники У П К .

В от тикая ситуиция слож и лась сегодня. 
К то виноват в этом , в чем причина? 
Скорей всего, в безответственности и 
недальновидности низванны х выш е 
руководителей организаций и , конечн о, в 
отсутствии требовательности со стороны 
городских властей. В во д  нового здания 
теперь передвинулся до 1 я н вар я, но и 
э т о т . срок не окон чательн ы й . Дай бог, 
чтобы к  сентябрю  будущ его года это, 
наконец, свер ш илось. Но ж дать ещ е год 
нельзя - проблему н уж но реш ать сегодня.

Н еуж ели это ник’ому по иод силу?! ______

1 C tiilf)P9 -  Atlib ЗНЛНШ!
Школа. Это целый мир, удивительный и неповто­

римый. - . . .
Школа. С нее начинается наш ж изненный путь. Что 

ждет наг завтра 0 этом бурном и беспокойном мире?
Что год "грядущий нам готовит”? Слезы и раздоры или  
радость и созидание, новые потери или мир и уверенность 
в завтрашнем дне?! • ,

А может, все не так у ж  пло-хб. и есть надежда на луч­
шее, если, как всегда, звучит в, этот день веселый школь­
ный звонок?!

С ПРАЗДНИКОМ , УВАЖ АЕМ Ы Е ПЕДАГО ГИ!
С Д Н Е М  ЗН А Н И Й , ДОРОГИЕ РЕБЯТА!

С Ч А С Т Ь Я У С П Е Х О В  ВАМ В НОВОМ УЧЕБН О М  ГОДУ!

Ьрк'гантнш г ’ - это 'здор ово! - т а к о е  миеине детей , к ото р ы е провели лето в 
лагер е иод т аки м  пазпани ем . О р ганизован  л а ге р ь  н а  б азе  М егнонского Д ом а 
пионеров и ш ко л ьн и к о в . Ц ел ы й  веер  з а х в а т ы в а ю щ и х  к он кур сов, и гр о вы х и 
сп ор ти вн ы х пр огр ам м  - вот что в ы зв а л о  ж ивой интерес ребят.

На сн и м ке: Т у р и стски й  с л ет . А х, к а р т о ш к а  - объеден ье!

Дом творчества распахивает двери
К ак  всегда, 1 сентябр я, для 

ш ко л ьн и к о в гостеприимно
распахивает свои двери Д ом пионеров, 
то л ьк о  назы ваться он будет Д омом 
твор чества. Он объединяет около 70 
к р у ж к о в , работаю щ их на базе 
подростковы х клубов "Р о м а н т и к ",. 
"Р о весн и к ” , "Р а зв е д ч и к ” и
филиала в п .В ы со к о м .

В  прош лом году различны ми 
видами твор ческой  деятельности было 
охвачено 10.43 учащ ихся ш кол. 
Особенно интересно была
ор ганизована работа в объединении 
"Т еа тр ” , куда входят театр кукол 
"К о л о к о л ьч и к ” , изостудия, актерский 
и бутаф орский к р у ж к и . Ребята 
своими руками изготавливаю т 
оригинальн ы е к у к л ы  и декорации, 
которы е вряд ли усгупаю т бутафории 
настоящ его к укол ьн ого  театра. За 
минувш ий год к р у ж к о вц ы
подготовили 4  сп е к та к л я , успеш но 
вы ступали в ш ко л ах  и детски х садах. 
С удовольствием посещ аю т дети 
туристический к р у ж о к , ни их счету 
уж е немило турслетов, интересны х 
походов. Этим летом  ю ны е туристы  
побы вали в у влекательной экспедиции 
по Т у р км ен и и . Работаю т в Доме 
твор чества к р у ж к и  м я гк о й  игруш ки 
и декоративно-прикладного искусства, 
ш вейны й, вязал ьн ы й , танц евальны й.

ф о то кр у ж о к, обучение .игре на 
ф ортепиано, планируется откр ы ти е 
ком пью терн ого к ласса. К стати 
ск а за ть , все к р у ж к и  дети посещ аю т 
бесплатно. По итогам работы  Д ома 
пионеров бы ли проведены ярм ар ки- 
продаж и изделий ш ко л ьн и к о в , в 
декабре и мае. Ребята заработали 
около 14, ты ся ч  рублей.

П едпгоги клуба н аходятся в 
постоянном твор ческом  поиске. 
Н ем алб интересны х мероприятий 
бы ло проведено: это и отчетны е 
кон ц ер ты , и викторина "С частливы й 
сл учай ” , и сборы на турбазе "Ю гр а”, 
"Р е б я ч ь я  республика" и многое 
другое. В -это м  учебном году педагоги 
попы таю тся вы йти из у зк и х  рамок 
к р у ж к а , дать детям  возм ож н ость 
разносторонне ризви виться. Б ол ьш е 
вним ания будет уделяться досугу 
детей в вы ходны е дни и кани куляр н ое 
вр ем я. К онечн о, и проблем хватает. 
М ало к р у ж к о в  для м ал ьч и ш ек, мало 
педагогов м у ж чи н , недостаточно 
пом ещ ений, негде разм естить, 
например, судомодельный к р у ж о к . 
Но проблемы  - это явлен и е цременнре, 
уйдут одни - возн и кн ут другйе. 
Гл авн ое все ж е  дети. И х ж дут 
здесь с нетерпением. У ж е  и д ет ', 
зап и сь во все круж ки '. *,

ДОБРО ПОЖАЛОВАТЬ Г .

* Аналогов нет

В о т  у ж е три года пр ош ло со дня 
о ткр ы ти я в М егионе худож ествен ной 
ш ко л ы  с этнограф ическим у кл он ом . Эта 
ш ко л а единственная в  стране, нет 
аналогов и во всем  мире. Ш ко л ьн и к и  
учатся ж и воп и си , граф ике, декор ативно­
прикладному м астер ству , изучаю т 
историю  и ску сств , этнограф ию  кор ен н ы х 
народов Западной Сибири. К урс обучения 
четы рехгоди чны й , на сегодня зани м ается 
около 1 0 0  ю ны х ху до ж н и к о в . П ричем 
пр актическое обучение проходит на 
стойбищ ах, в ф илиале м узея на турбазе 
"Ю гр а” , в национальном поселке 
Варьеган . М еги он ская Х у дож ествен н ая 
ш ко л а признана л учш ей  в  окр уге, опы т 
ее преподавателей перенимаю т др угие. 
Х ан ты -М ан си й ски м  институтом  Обско- 
у гор ски х народов издана в этом году 
пр ограм м а обучения, автор ее
В .И .С п од и н а /директор М егнон ского 
музея/. У чащ и еся ш ко л ы  приним али 
акти вн ое участие в 26  в ы ста в к а х , в  том  
числе междунш эодны х, во Ф ранции, 
С Ш А , М о ск ве . И х  работы бы ли отм ечены  
наградами и призами. Совместно с 
городски м  м узеем  худож ествен ная ш ко л а 
сотрудничает с детсадам и,
общ еобразовательны ми ш ко л ам и . Готовы  
пр одолж ать эту работу, готовить 
передви ж ны е вы ставк и , обучать детей 
оф орм и тельском у и скусству . В се  это 
пр екр асно, то л ьк о  вот дело в  т о м , что все 
дети обучаю тся в одном небольш ом 

. пом ещ ении. Б ол ьш е попросту негде. 
П рием  у ч ащ и хся  в это м  году уж е 
зак о н ч ен , и всех  ж ел аю щ и х 
удовлетворить оказалось невозм ож н о, 
мн огим пр иш лось отказать . Ш к о л а  давно 
бы бы л а на гран и за к р ы ти я , если бы не 
вы д е р ж к а  и оптим изм  ее преподавателей 
и ди ректора А .Б .М ухам етО вой.
Обращ ались за пом ощ ью  к  народному . 
депутату России Е .Д .А й п и н у , он написал 
письмо в городскую  администрацию  с 
просьбой реш ить вопрос с пом ещ ением 
для • худож ествен ной ш ко л ы  в 
десятидн евн ы й ср ок . Д а видим о, кануло в 
Л ет у  это послание. Ч ерез год будут у 
ш к о л ы  пер вы е вы п у ск н и к и , м о ж ет  бы ть 
они стан ут студентами училищ  и 
ин ститутов и ск у сств , а  м о ж ет  станут 
м астер ам и  п о ' обработке к ости  и м еха , 
м о ж ет  у вл екутся  чем -то др угим . 
Бесспорно одно, те п р акти ч еск и е и 
тео р етические н авы к и , полученны е здесь, 
понадобятся им в ж изни. .Н е в ы зы в а ет  
сомнений и то , что ш ко л а эта  городу 
н уж н а и нуж дается в поддер ж ке. Т о л ько  
странно, что м ногочисленны е частны е и 
коопер ати вн ы е предприятия без труда 
н аход ят Места для свои х оф исов, а  вот 
если нуж но для детей - возн и кает . 
глобальная проблема. Э тому т о ж е , 
п о ж алу й , нет в мире аналогов.

#  Не отчаивайтесь!
Ф ор туна - вещ ь к ап р и зн ая , и она- rie 

м о ж ет  у л ы б аться  всем  сразу. В о зм о ж н о , 
к ом у-то  эти м  л етом  не повезло. Я  имею  в 
виду вы п у ск н и к о в  ш ко л , кото р ы е не 
см огли  поступить в  вузы  и тех н и к у м ы . 
Д а и найти сейчас работу, не им ея 
спец иальн ости , очень сл ож н о. Н о не надо 
о тчаи ваться . Н а базе городского Бю ро 
зан ятости  и Отдела по делам  м олодеж и 
создается учебны й центр "О риентир”. Там  
вы  см о ж ете  получить специальн ость 
ш ту кату р а-м ал яр а , плиточника-
об л и ц овщ и ка, сан техн и ка, э л ек тр и к а , 
повара. В  дальнейш ем планируется 
ор ган и зовать ку р сы  и создать груп пы  
воспи тателей , специалистов по рем онту 
радио и телеапп аратуры , дом аш них 
м едсестер, б ухгал тер о в, п ер еплетчиков и 
даж е  молоды х пр едпринимателей.

П реи м ущ еством  при зачислении будут 
по л ьзо ваться  м олоды е лю ди старш е 16 
л ет. Ц ел ь  "О риентира” - обучить 
•профессии и пом очь устроиться м олоды м  
лю дям .



Снова 
за работу

•
27 августа, в 9 часов 

утра, в уЮтном актовом 
зале CU1 N4 собрались 
учителя города на свою 
традиционную 
августовскую 
конференцию.

Присутствующих 
поздравил с началом нового 
учебного года заместитель 
мэра В.В.Сенчиков. На 
совещании не было 
пышных речей, докладов, 
просто состоялся деловой 
разговор, обмен опытом под 
девизом "Делай, как мы • 
делай лучше нас!” Начало 
было торжественным, были 
вручены ценные подарки 
ветеранам, учителям, 
которые 25 лет o f  дали делу 
воспитания подрастающего 
поколения. Затем 
состоялось чествование 
молодых специалистов, 
девять выпускников 
педвузов пополнили ряды 
педагогов Мегиона.

В своем выступлении 
заведующая горОНО
С.А.Ш елепова подвела 
итоги прошлого учебного 
года. Ш колы в своей работе 
пользовались временным 
"Положением об 
образовании", старались 
использовать передовой 
опыт, новые формы 
обучения. Так школы NN 
3, 4 , 5 перешли на 
финансовую
самостоятельность, имеют 
свой счет в банке. Во всех 
коллективах действуют 
Советы школ. Внедряется 
развивающее обучение, 
дифференцированные 
классы в 1 ,2 ,3  ш колах. В 
СШ N 4 большое внимание 
уделяется эстетическому 
воспитанию, 
функционирует Ш кола 
искусств. Налажено 
сотрудничество с 
ассоциацией из Санкт- 
Петербурга "Экология и 
образование".

На совещании также 
выступили представители 
учительских коллективов, 
директор Дома творчества 
М .В.Дранко, руководитель 
УПК Д.М.Сапрон, директор 
спортшколы
Т.И.Мухаметшин и другие. 
Они рассказали об успехах 
своих воспитанников и, 
конечно, о тех проблемах, 
трудностях, с которыми 
приходится сталкиваться 
сегодня.

Много еще недостатков и 
упущений в работе школ, 
но на это есть и 
объективные причины. Ни 
сегодняшниц день в городе 
5830 посадочных мест для 
учащихся, необходимо еще 
3182 . Правда, забиты сваи 
под новую ш колу, но когда 
она будет сдана, сказать 
сложно. А пока ученики 3 
и 5 школ опять будут

4 заниматься в 3 смены.
Но какими бы трудными 

не были времена, все-таки 
главное лицо в школе • 
учитель. Именно от него, 
от его творческих 
способностей, его желания 
работать, от его 
личностных качеств , 
зависит успех воспитания К 
образования. Наглядный 
пример этому Башкиров 
Илья Васильевич, учитель 
школы СМП, вот уже 60 
лет подряд он переступает 
школьный порог. В 
далеком 1933 году 14- 
летним комсомольцем он 
пришел на курсц ликбеза и 
с тех пор посвятил свою 
жизнь педагогике. Он знает 

i историю нашей страны не 
по учебникам и считает,

I что чем труднее годы, тем 
они прекраснее и 
интереснее.

На совещании было 
отмечено, что год предстоит 
сложный. В  городе 
необходимо разработать 
Программу
реформирования обучения 
и воспитания, изучить и 
внедрить в жизнь новый 
"Закон о народном 
образовании". Но 
трудностями учителей не 
испугаешь, они к ним 
привыкли. Просто для них 

j начался новый учебный
j год. Началасцработа.

р а з д е л я й  и в л а ст в у й

На себя или на ’’дядю” ?
будет работать неф тяник

предстоящей нриваги- 
зиции объединения 

"Мегионнефтегиз” мы 
уже расскизывили 

читателям в нашей 
газете. Но далеко не 

все поняли суть предстоящих 
изменений. Потому мы вновь 
обращаемся к этой теме и, 
наверное, не в последний раз.

Вопрос о создании 
акционерного обществи на базе 
объединения можно считать 
решенным. Работает
приватизационная комиссия, и 
сейчас остается только выбрать 
один из двух возможных 
вариантов акционирования.

В одном случае рабочий 
получит бесплатных акций в 
среднем на 18 тысяч рублей и 
на 5400 рублей - льготных 
акций, то есть со скидкой 30 
процентов от номинальной 
стоимости. Киким образом 
будут распределяться акции и 
кому сколько достанется, будет 
определять коллектив
объединения. Но в любом 
случае это позволит
коллективу получить в 
собственность лишь 10-12 
процентов акций от уставного 
капитала (4 млрд.200 млн.), 
тогда цак законом разрешено 
выкупить коллективу 10 
процентов льготных акций, 25 
процентов бесплатных и 5 
процентов может приобрести 
администрация. Всего 40 
процентов. Что же получится в 
результите? Голос коллектива в 
акционерном обществе будет 
мизерным, и за самих 
нефтяников будут решать 
основные вопросы более 
весомые обладатели акций.

Еще одна особенность 
первого варианта в том, что 
представителям администрации 
разрешается приобрести акций 
на сумму до 2000 
минимальных заработков, то 
есть на 1 миллион 800 тысяч 
рублей. А таковых в 
объединении насчитывается 
всего 11 человек /такую 
информацию мы получили на 
совещании ч профсоюзного 
актива/.

Во втором случае, все акЦии 
придется покупать, бесплатных 
уже не будет, но при этом нет 
никаких ограничений, кто 
сколько сможет выкупить. 
Определяется только, что 
члены коллектива смогут

выкупить до 51 прецента всех 
акций, то есть получить 
контрольный пакет. При этом 
фактически стоимость икций 
будет на 70 процентов выше 
номинальной. В этом случае 
коллектив будет иметь 
большинство голосов, а значит 
и возможность самим решать 
свою судьбу. Сими смогут 
определять, кикую часть 
прибыли направить на 
социальное развитие
коллективи, кикую ни 
дивидёнты акционерам, а что 
использовать для развития 
производства.

Сейчис в коллективах 
объединения идет сбор 
подписей в пользу первого или 
второго вариантов
акционирования. При этом, 
как считает заместитель 
председателя профкома
объединения В.В.Бырлиндяно, 
документы составляются
неграмотно, без кикой-либо 
определенной формы. А но 
закону должно быть тик: 
делиются списки, в которых 
работник коллектива ставит 
свое ”за", "против" или 
"воздержался”, но только за 
второй вариант. Если не 
ниберется оолее двух третей 
голосов в пользу второго 
вириинти, то ивтомитически 
будет применени система 
первого. Выбор, как видим, 
невелик, но и его мы не можем 
сделать по-человечески...

Первым на приватизацию 
подал заявку коллектив 

.объединения "Черногорнефть". 
Тим выбрили первый вириант 
акционирования и ... теперь 
кусают локти - поторопились, 
когда получше разобрались, 
поняли, что второй вариант 
больше подходит в данном 
случае.

Как решит коллектив 
объединения "Мегионнефтегиз” 
пока сказать трудно, но нужно 
помнить, что обратного хода не 
будет и лучше сразу 
ризобраться со всеми нюансами 
до конца, чтобы не возникло 
никаких вопросов.

В том, что в коллективе до 
сих пор не проведени 
Нормальным ризъяенительная 
рибота, прямия вина
профсоюзных комитетов,
которьф приз вины защищать 
интересы работников

коллективов’. А кик
выяснилось ни совещинии, 
многие профсоюзные лидеры 
сами еще не до конци уяснили, 
что и как.

Много вопросов было задино 
по поводу предстоящего 
распределения дивидентов. 
Высказывались и опасения по 
поводу того, что прибыли 
может и не быть у 
предприятия, и тогда
акционеры останутся в 
накладе. В  любом случае 
акции будут иметь стоимоть, и 
свои вложенные кровные 
можно всегда вернуть. Но дело 
даже не в этом. Сейчас 
понятно, что в нефтяную 
отрасль выгодно вкладывать 
средства. Они с лихвой 
окупятся, пусть и не сризу. Ни 
сегодняшний день около 80 
процентов чистой прибыли в 
экономике России приносит 
топливно-энергетический 
комплекс. И это еще при том, 
что цены на нефть 
фиксировинные. Объединение 
"Мегион нефтегаз" но итогам 
первого полугодия 1992 года 
получило более миллиарда 
рублей прибыли. Это говорит о 
том, что акционеры будут 
получать свои законные 
дивиденты. А в каком размере, 
это уже решат они сами. Стоит 
только представить то время, 
когди цены на нефть будут все- 
тики отпущены... Тогда все, 
кто вложил хоть самую 
маленькую долю средств в 
акции объединения, будут 
получить приличный доход.

Тем более, что оценка 
имущества предприятия была 
проведена по старым ценам. 
Это цначит только одно: акпии 
на само деле будут в 
несколько раз больше стоить, 
чем за них надо будет платить.

Заманчиво, конечно, 
получить долю акций 
бесплитно, не прилагая к этому 
усилий и не вклидывая 
средств. Но что решит 
собрание коллективи, но 
какому принципу будет 
распределятся доля каждого 
работника в уставном
капитале? Может быть, по 
стажу работы в коллективе, а, 
может быть, по-другому. 
Вполне может быть, что всем 
достанется поровну. Кик бы 
тим ни было, и второй вириант 
позволяет твердо знать 
каждому, сколько он может 
купить. После того, как 
работник коллектива получит 
извещение о том, сколько 
комиссия решила выделить 
акций для покупки /по 
предварительным заявкам/, у 
него еще будет три месяца для 
того, чтобы рассчитаься с 
предприятием. Но это при 
втором варианте.

Один из профсоюзных 
работников выразился:
- Хочешь работать на дядю” - 

голосуй зи первый вариинт, а 
если хочешь работать на себя - 
голосуй зи второй.

Пожалуй, в этом есть 
немалая доля истины. Всем 
ним сегодня небезразлично, 
кому будет принадлежать 
большая часть акций
объединения, ведь от этого 
будет зивисеть социальное 
ризвитие города, состояние 
каждого акционера и каждого 
жителя города. На карту 
поставлено слишком много, а 
потому подумать надо не 
спеша, но и не мешкая, 
главное основательно.

__________Андрей МИ'ГАСОВ

Надейся на мэра, а сам не плошай
Весной, когда в городе только 

ничинолся процесс коммер­
циализации, одной из самых 
сложных проблем в этой области, 
специалисты называли отсутствие 
муниципальных торговых баз. В 
Мегионе при сложившейся ведом­
ственной торговой структуре все 
базы являлись собственностью 
отдельных предприятий. Для ма­
газинов уход в коммерцию из-под 
опеки ОРСов, не имея в тылу соб­
ственных складов или баз, каза­
лось делом достаточно рискован­
ным.

Каждый по-своему искал выход 
в сложившейся системе, но всем 
бесспорной казалась мысль ком­
мерциализировать, а затем и му­
ниципализировать имеющиеся в 
городе торговые базы й склады, 
обеспечив тем самым успешный 
переход нашей торговли в новые 
экономические отношения.
Ведомства-хозяева баз были, 
конечно, против подобной "кон­
фискации” своей собственности. 
Вся полнота их неприятия про- 
цесси приватизации торговых 
структур особенно ярко прояв­
ляется сейчас на примере коммер­
циализации базы ОРСа НГДУ.

5 августа в городской 
администрации была зарегист­
рирована первая коммерческая 
оптово-торговая база. До момента 
проведения разделительного
баланса она все еще считается 
базой ОРСа НГДУ /или, как 
сейчас принято называть эту 
организацию ПТП - произ­
водственно-торговое предприятие в 
системе объединения Мегион-

нефтегаз"/. Инициатива стать 
базой муниципальной из базы 
ведомственной принадлежит тру­
довому коллективу. 
Предварительно обсуждать эту 
идею с руководством объединения 
не стали, просто подали доку­
менты на приватизацию, решив 
изменить форму собственности. 
Чем и вызвали гнев своих хозяев.

Сейчас база переживает труд­
ный период. Почти полностью от­
сутствует сфера реализации. 
Магазины предпочитают торговать 
алкогольными напитками и не 
связываться с овощами. Если 
раньше две трети всей продукции 
база реализовывача через сеть 
городских магазинов, кормя тем 
самым половину города, то теперь 
она не знает куда девать свой 
товар. Магазины занимаются бо­
лее выгодной "коммерцией". А у 
базы нет права на торговую на­
ценку, сама продавать не может. 
Заключает договоры, завозит про­
дукты, а реализовать как? 
Продукты или просто не зиво- 
зятся, и л и  портятся. Бизи несет 
убытки. Ди тут еще и объединение 
"помогиет". не соглисовывия заво­
зит товары по ценам, порой пре- 
вышиющим среднегородские. Вот 
и лежит товар, забив все поме­
щения и не находя сбыта. 
Объединение увлеклось игрой в 
торговлю, и биза - крайняя. База 
всегда была убыточным пред­
приятием в системе ОРСа. Раньше 
ее убытки покрывало объедине­
ние, но теперь оно само задолжало 
базе уже около 13 миллионов. 
Реальный выход в сложившейся

ситуации коллектив видит только 
в одном - стать хозяевами своей 
базы. Самим заключать договоры, 
планировать завоз и реализацию 
товара и, естественно, получать 
доход от торговых операций.

В объединении же весьма 
скептически относятся к этим 
планам самостоятельной и не­
зависимой жизни. До последнего 
времени база существовала це­
ликом и полностью только благо­
даря опеке объединения. Начинал 
с ремонта и технического обес­
печения и кончая выделением ра­
бочей силы й транспорта на заго­
товку, погрузку и перевозку това­
ров. Гливный инженер "Мегион- 
нефтегиза” А.М.Кузьмин глубоко 
убежден в том, что база без 
объединения просто не может су* 
ществовать. "Я  не против прива­
тизации,но не подобным же обра­
зом. Втихую, по-детски. И сейчас 
не время "собрания проводить”. 
Надо заготовки на зиму делать. 
Чем будем ч людей кормить?"

Этот же вопрос мы зидали и 
директору базы А.И.Голотину. 
"Как Вы планируете работу, стив 
муниципальными? Не пострадают 
ли горожине от того, что вы 
уйдете из-под крыли объеди­
нения?"

- Первое, что мы хотим сделать, 
став самостоятельными, это сесть 
за стол переговоров с "объеди­
нением" и "городской админи­
страцией". Сесть и решить, какие 
товары, в каком количестве нуж­
ны городу и объединению. Заклю­
чить договоры по сотрудничеству 
и работать по взаимным обяза­

тельствам. Наша оптовая база 
будет охотно сотрудничать не 
только с крупными заказчиками 
но и с мелкими магазинами, пред 
приятиями и даже с частными ли 
цами, например, с фермерами 
если таковые найдутся в Мегионе

- А не получится ли так, что вы 
как и большинство городских ма 
газинов, забьете свои склады товв. 
рами не повседневнего спроса? 
Ведъ это выгодно?

- Ни в коем случае мы не будем 
сокращать объем закладки по ос­
новным продуктам. В  этом году 
мы, как и всегда, полностью 
закладываем весь свой обычный 
ассортимент овощей. Картофель, 
морковь, свеклу, капусту, чеснок, 
яблоки, редьку. У же сейчас на юге 
Тюменской области ведутся работы 
по заготовке картофеля. А в 
отношении вы годы ..., но ведъ есть 
еще и совесть. Мы тоже думаем о 
людях.

Объединение "Мегноннефтегаз" 
не может примириться с муници- 
пализицией собственной базы, сне­
даемое чувством беспокойства ,  о 
горожиних: ” Кик бы голода не 
было". База решила стить 
муниципальной в том же благо­
родном порыве - иолучше накор­
мить родных мегионцев. И те и 
другие ждут приезда мэри Егора 
1орбатоии. Что скажет хозяин 
городи, в обязанности которого 
входит как забота о благополучии 
людей, так и забота об успешном 
прохождении российских реформ 
на вверенной ему территории.

Подготовила ГАЛИНА ЯРОСЬ



В настоящее время 
слово "статистика"
широко

■ употребляется в 
обиходе. Но в это 
слово вкладывают

■ разный смысл. Говоря 
о статистике, часто 
имеют в виду цифры, 
сведенные в таблицы. 
Нередко при этом 
можно слышать, что 
статистика - 
скучная, сухая наука. 
Но так говорят те, 
кто не умеет читать 
цифры, вдумываться в 
их содержание, видеть 
за ними жизнь во всем 
ее многообразии. Сила 
статистики в том, 
что в цифрах она 
дает яркую картину

\ развития общества, 
вскрывая при этом 
недостатки. 
Статистические 
цифры говорят 
значительно больше и

, убедительнее слов.

.'UiKOii l ‘on tu'i.i hdii Фсдс^ищии

06 ответственности за нарушение порядка преставления 
государственной статистической отчетности

Настоящий Локон определяет правовую отоотстооимость 
предприятий, учреждений, организаций и объединений зо нару­
шение порядка представления государственной статистиче­
ской отчетности и других данных, необходимых дпя проведе­
ния государственных С1атистических наблюдений

Статья 1. Предостииип, органам государственной статисти­
ки Российской Федерации лраио применяв к руководигепим 
и другим должностным лицам предприятий, учреждении, орга­
низаций и объединений независимо oi их форм (хХ>с г ценности 
административные взыскании п виде 1»родугч>ождинии или 
штрафа и размере от Т|>ехкратиого до iux-ьмикратного устано 
■тинною законом размера минимнлыюй месячной оплаты тру 
дл за нарушение порндка'придстаппснип i осу дарственной ста 
шстической отчетности, нмразившссгя и иепредстанлении о: 
чоюп и других данных. нооОходиммх для щюисдении юсуд.чр

стоониых статистических наблюдений, искажении отчетных 
данных или нарушении сроков лредставлония otnctoo, в за те 
же действии, и/поршенные повторно в течение года после 
наложения админис!ротив(ю»о взыскания,— в виде oiTpatJia 
о размере от восьмикратного до десятикратного устоноплгшио 
го законом размера минимальной иегямной оплати труда 

Стытия 2. Установим, чю, дела о(> ндмиюктрагииных право­
нарушениях. перечисленных н пункте 1 настоящего Закона, 
рассматривают председатель Гисударс!ценного комитета Рос 
гийскои Федерации ло статисгикр и ею замости ли, рукоьо 
дители республиканских (р^сиуОлик к ихггши; Российской Фе­
дерации), краевых, области». ллгономной области окружных. 
Московского городского. Санкт-Петербургскою -омиююи
и управлении сутистики и и> заместители, .............«к и район
МЫ» И городских 07Д С * . 1.1 г*.,- I икп

О б ж а л о в ан и е  действий органов государственной статистики, 
связанны х с наложением административного взыскания, про­
и зводится  в соответствии с законодательством Российской 
Ф е д ер ац и и  и республик в составе Российской Федерации об 
административны х правонарушениях.

Статья 3. Установить, что предприятия, учреждения, оргаки 
.шции и объединения возмещают в установленном порядке 
оргпним стати> тики ущерб, возникший в связи с необходимо 
гтью исправления итогов сводной отчетности при представле­
нии искаженных данных или нарушении сроков представлении 
отчетности.

Президент Российской Ф едерации  
С ЕЛЬЦИН

Москва. Дом Советов России
13 мая 1992 года. Nv 2 7 6 1 -1 ___________________

Комментарии 
специалиста. .

Согласно статьи 2 8  Законы 
Россий ской Ф едерации ”0  
пр едприятиях и предприни­
м ательской  деятельности” , все 
пр едприяти я, независим о от орги- 
низационно-правовой ф ормы,
до лж н ы  в обязительном пор ядке, в 
установленны е сроки пр едставлять 
стати сти ческй ю  информацию в 
соответствую щ ие органы .
Ру ководители  некотор ы х пред­
пр иятий наш его города игнори­
рую т этот закон . И  поэтому в 
настоящ ее вр ем я слож и лась чр ез­
вы чай но слож н ая ситуация. Обра­
зовалось много н овы х стр уктур : 
коопер ати вы , товарищ ества с 
ограниченной ответствен ностью , 
индивидуальны е и м алы е, частны е 
пр едприятия, акционерны е общ ес­
тва , ф ермерские хо зя й ства , к ото­
ры е до лж н ы  еж ем есяч н о предста­

вл я ть  стати сти ческую  отчетность. 
Но не тол ько  о тчетн ость, дала- 
местонахож дение многих из них 
городском у отделу статистики 
пока неизвестно. Т а к , за перг.о< 
полугодие этого года тол ько  тречья 
часть из общ его числа ли регис­
трирован ны х предприятий предс­
тави ла статотчетн ость. П риба­
вилось .работы  в отделе в связи  с 
ком м ерц иали зац ией торговы х 
об ъектов. Если  раньш е за все 
м агазины  отчи ты вал и сь О РС ы , то 
теперь к аж д ы й  магазин долж ен 
сам остоятел ьн о пр едставлять
отчеты  в установленны е сроки в 
органы  государственной стати­
сти ки . Н еваж н о обстоят дела с 
отчетной дисциплиной и у го су ­
дар ственны х предприятий. С опо­
зданием пр едставлены  отчеты  за 1 
полугодие М егион ским  Л П Х , 
т р .”М егион геолстр ой", тр ."М е- 
гионтрубопроводстрой", ОРСом 
геологии. Работа стати сти ка в 
последнее время стала напоминать 
работу телеф онистов, потом у что

все предприятия передаю т отчеты 
то л ьк о  по телеф ону, что недо­
пустим о, к аж ды й  о тчет долж ен 
бы ть подписан р уководителем  и 
исполнителем . И  именно они несут 
ответствен ность за к аж ду ю  цифру. 
О тчеты  составл яю тся  на ф ормах, 
утвер ж ден н ы х Госком статом  и пе­
редаю тся в городской отдел ста­
тистики то л ьк о  нарочны м или по 
телетайпу . Х о ч ется  т а к ж е  отме­
ти ть пр едприяти я, с кото р ы м и не 
бы вает слож ностей  в наш ей ра­
боте, это п/о "М егионн еф тегаз” , 
А С У -5, С М У -6 7 , М егионская 
П М К -С Н .

Зак о н о м  "Об ответственности за 
наруш ение п ор ядка представления 
государственной статистической 
о тчетности” определена правовая 
о тветствен ность пр едприятий, ор­
ганизаций, учреж дений за нару­
ш ение дисциплины  в области ста­
тистической отчетности. В  Законе 
установлена ю ридическая о твет­
ственн ость зи искаж ение отчетны х 
дан н ы х, наруш ение срокбв пред­

ставлен и я и непредставления ста­
ти сти ч еской  отчетности. П ри этом 
ответствен н ость за  эти наруш ения 
во зл агается  'в первую  очередь на 
руководи телей  и др угих д о л ж ­
ностны х лиц  предприятий, 
учр еж дений , организаций и объе­
динений, независим о от их форм 
собственности . З акон  дает право 
орган ам  государственной ста­
ти сти ки  п р и м ен ять экон ом ические 
санкц ии в виде ш траф ов, за к р ы ­
ти я счетов предприятий, нару­
ш аю щ их отчетную  дисциплину и 
достоверность отчетн ы х дан ны х.

Н адею сь, руководи тели  наш его 
города обратят внимание на со­
держ ан ие З а к о н а , и у М егионского 
городского отдела стати сти ки не 
возн и кн ет необходимости привести 
этот З ак о н  в действие.

ЭКОН ОМ И СТ О Т Д ЕЛ А  

С ТА ТИ С ТИ К И  Н .Д Р У Ж И Н И Н А

Осенние заботы

По сообщ ениям Российского 
центра госсанэпидемнадзора, в 
Ворон еж еской  области в ию ле-ав­
густе с .г . зарегистрировано 1 2 0  
случаев отравлений дикор асту­
щ ими грибами со смертельны ми 
исходам и. П ричины  отравлений 
неизвестны  - ком иссия ведущ их 
специалистов страны  вы двинула 
гипотезы  о видовом перерождении 
грибов / ядовиты е грибы сходны 
по внеш нем у виду со съедобными/ 
и о повы ш енном накоплении ядо­
виты х вещ еств в силу ряда эко ­
л о ги ч еск и х ' причин. Оба вы вода 
явл я ю тся  предварительны ми.

В  г.М егионе за ию ль-август с .г . 
из числа обративш ихся за меди­
цин ской помощ ью  зарегистриро­
ван один ребенок с отравлением 
грибами, при уточнении диагноз 
не подтвердился. Н е исклю чено, 
что не все заболевш ие обратились 
в лечебны е учреж дения. Следует 
все-ж е напомнить населению о 
ядовиты х грибах и к а к  избеж ать 
отравления.

Отравления грибами наиболее 
чисты среди отравлений расти­
тельн ого  происхождения. В  сред­
нем до 1 0 %  отравлений грибами 
закан чи ваю тся летально, Разли ­
чаю т ядови ты е, условно съедоб­
ные и съедобные грибы. К ядо­
ви ты м  относятся бедная поганки,

м у хом ор , лож н ый  опенок и д р ., к 
условно годны м : стр очки , смор­
ч к и , сы р о еж ки , во л н у ш к и , грибы- 
м лечн ики. В сего  в С Н Г отравле­
ния м огут вы звать  около 2 5  нидов 
грибов. И м еется вы р аж ен н ая се­
зонность возни кн ивен ия отр ав­
лений, в Сибири это врем я вс­

тавл я ет  4 0 % .
С кры ты й период /время от упо­

требления грибов до развития бо­
лезни/ составляет от 6 до 3 0  ча­
сов, чащ е 1 0 -1 2  часов, нет четкой 
зависим ости  м еж д у  пр одолж итель­
ностью  скр ы того  периода и т я ж е с ­
тью  отравлен ия. К лини ческая кар-

Отравление грибами: 
меры предосторожности

гетации и сбора грибов с ию ля по 
сентябр ь, пи к приходится на 
август, отравления носят обычно 
индивидуальны й и семейны й х а ­
рактер. С амы й ядови ты й из повсе­
местно ра#пространенных грибов - 
бледная поганка. Ее токси н /яд/ 
не разруш ается при тер мической 
обработке, не удаляется при отва­
ривании, пр и заготовке грибов 
вп р ок . Т окси н  способен сохр а­
н яться годы . Ф ер м енты  желудоч- 
но-киш ечного тр акта не действую т 
на токси н , последний всасы вается 
в к р овь и р азносится по всему 
организму. П р акти чески  одного 
гриба бледной поганки достаточно, 
чтобы вы звать  смертельное отрав­
ление взрослого. Л етальн о сть сос­

тины  почти всех  видов грибов 
сходна и разница по степени т я ­
ж ести . Это рвота, часто н еу к ­
р оти м ая, резкие боли в ж и воте , 
понос, ж ел ту ха , расстройство соз­
нания. У  детей встр ечается м о л ­
ниеносная форма отравления 
кр изис через несколько часов 
после начала болезни. Смерть 
наступает от острой печеночной и 
почечной недостаточности, в т е ­
чение 1-2  су ток. О травления ус­
ловно годны ми стр очкам и наблю ­
даю тся весн ой, пр отекаю т легче, 
летальн ость составляет 1 5 -  % . 
Отравление м ухом ором н есколько 
отличается /возбуждение, слю но­
течение/. Л ю боп ы тно, что древние 
викинги оп ьян ял и сь мухомором

для поднятия боевого духа. Не 
стоит пробовать. Н е тик давно 
н еско л ько  молоды х скандинавов,' 
съевш и х м у хом ор  в порядке 
опы та, . очутились в реанимации. 
Н ебесспорны м явл я ю тся  и п оя­
вивш иеся в печати сообщ ения, что 
лица употр еблявш ие вм есте с ядо­
виты м и грибами а л к о го л ь, отдели­
лись от неприятностей легче дру­
ги х. П ом им о пр отекто р н ы х /за­
щ итны х/ свой ств, ал ко го л ь  разру- 
шнет печен ь, так  что совмещ ение 
этих пр одуктов крайне неж ела­
тельно.

М еры  по предупреждению  от- 
равлений грибами неслож ны . П р о­
щ е всего огран ичи ть сбор и упот­
ребление грибов, хотя  бы до того, 
как  зак о н ч и т работу ком и сси я в 
В ор он еж е. Если  не хотите усту­
пать п р и вы ч к а м , то ограничьте 
виды за го то вл я ем ы х  грибов, их 
сортировку проводите с опы тны м  
специалистом . Н е собирайте пов­

реж денн ы х, стар ы х и увядш их 
грибов. Условно годны е грибы не 
собирайте, если собрали, п р оки п я­
тите 1 5 -2 0  м и нут, воду слей те, или 
вы суш и те в течение 2 -4  недель. Не 
собирайте *-неизвестных или хотя 
бы отдаленно п о хо ж и х на ядови­
ты е грибов.

Если не хотите о тказаться  от 
консер вирования грибов дома, 
примите меры  по проф илактике 
ботулизма/ Все  кон сер вы  до 
приема в пищ у к и пяти те 15 -2 0  
минут, после- к и п яч ен и я в за к р ы ­
том  виде храните при тем пературе 
не вы ш е + 8  градусов не более 24 
часов, в противном случае к и п я ­
чение следует повторить . В зд у в­
ш иеся банки консер во в , изм е­
нивш ие ц вет , вку с, зап ах консер­
вированны е пр одукты  следует 
уни чтож и ть.

Гл авн ы й  врач М егионского 
Ц ентра ГСЭН
Л . А . Ш Е Л Е П О В

От редакции :
В  то время, п ок а  ст ат ья  гот ови лась в номер, цент ральное 

р ади о п ередало сообщ ение, что в В орон еж е У правления пошли чч 
убыль. П о мнению власт ей, поичина е  выросш ей санит арной  
грамот ност и населения.

Если слово "грибы" с  т ало вы зы ват ь у «ас со..Н ь,.ие  t 
недоверие, предлагаем  ид слит ь Со:’ 'и. . . .  
ягод на зим и .

Объявление

Огромный выбор то­
вара, качество и 
бы строта обслуж и­
вания. Все это обес­
печит вам фирма 
"М ул ьти бр ок” за 
м иним альную  пла­
т у . Ф и р м а работает 
на Р Т С Б , С ур гутс­
кой товарно-сырье- 
вой бирж е, М осковс­
кой центральной 
фондовой бирже, 
Российской фондо­
вой бирж е, бирж е 
’’К онверсия", бирже 
металлов. В ы  всегда 
смож ете получать 
оперативную  инфор­
м ацию  о ценах на 
лю бые товары  всех 
эти х  бирж и куп и ть 
необходимое. _____
П озвоните по телефону 

2 -2 4 -8 1  и вы все узнаете 
подробнее о сотрудничес­
тве с представителем фир­
мы "М ульти брок” в Меги-

ЧЕРН И КА

Компот из черники
Состав заливки: на 1 л йоды — 800 г cuxupa.
Перебранные яголы переложить и дуршлаг, 

прополоскать, опускал дуршлаг в холодную во­
ду. Подготовлокыо ягоды высыпать в бликм по 
илечикн и залить горячим с&хьриым сиропом, 
но долиаал 2 см до краев горлышкл. Пастеризо­
вать при 00 градусах: полулитровые банки* — 
10 мин, литровые — 15, трехлнтровые — 
25 мин.

Компот из черники 
ускоренным способом

Состав заливки: на 1 л воды — 800 г сахара.
Перевранными и промытыми ягодами запол­

нить подогретые банки по плечики и золит», 
кипящим сахарным сиропом по края горлыш­
ки. Чероз 5-7 мин сироп слить, довести до кипе­
ния и вновь залить им банки с ягодами так, 
чтобы он слегка пролился через края горлыш­
ка.

Сразу закатать банки крышками и перевер­
нуть вверх дном до полного остывания.

Черника натуральная 
в собственном соку

Подготовленные и промытые ягоды положить 
в кастрюлю и подогреть под крышкой на сла­
бом огне. Когда ягоды покроются соком,' пере­
ложить их • подогретые банки и пистсризоаать 
при 90 градусах: полулитровые — 16 мин, лит­
ровые и трехлитровые — 20 мин.

Сироп из черники 
натуральный

Ягоды перебрать, вымыть, высушить и уло­
жить в банки или стеклянные бутыли, пересы­
пал сахаром. Поставить в темное место при тем­
пературе 22-25 градусов. Черев 10-15 дней, ког­
да ягоды пустят сок и всплывут, отделить их от 
сиропа с помощью дуршлага, Сироп вместе с не- 
растворившимся сахаром подогреть • эмалиро­
ванной кастрюле на слабом огне до полного рас- 
творения сахара. Сироп разлить в бутылки или 
банки и укупорить. Хранить в томном мосте.

Варенье из черники

1 кг черники, 1,2 кг сахара, 2 стакана воды.
Сварить сироп. В  кипящий сироп порциями 

опускать ягоды черники, кипятить 6-7 мин, к 
оставить на 8-10 часов.

Затем поставить на слабый огонь, довести до 
кипения и варить до готовности. Готовое варе­
нье разлить в горячем виде в банки и стерили­
зовать в кипящей воде: полулитровые банки — 
7 мин, литровые — 10-12 мин.

Джем из черники
1 кг черники, 500 г сахара.
Подготовленные ягоды положить в варочный 

тазик или кастрюлю, /}обавмт£' сахар, тщатель­
но поремешауь. На слабом огне довести до ки­
пения и варить до готовности. Разлить в горя­
чем виде, до краев банок, укупорить и перевер­
нуть вверх дном до полного остывания.

Второй способ
Подготовленные ягоды положить в варочный 

т&знк или кастрюлю, аасыпать сахаром и на 
слабом оГн* до!*ети до кипения. Варить 
20 мин, переложить в байки и стерилизовать в 
кипящей «оде: полулитровые банки — 10 мин, 
литровые — 20 мин.

Сок черничный 
с мякотью

800 г черники, 0,2 л сахарного сиропи 00%-но­
го.

Перевранные лгоды вымыть и размять дере­
вянным пестиком или пропустить чероз мясо­
рубку. Полученную массу подогреть до 
65-70 градусов и протереть через сито. Пригото­
вить сахарный сироп (на.1 кг сахара — 0.06 л 
воды). Черничное пюре смешать с горячим са­
харным сиропом, подогреть, помешивал, до 
00-65 градусов, разлить в банки и пастеризо­
вать при 85 градусах: полулитровые — 26 мин, 
литровые — 30-35 мин.

Пюре из черники 
с сахаром

1 кг черники, 100-150 г сахара.
Перебранные и промытые ягоды подогреть 

под крышкой на слабом огне до выступления 
сока и протереть через сито. К  полученному со­
ку добавить сахар, перемешать и подогреть, не 
доиодя до кипения. Разлить массу в банки и 
стерилизовать в кипящей воде: полулитровые 
банки — 7 мин, литровые — 10 мин, трехлнт 
ровыо — 20 мин.

Чер

800 г черники, 200 г яблок.
Состав залникм: на 1 л нбличниго сика — 

;Ю0 г сахара.
Кислые яблоки нарезать дольками, вы|>озптъ 

сердцевину. 11а 2-3 мин опустить яблоки в кн. 
пящую воду и охладить в холодной »оде. Чер­
нику смешать с подготовленными яблоками и 
переложить в банки. Свежаотжотый яблочный 
сок нагреть Ло 60-70 градусов, растворить в нем 
сахар и горячей заливкой покрыть содержимое 
банок. Пастеризовать при 85 градусах: полулит­
ровые банки — 10 мну, литровые — 15 мни.

пика натуральная 
с сахаром

I кг черники, 100-300 г сахара.
1/3 ягод положить в кастрюлю, добавить са­

хар, подогреть под крышкой до полного размяг­
чения и тщательно размять. Остальные ягоды 
высыпать в банки или бутылки и золить кипя­
щим сахарным сиропом. Стерилизовать в кипя­
щей воде: полулитровые банки — 7 мин, литро­
вые — 10, трехлитроЬые — 20 мин.

Сок черничный
1 кг черники, 100-160 г сахара.
Из ягод извлечь сок, перелить а стеклянную 

бутыль и поетааить • холодно* место на hr- 
сколько часов, затем с помощью аифона спять е 
осадка. Сок подогреть, добавить по «кусу сахар, 
довести, до кипения, сразу разлить в подготов­
ленную посуду и укупорить.

Сок черничный 
стерилизованный

1 кг черники, 100-150 г ежкара.
Из ягод извлечь оок, екять е осадка,"подо- 

гроть, добавить по вкусу сахар. Раллить горя­
чий сок > тару и стерилизовать • кипящей воде: 
полулитровые банки — 7 мин, литровые • 
10 мни, трехлнтроаые — 20 мни.

L
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ЕЖЕДНЕВНО:
1 программа

5 .5 5  (кром е субботы, воскресенья),
1 5 .2 0  (кром е вторника, среды, чет­
верга), 1 8 .2 0  (кром е четверга), 2 1 .2 0  
(кром е вторника, четверга, субботы, 
воскресенья), 0 0 .3 5  П рограмма пере­
дач.

6 .3 5  (кром е понедельника, суббо­
ты , воскресенья) Утро.

6 .0 0  (кром е понедельника). 9 .0 0  
(кроме субботы, воскресенья), 1 2 .0 0  
(кром е субботы, воскресенья), 1 5 .0 0 ,
1 8 .0 0 ,  2 1 .0 0  (кроме воскресенья), 
0 0 .0 0  Н овости.

2 0 .4 5  (кром е воскресенья) Спокой­
ной ночи, малы ш и.

2 программа
8 .0 0 ,  1 8 .0 0  (кроме воскресенья),

2 2 .0 0  Вести.
8 .2 0  (кром е субботы, воскресенья) 

Время деловы х людей.

В Т О Р Н И К  
1 СЕНТЯБРЯ 
М осква. 1 программа.

7 .5 0  Утренняя гимнастика. 9 .2 0  
"Богаты е тоже плачут”. 1 0 .0 5  "З в ез­
ды русского балета”. Ф ильм 6-й.
1 1 .1 0  "П ам яти  Марины Ц ветиевой". 
Благотворительный вечер. 1 2 .2 0

1 "Ц ы ган ". Худ. телефильм. 1 серия.
1 5 .2 5  Деловой вестник. 1 5 .4 0  Мир 
денег Адама Смита. 1 6 .1 0  Блокнот.
1 6 .2 0  У а тт  Дисней представляет...
1 7 .1 0  Здравствуй, ш кола. 1 7 .4 0  
"Л ен ь ". М ультфильм. 1 8 .2 0  Студия 
"П олитика показы вает. 1 8 .5 0  Но­
вые имена. 1 9 .1 5  "Богаты е тоже 
плачут". 2 0 .0 0  Тема. 2 1 .2 0  Авто­
ралли П ариж  - М осква - Пекин.
2 1 .2 5  "Сомневаемся в явном - верим 
в  чудо". Познавательно-развлекате­
льная щ юграмма к  Дню знаний.
2 3 .1 5  "Лю бовь с первого взгляда". 
День первый.

2 программа

8 .5 0  М омент истины. 9 .4 5  Досуг. 
"Д рузья наши к о ш к и ". 1 0 .0 0  "Р у с­
ски й " - имя прилагательное. 1 0 .5 0  
Дневной сеанс. "Впервы е зам уж ем ". 
Х уд. фильм. 1 2 .0 5  Тверской ракурс.
1 3 .0 0  Свет сгоревшей эпохи. 1 3 .1 5  
Крестьянский вопрос. 1 3 .3 5  П ло­
щадь искусств. 1 4 .0 0  Телебиржа.
1 4 .3 0  Открытый чемпионат США но 
теннису. 1 7 .0 0  М ульти-пульти. "Ч у­
десное яблоко". 1 7 .1 0  Там-там-новос­
ти. 1 7 .2 5  "Тон-лабиринт"^ 1 7 .5 5  
Реклама.

Тюмень.
1 8 .2 0  "П о дороге с обликами”. 

М ультфильм. 1 8 .3 0  Вы ставка ка­
захского искусства. 1 9 .0 0  Тю мен­
ский меридиан. 1 9 .2 0  "Ветер в 
парусах". Телефильм. 1 9 .4 0  ТМ- 
постфактум. 1 9 .5 0  "П рага. Д ождь и 
солнце”. Телефильм.

Москва
2 0 .0 0  "Санта-Барбирв” . 6 9  серия.

Тюмень
2 0 .5 0  П ять + . 2 1 .1 0  Ключ ко 
времени. 2 1 .4 0  ТМ -конспект.

М осква
2 1 .4 5  Что такое приватизацион­

ный чек. 2 1 .5 5  Реклама. 2 2 .2 0  
"Посетитель м узея”. Х уд. фильм.

Е Д А
СЕН ТЯБРЯ

М осква 1 программа.
8 .5 0  Утренняя гимнастика. 9 .2 0  ' 

"Вогиты е тож е плачут". 1 0 .5 0  Д ет­
ский музы кальны й клуб. 1 1 .3 0  
Лимпопо. 1 2 .2 0  "Ц ы гин”. 2 серия.
1 5 .2 5  Телем икст. 1 6 .1 0  Блокнот.
1 6 .2 0  У олт Дисней представляет...
1 7 .1 0  "Ш есть из ш ести". Ассоциа­
ция детского телевидения Ростова- 
на-Дону. 1 7 .5 0  ."О тш ельник из Ай- 
Д ер е". Д ок. фильм. 1 9 .0 0  Россий­
ский фермер. 1 9 .2 0  "Богиты е тоже 
плачут” . 1 9 .5 0  Документальный 
телефильм "Александр Солжени­
цын”. Часть 1-я. 2 1 .2 0  К ТВ-1 и 
канал "Ф ранс-интернасиональ" 
представляют худ. телефильм 
"Х ем енгу эй”. 1 серия 2 3 .1 0  Студия 
"П олитики" представляет рубрику 
"Военное ревю ". 2 3 .1 0  "-Метро". 
Д ок. телеф ильм. 0 0 .4 0  "Лю бовь с 
первого взгляда". День второй.
0 1 .2 0  Автори1пли Пирйж-Москви- 
П еклн.

2программа
8 .5 5  Диалоги дилетантов 9 .2 5  Ре­

жиссер И.Сорокнни. 1 0 .0 5  ДнекАой 
ceuiic, "Посетитель м узея”. Худ. 
фильм 1 2 .2 5  Сигнал. 1 2 .4 0  Крес­
тьянский вопрос. 1 3 .0 0  Зодртой 
Остии. 1 3 .3 0  ПоМюбил я тебя, моя 
радость. 1 4 .1 5  ‘ Симфония мостов.
1 4 .3 0  Открытый чемпионит США 
по теннису. 1 6 .5 5  Бизнес. Новые 
имени. 1 7 .1 0  Христпинския прог- 
римми. 1 7 .4 0  Тим-гим-новости.
1 7 .5 5  Реклам а. 1 8 .2 0  Приздник 
каждый день. 1 8 .3 0  М-трсст.. 1 8 .4 5  
Трансросэфир. "Дальний -Восток”.

Тюмень
1 8 .4 5  "Слон и пеНочки". М ульт­

фильм. 1 9 .0 0  Тюменский мери- 
диин. 1 9 .2 0  "Тропи". Телефильм.
1 9 .3 0  "П рямия’ линия”. В  передиче 
участвует ниродный депутат Рос­
сии, генерильный директор То­
больского нефтехимического ком ­
бината В.Ю дин. 2 0 .3 0  ТМ-пост- 
ф актум. 2 0 .4 0  Крокодил пустыни.
М осква

2 0 .5 5  Парламентский вестник. 
Тюмень

2 1 .1 0  -"Дубрива”. Телефильм.
2 1 .4 0  П ять + . 2 1 .5 5  ТМ -конспект.

М осква
2 2 .3 5  Теми с вириициями. 2 3 .3 0  

Экзотики.

ЧЕТВЕРГ
3 СЕТИЯБРЯ
М осква 1 программа

8 .5 0  У тр ен няя‘ гимнастика. 9 .2 0  
"Богитые тоже плачут". 1 0 .5 0  Рок- 
урок. 1 1 .3 0  "Плохия примети".' Ко­
роткометражный худ. фильм.
1 2 .2 0  "Ц ы гин". 3 серия. 1 5 .2 5  
Телемикст. 1 6 .1 0  .Блокнот. 16-.1G 
"Крем-брюле”. М ультфильм. 1 6 .2 5  
Уолт Дисней представляет... 1 7 .1 5  
...Д о  16 и старше. 1 7 .4 5  Играет 
Л .Власенко .(фортепиино). 1 8 .2 0  Т В  
”Невив . 1 8 .4 0  ”Во сиду л у Г “в  огоро­
де". Д ок. фильм. 1 9 .0 0  "Богитые 
тож е плачут1*. 1 9 .4 5  "Александр 
Солженицын”. Чисть 2-я. 2 1 .2 5  
"Х ем енгу эй ". 2 серия. 2 3 .1 5  Чер­
ный ящ ик. 2 3 .4 5  Н.Паганини. 
"Венециинский кирнивал". Испол­
няет И .Бочкови (скрипки).

2программа
8 .5 0  л Х  век в кидре и за кидром.

9 .50  В ладу с собой и миром. 10 .20  
Теми с вариациями. 11 .40  "Санта- 
Барбара". 69 серия. 12 .30  "И скус­
ство отражения". Леонид Челно­
ков. 1 3 .0 0  Досуг. "Внимание, сни­
маю’’. 13 .15  Крестьянский аопрос.
13 .35  Пилигримм. 1 4 .2 0  Мульти- 
пульти. 1 4 .3 0  Открытый чемпио­
нат США по теншТсу. 1 7 .0 0  Терми­
нал. 1 7 .3 0  Том-тим-новости. 17.45 
Что тикое приватизационный чек.
17 .55  ' Реклима.
Тюмень

1 8 .2 0  Очришулар. 19 .05  
Контрикт "Гермес-нефть' • населе­
нию, 1 9 .3 0  Тюйенский меридиин.
19 .50  Телефильм. 2 0 .0 0  ТМ-иост- 
фиктум. 2 0 .1 0  Скижнтс, доктор...
Москва .

20 .45  "Симти-Бирбири". 70 серия.
Тюмень

2 1 .3 5  Пять + . 21 .56  ТМ-конс­
пект.
МосКва

2 2 .2 0  Питое колесо.'

п Я т  н  и Ц. л
4 СЕНТЯБРЯ

С У Б Б О Т А
5 СЕНТЯБРЯ

Москва 1 программа
8 .50  ^Утренняя гимнастика. 9.20 

Клуб нутетественников. М.'бГ» 
"Ш есть ил т ест и ". 11 .35  "Пора се- 

•покосная". Док. фильм. 12 .20  
"Цыгин". 4 .серия. ‘15 .25  Бридж.
1 5 .50  Бизнес-класс. 16 .05  Блокнот,
1 6 .10  Мультфильмы.- 16 .20  Уолт 
Дисней представляет... 17 .10  
Центр. 17 .50  "Клад". Мультфильм.
1 8 .25  П.Чийковский. "Сливянский 
M u p i i j" .  1 8 .3 5  ТВ "Н ева". 18 .55  Че­
ловек и закон. 19 .25  "Приключе­
ния Черного Красавчика”. 8 'серия.
1 9 .5 0  Поле чудес. 2 1 .2 0  Клуб Д ”. 
Худ. фильм "Ребус”. (Италия, Ис­
пания). 2 2 .50  Концерт. ‘23 .05  
"ВиД " предстииляет: "Музобоз".
2 3 .4 5  "Огдыхай". 0 0 .4 0  "Сенти­
ментальный деецнт".

2программа s
§ .55  Студия "Ноти-^Бене". 9 .35  

"Вам и не снилось". Худ. фильм. 
1*1.05 "Арс-Коисони". Клиссиче<*кпя 
музыка. 11 .35  "Санти-фарбара". 70 
серия. 12 .25  А.Битов, М.Жвинец- 
к и й ,  М .Зощенко. 13 .25  Досуг.
1 3 .40  Крестьянский вопрос, 14 .00  
1еле-биржа. 14.3(Г Открытый чем­
пионат* США по теннису. 16 .55  
Там-тим-новости. 1 7 .1 0  "Фестиваль 
дпужбы”Т 1 7 .5 5 ’ Реклими. 18 .20  
Праздник каждый донь. -18.30 Сте­
пень риски.

Тюмень
1 9 .00  Тюменский - меридиан. 

-19.20 "Записки сумисшелшего". 
Спектакль Тобольского театра дра­
мы. 20 .40  ТМ-постфактум. 20*50 
Пять -К 2 1 .1 0  Телефильм. 21 .40  
Нидым-20. 2 1 .5 5  . ТМ-конспект.

Москва
2 2 .2 0  Реклимц. 2 2 .2 5  Спортивная 

Карусель. 2 2 .3 0  Вечерний салон. 
0 0 .0 0  Прогримми "Экс”. 00 .10  
”Хроно”. Новости ивто- и мото- 
спорта.

Мос^вд 1 программ^
6 .40  Прогримми . нередич, 6.45* 

Утренняя гимнастики. 6 ,55  Суббот­
нее утро- делового человека. 7 .55  
Новости. 8 .30  В мире моторов.
9 .00  Марафон-15. 9 .25  Ридио 
"Труби". 9 .55  Авторилли Париж - 
Mocituu - Пекин. 10 .25  Эльдоридо.
10.55  Кик добиться успехи? 11 .10  
Очевидное - невероятное. 11.40 
М узыкальный-киоск. 12*. 10 Игрий, 
гармонь. J.2 .55 -Корея - страна,_ 
люди, спорт. Передичи 2-я. 1 3 .3 5 ' 
Док. телефильм "Втория действи­
тельность". Фильм 1-й - "Другое 
искусство". 14 .50  Мультфильм.
15 .20  "Зазеркалье". Худ. фильм 
’’Скизки' об отвижном кузнеце".
16 .40  Авиакосмический силон. 
Г6.55 Красный квидрит. 17 .35  ТВ 
"Непи". 17 .55  "Еноты ". Мульт­
фильм. 18 .20  Счистливый случай.
1 9 .20  ХуД. (Ьпльм "До первой кро­
ви”. 2 1 .2 0  Биллада о бегущей по 
полним”. Док. телефильм. '2 1 .4 0  
Пост С.Ротиру. 2 2 .5 5  До к после 
полуночи. 0 0 .5 5  "Голубая леди”. 
Худ. . фи л ь 1̂ 1 (Герминия).

2 - ь программа
8 .20  Док. фильм- 8 .50  Склад­

чина. 9 .30  Мип, с порти глизами 
фирмы '"Жиллет . 10 .00  Если иом 
за ... 10 .30  Музыкальная деревня.
11.00 Видеоканал "Плюс одиннад­
цать”. 13 .00  Пилигрим. 14.00 
Дневной сеанс. "Золушки”. Худ. 
фильм. 13 .20  "Я  устал от" X X  ве­
к а .. .” 15 .50  Мультфильм "Жир- 
птици”. (Япония). 1 серия. 16 .50  . 
Что такое привитилиционный чек.
17 .00  ’’Танцевальный марафон”. 
Конкурс бальных танцев. Европей­
ская . прогримми- 
Тюмень

17.45 Д о л г й й  путь к" песне.
18.20 Пять + поздравляет... 18 .50  
Видео-салоп.
Москва

20.45  "Кирнивал". Худ. фильм. 1 
и 2 серии.' В перерыве - 2 2 .20  Зо­
лотив шпори.

ВОСКРЕСЕНЬЕ •
6 СЕНТЯБРЯ

программа
8 .20  Д ок. фильм. 9 .15  Списибо, 

Господи, я свободен. 9.4 5 Хотите, 
верьте... 10 .15  Прогримми "Ключ".
10.45 "Аты-биты”. 11 .15  Куколь­
ный мультфильм. 2 серия. 1 1 .4 5 ' 
"Музей-усадьба в Поленово” . Чисть 
втория. 12 .30  Крестьянский воп­
рос. 13 .10  "Жир-птица”. 2 серия.
14 .15  М-трест. 14‘.3 0  Чемпионат 
США по теннису. 1 5 .2 5  Телетеатр 
Россйи. Ф.Сологуб. "Мелкий бес".
17 .25  Истории великие сыны. 
17-.55 Реклама. 16 .20  Приздник 
каждый день. 18.30 Непознанная 
Вселенная. 19 .15  "Эй, на линкоре”. 
Худ. фильм. 2 0 .00  Форс-мажор.
2 0 .3 0  Ретро. "А.Райкин и 
другие..." 2 0 .5 5  Реклима. 21 .00  
Чемпионат России по футболу. 
"Асмарил" - "Локомотив” (Москва).
2 1 .4 5  Парламентский вестник.
2 2 .2 0  Д.Ш остакович. "Седьмая 
симфония”. 23 .45  "От тьмы - к 
свету". СуПер-шоу теитра "Трил­
лер" - А.Щкуритова.

Москва 1 программа
6 .20  Программа передач. 6 .25  

Час силы духи. 7 .25  Ритмическия 
гимнастики. 8 .0 0  Новости. 8 .30  
Тираж "Спортлото". 8 .45  Концерт.
9 .15  С утри пориньше. 9.45 
Возможно все. 10 .15< Мульт­
фильмы. 1 0 .35  Утренняя звезда.

>1.-25 Под знаком . ’’Пн". 12 .15  
Новое поколение* выбирает. 13 .00  
Метаморфозы. • 13.56 Передача.
15 .15  Программа передач. 15..20 
Клуб путешественников. 16 .05  ТВ 
"Нови". 1 6 .30  Уолт Дисней пред­
ставляет... 17 .20  Диалог в прямом 
эфире. 18 .00  "Панорама”. Ежене­
дельная международная програм­
ма. 18 .40  Программа передач.
18 .45  Новости (с сурдопереводом).
19 .00  "Великолепная семерки".
20 .00  Худ. фильм "Добро пожило- 
йить к сливе”. (Италия). 22 .00  
Итоги. 22 .45  Программа нор’едач.
2 2 .5 0  Телелоция. 2 3 .0 0  Муз. кафе L 
” А рс".

Объявления

Мегионскому .. 
городскому Совету 
народных депу­

т а т о в  н а ' п о с- . 
тояиную работу  
требуется юрист.

•Заработная пла­
та 2 5 - 3 0  ты сяч'  
рублей в месяц.

Обращаться в 
организационно­
правовой отдел 
горсовета.; ■

Финансовому  
отделу городской 
администрации- 
срочно требуется 
главный бухгал­
тер.

Обращаться к 
заведующей фи­
нансовым отделом 
городской адми- • 
нистрацин.

ФЛОРА И ФАУНА
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м е р н ы х . к о н д и т е р с к и х  ц е л я х .  8 . Т и х о о к е а н с к и й  л о с о с ь . 9 . Б е л ы й  ж у р а и п ь .  1 2 . Р о д  
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м е н я ю т с я  к а к  п р я н о с т ь . 6 . Р ы б а , п е р е д о и г а ю щ а я с я  п о  с у ш е .  10 . Д а л ь н е в о с т о ч н а я  
с а р д и н а .  11 . П л о д о о о е  д е р е в о . к у с т а р н и к .  14Т Р о д  п о п у г а я .  15 . Од»л« и з  п и д о о  л е б р  

IG . Р ы б а  с е м е й с т о а  к а м б а л . 17 . Б о л о т н ы й  б о б р . 10 . О т р я д  б е с к р ы л ы х  ш и ц .  2 0 ^  Д е к о ­
р а т и в н о е  р а с т е н и е  с к р у п н ы м  ц и с т н о м .

Ответы на кроссворд, опубликованный в номере от 25 августа
ПО ГОРИЗОНТАЛИ: 5. Позитрон. Ь. Прессинг. 9. Ария. 10. 

Интонация. 11. Гимн. 13. Овчарка. 17. Родари. 19. Квинта. 20. 
Сентесим о. 21. Кочубей. 22.^£Аайонез. 26. А льб атр ос. 27. Па­
влин. 28. Канада. 29. Брифинг.- 31. Ф тор . 33.* Э сп еран то. 34. 
Алла. 35. Н естеров. 36. Норильск.

ПО ВЕРТИКАЛИ: 1. Азия. 2. -Ф ран ко. 3. Ф ем и д а . 4 . Ринг. 
5. П арадокс. 7. Гам затов. 8. А нтарес. 12. П асторал ь. 14. Ван­
д е м ьер . 15. К л им «тт рои. 16. Д иф ф ерент. 18. Истукан. 1 9 . .Ко- 
говск. 23. Планктон. .24. Камф ора. 25. «К адиллак». 29. Бистро. 
30. Гитара. 32. Роса. 34. А лы .

За неделю с 17  по 
24 августа горотде- 
лом внутренних . 
дел возбуждено 12 
уголовны х дел.

« Среди преступлений 2 угона 
автотранспорта, 12 краж  личного 
имущ ества и 2 случая краж 
госуда^твенного имущ ества. Трем 
гражданам нанесены тяжелые 
телесные повреждения.

В этот период зарегистрировано 2 
убийства. 17 августа в балке N 488 
У Б Р  обнаружено 3 трупа: 
м уж чины , женщ ины и 
новорожденного ребенка. 19 августа 
по улице Мира в доме N 2 в 
квартире 3 найден труп 
гражданина П. По этим фактам 
прокуратурой • возбуждены 
уголовные дела, ведется следствие.
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