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Уважаемые коллеги!

Поздравляю вас с наступающим Новым годом!

Для каждого из нас новогодняя ночь является своеобразным временным

рубежом, символизирующим обновление жизни и движение вперед, вселяю�

щим оптимизм и надежду на лучшее будущее, освобождающим наши души

от груза пережитых обид и невзгод. Именно поэтому мы с таким нетерпе�

нием ждем этот светлый и радостный праздник, который принято встре�

чать с открытым сердцем, хорошим настроением и добрыми помыслами.

Дорогие друзья! До боя кремлевских курантов, извещающих нас о начале

нового 2014 года, осталось совсем немного времени. В преддверии этого дол�

гожданного события позвольте пожелать вам крепкого здоровья, счастья,

душевного спокойствия и благополучия! Пусть исполнятся все ваши завет�

ные мечты! Пусть приближающийся 2014 год принесет вам удачу, подарит

множество положительных эмоций и незабываемых

впечатлений! Ю.Е. Суханов,

президент ОАО «НГК «Славнефть».

Уважаемые коллеги!

Примите самые теплые поздравления

с Новым годом и Рождеством!

Уходящий 2013 год потребовал от нас напряженной работы, направ�

ленной на сохранение эффективной производственной деятельности от�

крытого акционерного общества «Славнефть�Мегионнефтегаз». Достиг�

нутые в итоге результаты – заслуга каждого, кто добросовестно тру�

дится на благо нашего предприятия и в интересах всего коллектива.

В преддверии праздника позвольте поблагодарить вас за профессиона�

лизм и плодотворную деятельность. Уверен, что 2014 год – юбилейный

для «Мегионнефтегаза» – станет для нас особенно радостным, прине�

сет всем удачу, а также новые свершения.

Пусть он подарит вам больше счастливых минут для общения с самы�

ми дорогими и близкими людьми. Хорошего вам настроения, счастья, здо�

ровья, душевного тепла и благополучия!

В.А. Проскурин,

генеральный директор ОАО «СН*МНГ».
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НАШЕ
ПРОИЗВОДСТВО

В 2013 году специалисты ОАО
«СН�МНГ» успешно освоили тех�
нологию многостадийного ГРП. За
11 месяцев текущего года на место�
рождениях предприятия введено из
бурения 38 горизонтальных сква�
жин с многостадийными ГРП, сред�
ний прирост по которым составил
около 57 тонн нефти в сутки, что
соответствует плановым показате�
лям. И еще одним весомым под�
тверждением эффективного подхо�
да к реализации одного из слож�
нейших ГТМ (геолого�технических
мероприятий) стало успешное вы�
полнение восьмистадийного ГРП.
Впервые данное решение было ре�
ализовано на Тайлаковском место�
рождении – самом перспективном
лицензионном участке – при буре�
нии горизонтальной скважины.
Пусковой дебит составил порядка
300 тонн нефти, что на четверть
выше плановых показателей.

В уходящем году мегионские неф�
тяники продолжили курс на совер�
шенствование технологических
процессов нефтедобычи. Напом�
ним, ОАО «СН�МНГ» ранее уже
было удостоено премии Прави�
тельства РФ в области науки и тех�
ники. Сегодня производственники
делают все, чтобы не только упро�
чить завоеванные позиции, но и
добиться новых успехов в этой сфе�
ре. Так, в 2013 году на месторожде�
ниях ОАО «СН�МНГ» приступили
к реализации проекта «Интеллек�
туальная кустовая площадка». Но�
вовведение предусматривает созда�
ние комплексной системы дистан�
ционного контроля и мониторин�
га процесса нефтедобычи. Техно�
логия широкополосной передачи
данных дает возможность получать
практически неограниченный объем
информации со всех интеллекту�
альных устройств на кустовой пло�
щадке, в режиме удаленного досту�
па управлять работой каждой сква�
жины, подбирать наиболее опти�
мальный и эффективный суточный
режим функционирования по�
гружного оборудования.

Н А Ш И  И Т О Г И  Г О Д А

Закономерным итогом напряжен�
ной работы по повышению эффек�
тивности эксплуатации месторожде�
ний стало признание на окружном
уровне. Так, ОАО «СН�МНГ» вновь
награждено дипломом лауреата кон�
курса «Черное золото Югры» в номи�
нации «За эффективность работы с
недрами». Стоит отметить, что это уже
третья награда, завоеванная мегион�
скими нефтяниками в данной номи�
нации. Напомним, что такой же на�
грады коллектив ОАО «СН�МНГ»
был удостоен в 2009 и 2011 годах.

Как отмечают эксперты, особен�
но ценно, что предприятию удает�
ся сохранять стабильный уровень
нефтедобычи на зрелых лицензи�
онных участках, в том числе на пер�
вых месторождениях Среднего
Приобья, что ежегодно подтверж�
дает международная независимая
аудиторская компания. К примеру,
по Ватинскому лицензионному
участку (в эксплуатации около пя�
тидесяти лет) коэффициент извле�
чения нефти с проектного показа�
теля 0,47 удалось увеличить до 0,54.

НАША
БЕЗОПАСНОСТЬ

Обеспечение безопасного про�
цесса нефтедобычи – приоритет
производственной политики ОАО
«СН�МНГ». В ее рамках на пред�

приятии последовательно реализу�
ется широкий комплекс мер (от
обучения персонала до модерниза�
ции оборудования), при этом в де�
ятельность по повышению культу�
ры производства вовлечены все
подразделения ОАО «СН�МНГ», а
также подрядные организации. Се�
годня, подводя итоги, можно с уве�
ренностью говорить о том, что ухо�
дящий год был для нашего пред�
приятия весьма результативным.

Так, в самом начале 2013 года го�
сударственный инспектор труда (по
охране труда) Государственной ин�
спекции труда в ХМАО – Югре Ни�
колай Федюнин сообщил о том, что
ОАО «СН�МНГ» внесено в реестр
работодателей, гарантированно со�
блюдающих трудовые права работ�
ников. В ходе встречи с представи�
телями руководства предприятия
он также подчеркнул, что «Мегион�
нефтегаз» уже во второй раз удос�
таивается Сертификата доверия ра�
ботодателю.

Кроме того, система менеджмен�
та охраны труда и профессиональ�
ного здоровья открытого акционер�
ного общества «Славнефть�Меги�
оннефтегаз» (ОАО «СН�МНГ») ус�
пешно прошла надзорный аудит на
соответствие стандарту OHSAS
18001:2007. Также на предприятии
продолжена работа по совершен�
ствованию процедуры внутренних

аудитов. С этой целью шестьдесят
специалистов прошли соответству�
ющее обучение и получили серти�
фикаты аудиторов по системам ме�
неджмента профессионального здо�
ровья и безопасности труда.

Достойным итогом года можно
считать успешное участие ОАО
«СН�МНГ» во Всероссийском кон�
курсе «Здоровье и безопасность –
2013» на лучшее инновационное ре�
шение в области безопасных усло�
вий труда. За создание эффективной
системы менеджмента в сфере HSE
ОАО «СН�МНГ» присужден дип�
лом лауреата конкурса в номинации
«Системы менеджмента охраны тру�
да и управление профессиональны�
ми рисками в корпорации». При
этом эксперты высоко оценили си�
стемный подход к идентификации
опасностей и оценке рисков для
жизни и здоровья работников, дей�
ственные меры по недопущению
травматизма на производстве, а так�
же реальное улучшение условий
труда на предприятии.

Безопасным процесс нефтедобы�
чи должен быть не только для его
непосредственных участников, но
и для окружающей среды. Этот
принцип в ОАО «СН�МНГ» соблю�
дается неукоснительно. И резуль�
таты не заставили себя ждать. В

Уходит в историю еще один
производственный год. Он был
разным, во многом непростым,
но, подводя итоги, можно назвать
немало достижений, дающих ве�
сомые основания для гордости.
Мегионские нефтяники вновь
доказали, что работа в команде,
уверенность в своих силах и пре�
данность предприятию – основа
успеха.

2013 году безопасный уровень тех�
ногенного воздействия производ�
ственной деятельности открытого
акционерного общества «Слав�
нефть�Мегионнефтегаз» на земную
поверхность подтвержден независи�
мыми экспертами. Такое заключе�
ние выдано предприятию на осно�
вании исследований, проведенных
Тюменским региональным геодези�
ческим центром с использованием
современных сверхточных техноло�
гий. Кроме того, ОАО «СН�МНГ»
названо первым предприятием в
ХМАО – Югре, которое практичес�
ки полностью ликвидировало неф�
тезагрязнения периода раннего ос�
воения месторождений. Об этом за�
явил Сергей Пикунов, руководитель
окружной службы по контролю и
надзору в сфере охраны окружаю�
щей среды, объектов животного
мира и лесных отношений, на реги�
ональном семинаре экологов.

НАША
МОЛОДЕЖЬ

В преддверии юбилейного года от�
мечать успехи молодых специалис�
тов особенно значимо, ведь их дос�
тижения – это лучшее свидетельство
того, что дело ветеранов�первопро�
ходцев находится в надежных руках.
Наши ребята в 2013 году неоднократ�
но доказывали свой высокий инже�
нерный и творческий потенциал, а
также проявляли сплоченность и
умение работать в команде.

Избрав девизом слова «Мегион�
нефтегаз» – это я! «Мегионнефте�
газ» – это мы! «Мегионнефтегаз» –
это гордость и сила Югры!», молодые
мегионские нефтяники одерживали
победы на муниципальном и терри�
ториальном этапах окружного кон�
курса «Золотое будущее Югры», ста�
новились дипломантами конферен�
ции молодых специалистов пред�
приятий�недропользователей, заво�
евали наибольшее количество дип�
ломов на Всероссийском конкурсе
среди организаций на лучшую сис�
тему работы с молодежью, а также
вновь подтвердили свой статус наи�
более сплоченных и творческих в
Югре на фестивале «Стимул».

Елена ИЛЬИНА.
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Мегионские     нефтяники вновь и
вновь подтверждают свое высо�
чайшее мастерство. 2013 год не
стал исключением. Сотрудники
предприятия были не раз отмече�
ны и на корпоративном, и на ре�
гиональном уровне. Многократ�
ный победитель турнира профес�
сионального мастерства ОАО «СН�
МНГ» Игорь Кузнецов стал лауре�
атом окружного конкурса «Черное
золото Югры».

Игорь Кузнецов, оператор ООУ
ЦППН*1 ВНГДУ:

– Трудно вспомнить более плодо�
творный и успешный год, чем 2013�й.
Возможность представить коллек�
тив на таком высоком уровне – это
и награда, и ответственность, и
стимул одновременно. Я рад резуль�
татам, которые искренне считаю
общими для предприятия, и желаю
всем, чтобы мечты обязательно воп�
лотились, а намеченные цели были
достигнуты. Удачи и счастья в но�
вом году!

Профессионализм, трудолю�
бие, заинтересованность в общем
успехе – именно эти качества бы�
ли, есть и остаются главной ценно�
стью для предприятия. Заслужен�
ными наградами различного дос�
тоинства в уходящем году были от�
мечены порядка двухсот сотруд�
ников открытого акционерного об�
щества «Славнефть�Мегионнефте�
газ».

Жалил Хисматуллин, оператор
ДНГ НГП*1 ВНГДУ:

– С радостью провожаю уходя�
щий год. Мы слаженно и добросове�
стно трудились всем коллективом.
Присвоенным мне званием «Почет�
ный нефтяник» искренне горжусь и
дорожу такой высокой оценкой, ко�
торую, я уверен, заслуживают мно�
гие из моих коллег. Приятно рабо�
тать с такими замечательными
людьми, настоящими профессиона�
лами и добрыми товарищами. В

предстоящем году хочу пожелать
всем успехов в делах и благополучия
в семье.

Опередить сильнейших конку�
рентов и подняться на пьедестал
почета – мегионские нефтяники
вновь доказали, что такая задача
им по плечу. В конкурсе профес�
сионального мастерства, собрав�
шего лучших представителей до�
бывающих предприятий ОАО «Газ�
пром нефть», сотрудники ОАО
«Славнефть�Мегионнефтегаз» за�
воевали два призовых места.

Федот Низовой, электрогазосвар*
щик управления «Сервис*нефть»:

– Главное пожелание на предсто�
ящий год – благополучия во всем. Ра�
дость и счастье в семье – огромный

стимул для достижения любых, даже
самых сложных целей. Все события,
произошедшие в моей жизни в 2013
году, лишь еще раз подтвердили это.
На перспективу большие планы. За�
канчиваю обучение в вузе, надеюсь ре�
ализовать себя как инженер. Мой
тыл – жена и три дочери – надеж�
ная поддержка в устремлениях.

Александр Сапко, слесарь*ремонт*
ник управления «Сервис*нефть»:

– 2013 год для меня стал очень
удачным. Конечно, большим событи�
ем стало успешное участие в конкур�
се ОАО «Газпром нефть». Рад, что в
условиях жесткой конкуренции уда�
лось добиться призового места. Есть
стремление двигаться дальше и вновь
испытать себя. На будущее смотрю
оптимистично, есть уверенность в
завтрашнем дне, и этого я от души
желаю каждому.

Азарт спортивных баталий и ра�
дость побед. Любителям активно�
го образа жизни Спартакиада
ОАО «Славнефть�Мегионнефте�
газ» вновь подарила незабывае�
мые впечатления. Триумфом сезо�
на стало выступление сборной

АНГДУ. Мощно и уверенно они
взошли на лидерские ступени пье�
дестала.

Александр Мишкель, заместитель
начальника НГП*1 АНГДУ:

– 2013 год для нашей команды был
однозначно успешным. Мы добились
высокого результата, не уступили,
а где�то даже и превзошли признан�
ных лидеров. Сборная стремилась к
этому несколько лет, поэтому ра�
дость и гордость чувствую и сейчас.
На 2014 год настрой серьезный, наша
цель – идти вперед, брать новую вы�
соту. Теперь мы знаем, что нам это
под силу.

Коллектив     Управления матери�
ально�технического снабжения
отметил 35�летие производствен�
ной деятельности. В юбилейный
год сотрудники УМТС добились ве�
сомых успехов: завоевали победу
на корпоративном конкурсе по ох�
ране труда и промышленной безо�
пасности, блистали на спортивной
арене, трудовыми успехами была
отмечена работа всех подразде�
лений УМТС.

Анна Ковач, начальник отдела уп*
равления персоналом УМТС:

– Для нашего коллектива уходя�
щий 2013 год был периодом сложных
и заслуженных побед. Он в очеред�
ной раз проверял нас на прочность,
физическую и эмоциональную ус�
тойчивость. Хочется сказать ог�
ромное спасибо всем сотрудникам за
преданность корпоративным ценно�
стям и усилия, направленные на со�
хранение традиций, умение сказать
«МЫ», забыв про собственное «Я».

Хочу пожелать коллективу УМТС и
предприятию в целом развития,
признания и стабильности, а каж�
дому работнику – здоровья, хороше�
го настроения, понимания со сторо�
ны близких людей и благополучия.
Пусть в 2014 году будет много но�
вых проектов и позитивных измене�

ний, которые дадут уверенность
в завтрашнем дне.

Молодость – это энергия
жизни, двигатель и адрена�
лин, инициатива и поиск.
Представители нового
поколения мегионских
нефтяников наполни�
ли этот год яркими со�
бытиями, громкими дос�
тижениями.

Татьяна Приходько, ведущий гео*
лог группы геологического моделиро*
вания ГеоНАЦ:

– До сих пор нахожусь под впе�
чатлениями от гала�концерта ок�
ружного фестиваля «Стимул». Наше
победное выступление подытожило
результаты, которых молодые спе�

циалисты предприятия добились в
этом году. Рада и за свои собствен�
ные успехи. Были победы в различ�
ных конкурсах, произошел професси�
ональный и карьерный рост. Изме�
нилась и моя личная жизнь. Я счаст�
лива и искренне желаю того же
всем.

Ежегодно конкурс научно�тех�
нического творчества молодежи
становится одним из главных со�
бытий на предприятии. Нынешний
год не исключение. Для многих со�
трудников участие в традицион�
ном форуме открыло новые перс�
пективы для профессионального
роста.

Леонид Нечипорук, начальник
ЦППН*1 АНГДУ:

– Уходящий год принес много радо�
сти, стал периодом важных перемен
и событий. В феврале родился пер�
венец. Затем была победа в НТТМ,
за которой последовало карьерное
продвижение. Возглавлять серьезный
производственный объект – большая
ответственность, и мне важно оп�
равдать оказанное доверие. Надеюсь
стать настоящей опорой не только
для своей семьи, но и трудового кол�

лектива. Хочу, чтобы сотрудники
цеха проявили себя как в работе, так
и на корпоративных конкурсах.
Пусть 2014 год для всех станет пло�
дотворным. Желаю удачи и воплоще�
ния задуманного.

На протяжении     двух десятиле�
тий в составе предприятия дей�
ствует цех ликвидации послед�
ствий аварий и утилизации отхо�
дов производства. Сегодня опера�
тивная экологическая служба ОАО
«СН�МНГ» обладает высоким кад�
ровым и техническим потенциа�
лом и готова к действиям в любых
ситуациях. С такой достойной ре�
путацией сотрудники ЦЛПАиУОП
встретили юбилейную дату.

Евгений Мезенцев, ведущий ин*
женер ЦЛПАиУОП управления
«Сервис*нефть»:

– Я горжусь, что работаю в этом
коллективе. Наши сотрудники – на�
стоящая команда профессионалов,
ответственных и надежных людей.
Стремимся, чтобы новые работни�
ки и по квалификации, и по харак�
теру во всем соответствовали вы�
соким требованиям, были макси�
мально готовы к выполнению слож�
ных и важных задач, взаимодейст�
вию и взаимопомощи. Для нас 2013
год был успешным, намеченные цели
достигнуты. Уверен, что с таким
же единым настроем мы будем тру�
диться и впредь.

Подготовила Марина ЕГОРОВА.
Фото Владимира ПРЕСНЯК.
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Торжественная церемония
открытия Спартакиады

8 февраля 2014 г. в спортивно�оздоровительном комплек�
се «Жемчужина» состоится торжественная церемония откры�
тия Спартакиады ОАО «СН�МНГ». В честь юбилея предпри�
ятия организаторы внесли небольшие изменения в програм�
му традиционных спортивных состязаний нефтяников. Так,
помимо основных видов спорта, в турнирную таблицу Спар�
такиады�2014 включены дополнительные состязания, рас�
считанные не только на участников, но и членов их семей.

А между тем, спорт всегда был неотъемлемой составляю�
щей жизни производственников. Еще в 60�х годах мегион�
ские первопроходцы устраивали турниры по гиревому спорту
и лыжным гонкам. При этом инвентарь для соревнований
нефтяники мастерили сами. К примеру, из отработанных за�
пасных частей для нефтепромыслового оборудования умель�
цы собирали самые настоящие силовые тренажеры.

Конференция научно/технического
творчества молодежи

В марте в открытом акционерном обществе «Славнефть�
Мегионнефтегаз» запланирован финальный этап конферен�
ции НТТМ, участие в котором станет особенно почетным.
Ведь победить в научном форуме в год пятидесятилетия «Ме�
гионнефтегаза» и таким образом вписать свое имя в золотые
страницы истории ОАО «СН�МНГ»  –  дорогого стоит.

Кстати сказать, как свидетельствуют исторические доку�
менты, первые рацпредложения по совершенствованию про�
цесса нефтедобычи (а это главная задача НТТМ) на нашем
предприятии были внедрены в 1965 году. Их авторами были
операторы ДНГ, энергетики, строители и буровики.

Открытие
Ватинского месторождения

В апреле 1964 года бригадой Семена Малыгина была про�
бурена скважина Р�120 и получен фонтанный приток нефти
дебитом 216 кубических метров в сутки. Именно это собы�
тие возвестило об открытии Ватинского месторождения.

К слову сказать, одним из участников этого исторического мо�
мента был Борис Хохряков, который сегодня является председа�
телем Думы Ханты�Мансийского автономного округа – Югры.

Начало эксплуатации
Мегионского месторождения

22 мая 1964 года началась промышленная эксплуатация
Мегионского месторождения, открытие которого стало на�
стоящей сенсацией тех лет. Первые мегионские скважины
на Баграсе были одними из самых высокодебитных на тот
период – в среднем одна скважина давала в сутки до 400 тонн
высококачественной нефти.

Отправка первой мегионской нефти
на перерабатывающий завод

4 июня 1964 года первая баржа с мегионской нефтью была
отправлена на Омский нефтеперерабатывающий завод. По
этому случаю был устроен праздничный митинг, в котором
принял участие и будущий руководитель НГДУ «Мегион�
нефть» Владимир Алексеевич Абазаров.

Создание нефтепромыслового
управления «Мегионнефть»

1 августа 1964 года считается днем рождения нашего пред�
приятия. Именно в этот день, ровно 50 лет назад, приказом
№ 186  на базе Мегионского нефтегазопромысла № 2 НГДУ
«Сургутнефть» было создано первое в Среднем Приобье неф�
тепромысловое управление «Мегионнефть». Его начальни�
ком был назначен Борис Иванович Осипов.

За почти полувековую историю мегионскими нефтяни�
ками из недр Ханты�Мансийского автономного округа было
извлечено свыше 700 млн тонн нефти, что составляет почти
десятую часть всей югорской нефти, добытой за 50 лет.

Создание компании «Славнефть»

В предстоящем году свой 20�летний юбилей отметит ОАО
«НГК «Славнефть». Она была образована 26 августа 1994 года.
Сегодня «Славнефть» входит в десятку крупнейших нефтя�

Предстоящий год можно по праву назвать годом меги�
онских нефтяников. Ведь именно в 2014 году наше пред�
приятие отметит золотой юбилей – пятидесятилетие со
дня образования.

За пять минувших десятилетий представители славно�
го коллектива «Мегионнефтегаза» совершили немало тру�
довых подвигов и свершений. На их счету тысячи побед,
сотни наград за самоотверженный труд и преданность про�
фессии, а в исторические справочники внесены имена
таких по�настоящему легендарных личностей, как Иван
Рынковой, Владимир Абазаров, Фарман Салманов, Григо�
рий Норкин, Николай Назаров, Владимир Рудольф… И этот
список можно продолжать, ведь он регулярно пополняет�
ся, потому как и сегодня на нашем предприятии работают
не менее достойные люди, чей труд заслуживает глубоко�
го уважения и вызывает гордость за предприятие.

Для того чтобы не упустить ни одного события предсто�
ящего юбилейного года, мы составили праздничный ка�
лендарь, который, уверены, будет полезен каждому. Ведь
заглянув в этот своеобразный «сборник» основных юби�
лейных дат, вы сможете не только поздравить своих кол�
лег, работающих на том или ином месторождении, но и
принять участие в мероприятиях, посвященных 50�летию
открытого акционерного общества «Славнефть�Мегион�
нефтегаз».

ных компаний России. Вертикально�интегрированная струк�
тура холдинга позволяет обеспечивать полный производствен�
ный цикл: от разведки месторождений и добычи углеводород�
ных запасов до их переработки. «Славнефть» владеет лицен�
зиями на геологическое изучение недр и добычу нефти и газа
на 31 лицензионном участке на территории Ханты�Мансий�
ского автономного округа – Югры  и Красноярского края.

Основным нефтедобывающим предприятием Компании
является ОАО «Славнефть�Мегионнефтегаз».

День работников нефтяной
и газовой промышленности

Первое воскресенье сентября для работников нефтегазо�
вой отрасли является, пожалуй, главным в календаре. Ведь в
этот день все нефтяники страны отмечают свой профессио�
нальный праздник.

В канун Дня работников нефтяной и газовой промышлен�
ности в открытом акционерном обществе «Славнефть�Меги�
оннефтегаз» по традиции тоже будут чествовать передовиков
производства, вручать благодарственные письма и почетные
грамоты Министерства энергетики РФ, а также специальные
корпоративные награды с юбилейной символикой.

Открытие Северо/Покурского
месторождения

В октябре 1964 года на геологической карте Ханты�Ман�
сийского автономного округа появилось Северо�Покурское
месторождение. Первую скважину с номером Р�601 на дан�
ном лицензионном участке пробурила бригада легендарно�
го мастера Григория Ивановича Норкина.

Первая скважина № 601 до сих пор в строю, и сегодня она
работает в системе поддержания пластового давления.

100/летие со дня рождения
бурового мастера
Григория Ивановича Норкина

2014 год знаменателен не только для открытого акционер�
ного общества «Славнефть�Мегионнефтегаз», но и для всех,
кто так или иначе связан со становлением и развитием неф�
тедобывающего комплекса Западной Сибири.

В юбилейный для нашего предприятия год исполняется
сто лет со дня рождения Григория Ивановича Норкина
(25.03.1914 г.р.) – легендарного человека, открывшего миру
первую скважину Баграса и Самотлор.

Г.И. Норкин – непосредственный участник  открытия 12
нефтяных и газовых месторождений, в числе которых: Аган�
ское, Варьеганское, Мегионское, Нижневартовское, Ерма�
ковское, Белозерское.

В Мегионе имя Г.И. Норкина носят улица и общеобразо�
вательная школа № 1.

      Подготовил Василий ПЕТРОВ.
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НЕРАБОЧИЕ
ПРАЗДНИЧНЫЕ ДНИ:

1, 2, 3, 4, 5, 6 и 8 января – новогод�
ние каникулы

7 января – Рождество Христово
23 февраля – День защитника

Отечества
8 марта – Международный

женский день
1 мая – Праздник Весны и Труда
9 мая – День Победы
12 июня – День России
4 ноября – День народного

единства

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ
ПРАЗДНИКИ:

28 марта – Международный
день охраны труда

29 марта – День специалиста
юридической службы

3 апреля – День геолога
24 мая – День кадрового работ�

ника
5 июня – День эколога
15 июня – День медицинского

работника
30 июля – День экономиста
14 августа – День строителя
7 сентября – День работников

нефтяной и газовой
промышленности

30 октября – День автомобилиста
21 ноября – День бухгалтера
22 декабря – День энергетика
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Впредновогодние дни принято дарить друг другу наилучшие пожелания добра, счастья и хорошего
настроения. Сразу несколько подразделений ОАО «СН�МНГ» подготовили «поздравительные открытки»
в адрес всего коллектива предприятия, для которого наступающий 2014 год – юбилейный.

Коллектив производственного отдела департамента добы*
чи нефти и газа ОАО «СН*МНГ»:

– Под морозным небосводом
От огней сверкает снег.
Поздравляем с Новым годом
От души мы всех коллег!
Пусть окупятся затраты,
И на нефть пусть будет спрос.
Повышение зарплаты
Пусть подарит Дед Мороз!
Новым творческим подъемом
Встретим этот Новый год!
На работе вам и дома
Пусть всегда во всем везет!

Коллектив казначейства ОАО «СН*МНГ»:
– Уважаемые коллеги, примите наши искренние поздравления с наступающим 2014 годом.

Новый год, несмотря на суровые сибирские морозы, по�настоящему теплый праздник, он объе�
диняет нас вокруг главных ценностей – любви к детям, родителям, нашим близким. Это
время, когда все мы вспоминаем самые яркие события уходящего года и загадываем желания.
Пусть со звоном курантов останутся в прошлом все ваши печали, а Новый год принесет благопо�

лучие, благосостояние, убережет от потрясений и горестей, сохранит и преумножит все хорошее,
что достигнуто вами. Счастливых и добрых перемен в новом, юбилейном для «Мегионнефтегаза» 2014 году!
Крепкого здоровья, свершения всех самых сокровенных желаний!

Коллектив инженеров Ватинского НГДУ:
– Дорогие коллеги, от имени работников Ватинского НГДУ в этот

морозный декабрьский день поздравляем вас с наступающим Новым годом
и Рождеством! Уходящий 2013 год был непростым, но, несмотря на слож�
ности и препятствия, наша совместная плодотворная работа принесла
много позитивных результатов. И это сохраняет в наших сердцах надежду
на лучшее. От всей души мы хотим пожелать вам в наступающем году
всяческих успехов в труде и профессиональном росте. И пусть в следую�
щем году наряду с эффективным решением производственных задач у вас
будет достаточно времени, чтобы провести его вместе с семьей. Новый
год – домашний праздник, желаем вам встретить его с родными и близ�
кими людьми. Будьте здоровы и счастливы!

Коллектив Совета молодых специалистов
ОАО «СН*МНГ»:

– Уважаемые работники ОАО «СН�МНГ»!
От всей души поздравляю вас с Новым 2014 го�
дом! Новый год – это праздник волшебства и
сказки, исполнения заветных желаний. Празд�
ник, который, приходя в каждый дом, дарит
теплоту общения с близкими и родными людь�

ми, праздник хорошего настроения и начала нового. 2013
год был годом плодотворной совместной работы. Он был
наполнен важными событиями и каждому из нас за�
помнится чем�то особенным. В канун Нового года при�
нято строить планы. И мы уверены, что следующий год
будет не менее насыщенным и значимым, ведь 2014�й –
юбилейный. Пусть он принесет всем новые открытия,
свершения и покорение самых трудных вершин. Сердеч�
но поздравляем вас с наступающим Новым
годом, желаем всем крепкого здоровья, се�
мейного благополучия, творческих успе�
хов во всех начинаниях!

Коллектив службы экологической
безопасности и природопользования
ОАО «СН*МНГ»:

– Уважаемые коллеги ОАО «Слав�
нефть�Мегионнефтегаз»! Поздравля�
ем вас с наступающим Новым годом
и Рождеством! Никого не огорчает,
что зимний праздник приходит с ме�
телями и морозами. Главное, что он
приносит нам свет и добро, мечты и
надежды, веселье и подарки. За это
все мы и любим новогодние дни. От
всей души желаем, чтобы будущий год
сохранил в ваших домах любовь и уда�
чу, спокойствие и благополучие. Пусть
наступающий год станет годом но�
вых успехов, свершений и плодотвор�
ной работы. Твердости духа, неисся�
каемого оптимизма, крепкого здоро�
вья и успехов в профессиональной де�

ятельности! Пусть в год 50�летия «Мегион�
нефтегаза» у нас будет столько хороших и ра�
достных событий, столько добрых и прекрас�
ных дел, сколько огоньков горит в гирлянде на
новогодней елке!

Коллективы отдела кадров и ООТиЗ Аганского НГДУ:

– С Новым годом вас, коллеги!
Чтоб работалось вам в неге,
Чтоб начальствующий глаз
Если видел, то не вас!
Чтоб ОТИЗники, как надо,
Начисляли вам зарплату
И без просьб, и без угрозы
Ошибались в вашу пользу!
Чтобы спорилась работа,
Чтоб неделя до субботы
Незаметно пролетала,
Выходных на все хватало.
В общем, вам в году грядущем
Послабленья дисциплины,
Прибавления оклада
И друзей хороших рядом!

Подготовила
Елена НОВОСЕЛОВА.

Фото Сергея ЛИПКИНА,
Владимира ПРЕСНЯК.


