


50 ЛЕТ

Нам 50! Для учреждения, собирающего духовные сокровищ а и являющегося 
одновременно их распространителем и хранителем, возраст совсем юный!

Березовской  библиотеке -  105, библиотеке М осковского государственного 
университета -  250, а одной из самых древних (из числа дошедших до наших 
дней) библиотек на территории государства С ирия -  более 1000 лет!

За  50 лет своей ж изни М егионская библиотека из небольшого собрания книг 
в 48 экземпляров выросла в крупное информационное, образовательное, культурно­
досуговое учреждение, решающее сегодня важные социальные задачи.

Более 5 тысяч мегионцев -  читатели Центральной городской библиотеки -  
юношеское и взрослое население, в том числе пенсионеры и инвалиды, которым 
оказывается информационная поддержка и участие в реализации их досуговых 
потребностей.

В ее фондах сосредоточены огромные информационные ресурсы. Кроме того 
действует служба межбиблиотечного абонемента, по которому пользователи ЦГБ 
могут заказать необходимую для себя литературу в библиотеках России.

Рост числа читателей и числа посещений свидетельствует о том, что мы успешно 
К ОТЛЯРОВА Т.В. реализуем  свой потенциал: не просто помогаем пользователям , а делаем все
Директор МУ «ЦБС», возможное, чтобы городское сообщество не ощущало дефицита в информации.
библиотекарь-библиограф  д ам jq j  д та дата располагает к тому, чтобы оглянувш ись на достигнутое,
высшей квалификации справедливо оценить и воздать должное многим людям, событиям, делам.

Особые слова благодарности и признательности тем, кто в разные годы становления библиотеки, преодолевая 
трудности, строил по кирпичику ДО М , в котором сегодня для мегионцев сосредоточена культурная память 
человечества, без которого невозможен процесс гармонизации личности, общества в целом.

К унгурова Л .Я ., Н ечи порен ко  Н .Д ., К уп ри ян ова Н.А., Л еп и н а  В.Н., У разм етова А.Г., Д оценко  Л .П ., 
Залогина Н.П., Ж итникова М.А., Касьянова Т.П. и многие, многие, благодаря которым библиотечное дело стало 
одним из самых значимых для ф ормирования социокультурной среды нашего города.

Мне довелось увидеть и оценить с точки зрения своей профессиональной деятельности работу библиотекарей 
в Париже и Лондоне, Москве и Санкт-П етербурге, Тюмени, Екатеринбурге, Н ижневартовске, Х анты-М ансийске, 
в рабочих поселках, селах и деревнях. И вот что я думаю: библиотекарь -  замечательная профессия! Мы 
осуществляем связь времен как в истории человечества, так и в истории самых разнообразных наук. Мы призваны 
раскрыть перед читателем мир знаний и выполнить главное свое предназначение -  обратить человека внутрь 
себя, дать возмож ность измениться и продолжить движение вперед. Это нелегкая миссия. О на ко многому 
обязывает каждого из нас.

Ш евцова М.И, Потапенко Л.А., Кленова З.М ., Л ьвовская С.А., Хорошева С.В., Пырырко Н.М., Пирогова Г.В., 
Х амидуллина Е.А., Ненашева И.А., Бойко Н.С., Зуйкова Е.Л., Ж укова Л.В., М артинович Е.В., М уллер О.Ю., 
П ольская С.В, Супрун Н.В. и многие, многие -  профессионалы  библиотечного дела и только начинаю щие 
работать, всегда открытые для диалога, творческие и неравнодушные, умеющие часами выполнять кропотливый 
поиск, увлеченно рассказывать о книгах, проводить научные исследования, выполнять различные формы публичной 
д еятельности : от обзора литературы , ц икловы х бесед в городском  ради оэф и ре до массового праздника, 
разрабатывать и претворять в ж изнь смелые проекты, -  мои коллеги!

Я благодарна ВАМ за ВАШ У безграничную  лю бовь к Книге, преданность Библиотеке, верность своей 
профессии! Благодарна ВАМ, наши коллеги по библиотечному делу, и ВАМ, партнеры, за сотрудничество!

Нам 50! Предстоит еще столько работы, что может быть лучше!

1954



ПЕРВОЙ БИБЛИОТЕКЕ ГОРОДА МЕГИОНА

С реди  м н о го ч и сл ен н ы х  ю б и л ей н ы х  д ат  и со б ы ти й , к о то р ы м и  б о гата  
общ ественная  ж изн ь города в 2004 году, 50 -л ети е  Ц ентральн ой  городской  
библиотеки занимает особое место. Я вляясь старейшим учреждением культуры 
в городе, она и сегодня, как в те давние пятидесятые годы прошлого столетия, 
верно служит одному делу -  пропагандирует знания и достиж ения человеческой 
мысли, мудрости, заключенные в книги. В то же время библиотека сегодня -  это 
современный комплекс предоставления инф ормации, в котором использую тся 
самые последние достиж ения в области инф ормационных технологий.

Внимательное отношение к своим читателям, изучение их спроса позволили 
сф орм и ровать  кни ж ны й  ф онд , н аи б ол ее  п олн о  отвеч аю щ и й  п отреб н остям  
современного человека. Н аряду с неизменными классическими произведениями, 
современной худож ественной литературой  больш ое место зан им ает учебная 
литература, энциклопедии и справочники по самым разным отраслям знаний и 
наук. А ктивное обращ ение к этой инф орм ации читателей  говорит о том, что 
мегионцы учатся, стремятся к знаниям. И мы все вместе по праву можем гордиться 
своим городом, высоким интеллектуальным и культурным уровнем его жителей.

Но не только профессионализмом кадров замечательна Ц ентральная городская 
библиотека и вся Ц ентрализованная библиотечная система. Больш ая работа, 
которую библиотеки ведут с литературной, творческой общественностью города, 
их и н и ц и ати вы  в работе с детьм и , м ал озащ и щ ен н ы м и  сл о ям и  н асел ен и я , 
поддержанные на городском, на региональном и на окружном уровнях, позволяют 
поставить коллективу самую высокую оценку.

Верю, что и в дальнейшем наши библиотеки будут идти вперед, чуть-чуть опережая требования времени. 
Будут вести за собой читателя, одновременно оставаясь хранителем знаний и мудрости, к которым с благоговением 
в сердце через пятьдесят и многие сотни лет будут обращ аться наши потомки.

ЧЕПАЙКИН А.П.
Глава муниципального 
образования г. Мегион

Б и бл и отеч н ая  деятел ьн ость  по объем у п рои зводствен н ы х  ф ун кц и й , кол и ч еству  персонала, наличию  
материальных ценностей и, конечно же, ежедневному потоку посетителей вполне сопоставима с деятельностью  
крупной организации. Реш ение задач правильной организации работы сотрудников и контроль ее качества, 
обеспечение возможностей для повышения квалификации специалистов, сотрудничество с библиотеками региона 
и страны на предмет обмена идеями, опытом, результатами исследований и внедрений, с издательствами и 
книготорговыми организациями, определение эффективности работы финансово-экономической, административно- 
хозяйственной служб, модернизация библиотечного дела, приоритетны ми направлениями которой являю тся 
информатизация, комплектование документных фондов библиотеки, обеспечение безопасности и сохранности 
библиотечных ф ондов, создание корпоративны х электронны х баз данных, развитие общ ественны х связей, 
партнерских отношений, информационная поддержка органов местного самоуправления, -  это ежедневная работа 
административно-управленческого персонала, всего коллектива Ц ентральной городской библиотеки. Без нее 
невозможно успешно развиваться в условиях рыночной экономики и быть конкурентоспособным, наиболее 
предпочитаемым читателями, пользователями информации учреждением. При этом необходимо уметь увидеть 
новое в п ривы чном , сделать из обы денного  неорди нарн ое, реш ить старую  п роблем у п о-новом у, найти 
дополнительные источники ф инансирования -  вот чему посвящены заботы библиотеки в настоящее время. 
А иначе нельзя -  не выжить, не преуспеть.

М ногие годы директором и творческим вдохновителем всего коллектива является 
К отлярова Татьяна Владимировна. За  добросовестный труд она награждена Знаком 

jg  М ин истерства  культуры  Р Ф  «За  дости ж ен и я  в культуре» , Б лагодарствен н ы м и
письмами Губернатора Х М А О -Ю гры  и Главы муниципального образования г. Мегион.
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МБУ «Централизованная 
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...В протоколе заседания Ларьякского райисполкома №  9 от 
1 0 .0 3 .1 9 5 2 г . в р е ш е н и и  по во п р о с у  «О р а б о т е  к у л ь т -  
просветучреждений района за 1951 год» указано: «Создать в 10 
колхозах района колхозные библиотеки», среди прочих назван и 
Мегион.

...В прот околе  №  5 за сед а н и я  исполком а  Л арьякского  
райсовета депутатов т рудящ ихся Ханты-М ансийского округа 
от 06.04.1954 года содержится решение открыть с 01 июля 1954 
года в Мегионе библиотеку.

Центральная городская библиотека

50 ЛЕТ

П ервая библиотека М егиона явл яется  прародительницей 
Ц ентральной городской библиотеки.

Историческая справка
И з документов Государственного Архива ХМАО:
...В отчетах о работе кулътпросветучреждений Ларьякского 

района за 1948, 1949, 1950 годы значит ся М егионская изба- 
чит альня. Указаны сведен ия , что изб а -чит альня  не имела  
собственного помещения, находилась в конторе правления колхоза, 
была оборудована т ремя скамейками, одним столом, одним  
табуретом, радиофицирована. С 01.01,1950г. заведующей избой- 
читальней работ ала Бат урина В.Г.

15 июля 1954 года в М егионе открылась первая библиотека 
в п о м е щ е н и и  с е л ь с к о г о  к л у б а . З а в е д у ю щ е й  н а з н а ч е н а  
Низовских Т.В.

В 1964 году М егион стал рабочим поселком и библиотека 
получила статус поселковой.

В 1967 году библиотека переезжает в помещение Красного 
уголка общ ежития С У -12.

С 1970 года библиотека размещ ается в помещ ении клуба 
«Геолог». О ткрывается абонемент, читальный зал, детский отдел.

С 1 июля 1981 года Городская библиотека №1 преобразована 
в Центральную городскую библиотеку.

С 1985 года ЦГБ находится в приспособленном помещении 
по улице Садовая, д. № 16/1 .

С 1989 года Центральная городская библиотека размещается 
в типовом здании по улице Заречная, д. № 16/6 .

1991 год - переход  на новы е у сл о ви я  х о зя й ств о ван и я  
с оказанием дополнительных платных услуг.

В 1997 году началась компью теризация ЦГБ.

В 1999  г о д у  п о л у ч е н  Г р ан т  Г у б е р н а то р а  Х М А О  на 
реализацию  проекта «Б и блиотечно-ин ф орм ац ион ная  служба 
«Сопричастность», главная цель которого -  работа с социально 
незащищенными слоями населения.

В 2000 году коллектив ЦГБ удостоен Диплома II степени 
окружной П ремии «Событие» в области культуры, искусства, 
кино за проведение городского детского творческого конкурса, 
посвященного 200-летию А.С.Пушкина.

В 2002 году проведен первый городской профессиональный 
конкурс «Библиотекарь-2002».

Коллектив принимает участие в работе окружной программы 
«Старш ее поколение», участвует в городских программах по 
проф ори ен таци и  и образованию  молодеж и, по организации 
летнего досуга детей.

Сельский клуб &J Контора правления колхоза

“Геолог”



ПЕРВОЙ БИБЛИОТЕКЕ ГОРОДА МЕГИОНА

Структура Центральной городской библиотеки:

-  отдел обслуж ивания читателей (сектор регистрации 
читателей, абонемент, читальный зал);

-  методический отдел;
-  инф ормационно-библиографический отдел;
-  отдел предметизации;
-  отдел краеведческой литературы;
-  Центр правовой информации;
-  отдел комплектования и обработки литературы;
-  мультимедийный читальный зал.

Отдел обслуживания читателей
Работа с читателями -  основная ф ункция библиотеки. Ее 

выполняют работники абонемента и читального зала. Именно 
работники отдела обслуживания формируют образ библиотеки 
у населения. Комплектование фондов, обработка документов, 
с о зд а н и е  с п р а в о ч н о -б и б л и о г р а ф и ч е с к о г о  а п п а р а т а , 
компьютеризация и подключение к глобальной сети И нтернет 
-  все подчинено интересам читателей и делается в первую 
очередь для них. Библиотекари стремятся сделать книгу как 
можно ближе к читателю, раскрыть ему все богатство книжного 
фонда.

О с н о в н о й  к о н т и н г е н т  п о сещ аю щ и х  ч и т а л ь н ы й  зал  
м егионцев -  это студенты . В течение дня би бли отекарю  
приходится отвечать на сотни вопросов, подбирать литературу 
по самым разнообразным, зачастую научным темам. М ожно 
сказать , что работа  в ч и тал ьн ом  зал е  -  это  работа  для  
настоящих интеллектуалов.

На абонементе сосредоточена литература по всем отраслям 
знаний. Ч асть ф онда вы ставлен а для  откры того  доступа; 
остальные книги выдаются по заявкам.

Е ж ед н ев н о  у сл у га м и  аб о н ем ен т а  и ч и тал ь н о го  зал а  
пользуются более 100 человек.

В 2004 году библиотека переш ла к автом атизированной 
системе обслуж ивания пользователей  инф орм ации , создан 
сектор их электронной регистрации, заведены  электронны е 
ф орм уляры  на каж дого чи тателя . П роцесс обслуж иван ия  
значительно упростился. Это позволило библиотекарю больше 
времени уделять общению с читателем, рекомендации книг и 
журналов.

Методический отдел
Задача отдела -  вы являть все новое, полезное, передовое 

в библиотечной практике. М етодисты участвуют в определении 
о с н о в н ы х  н а п р а в л е н и й  д е я т е л ь н о с т и  б и б л и о т е к и , в 
совершенствовании, модернизации и оптимизации ее работы. 
Они анализируют р аб о ту  библиотек города и оказываю т им 
к о н с у л ь т а ц и о н н у ю , м е т о д и ч е с к у ю  п о м о щ ь , г о т о в я т  
внутрибиблиотечные нормативные документы, годовые отчеты. 
Ими разрабатываются целевые программы и проекты развития, 
ценность которых в том, что они позволяют привлечь внимание 
вл астей , з а р у ч и т ь с я  их п о д д ер ж к о й  и, с о о т в е тст в ен н о , 
обеспечить реализацию.

М ето д и сты  о тв еч аю т  за  п о в ы ш е н и е  к в а л и ф и к а ц и и  
сотрудников. Они проводят семинары, методические часы, 
консультации. Интересной формой повышения квалификации 
библиотекарей стали организуемы е м етодической службой 
внутрибиблиотечные и городские конкурсы профессионального 
мастерства.
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50 ЛЕТ

; Информационно-библиографический отдел
Библиотека -  это прежде всего информация. С пециалисту в любой области знаний невозможно обойтись без 

разнообразной и точной информации о новых документах и публикациях, касающ ихся его сферы деятельности. 
О тдел заним ается  обеспечением  поиска точной и разнообразной  инф орм ации  из м нож ества источников, 
организацией единой справочной библиографической и инф ормационной службы ЦГБ, располагает информацией 
о новых книгах, газетно-журнальных публикациях по всем аспектам интересующей пользователей деятельности. 
Сотрудники работают с представителями органов местного самоуправления, организациями, учреждениями города, 
п р е д п р и н и м а т е л я м и , б и зн е с м е н а м и , в ы п о л н я ю т  б и б л и о г р а ф и ч е с к и е  с п р а в к и  в сех  в и д о в , г о т о в я т  

• библиографические и инф ормационные обзоры, составляю т библиографические списки по темам.
Библиографы формируют информационный потенциал библиотеки, используя его в интересах читателей, 

сотрудничают с другими библиотеками, образовательными учреждениями города, обеспечивают информационную 
поддержку средствам массовой информации, учреж дениям культуры, популяризирую т новинки литературы через 
средства массовой коммуникации.

С введением электронны х технологий произош ло облегчение поиска информации для пользователей на 
основе усложнения (интеллектуализации) труда сотрудников по обработке информации. Библиотекари, освоив 
навыки навигации в глобальной сети, значительно усилили свои позиции в информационном обществе.

Отдел предметизации
Создан в 2003 году. Процесс предметизации осущ ествляется на строго научных основах, разработана и 

принята предметизационная ф ормула для  электронного каталога. С оздана база предметных рубрик из пяти 
тезаурусов: общего, географического, краеведческого, служебного, именного. Это позволяет читателям оперативно 
находить нужную информацию. Сотрудники отдела «штурмуют» тексты, выстраивают логические и ассоциативные 
схемы, «перерывают» горы словарей, справочников, учебников, манипулирую т терминами ради того, чтобы 
рубрика была как песня, из которой слов не выбросишь. Они грамотные пользователи персональных компьютеров, 
освоили французскую  библиотечную программу «Либэр Медиа».

Сегодня объем электронного каталога составляет более 50000 записей. В нем отражены поступления литературы 
с 1998 года, полностью введен ретрофонд читального зала ЦГБ, частично фонд абонемента. Ведется аналитическая 
роспись сборников, хрестоматий, учебной литературы.

Постоянно пополняется банк данных статей из периодических изданий 
(за год -  6239 записей с индексом, предметной рубрикой и аннотацией).
О сущ ествляется  редакц ия автори тетн ого  ф айла предм етны х рубрик 
согласно п риняты м  нормам  и п рави лам  Р осси й ской  Н аци ональн ой  
библиотеки.

1974Ik
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Отдел краеведческой литературы
Любовь к родному краю, знание его истории -  основа духовной культуры общества. Сегодня приоритетное 

направление информационно-просветительской деятельности библиотеки -  сохранение истории родного края, 
воспитание чувства патриотизма, интереса к отечественной истории. Это и создает предпосылки для нового 
подъема библиотечного краеведения.

О сновны е задачи  -  создание инф орм ац ион н ой  базы , п оп ул яри зац и я  краеведческих  знаний , оказание 
информационной и методической помощи в подготовке и проведении мероприятий.

Отдел создан в ЦГБ в 1999 году. Здесь собирается все, что имеет отношение к округу: книги, карты, альбомы, 
открытки, брошюры, календари, пластинки, компакт-диски, другая информация. В электронном каталоге отражен 
весь книжный фонд отдела, периодика за последние несколько лет. В фонде отдела литература по искусству, 
истории, экономике, экологии края. Н емало ценных и редких изданий: «Краткая история Ханты-М ансийского 
автономного округа», «География Тюменской области», «Экология Х анты-М ансийского автономного округа», 
«Мегион -  страницы истории» и других.

Центр правовой информации
Его открытие стало удовлетворением потребности читателей в получении информации нормативно-правового 

характера. Поиск и подбор нормативно-правовых документов в электронных базах данных, выполнение всех 
видов справок: фактографических, уточняющих, тематических, адресных по правовым вопросам, прием заказов 
на поиск  конкретн ого  п равового  акта, к оп и рован и е  д окум ен тов  на ц иф ровы е н осители  -  все это для 
совершенствования правовой культуры всех слоев населения и обеспечения права каждого читателя на оперативное 
получение качественной, достоверной информации.

Ч то б ы  п р о и н ф о р м и р о в а т ь  н а с е л е н и е  о н ал и ч и и  и ли  п о сту п л ен и и  
докум ен тов , в ы п ускаю тся  реком ен дател ьн ы е б и б л и ограф и ческ и е  списки  
норм ативно-правовы х докум ентов городского, окруж ного и ф едерального 
значения, создается электронная полнотекстовая база этих документов.
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Отдел комплектования и обработки литературы
Комплектование литературой и другими источниками информации библиотечного фонда -  главного богатства 

библиотеки -  одна из приоритетных задач. Сотрудники отдела осуществляю т полную обработку информационных 
документов, поступивш их в фонды. Помимо традиционных источников информации, книг и брошюр, фонд ЦГБ 
комплектуется аудио- и видеокассетами, C D -дисками. К омплектование фондов периодическими изданиями 
проходит в рамках подписных кампаний дважды в год. Ежегодно выписывается порядка 400 наименований 
периодических изданий, как центральных, так и региональных и городских. Кроме того, сотрудники отдела 
занимаются вопросами сохранности, изучения и использования фонда, созданием базы данных электронного 
каталога, осущ ествляю т сотрудн и чество  с к ни готорговы м и  ф ирм ам и  и и здательствам и , библиотечны м и 
коллекторами, занимаю тся книгообменом с другими библиотеками, изучают использование книжных фондов, 
их соответствие потребностям и запросам читателей.

Мультимедийный читальный зал
М у л ь т и м е д и й н ы й  ч и т а л ь н ы й  за л  о с н а щ е н  

п ер с о н а л ь н ы м и  к о м п ь ю т ер ам и  д л я  о б е с п е ч е н и я  
читателям оперативного доступа к электронной базе 
данных ЦГБ и к электронным библиотекам мира через 
глобальную сеть Интернет. Здесь предоставляю тся для 
п о л ь з о в а н и я  у ч е б н ы е , р а зв и в а ю щ и е , к у л ь т у р о ­
л о ги ч е с к и е  в и д ео п р о гр ам м ы  и а у д и о м а т е р и а л ы . 
Оказываются сервисные услуги: копирование печатных 
и электронных материалов, сканирование, лам иниро­
вание, брошюрация и т.п.

Посещаемость мультимедийного читального зала -  
более 400 человек в месяц.
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Литературный клуб
Библиотека -  по своей природе, своей ф илософ ской сути -  пространство для встреч, диалога, многоголосия, 

где каждый человек ценен, каждый голос услышан.
Библиотека -  это общение, что на Руси вследствие качеств народного характера -  общинности, соборности, 

любви к ближнему -  является существенной чертой бытия.
В 1995 году по инициативе директора ЦГБ К отляровой Т.В. был создан литературно-поэтический клуб. Он 

объединил творческих людей города. Здесь вы носят на суд коллег по перу свои стихи начинаю щие поэты, 
проводятся семинары, на которых оценку творчества молодых авторов дают писатели из Москвы, Тюмени и 
Х анты-М ансийска, Екатеринбурга и Челябинска. Каждая встреча -  это праздник. В стенах библиотеки прошли 
презентации книг, сборников, публикаций В иктора Козлова, Т атьяны  Ю ргенсон, Елены Х раповой, Л илии 
Такташевой, Таисии Адартасовой, Людмилы Ю химович и многих других. Одной из главных задач клуба является 
приобщение к миру творчества молодежи. С этой целью организую тся встречи с писателями, музыкантами, 
вечера поэзии, книж ные выставки местных авторов.
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Сегодня, как никогда ранее, для нашего общ ества актуальны м является  тезис, сф ормулированны й Дени 
Дидро, который писал: «Люди перестаю т мыслить, когда перестаю т читать». Н икакой компьютер, никакой 
магнитофон, как доказано многочисленными исследованиями, не в состоянии дать то, что дает книга, развивающая 
ассоциативное мышление, память, заставляю щ ая человека вгляды ваться в самого себя. Чтение -  это всегда 
сотворчество, ибо читатель мысленно воссоздает тот мир, обстоятельства, действия, облик героев, о которых 
пишет автор.

Библиотекари -  проводники просвещения в обществе.
Когда же мы осознаем, что если каждый третий или даже пятый из нас обратится к библиотекам, польза 

от этого все равно всеобщая, ибо приобретенные знания рассеиваю тся и становятся достоянием всех, независимо 
от того, получены ли они ученым, поэтом, ш кольником или домохозяйкой?

Древние называли библиотеку храмом -  храмом знаний, мудрости, науки.

ВСЕ Д О РО ГИ  ВЕДУТ В ХРАМ!..

u r m r "
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